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Vazim si prace odborového svazu a nazory prezidenta
Hospodarské komory Vladimira Dlouhého povazuji za urazejici

v

Zijeme ve sloZité dobé, FeSime problémy, se
kterymi jsme se diive nesetkali, a snaZime se
co nejlépe rozhodovat v situacich, které nam
piinasi dnesni svét. Narusta nevraZivost mezi
lidmi ve spolecnosti i na nasich pracovistich.
S pribyvajicim vékem spiSe vyhledavam klid
a vyhybam se zbytecnym sporiim. Proto se ne-
rad zapojuji do bourlivych diskuzi, mezi které
patii i ty predvolebni, nebo problematika
ockovani proti COVID-19. KdyZ se mé nékdo

zepta, koho budu volit, feknu mu to i s diivody mého rozhodnuti, ale
hadat se s nikym nebudu. A u ockovani nevylucuji moznost komplikaci

Vs

a nevim, jaka je skute¢na icinnost ochrany, pouze véiim, Ze je to sprav-
na cesta. Nema smysl druhym vnucovat své nazory, zvlasté v situaci, kdy
se i odbornici neshodnou na stejném zavéru. Jen si pieji, aby uZ lidé ne-
umirali na toto onemocnéni a konecné skoncila epidemie. Proto jsem si

nechal aplikovat i tieti davku.

Jan Zatloukal - vizitka

V roce 1989 jsem nastoupil do Fakultni nemocnice v Olomouci, kde jsem
pracoval nejprve jako sanitaf a pozdé&ji, po absolvovani zdravotnické skoly,
jako sestra u lizka na neurologické klinice. Od roku 1993 pracuji na zdra-
votnické zachranné sluzbé v Olomouci. Zde jsem se podilel na zalozeni od-
borové organizace v roce 2003. Jsem piedsedou nasi organizace, predsedou
krajské rady, ¢lenem vykonné rady a garantem sekce zdravotnickych
zachrannych sluzeb pfi odborovém svazu. Pokud mi zlstava volny cas, tak
se ho snazim travit se svou pocéetnou rodinou, mam rad pfirodu, hudbu, film
a mnoho dalsich véci, které nam zpfijemnuji zivot na této zemi..

Co m¢, ale vyburcovalo z jisté le-
targie, byl dopis prezidenta
Hospodaiské komory CR Vladimira
Dlouhého a spol. vyzyvajici premiéra
k nenavysovani platti a mezd ve zdra-
votnictvi.

Nechci hazet viechny ambulantni
lékate do jednoho pytle, ale kdyz si
prezident Hospodatské komory do-
voli mluvit jejich jménem, rad bych
se s vami pod¢lil o mé zkuSenosti.
Kdyz v devadesatych letech doslo
k prechodu ambulantni péce do sou-
kromych rukou, zacaly vyrazné na-
rastat piijmy soukromych Iékait.
Samoziejmé lékatrské vzdélani, od-
borna praxe, zodpovédnost za chod
ambulance musi byt Iékaifim nalezité
uhrazeny. Ale zda se, Ze s narista-
jicimi piijmy a vysokou zivotni urov-
ni ztraceji socialni citéni. Méloktery
z nich totiz odpovidajicim zptisobem
odménuje své zameéstnance. Spise
slychame narky, jak maji méalo penéz
na vyplaty, pro provozni a jin¢ vyda-

je. A to jim sestficky mnohdy délaji
i uklizecky a vypomahaji v riznych
mimopracovnich ¢innostech. Pokud
sestry uveii argumentim svych za-
méstnavatelll, pfichazeji o svoji pro-
fesni hrdost a 1ékafi si mohou prosa-
zovat své zajmy na ukor jejich.
Zv1asté na periferiich s vyssi neza-
méstnanosti maji obavu o ztratu za-
méstnani, i kdyz je Spatné¢ ohodnoce-
na. Ale v dopise ¢teme, ze je pro je-
jich odméiiovani tieba nastavit moti-
vacni systém.

Pokud je podle prezidenta
Vladimira Dlouhého navySovani pla-
ti zaméstnancim ve zdravotnictvi
0 10 % v rozporu s dobrymi mravy,
mizeme se zamyslet nad mnozstvim
lékartt, kteti si ziidili odborné praxe,
pietahuji si tam pacienty z nemocnic,
kde si snizili pracovni Givazky, nebo
uplné odesli. Nemocnice pfichazeji
o lékate a rostou vydaje zdravotnich
pojistoven. V odbornych ambulan-
cich se provedou vSechny hrazené

1écby nebo komplikaci pacient sko-
néi v nemocnici, kde se provedou
dalsi vykony a n€které i opakovang.

Péci praktickych Iékaid vyu-
zivame témef vSichni. Vétsina z nich
pracuje velmi dobfe. Pokud maji
v evidenci dostatek pacient, jsou fi-
nanéné dobie zajisténi. Spatné viak
funguje navstévni sluzba, ktera je
také hrazena ze zdravotniho pojisté-
ni. Byla zrusena vyjezdova pohoto-
vost, kterou by stejné Iékati nebyli
ochotni vykonavat. Pokud ma jejich
pacient zdravotni potize a neni scho-
pen dorazit do ordinace, doporuci
mu zavolat zdravotnickou zachran-
nou sluzbu, ktera ho bud’ zaléci, ne-
bo odveze do nemocnice. Ke stejné
situaci dochdzi i v zafizenich social-
nich sluzeb, kde také nejsou k dispo-
zici 1ékafi. Proto autory dopisu
ziejmé trapi, ze opakované plosné
navySovani plati ve zdravotnictvi
prohlubuje personalni krizi v nemoc-
nicich.

Kdyz zacala covidova pandemie,
piestala ambulantni péce téméf fun-
govat, piipadné se zacala zavadet te-
lemedicina. Do kontaktu s pacienty
prichazely vétsinou sestry a osobni
péci zajistovala zachranna sluzba
a nemocnice. Kdyz jsme pfijeli do
jedné ordinace pro pacienta, poslala
nas sestra do druhé mistnosti, kde
nam lékarka predala informace k pa-
cientovi z monitoru pocitace. Prosté
nova doba. Mnoho Iékaii mélo
strach vyjit z domu. Jesté ze uz fun-
govaly e-neschopenky a e-recepty,
na které mnozi doktofi tak neradi
piechazeli. Ale vadi jim, Ze narist
platt ve zdravotnictvi, mysleno v ne-
mocnicich, vysoce predCil vsechna
ostatni odvétvi, a zvlasté v posled-
nim roce byl enormni.

Od zadné sestry zambulance jsem
neslySel, Ze by ji zaméstnavatel dal

pokracovdni na strané 2
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16. zari

# V budové odborového svazu se
konala prazska krajska konferen-
ce, které se zucastnili zastupci
odborovych organizaci ptso-
bicich ve zdravotnickych zafize-
nich a v zafizenich socialnich slu-
zeb a zvolili deset delegatti na ce-
lostatni konferenci. Zucastnilo se
celé vedeni OS.

16. a 17. zafi

%« V hotelu Grandior Praha se
uskutecnil 7. ro¢nik konference
Zdravotnictvi 2022, kterou po-
fadala Unie zaméstnavatelskych
svazii CR. Akce se na zékladé po-
zvani prezidenta UZS CR Jifiho
Horeckého zhcastnila predsed-
kyné OS Dagmar Zitnikova, kte-
ra v podvecer prvniho dne jed-
nani seznamila piitomné feditele
a Cleny managementu nemocnic
a zastupce politickych reprezen-
taci s navrhy odborl na zvyseni
platti a mezd v roce 2022.

18. zari

+ Predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova vystoupila se svym
ptispévkem na konferenci Re-set:
platforma pro socialné-ekologic-
kou transformaci na téma ,,Pro¢
a jak propojovat ekologicke a eko-
nomické politiky®, se zaméfenim
na ,,Novy smysl prace®.

20. za¥i

« Na odborovém svazu jednala
sekce nelékaiskych zdravotnic-
kych pracovniki, jeji ¢lenové se
zabyvali aktualnimi problémy
v lizkovych zdravotnickych za-
fizenich v souvislosti s ¢erpanim
poukazii pro zdravotniky na
lazeniskou péci. Podpoiili navyse-
ni finan¢nich prostiedkt do platt
a mezd na rok 2022.

+ Piedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova se jako Clenka delegace
odborti zucastnila zasedani 160.
Plenarni schiize RHSD CR (tri-
partity), ktera se uskutecnila for-
mou videokonference. Predsed-
kyné vystoupila na téma statniho
rozpoCtu a zvySeni minimalni
mzdy.

% V odpolednich hodinach se ko-
nala diskuse poslanct k socialni
oblasti, kterou potadala Unie za-
méstnavatelskych svazit CR v ho-
telu Holiday Inn Prague. Zucast-
nily se pfedsedkyné¢ OS Dagmar
Zitnikova a mistoptedsedkyné
Jana Hnykova.

« Mistoptfedseda OS Lubomir
Francl se zucastnil jednani o na-
vySovéani mezd ve Statnich 1éceb-

Vazim si prace odborového svazu a. ..

poRracovdni ze strany 1

v uplynulém roce n¢jaké zvlastni
odmény za ztizenou praci v dob¢ epi-
demie, spi$ byl problém ziskat covi-
dové odmény, které pro né lékati
obdrzeli od zdravotnich pojistoven
i s castkou na povinné odvody.
Odborovy svaz vyjednal s vladou
odmeény pro vSechny zdravotniky,
byl zajistén dostatek finan¢nich pro-
stfedktl, a presto bylo mnohym Iéka-
fim zatézko vyplatit je svym zamést-
nanctm, pokud je vibec vyplatili.
Jak mame pak chapat slova z dopisu
prezidenta Dlouhého o potiebé adek-
vatniho ohodnoceni klicovych pra-
covnikl a diverzifikaci odménovani
jednotlivet. Mozna by jim chtél pla-
ty jeSté snizit. Poukazovani na pro-

hlubovani personalni krize zpliso-
bené snizovanim pracovnich uvazka
diky preferenci volného casu Casto
piepracovanych zameéstnanct je jen
tresnickou na dortu.

I pres ocenéni vynalozeného usili
zdravotnikd v dobé krize mi obsah
dopisu pfipada urazlivy k zamést-
nancim ve zdravotnickém sektoru,
proto by se s nim méli vSichni se-
znamit a pokud si své prace skute¢né
vazi, vyjadiit svij nesouhlas. Bez za-
méstnancti se ani lékafi podepsani
pod dopisem piedsedovi vlady neo-
bejdou.

Jsem rad, ze se vedeni naSeho
svazu podafilo na rok 2022 vyjednat
plosné navySeni tarifnich platd
0 1400 K¢ a 0 6 %, jsem rad, Ze nase
platy byly navySovany opakovang,

a dokonce jsme dvakrat dostali co-
vidové odmény, proto si vazim prace
odborového svazu a nesouhlasim
s nazory Hospodaiské komory.
Komory, ktera tvrdi, ze urcovani
vyse plati ve zdravotnictvi neni roli
vlady, ale vysledkem jednani odbort
s managementy jednotlivych zafize-
ni. Tedy se zaméstnavateli, z nichz
mnozi nemaji dobry vztah ke svym
zamgstnanctim, o ¢emz sv€déi i ob-
sah tohoto dopisu. Mam obavu, aby
vlada vzesla z letosnich voleb nena-
slouchala takovym vyzvam a nepfte-
stala si cenit fadovych zaméstnancti,
zvlasté v situaci, kdy se ndm nepoda-
filo dostat do snémovny slusnou le-
vicovou stranu. Bih s nami.
Jan ZATLOUKAL,
¢len vykonné rady OS za
Olomoucky kraj,
janzatl@seznam.cz

Zprava o ¢innosti dozorci rady pro celostatni konferenci
OSZSP CR dne 4. 11. 2021

VIIL sjezd OSZSP CR zvolil 7 &le-
ni a 2 nahradniky dozor¢i rady ve
sloZeni Blanka Bartakova, Martina
Hvozdenska, Be. Jana Prochazko-
va, Be. Stanislav Tat’oun, Zdenék
Vohnout a Sona Vytiskova. Na prv-
nim jednani byla zvolena predsedky-
ni dozor¢i rady Sofia Vytiskova a mi-
stopfedsedou Bc. Stanislav Tatoun.
V tomto sloZeni pracovala dozor¢i ra-
da do podzimu 2020, kdy odstoupil
z funkce Clena Stanislav Tatoun
a misto n¢j do funkce nastoupila sjez-
dem zvolend nahradnice LibuSe
Pavlikova.

Jednani dozor¢i rady se konalo
v terminech podle projednaného
a schvaleného planu prace. Od VIIL
sjezdu odborového svazu se usku-
tecnilo 30 fadnych zasedani z toho 4
on-line. Cinnost dozoréi rady byla
Castecné omezena v souvislosti s CO-
VID-19. Usnasenischopnost dozor¢i
rady byla vzdy zajisténa ucasti nadpo-
lovicni vétsiny. Na jednani dozor¢i ra-
dy bylo zvano vedeni odborového
svazu, zamestnanci odborového sva-
zu, zastupci zakladnich organizaci
i manazerka spole¢nosti Bona Serva.
Z jednani a z provedenych kontrol by-
ly potizovany zapisy, které byly pred-
kladany vykonné radg.

Predsedkyné dozor¢i rady (nebo
zastupce dozor¢i rady) se ziiCastiiova-

Cinnost dozordi rady vyplyvé ze stanov OSZSP CR (¢l
110 - 115), ve kterych je uvedena povinnost informovat
o zavérech svych jednini vykonnou radu OS a podat
zpravu o své ¢innosti celostatni konferenci OS a sjezdu.
Ve smyslu uvedenych povinnosti bude informovina
zpravou o ¢innosti dozor¢i rady celostatni konference
konana 4. 11. 2021.

la jednani vykonné rady, kde pak do-
pliovala informace k predlozenému
zapisu, seznamovala s uvedenymi
zavery, pripominkami a doporuceni-
mi dozor¢i rady. Dozor¢i radé byly
piekladany zapisy z jednani vykonné
rady. V kazdém roce se konala spolec-
na jednani dozor¢i rady a vykonné ra-
dy. Dozor¢i rada pribézné podavala
informace o své ¢innosti v Bulletinu.

Dozor¢i rada pfipominkovala na-
vrhy pfipravovanych rozpocti a kon-
trolovala plnéni jiz schvalenych roz-
poctl. Pii piipravé a projednavani na-
vrht rozpocti dozor¢i rada spolupra-
covala s ekonomickou komisi OS. Pfi
své Cinnosti se zabyvala predev§im
kontrolou hospodateni OS a s tim
souvisejici kontrolou ticetnich dokla-
di a pokladny. Planované i namat-
kové byly provadény i kontroly hoto-
vosti a cenin. Je tieba fici, Ze tyto by-
ly vzdy bez zavad.

Dale byly provadény kontroly cer-
pani jednotlivych rozpoctovanych po-
lozek. Dozor¢i rada provadéla kontro-
lu vydaji na pravni sluzby pro OS
a jeho ¢leny, nakladi D.A.S. Zde je
tieba fici, Ze dozor¢i rad€ byly pravi-
deln¢ predavany reporty s Cinnosti
smluvnich pravniku a piehled vyu-
Zivani D.A.S. nasimi ¢leny. Dale pro-
bihala kontrola plnéni a Cerpani
Zajistovaciho fondu. Cleny dozorti

str. 2
Bulletin 10/2021

rady byly provadény inventarizace
majetku OS 1 spolecnosti Bona
Serva.

Dozorc¢i rada se zabyvala také hos-
podafenim spolecnosti Bona Serva.
V tomto bod¢ je tieba konstatovat, ze
se dafilo maximaln¢ zajistit obsaze-
nost hotelu Bona Serva. Bohuzel ¢in-
nost spolecnosti byla v pribéhu roku
2020 vyrazné ovlivnéna omezenimi
v dbsledku koronavirové pandemie.
Nejvice zasazeny byly provozy hote-
lu a kavarny.

Dozor¢i rada se zabyvala vyfizo-
vanim sport v ZO, napiiklad pii or-
ganizovaném vstupu novych ¢lent,
z ¢ehoz pak plynuly stiznosti na ne-
dodrzovani stanov OS. P feSeni pak
DR jednala se zastupci ZO ve spo-
lupréci s vedenim OS a regionalnimi
manazery. Jedno z jednani se usku-
tecnilo také v on-line rezimu.

Dozor¢i radé byly predkladany
zpravy o hospodafeni a ucetni
uzaverky pro vyrocni zpravy OS za
roky 2018 az 2020, ve kterych dozo-
r¢i rada konstatovala, ze i pres snize-
ni deficitu je nutné zavést takova
opatient, kterd povedou k vyrovnané-
mu rozpoctu, nebot’ soucasné ztraty
jsou kryty z finan¢nich rezerv OS.

Zavérem mi dovolte velmi podé-
kovat vedeni svazu a clenim vy-
konné rady za spolupréci s dozorci
radou a ¢lentim dozor¢i rady za jejich
praci pro odborovy svaz v uplynulém
obdobi.

Za dozor&i radu OSZSP CR
piedsedkyné

Soiia VYTISKOVA,
sonavytisk@seznam.cz



nych laznich Janské Lazné.

21. zari

+ Predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova spolu s piedsedou LOK-
SCL Martinem Engelem a prezi-
dentem CLK Milanem Kubkem
jednali s premiérem Andrejem
Babisem a ministrem zdravotnic-
tvi Adamem Vojtéchem o navyse-
ni plati a mezd ve zdravotnictvi
v roce 2022. Na jednani bylo do-
hodnuto, ze Ministerstvo zdra-
votnictvi pfipravi ekonomické
podklady a k t€ém se vSichni opét
sejdou na dal$im jednani.

« V Plzni se konala krajska kon-
ference Plzenského kraje, kde by-
lo zvoleno sedm delegati celo-
statni konference a intenzivné
se diskutovalo o soucasné situaci
a budoucnosti fungovani nemoc-
nic v kraji. Za vedeni OS vedli
konferenci mistopiedsedové Jana
Hnykova a Lubomir Francl.

22. zafi

% V karlovarské nemocnici se
uskutecnila krajska konference
Karlovarského kraje, kde se dele-
gati vyjadrovali k soucasné si-
tuaci onemocnéni COVID-19
a vzdeélavani stiedniho zdravot-
nického personalu. Byli zvoleni
tii delegati za tento kraj na celo-
statni konferenci. Za vedeni OS
vedli konferenci mistopiedse-
dové Jana Hnykovd a Lubomir
Francl.

23. zari

« V Praze na odborovém svazu
se uskutecnila krajska konferen-
ce Stiedoceského kraje. Bylo
zde zvoleno 8 delegatti na celo-
statni konferenci, diskutovalo se
o ohodnoceni v§ech zaméstnancti
ve zdravotnictvi a v socialnich
sluzbach. Konference se zicast-
nilo celé vedeni OS.

27. za¥i

« Piedsedkynd OS Dagmar Zit-
nikova opét spolu s predsedou
LOK-SCL Martinem Engelem a pre-
zidentem CLK Milanem Kubkem
jednali s premiérem Andrejem
Babisem a ministrem zdravotnic-
tvi Adamem Vojtéchem o navyse-
ni plati a mezd ve zdravotnictvi
v roce 2022. Na jednani bylo do-
hodnuto, Ze Ministerstvo zdra-
votnictvi ptipravi dalsi ekono-
mické podklady a propocty k na-
vySeni platd a k tém se Gcastnici
tohoto jednani opét sejdou.

29. za¥i

« Na Ministerstvu zdravotnictvi
se uskutecnila pracovni schizka

Vykonna rada v rijnu

V pondéli 11. Fijna odpoledne se vykonna rada a dozor¢i rada od-
borového svazu na spolecném jednani zabyvaly pFipravou rozpoc-
tu OS na rok 2022. Této schiizi predchizelo jednani ekonomické
komise OS. Vykonna rada se shodla s nazorem ekonomické komi-
se, Ze princip rozpoctu tak, jak je navrzeny, je spravny. K dalSimu
projednavani navrhu rozpo¢tu se vykonna a dozor¢i rada vrati v li-
stopadu, aZ budou konkrétnéji znamy polozky za energie atd.

V utery 12. fijna se vykonna
rada zabyvala piipravou celo-
statni konference a prvnimi kro-
ky souvisejicimi s piipravou
sjezdu OS, ktery se bude konat
koncem pfistiho roku.

Piedsedkyné Dagmar Zitniko-
va informovala o ¢tyfech schiz-

kach s premiérem kvuli zvySo-
vani plati a mezd ve zdravotnic-
tvi v roce 2022 — podrobnéji viz
Stalo se a ¢lanek na strané 5 to-
hoto Bulletinu.

Mistopredsedové Jana Hny-
kova a Lubomir Francl pozitivné
zhodnotili prib¢h krajskych kon-

ferenci. Vykonna rada potvrdila
Zuzanu Netolickou, zvolenou na
krajské konferenci Kralovéhra-
deckého kraje do funkce ve
vykonné radé misto Ivy Rez-
nic¢kové, ve funkei zastupce toho-
to kraje ve vykonné rad¢ OS.
Clenové vykonné rady infor-
movali o aktualitich ve svych
krajich a predsedkyné dozorci
rady OS Sona Vytiskova se-
znamila s poslednim jednanim
dozor¢i rady.
PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz

Sekce social se vénovala financovani, odménovani

a legislativnim zménam

V pondéli 13. zari 2021 jednal vybor sekce social.
Uvodniho slova se ujala Fidici sekce Jana
Karschova a vyzvala vSechny ¢leny vyboru, aby
informovali o situaci v socialnich sluzbach ze své-
ho regionu. Na zakladé sdéleni ¢leni vyboru lze
konstatovat, Ze nejcastéjSim problémem v social-
nich sluzbach je nedostatecné personalni obsazeni

a s tim spojené pretéZovani pracovniki, pracovni neschopnost za-
méstnanci v organizacich, administrativni zatéz, ktera bere ¢as
v péci o klienty, ale také piebujela kontrolni ¢innost tam, kde neni
ani potieba, ale tam, kde by bylo poti‘eba zasahnout, nefunguje.

Clenové se dale vyjadiili k o¢-
kovani v socialnich sluzbach,
z ¢ehoz vyplynulo, Ze je proocko-
vano 60 % — 70 % zaméstnanct
a pres 90 % klientti. Nafizeni po-
vinného oc¢kovani by v§ak mohlo
znamenat odliv ¢asti zaméstnan-
cu v dobé¢, kdy bychom si méli
udrzet kazdého jednotlivce,
aby byla zajiSténa potiebna péce
o klienty a také abychom ochra-
nili stavajici zaméstnance pied
pretizenim/vyhotenim.

Nasledovalo seznameni s ak-
tualni situaci v resortu predsed-
kyni OS Dagmar Zitnikovou.
Predsedkyné informovala o vy-
jednavani o platech zaméstnanct
v socialnich sluzbach nejen s mi-
nistryni prace a socidlnich véci
Janou Malacovou a premiérem
Andrejem Babisem. Seznamila
s navrhem odborového svazu,
s navrthem z MPSV a shodou, tj.
s navrhem 3000 K¢ vSem za-
méstnanciim (tabulka ¢. 1 a ¢. 2
nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.).
Jednani o platech zlstava v té-
to chvili (13. zafi) oteviené.
K otazce vyplaty mimotadnych
odmén v zafizenich socidlnich
sluzeb zaznélo, ze tam, kde pa-
sobi odborova organizace, vy-
plata prob¢hla.

str. 3

Clenové vyboru se vyjadiili
k mimotadnym opatienim vyda-
nym pro socialni sluzby v sou-
vislosti s nakazou COVID-19
a k problémim, které tato
opatfeni v zafizenich zpusobuji
v souvislosti s testovanim ne-
oc¢kovanych zaméstnanctu a tfi-
sménnym provozem.

Mistopiedsedkyné OS Jana
Hnykova informovala o Narodn-
im planu obnovy a vyzvach vy-
hlasenych do konce roku 2021
a na pocatek roku 2022. Jedna se
0 rozvoj a modernizaci social-
nich sluzeb a cilem opatfeni je
podpofit proces piechodu ke ko-
munitni socidlni a dlouhodobé
péci v CR, a to bud’ prostfednic-
tvim rekonstrukei stavajicich bu-
dov, nebo prostiednictvim nové
vystavby. Jednani sekce pokra-
¢ovalo informacemi o dofinan-
covani kraju pro rok 2021 v ob-
lasti podpory poskytovani soci-
alnich sluzeb a porovnanim vyse
mimotadnych dota¢nich tituld
MPSYV pro socialni sluzby v sou-
vislosti s epidemii COVID-19
v letech 2020 (celkem 3 816 383
035 K¢) a 2021 (celkem 5 195
442 635 K¢).

Na dotaz k novele zikona
o socialnich sluzbach jednoznac-
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né¢ zaznélo — nebude. K legisla-
tivnim zménam, které se bez-
prostiedné dotykaji zafizeni so-
cialnich sluzeb, patii zejména
zvySeni piispévku na péci ve II1.
a IV. stupni i pro osoby v poby-
tovych zatizenich socialnich
sluzeb na castky 12 800 K¢ ve
III. stupni — tézka zavislost a 19
200 K¢ ve IV. stupni — Uplna
zavislost.

Nebylo opomenuto ani té-
ma reformy psychiatrické péce.
Z praxe bylo poukazano na exis-
tenéni problémy center dusev-
niho zdravi (CDZ), nesoulad
thrady za bod v CDZ a ambu-
lantnim  psychiatrim, nedosta-
tek kvalifikovaného personalu
v CDZ. Mluvilo se o problema-
tice ztizovani CDZ na 100 000
obyvatel, nedostate¢né legisla-
tivni pfipravenosti pro fungo-
vani a samofinancovani CDZ,
o potiebé byti a chranénych
bydleni pro propusténé pacienty
z psychiatrickych nemocnic a 1é-
Ceben, kteti se nemaji kam vra-
tit. S tim souvisi také planované
snizovani poctu luzek v psychia-
trickych 1é¢ebnach a vyjed-
navani o zfizeni akutnich luzek
ve zdravotnickych zafizenich.
V této souvislosti bylo dohodnu-
to naplanovat se zastupci Mini-
sterstva zdravotnictvi kulaty sttl
k projednani aktualniho stavu
reformy psychiatrické péce s je-
jich dopadu do praxe.

Vzhledem k situaci v social-
nich sluzbach bylo rozhodnuto
uskutecnit dalsi jednani sekce
social jeste do konce roku 2021.

Mgr. Marcela HOLCAKOVA,

¢lenka sekce social OS,
socsluzbyvs.zoos@centrum.cz



k ekonomické situaci fakultnich
nemocnic. Za OS se zGclastnily
predsedkyné Dagmar Zitnikova,
mistopfedsedkyné Jana Hnykova
a vedouci pravniho a socialniho
oddéleni Ivana Bfenkova. Za
LOK-SCL predseda Martin
Engel.

30. za¥i

« V liberecké nemocnici se ko-
nala krajska konference Liberec-
kého kraje, kde byli zvoleni tii
delegati na celostatni konferenci,
ale i chybéjici ¢len krajské rady,
stala se jim Alena Kyrianova. Za
vedeni OS se zucastnily piedsed-
kyné Dagmar Zitnikové a misto-
predsedkyné Jana Hnykova.

1. Fijna

« V hotelu Vienna House Diplo-
mat v Praze se uskutecnila celo-
republikova konference s nazvem
Férum socialnich sluzeb 2021 —
socialni sluzby odpovidajici stan-
dardim 21. stoleti — deinstitucio-
nalizace jako mozna cesta, kterou
potadalo Ministerstvo prace a so-
cialnich véci. Za OS se zucastni-
ly jako ucastnice panelovych dis-
kusi predsedkyné Dagmar Zitniko-
va, mistopfedsedkyné Jana Hny-
kova a vedouci pravniho a social-
niho oddéleni Ivana Bfenkova.

4. fijna

« V rannich hodinach se pred-
sedkyné OS Dagmar Zitnikova,
predseda LOK-SCL Martin  Engel
a prezident CLK Milan Kubek
z0Castnili dalsiho jednani s pre-
miérem Andrejem Babisem o na-
vySeni platti a mezd ve zdravot-
nictvi pro rok 2022. Ukastnici
jednani se dohodli na zvySeni
plati a mezd a také na zvyseni
uhrad poskytovatelim zdravotni
péce, které navyseni plati a mezd
zajisti ekonomicky. Mimo pre-
miéra Andreje BabiSe a ministra
zdravotnictvi Adama Vojtécha se
jednani zcastnil nameéstek fedi-
tele VZP David Smehlik.

« Dopoledne odborové svazy ve-
fejnych sluzeb podepsaly s pre-
miérem Andrejem BabiSem ko-
lektivni dohodu pro statni tGfed-
niky na rok 2022. Za OS dohodu
podepsala piedsedkyné Dagmar
Zitnikové.

% Odpoledne se na Krajském
uradé¢ Kralovéhradeckého kraje
konalo pracovni setkani krajské
rady OS s hejtmanem Martinem
Cervickem a Zdetikem Finkem
zodpovédnym za oblast zdravot-
nictvi. Projednavala se situace ve

Sekce nelékarskych zdravotnickych pracovnikii jednala
o vyCerpani zdravotniki, jejich nedostatku a odménovani

V pondéli 20. zari 2021 se v Praze po dlouhé
dobé uskutec¢nilo prezené¢ni jednani sekce nelé-
karskych zdravotnickych pracovniki. Vyuzili
jsme techniky a mohla se k nam pfipojit on-line
i Fidici sekce Dagmar Volkova, ktera byla ne-
mocna. V aktualnich informacich z rezortu
zdravotnictvi se kolegyné ze sekce vénovaly mi-
moiadnému dota¢nimu programu pro poskyto-

vatele liZkové péce, ktery ma za cil preventivné piedchazet nega-
tivnim dopadim psychické a fyzické zatéZe u pracovniki ve zdra-
votnictvi v souvislosti s epidemii COVID-19 zaméstnanych u po-

skytovateli zdravotnich sluzeb.

Vsechny ¢lenky se shodly, ze by
dotacni titul mél pokracovat az do
konce roku 2022, aby se mohli
zdravotnici prostiidat, protoze jich
je stale na jednotlivych oddélenich
velky nedostatek. Rada z nich ne-
ma jiz zadnou dovolenou. Dalsi
problém je velka vytizenost lazni
a nemoznost vyuzit jejich sluzeb
dle piéani zdravotniki. O poukazy
je zajem mezi zdravotniky i na-
dale, protoze zatéz a vycerpani
jsou u zdravotnika stale veliké.

Vsechny clenky se shodly, ze
pandemie COVID-19 poukazala
na hluboké problémy, kdy nedo-
chazi k personalni stabilizaci ve
zdravotnictvi, naopak zac¢ina odliv
zdravotnikti mimo obor. Diivodem
je vycCerpani zaméstnanct, $patné
mzdové podminky a pfidava se
k tomu i Spatné chovani zaméstna-
vateli. Dalsi informace byly po-
dény z tripartitniho pracovniho
tymu pro zdravotnictvi, kde se
projednavala uhradova vyhlaska
na rok 2022, navySeni financi za
statni pojiSténce, vystupy z pra-
covni skupiny pro persondlni sta-
bilizaci a ptiprava novely katalogu
praci.

Clenky sekce byly seznameny
s informacemi o ockovani dle
Ustavu zdravotnickych informaci
CR. Byla prezentovana data UZIS
CR z materialu Kapacity a odmé-
flovani zdravotnickych pracovnikil
v segmentu lizkové péce.

Dalsim bodem jednani byly
odmény za COVID-19. Vsechny
Clenky sekce nelékatskych zdra-
votnickych pracovniki se shodly,
ze mimoiadné odmény pro za-
méstnance byly vyplaceny v je-
jich nemocnicich bez problému.
Dokonce i spole¢nost AGEL tak
ucinila vi¢i svym zaméstnancim
bez pritahéi. Clenky sekce po-
chvalily vedeni odborového svazu
za mnasazeni pii ziskani financ-
nich prostiedkii na odmény pro
zaméstnance ve zdravotnictvi.

Velky problém vidi ¢lenky v am-
bulantni sféfe, kde vétSina zdra-
votnickych zaméstnancii nejsou
¢leny odbord a odmény jim neby-
ly vyplaceny bud’ viibec, nebo jen
Castecné.

Mistopiedsedkyné OS Jana
Hnykova informovala o dopisu
ministra zdravotnictvi Adama
Vojtécha, ktery fes$i narok na
odmény pro ambulantni sféru i je-
jich vyplatu. Finanéni prostfedky
uvolnéné z vetejného zdravotniho
pojisténi na odmény musi byt vy-
placeny zaméstnanci i v ambulant-
nim sektoru.

V poslednim bodu programu se
fesily navrhy na platy a mzdy v ro-
ce 2022. Jana Hnykova a nasledné
i predsedkyné OS Dagmar Zit-

nikova informovala o pozadavcich
OS na navyseni platové a mzdové
oblasti pro vSechny zaméstnance
ve zdravotnictvi. Dagmar Zitniko-
va okomentovala pribéh vyjed-
navani o platech a mzdach ve
zdravotnictvi. NavySeni platd po-
zaduje odborovy svaz realizovat
prostiednictvim Gpravy platovych
tarifi v pfedmétnych nafizenich
vlady. Chce k tomu vyuzit navyse-
nych finan¢nich prostiedkil platby
za statni pojisténce a dalsi finance
vyuzit na rozvoj zdravotnické-
ho systému, zvySeni dostupnosti
a kvality zdravotni péce a ocenéni
vsech zaméstnanct ve zdravotnic-
tvi. OS odmitd navySovani rezerv-
nich fondi pojistoven nad zakon-
nou uroven a konkrétni pfipomin-
ky zahrnul do navrhu twhradové
vyhlasky.

Clenky sekce upozornily na
tristni stav nedostatku personalu
v lizkovych zdravotnickych za-
fizenich a naro¢nost prace béhem
pandemie COVID-19 a v navyseni
mezd a platd vidi jeden ze stabili-
zacnich prvka, které udrzuji za-
méstnance v tomto oboru.

Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz

Odborari podepsali s premiérem Kolektivni
dohodu vysSiho stupné na rok 2022

V pondéli 4. fijna podepsali
zéstupci  odborovych svazi,
které¢ sdruzuji statni zaméestnan-
ce, s premiérem Andrejem
Babisem Kolektivni dohodu
vysSiho stupné na rok 2022.
Obsahem dohody jsou napft. pra-
vidla pro souc¢innost sluzebnich
ufadii a odborovych organizaci,
pfedavani informaci, projednani
a spolurozhodovéni, vybaveni
pro ¢innost odborovych organi-

zaci, prava pro zaméstnance pro
vykon sluzby, uprava dovolené,
sick days, podminky pro slad’o-
vani osobniho a pracovniho zi-
vota, socidlni podminky zamést-
nanct a oblast BOZP. Kolektivni
dohoda ma ucinnost jeden rok,
ale zahrnuje moznost jejiho pro-
dlouzeni, a to maximalné dvak-
rét.

Bc. Dagmar ZITNIKOVA,

zitnikova.dagmar@cmkos.cz
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zdravotnictvi v kraji a navySeni
mezd v roce 2022. Za OS se
z0cCastnila krajska rada Kralové-
hradeckého kraje, predsedkyné
Dagmar Zitnikova a mistopied-
sedkyné Jana Hnykova.

5. Fijna

« V pardubické nemocnici se ko-
nala krajska konference Pardu-
bického kraje, kde se zvolilo pét
delegatti celostatni konference.
Resila se problematika zamést-
nancu v socidlnich sluzbach na po-
zici peCovatelky v terénu a pro-
blémy v luzkovych zdravotnic-
kych zatizenich. Za vedeni OS se
zlcastnily predsedkyné Dagmar
Zitnikova a mistopiedsedkyné
Jana Hnykova.

6. Fijna

« V kralovéhradeckém kongre-
sovém centru Aldis se uskutecni-
la krajskd konference Kralové-
hradeckého kraje, kde bylo zvo-
leno 5 delegatil na celostatni kon-
ferenci. Byla zvolena také nova
Clenka krajské a vykonné rady
Zuzana Netolicka, ktera nahradi-
la odstoupivsi Ivu Reznikovou.
Ugastnici se v diskuzi zaméfili na
vnitini zivot OS. Zucastnilo se
celé vedeni OS.

7. ¥ijna

# V nemocnici v Ceskych
Budgjovicich se konala krajska
konference Jihoceského kraje.
Bylo zvoleno sedm kandidati na
celostatni konferenci. Jan Susta
ptedstavil rozsahlou prezentaci
k naboru a organizovani ¢lent
OS. Za vedeni OS se zucastnili
mistoptedsedové Jana Hnykova
a Lubomir Francl.

7. a 8. Fijna

« Piedsedkynd OS Dagmar Zit-
nikova se spolu s vedouci prav-
niho a socialniho oddéleni OS
Ivanou Bienkovou na zakladé¢ po-
zvani prezidenta Asociace posky-
tovatelii socialnich sluzeb CR
Jitiho Horeckého zacastnily XII.
vyro¢niho kongresu poskytovate-
1 socialnich sluzeb v Téabote.

11. Fijna

% Odpoledne jednala ekonomic-
k& komise OS o navrhu rozpoctu
OS na rok 2022.

= Nasledovalo spolecné jednani
vykonné rady OS a dozor¢i rady
OS o navrhu rozpoc¢tu OS na rok
2022.

12. Fijna

« Jednala vykonna rada OS.

« Jednala dozor¢i rada OS.

Nutna je tymova prace, tymova spoluprace a ocenéni prace

celého tymu

Zdravotnicti asistenti jsou nedilnou soucasti tymu zdravotnic-
kych pracovniki. Postaveni zdravotnickych asistentii v zemich
Evropské unie je tématem jednani stalého vyboru pro zdravot-
nictvi a socialni sluzby Evropské federace odborovych svazi ve-

fejnych sluzeb (HSS EPSU).
Evropska federace odboro-
vych svazli vefejnych sluzeb
(EPSU) pozaduje zlepsSeni pra-
covnich podminek a odméno-
vani v§ech zaméstnanct ve zdra-
votnictvi. Mezi jednu z aktual-
nich priorit patfi zafazeni otazky
postaveni zdravotnickych asi-
stentti. Kdo je zdravotnickym
asistentem? Které kategorie
zdravotnickych pracovnikd Ize
mezi zdravotnické asistenty za-
fadit? U nas v tomto ptipadé lze
mezi zdravotnické asistenty za-
radit sanitare, oSetfovatele, prak-
tické sestry. Zemé Evropské unie
ovSem nemaji jednotné Clenéni,
nemaji jednotné podminky pro
vykon povolani ani jednotny se-
znam regulovanych povolani.
Dne 14. dubna 2021 se usku-
tecnil on-line seminaf k otazkam
kvality a ocenéni prace a vzdeé-
lavani zdravotnickych asistentt.
Cilem tohoto a nasledujicich
jednani je zajistit lepsi spolu-
praci mezi odborovymi svazy
jednotlivych statt EU, podpora
zdravotnickych asistenti na
narodni a evropské urovni.
Seminai' zahajila predsedajici
stalého vyboru EPSU Maryvon-
ne Nicolle s poznamkou, ze se
z divodu stalé pandemie nemu-
zeme osobné setkavat, ale pres
vsechny prekazky musime po-
kracovat v préaci za ochranu prav
a bezpecnosti zaméstnancil. Si-
tuace asistentll zdravotni péce
byla a je obtizna. Nutné je, aby
vsechny kategorie zdravotnic-
kych pracovniki tvofily jednot-
ny tym. Tymova prace je zasad-
ni pro udrzeni chodu nemocnic.
Podle ptedlozené informace
odbort z Irska byli nejhtife zasa-
zenou kategorii zaméstnancti
praveé zdravotnicti asistenti, dale
sestry a na tfetim misté 1ékafi.
Pandemie COVID-19 ukazala,
ze je naCase uznat a ocenit praci
zdravotnickych asistentti. Role
a rozsah péce, kterou zdravotni-
Cti asistenti poskytuji, se stale
zvysSuje, jsou vyuzivani i tam,
kde je nedostatek sester. Uznani
nestaci, musi byt narok na vyssi
mzdu, vzdélavani a profesni roz-
voj. Zdravotni¢ti asistenti hovo-

fili o strachu a zmatku béhem
pandemie. Chybé¢lo fadné och-
ranné vybaveni, byl nedostatek
zaméstnanct, byl narist dalSich
a dalSich povinnosti, pravidel
a oCekavani vetejnosti, ze se vse
zvladne. Odbory vedou kampail
za regulaci a registraci zdravot-
nického asistenta.

Zastupkyné odbortt UNISON
zastupujici oSetfovatelky a po-
rodni asistentky ve Velké
Britanii sdélila, ze mnoho ze
zdravotnickych asistenti ma
mzdu pod stanovenou hranici
chudoby. ZdravotniCti asistenti
udrzovali svou flexibilitou chod
britské Narodni zdravotni sluzby
(NHS). NHS je vefejné financo-
vany zdravotni systém. Britska
vlada si neuvédomila dilezitost
téchto zdravotnickych pracov-
nikt, ktefi maji velmi malo
prilezitosti k celozivotnimu
vzdélavani a jsou nuceni snaset
$patné pracovni podminky.

Béhem pandemie se pozornost
upfela na nemocnice a zapomne-
lo se na komunitni péci. Zastupci
poskytované komunitni péce pro
obyvatele s mentalni poruchou
nebo poruchou uceni sdélili, ze
se nefesila dostupnost stravy, za-
jisténi hygieny, napfiklad do-
stupnost sprch. Mnoho zdravot-
nickych asistentd bylo bez pfi-
slusného proskoleni piefazeno
k praci mezi lidi s mentalnimi
poruchami a s 1é¢bou zavislosti,
coz vyvolalo extrémni stres.

Zavérem kolegové z UNISON
predlozili navrhy a vyzvy, které
je tieba fesit. Zakladnimi priori-
tami jsou mzdové ocenéni, lepsi
pracovni podminky, mobilita,
migrace, uznani vzdélani pro
vykon povolani.

Ve Svédsku spolupracuji od-
bory se Svédskou asociaci mist-
nich ufadi a regiont, vytvorily
model rozvoje kariéry, ktery
umoziuje oSetfovatelim postup
na praktické sestry nebo sestry
se specializaci.

Zastupkyné némeckych odbo-
ru ver.di informovala, ze vzdé-
lavani, odborna piiprava, moz-
nosti rozvoje pro zdravotnické
asistenty nejsou na narodni
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urovni regulovany. Zdravotnicti
asistenti jsou vyuzivani ke kom-
penzaci nedostatku sester, a to
i z divodu jejich niz§ich mezd.
Do kolektivnich smluv zahrnuji
také pracovni podminky, mzdy,
vzdélavani a moznost kariérniho
postupu na post kvalifikované
sestry. Pandemie jasn¢ ukdzala
potiebu kvalifikovaného perso-
nalu.

V Rumunsku jsou zdravotnic¢-
ti asistenti Spatn¢ placeni, malo
kvalifikovani, nebyli pfednostné
ockovani, tak jako byli ockovani
Iékafi a sestry. Mzdy jsou ve
zdravotnictvi zmrazeny, socialni
dialog s vladou se nekona.

Ve Spanélsku je situace ob-
dobn4, je zde nizky pocet velmi
pietizenych zdravotnickych asi-
stentll s nedostatecnou kvalifi-
kaci a mzdou.

Utastnici seminafe se shod-
li, Ze odborari by méli zajistit
solidarni vazby mezi odbory,
které zastupuji zdravotnické
asistenty, umoznit diskuse, za-
jistit nabor novych ¢lenu, a to
formou vytvoieni skupiny za-
stupci zdravotnickych asi-
stenti.

Skupina zastupcii zdravotnic-
kych asistentti pfi EPSU se bude
zabyvat otazkou regulace povo-
lani zdravotnickych asistentll ve
statech Evropské unie.

Spole¢ny ramec odborného
vzdélavani pro zdravotnické asi-
stenty zatim evropsti odboraii ze
zdravotnictvi a socialnich sluzeb
nepodporuji. Kazda zeme a za-
stupci odbort musi mit moznost
zvolit si vlastni vzdélavaci
ramec.

Nutné je lepsi vzdélavani,
uznani a regulace povolani,
nutné jsou finance k ocenéni
zdravotnickych asistenti.
Zdravotnicti asistenti nesmi
byt nadaile neviditelnou sou-
casti tymu.

Ing. Ivana BRENKOVA,

vedouci pravniho
a socialniho oddéleni OS,
brenkova.ivana@cmkos.cz




Odbory a CLK prosadily u premiéra Babise zvy3eni platii a mezd ve zdravotnictvi,
Rada poskytovatelii a ministr Vojtéch byli proti!

Ceské zdravotnictvi je stabilni, personalné saturované, zdra-
votnici maji dostatek ¢asu na slad’ovani osobniho a soukromého
Zivota, jejich platy a mzdy jsou na takové tirovni, Ze uz dalsi na-
vySeni neni tieba = idealni stav. A skute¢nost? Mnoho nemocnic
ohroZuje odchod jediného lékafe, v mnoha nemocnicich jsou za-
vicena oddéleni, protoZe chybi sestry a dalsi nelékafi.

Zdravotnici, kteti zistavaji, jsou
povazovani skoro za blazny. A jak
by také nebyli. Lékati bézné kazdy
mésic odpracuji pfes 300 hodin
a sestry m¢ly v obdobi pandemie
COVID-19 i dvacet Sest dvanac-
tek. Ze za tuto praci maji zaplace-
no, je normalni. Kdyz se nékdo
rozhodne své praci obétovat osob-
ni zivot, rodinu, pfatele tak ma
alespoil penize.

Ale ma je opravdu? Informace
0 nartstu primémé mzdy v ne-
mocnicich o 19 % je po rozboru
navyseni Uplné mimo. Jen odmény
zvysily pramér o 12 % a zbytek je
7 %!!! Paradoxy na nas ¢ihaji na
kazdém kroku. Posledni nabidky
na pozici straznika u meéstské poli-
cie v jednom mésté: nastupni plat
40 100 K¢, naborovy piispévek
100 000, pozadované vzdélani
SS, mésto nabizi zdjemcim dalii
benefity véetné moznosti zajisténi
ubytovani. Ktera sestra ma zaklad-
ni nastupni plat 40 100 K¢? A 1é-
kati?

Hodn¢ kamaradt mné po covidu
sdélilo, ze pljdou z nemocnic. Si-
tuace se neda zvladnout a oni, jako
ambulantni 1ékafi, budou mit dale-
ko vice &asu a stejné penize. Zije-
me v divné dob¢ a divné zemi. Za
odbory jsme chtéli stabilizovat
personal v nemocnicich zvysenim
plati a mezd. Dle poradniho or-
ganu Ministerstva zdravotnictvi —
Rady poskytovatell a také dle mi-
nistra zdravotnictvi Adama Vojté-
cha je zvyseni platti a mezd udajné
kontraproduktivni. V zadném ji-
ném sektoru zvySeni plat kontra-
produktivni neni. Vlada napiiklad
vytvaii podminky, kterymi se
umozni zvysit tabulkové platy IT
a dalSich specialisti, ve Skolstvi
ma zavazek pravidelného navyseni.

Ve zdravotnictvi to ovSem ziejmé
neplati. Penize a navySeni platd
jsme po mnoha tahanicich a vysvét-
lovani prosadili, a to pfes odpor mi-
nistra zdravotnictvi a zaméstnavate-
10, opét u premiéra Andreje Babise.
Kdo se ovsem ozval jako prvni?
Samoziejmé ti, kteti nechtéli nic, ¢i-
li poskytovatelé/zaméstnavatelé.
Napsali svym clentm, ze oni pry
docilili zvyseni plati a néktefi §li

dokonce tak daleko, ze tvrdili, ze
navyseni prosadili pfes odpor prezi-
denta Ceské lékaiské komory
Milana Kubka. Paradoxem je, Ze to
byl on, kdo celou dobu prosazoval
zvyseni financi a potazmo i zvyseni
plati, a to jako jediny z fad ambu-
lantniho sektoru.

Na jednani s premiérem jsme
chodili ve trojici: pfedseda LOK-
SCL Martin Engel, prezident CLK
Milan Kubek a ja. Opakované
jsme upozoriovali na tristni perso-
nalni situaci v nemocnicich a na
dohody k navyseni mzdovych in-
dexti. Pro komplexni jednani jsme
chtéli od ministra podklady, a to
v ¢asovych fadach, aby bylo vidét,
jak se komu navySovaly uhrady
a jaky je plan Ministerstva zdra-
votnictvi pro rok 2022. Nedostali
jsme nic.

Ministr Adam Vojtéch jen vse
komentoval. Na prvnim jednani
sdélil, ze navySeni uhrad kopiruje
dohody a ze bude v jednotlivych
segmentech rust o 4 %. Sd¢lil také,
ze se nedohodli jen ambulantni
specialisté a cudné¢ zamlcel pod-
minku platnosti dohody u nemoc-
nic, ktera platila jen v pfipadé ne-
zvySeni plati a mezd. Premiér
Babis se ovsem ptal na podrobnos-
ti a na zaklad¢ naseho doporuceni
dostal od ministra ekonomické
podklady. A pak to =zacalo.
Upozoriiujeme, ze nam podklady
poskytnuté nebyly a vse interpre-
tujeme jen podle toho, co bylo
konstatovano ustné.

V podkladech byla dle sdéleni
premiéra iplné jina Cisla, nez uva-
dél ministr. Navyseni uhrad o 4 %
uz nebyly 4 % vsem, ale v priméru.
A primér? Napiiklad ambulantni
specialisté — gynekologie navyseni
0 16 %, stomatologie navyseni o 12
% — pry nové vykony. NavySeni
u zachranné sluzby minus 18 %, ne-
mocnice rist o jedno procento. Vse
proti planu na rok 2021, zadné ob-
jektivni vyhodnoceni, zadné zo-
hlednéni koronaviru. Dle ministra
Adama Vojtécha hrozi nedostatek
financi ve zdravotnictvi. Objektivni
stav, kdy je na uctech zdravotnich
pojistoven fadové okolo 60 mld.
K¢, ministr nereflektoval.

Premiér chtél znovu ¢isla, dostal
je.
Odbory chtely, aby byly na-
vysené platy a mzdy a aby na toto
navyseni nemocnice dostaly fina-
néni prostiedky.

Ceska lékaiska komora chtgla,
aby byla dodrzena dohoda o zvyse-
ni mzdovych indext o 10 % a aby
probéhlo stejné navySeni jako
u vSech ostatnich. Nésledn¢ Milan
Kubek pozadal o zvyseni financi
na platy a mzdy také v ambulantni
sféfe.

Za odbory jsme samoziejmé
tento navrh podpofili, kolegyné
v socialnich sluzbach, v domaci
péci, v mobilnich hospicich, fidici
dopravy nemocnych a ranénych
a vsichni dalsi si také zaslouzi
spravedlivou odménu za svoji
praci. Jaka byla dohoda? Zamést-
nancim nemocnic v piiloze na-
fizeni vlady ¢. 1 a zdravotnikim
zatazenym do 7. platové tiidy v pfil-
oze ¢. 2 se zvysi platy o 1400 K¢.
Zdravotnikim zafazenym od 8.
platové tidy v pfiloze ¢. 2 a Iéka-
fam se zvysi platové tarify o 6 %.
Adekvatné tomuto navyseni budou
navysené uhrady, a to tak, aby se
mohly o stejné ¢astky a stejna pro-
centa zvysit mzdy.

Ministr zdravotnictvi puvodné
tvrdil, Ze na zvyseni plati o 6 %

staci dalsi tfi procenta. Dle nasich
zkusenosti samoziejmé nestaci,
a proto Ministerstvo zdravotnictvi
navysilo thrady v priméru témef
09 %. Ne z divodu tlaku Rady po-
skytovatell, ale naprosto pragma-
ticky. Nemocnice by z navySeni
0 3 % nezvladly zvysit platy a mzdy
0 6 %. Je nejvyssi drzosti zastupcii
jednotlivych segmentt tvrdit, ze
letosni navyseni platil je jejich za-
sluha. Dopisy nékterych pro jejich
¢leny jsou az tak zavadgjici, ze do-
konce vyznivaji, ze zastupci Rady
poskytovateld byli ucastniky jed-
nani s premiérem. Neuvéfitelné.
Spolecnost hrubne. Doby, kdy
byl jednou z nejvyssich autorit 1¢é-
kaf, a to i z divodu moralnich
zasad a vzorového chovani, bohu-
zel pro Cast zastupct odbornych
spolecnosti uz neplati. Moralni
kredit vzal za své, a to jak pii vy-
placeni odmén pro sestry z ambu-
lanci, tak pfi jednani o platech.
Normalni slusni 1ékafi by se méli
zamyslet nad tim, kdo je zastupuje,
komu mohou véfit a kdo ,jede”
v jejich neprospéch. Cast zastupct
Rady poskytovateld urcité normal-
nim lékaftim nefandi.
Be. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz
Foto z jednani 4. 10. 2021
Urad viddy
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Dopis predany ministryni financi 6. 10.
2021 pri navstévé znojemské nemocnice
Vazena pani ministryné financi Schillerova,
chtéla bych Vas velmi srde¢né pozdravit a napsat
Vam par fadkd. Nezdrzim Vés dlouho, jen povazuji
za nezbytné ve zkratce popsat to, co kolem sebe dnes

a denn¢ vidim.

Jsem moc smutna, kdyz vnimam, jak kratkou pamét
vsichni okolo nas zdravotnikd maji. To, jak zdravot-
nictvi zafungovalo jako celek, jak jednotlivé nemocnice splnily do
puntiku ocekavani vech a zasaturovaly extrémni potieby nemocnych
napti¢ republikou, byl, myslim, nadlidsky vykon. Nemocnice to ale
nebyly, byli to lidé v nich, co bez rozmysleni a zavahani délali to, co

bylo zrovna tieba, zmobilizovali své sily a ¢asto bez ohledl na to, co
se dé&je u nich doma, co je zrovna boli, §li znovu a znovu do prace
s tim, Ze neni zbyti, ze nikdo jiny tam prosté neni, a to na tkor sebe
sama, na ukor vlastniho strachu a obav, co bude...

Nemizu poslouchat fakta o tom, jak jsme jiz dobie zaplaceni a jak
je nyni nezbytné investovat do rozvoje nemocnic, do vybaveni a po-
dobné. Dirazné upozoriuji, Ze ti péSaci zdravotnictvi, co hlavni dil
prace odvedli, dostatecn¢ zaplaceni NEJSOU, Ze je jiz dlouhodobé
nemame a postradame. ..

Odmény za covid, super, dékujeme. Jen diky nim mate jesté nyni
je vlastni zdravi. A tak pevné doufam, Ze i my zdravotnici si toho na-
piisté budeme hledét a jiz se hodné dobte rozmyslime, jak moc a s ja-
kou vervou se zucastnime dalSich budoucich epidemii a hrtiz. Jsme je-
nom jedni: ti, co vam v§em bez mrknuti oka pomohli v tisni, a ti sa-
mi, co nyni zajist'uji chod nemocnic a vSech zatizeni socilni péce.
Pieji nam vSem hodné sil a pevné nervy, aby nedoslo k ubytku lidi
v této tak jiz hubené skupiné profesionalt... Troufam si fict, Ze 1 jed-
notky pfipadnych odeslych lidi budou mit fatalni nasledky na systém
zdravotnictvi v CR.

Cely systém zdravotnictvi je pfimo zavisly na téchto lidech a mu-
zeme mit super nemocnice, vybavené, krasné, ale pokud v nich nebu-
de osetfovatelsky personal, kuchafi, udrzbafi a ostatni nejhtii zaplace-
ni lidé, pak zadna nemocnice nebude moct piijimat a osSetfovat ne-
mocné.

Je par dnu pfed volbami, pieji Vam uspéch v nich a také pevné
zdravi, to kazdy z nas potiebuje nejvic. [

Dne 6. 10. 2021 ve Znojmé, urgentni prijem,
vrchni sestra Be. Jana PROCHAZKOVA

Zmény v dichodovém pojisténi

V minulém d¢isle Bulletinu jsme vas informovali
o tom, Ze na prelomu srpna a zaii byla ve Sbirce
zakonu publikovana Fada novych a novelizova-
nych pravnich predpisi. Dne 8. 9. 2021 byl ve
Sbirce ziakonu zvefejnén zakon ¢&. 323/2021 Sb.,
kterym se méni ziakon ¢. 155/1995 Sb., o diicho-
dovém pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisi,

a zakon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho za-
bezpeceni, ve znéni pozdéjSich predpisi.

Na zakladé této novely dojde
v roce 2022 k mimofadnému
zvySeni dichodi o 300 K¢
v ramci pravidelného zvyseni
dichodl, a to prostfednictvim
zvySeni procentni vyméry. Ci-
lem novely je ptispét ke zvyseni
zivotni trovné dtchodcti nad
radmec obecnych pravidel pro
zvySovani dichodu.

Novela pak pfinesla do oblasti
zéakladniho dichodového pojis-
téni novy institut zvyseni starob-
niho diichodu za vychované déti,
tzv. vychovné, jehoz ucelem je
posilit dichodové naroky osob,
které v prub¢hu svoji pracovni
kariéry zajistovaly vychovu dé-
ti. Od 1. ledna 2023 tak bude je-
den z rodict (ten ktery o dité
osobn¢ pecoval v nejvétsim roz-
sahu) dostavat piispévek 500
korun za jedno vychované dite.
Vzhledem ke skuteCnosti, Ze
osobami, které vychovu déti
v nejvetsim rozsahu zajistovaly,
jsou pfevazné zeny, docili se
timto opatfenim podle ptedkla-
dateltt navrhu zvySeni dichodi
zen.

Pocatecni hodnota zvySeni di-
chodu za vychované dité se bude
automaticky navysovat v zavis-
losti na rustu statistickych uka-
zateld, a to ve stejné procentni
vysi a stejném terminu, v jakém

bude provadéna pravidelna valo-
rizace dichodi s tim, ze pokud
by v mezidobi doslo také k mi-
moftadné valorizaci, pticte se jeji
valoriza¢ni procento k procentu
valorizace pravidelné.

Zvyseni za vychované dité ne-
nalezi, pokud se pojisténec vici
ditéti dopustil jako pachatel,
spolupachatel nebo ucastnik
umyslného trestného Cinu proti
zivotu a zdravi, proti svobodé
a praviim na ochranu osobnosti,
proti lidské distojnosti v sexudl-
ni oblasti nebo proti rodiné a dé-
tem podle trestniho zdkoniku ne-
bo obdobnych umyslnych trest-
nych ¢int podle dfive platnych
pravnich predpisa.

Od 1. ledna 2023 novela rov-
néz zavadi mirngj$i podminky
pii pfiznani pred¢asného dicho-
du pro zaméstnance integrova-
ného zachranného systému. Vzhle-
dem k tomu, ze v této ¢asti byl
pozménovaci navrh k zakonu
Senatem schvalen beze zmén,
bude nutné do této casti novely
jesté zasdhnout, nebot’ jeji text je
zmatecny. Neni dosud zcela
ziejmé, naptiklad na jakou sku-
pinu zaméstnanct integrovaného
zachranného systému ma dand
zmeéna dopadnout.

Mgr. et Ing. Stépanka RANDOVA,
randova.stepanka@cmkos.cz

Setkani vyboru ZO Socialni sluzby Vsetin s odborari, byvalymi zaméstnanci

Vybor zakladni organizace
Socialni sluzby Vsetin usporadal
v utery 21. zati 2021 setkani

s odborafi, byvalymi zaméstnan-
ci. Tradi¢ni setkani se uskuteéni-
lo v netradi¢nim Case. Z Novo-

rocniho posezeni, které se ne-
mobhlo realizovat z diivodu pan-
demie COVID-19 a nafizenych
vladnich opatfeni, se stalo pod-
zimni. Zména obdobi poradani ak-
ce nijak nenarusila jeji prabeh,
ba naopak, odpoledni posezeni se
protahlo do podvecernich hodin.

Po vodnim pfivitani s pfipit-
kem jednotlivi ¢lenové vyboru
pritomné informovali 0 zménach
v zafizenich socidlnich sluzeb za
posledni mésice. Nasledovaly
dotazy a byvali zaméstnanci si
zavzpominali na Usmévné his-
torky, které spole¢né prozili
v aktivnim pracovnim obdobi
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nejen v kolektivu zaméstnancd,
ale i s klienty.

Setkani bylo komorni, zu¢ast-
nila se jen ¢ast byvalych zamést-
nanct — odboraii. Néktefi senio-
fi si jesté uzivali mofe v teplych
krajinach, jini byli na sméné po-
mahat v zafizenich socialnich
sluzeb svym byvalym kolegtim.
Ani niz8i ucast vSak neohrozila
dobrou zabavu, ktera panovala
celé odpoledne.

Mgr. Marcela HOLCAKOVA,
mistopiedsedkyné ZO OSZSP
CR Socialni sluzby Vsetin,
socsluzbyvs.zoos@centrum.cz
Foto autorka



Sekce pracovnikii hygienické sluzby jednala za pritomnosti ministra zdravotnictvi
Adama Vojtécha

Posledni jednani vyboru sekce pracovniki hygienické sluzby
odborového svazu pired volbami do Poslanecké snémovny se ko-
nalo 22. zari 2021. Jednani se kratce ziacastnil ministr zdravot-
nictvi Adam Vojtéch. Pro pripomenuti: hygienicka sluzba si za
predchozi desetileti prosla strukturialni zménou, Skrty financi
a personalu, rusenim a spojenim zdravotnich ustavi, odebranim
kompetenci, bojovala za udrZeni kompetenci v oblasti dozoru.
Vybor sekce ve spolupraci s vedenim odborového svazu byl vidy
proti negativnim zasahim do fungovani hygienické sluzby.

Posledni planované skrty per-
sonalu a osobnich nakladt se
nastésti podafilo ve spolupraci
s Ministerstvem zdravotnictvi
zastavit pfed vypuknutim pande-
mie, ale nékteré negativni vlivy
vyfeseny nejsou a dal§i se pii-
pravuji.

Pandemie jasn¢ ukazala nega-
tivni dopady minulého laxniho
fizeni hygienické sluzby. Pro
ochranu zdravi obyvatel je dtle-
zity cely systém ochrany ve-
fejného zdravi. Personalni, tech-
nické a financni zabezpeceni,
vcetné vzdélavaciho systému, je
zakladem.

V zacatcich a v celé nasledu-
jici dobé¢ pandemie COVID-19
se ukazalo, jak jsou vSechny
slozky hygienické sluzby dulezi-
té, Ze je potieba personalni zajis-
téni 1 technické vybaveni.

Vybor sekce, fizeny MUDr.
Gackou Slavikovou z Hygienic-
ké stanice hl. m. Prahy, si pted
jednanim s ministrem zdravot-
nictvi Adamem Vojtéchem urcil
Ctyfi hlavni body, které i za
kratké ucasti ministra zdravot-
nictvi stacil projednat.

Prvnim bodem byla novela
narizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.,
o platovych pomérech statnich
zaméstnancli, nesouhlas se
zruSenim stupnice tarifi pro

lékaie
zdravi.

Vldda na svém jednani dne
13. zafi 2021 schvalila usneseni
¢. 777, kterym rusi od 1. ledna
2022 stupnici platovych tarifii
zaméstnanctm, ktefi jsou lékati
organu ochrany vetejného zdra-
vi. Ve zdtvodnéni k materidlu
bylo uvedeno, ze s timto krokem
souhlasi pracovni skupina Mi-
nisterstva zdravotnictvi, ktera
nékolik  ptedchozich let bez-
uspésné hledala ty lékate, kte-
rym by zvySena stupnice naleze-
la. V soucasné dobé¢ je tato stup-
nice pfiznana asi 16 Iékaitm.
Skupina se zruSenim stupnice
pro lékafe nesouhlasila, takovy
zapis neexistuje, jsem clenkou
skupiny, a to bych nikdy odsou-
hlasit nemohla.

V hygienické sluzbé pracuje
asi 130 lékafi, k dne$nimu dni je
to mozna jesté¢ méne. Proc? Je-
jich mési¢ni platové tarify jsou
proti vSem ostatnim lékafim
o cca 16 tisic korun nizsi. Kdyz
uz do hygienické sluzby lékar
nastoupi, dojde k tomu, ze pro-
mluvi s 1ékati odjinud, zjisti svij
a jejich tarif... Musi mit skutec-
né silnou motivaci, aby ztstal.

V hygienické sluzbé je ustano-
veno, ze urcitou praci Iékafe mu-
ze vykonavat i nelékaf. Prace je

ochrany verejného

vykonavana kvalitng, ale tento
odbornik nema narok na zvyse-
ny platovy tarif. Pfed nékolika
lety bylo za odbory navrhnuto,
aby se pro tyto a dalsi odborniky
zatazené ve 12. a vyssi platové
tiidé pfiznalo klicové sluzebni
misto. Tehdy to neslo.

Vlada 13. zari schvalila pies
rozpor s odbory zruseni stupnice
platovych tarifi pro Iékatre
ochrany vefejného zdravi a se
souhlasem odbort zavedla moz-
nost, aby se i statnimu zameést-
nanci krajskych hygienickych
stanic a Hygienické stanici hl.
m. Prahy, ktery je zafazen nebo
jmenovan na sluzebni misto, pro
které je stanovena alespon 12.
platova tfida, pfiznalo klicové
sluzebni misto.

Takovych sluzebnich mist
mize byt ve sluzebnim ufadu
stanoveno az 5 %, jde tedy cel-
kem o cca 100 statnich zameést-
nanct krajskych hygienickych
stanic. Statni zaméstnanec,
kterému lze toto misto pfiznat,
musi mit nejvyssi miru znalosti,
dovednosti a zkusSenosti v pfi-
slusném oboru sluzby, dale je
podminkou, Ze statni zaméstna-
nec plni na sluzebnim misté nej-
namahavéjsi sluzebni tkoly, je-
jichz plnéni je pro sluzebni trad
k fadnému zajisténi vykonu jeho
pusobnosti nepostradatelné. Pla-
tovy tarif miize byt pfiznan az ve
vys$i dvojnasobku platového ta-
rifu nejvyssiho platového stupné
v platové tfidé stanovené pro
sluzebni misto, na které je statni
zaméstnanec zafazen nebo jme-
novan.

Vybor sekce pracovniki hygi-

enické sluzby ministra zdravot-
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nictvi pozadal, aby, az se budou
upravovat platové tarify v na-
fizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., se
vratila zpét zvySend stupnice
platovych tarifi pro lékafe or-
ganu ochrany vefejného zdravi
a samoziejmé aby se ponechala
moznost klicovych mist.

Tato uprava zajisti pfiznani
odpovidajicich vyssich tarifa
veétsimu poctu statnich zameést-
nanct v hygienické sluzbé, po-
miize jejich udrzeni a naboru.

Druhym bodem jednani byl
pozadavek na FeSeni 10. plato-
vych ti'id pro vykon spravnich
¢innosti statnich zaméstnanci
ochrany veiejného zdravi.

V katalogu spravnich ¢innosti
je uvedena pro oddil ochrany
a podpory vetejného zdravi
prace v 10. platové tfide. Napri-
klad samostatny vykon statniho
zdravotniho dozoru a dalSich
odbornych ¢innosti v jednotli-
vych oblastech ochrany vefejné-
ho zdravi, samostatné plnéni
ukoltl organu ochrany vefejného
zdravi v oblasti prevence vzniku
a $ifeni infekénich onemocnéni
a dalsich hromadn¢ se vyskytu-
jicich onemocnéni.

Pro tuto ¢innost spliuji za-
méstnanci podminky vykonu po-
volani podle zakona ¢. 96/2004
Sb., o nelékatskych zdravotnic-
kych povolanich, ale ne podle
sluzebniho zékona ¢. 234/2014
Sb. Dochazi ke kuridéznim situa-
cim, pokud vykonava praci stat-
ni zaméstnanec bez vysokoskol-
ského vzdélani, které uklada slu-
zebni zékon, prestoze spliuje
podminky vyjimky pro stfedo-

poRracovdni na strané 10




Sekce pracovnikii hygienické sluzby jednala za pritomnosti ministra zdravotnictvi
Adama Vojtécha

poRracovini ze strany 9

Skolské vzdélani podle zakona
¢.96/2004 Sb., nesmi mu byt 10.
tiida pfiznana. Pokud by vsak
byl zastoupen zaméstnancem,
ktery neni statnim zaméstnan-
cem, nevztahuje se na n¢ho slu-
zebni zakon, ale zakonik prace,
tak tento zaméstnanec 10. plato-
vou tiidu mit muize. Problém
predlozil vybor sekce predcho-
zim hlavnim hygienikiim, ale
k feSeni nedoslo.

Chyba se stala i na nékterych
KHS v roce 2015, v dobé¢, kdy se
prechazelo pod sluzebni zakon.
V té dobé méli feditelé zaméest-
nancum pro tato sluzebni mista
uplatnit 10. platovou tfidu.

Vybor sekce ministra zdravot-
nictvi pozadal o zménu ve slu-
zebnim zékon¢ a narovnani pod-
minek.

Tietim bodem jednani bylo
ocenéni vSech zaméstnancu
hygienické sluzby.

Vlada na svém jednani dne
13. zati 2021 schvalila usneseni
¢. 807 k =zajisténi zvySenych
osobnich naklada krajskych hy-
gienickych stanic v souvislosti
s plnénim mimofadnych ukoll
souvisejicich s vyvojem epide-
mické situace ve vyskytu one-
mocnéni COVID-19 zptisobené-
ho koronavirem s oznacenim

SARS CoV-2. Timto usnesenim
vlada ¢aste¢n¢ napravuje chaos,
ktery se konal pii pfiznavani
odmén zaméstnancim hygie-
nické sluzby.

Na jafe minulého roku se nej-
drive sdélilo, ze se vyplati kaz-
dému zaméstnanci odména 50
tisic K&, malokdo ji obdrzel, fi-
nance se pouzily pfevazné¢ na
uhradu prace prfesCas a uzavie-
nych dohod o pracovni ¢innosti.
Dale byla v tomto roce pfiznana
odména cca 30 tisic korun, ale
opét malokdo ji obdrzel z dtivo-
du nejasnosti kdy, komu a v jaké
vyS$i ji lze ptiznat.

Abychom byli spravedlivi,
hlavni hygienicka Pavla Svrci-
nova napravu pfislibila a vlada
v zafi tohoto roku schvalila vyse
uvedené usneseni, zajistila fi-
nance na zvysené osobni nékla-
dy ve vysi 125 miliontt K¢ pro
vSechny krajské hygienické sta-
nice. V soucasné dobé se piipra-
vuje systemizace podle skutec-
ného poctu zaméstnancl stat-
nich i tzv. podle zakoniku prace,
potom budou ¢astky odesilany,
a to ziejme v poloviné fijna.

Vybor sekce pracovniki hygi-
enické sluzby pozaduje spraved-
livé rozdéleni financnich pro-
stfedkd a informaci, jaké dopo-
ruceni zaméstnavatelé KHS z Mi-
nisterstva zdravotnictvi obdrzi.

Ctvrty bod jednini — Bu-
doucnost organii ochrany ve-
fejného zdravi, krajskych hy-
gienickych stanic, Statniho
zdravotniho ustavu a zdravot-
nich ustavii.

Vybor sekce nesouhlasi s tim,
aby se reforma a centralizace hy-
gienické sluzby pfipravovaly za
zady odborid. Novela zdkona by-
la na konci roku 2020 v rychlos-
ti pfipravena, piedlozena pro
jednani vlady bez spravného le-
gislativniho procesu, bez projed-
nani v organech tripartity a uz
viibec bez projednani s odbory.

Vybor sekce pracovniki hygi-
enické sluzby pozaduje, aby
navrh zdkona ¢. 258/2000 Sb.
o_ochrané vefejného zdravi, byl

s odbory projednan pied piedlo-
zenim do vnéjsiho pfipomin-
kového fizeni.

Zavérem lze shrnout, ze
kratké jednani s ministrem bylo
konstruktivni, zda se dosahne
splnéni nékterych bodu, se ukaze
jiz v nasledujicich dnech, ostatni
bude na programu s novym mi-
nistrem po volbach.

Osobné¢ velmi dékuji vyboru
sekce za jeho stalou praci pro
udrzeni kompetenci organt
ochrany vetejného zdravi, je to
naro¢né.

Ing. Ivana BRENKOVA,
vedouci pravniho

a socialniho oddéleni OS,
brenkova.ivana@cmkos.cz
Foto Romana Novotna

Prehled pravnich predpist publikovanych ve Sbirce zakont
v obdobi od 31. 8. do 12. 10. 2021

(vybér)

325. Zékon o elektronizaci zdravotnictvi

326. Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti
§ s ptijetim zakona o elektronizaci zdravotnictvi

327. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 111/2006 Sb., o po-
moci v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjsich ptedpisi,
a zakon €. 251/2016 Sb., o n&kterych ptestupcich, ve znéni zakona
¢. 178/2018 Sb.
328. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluz-
bach, ve znéni pozd¢jsich predpist
329. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 247/2014 Sb., o poskytovani
sluzby péce o dité v détské skupiné a o zméné souvisejicich zakon,
ve znéni pozdéjsich predpist, a nékteré dalsi zakony
330. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském
pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisi, a nekteré dalsi zakony
347. Nafizeni vlady, kterym se méni natizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.,
o platovych pomérech statnich zaméstnancl, ve znéni pozdgjsich
piedpist
348. Natizeni vlady o zavedeni letniho ¢asu v letech 2022 az 2026
356. Narizeni vlady o vysi vSeobecného vymérovaciho zakladu za rok
2020, ptepocitaciho koeficientu pro upravu vseobecného vyméfova-

ciho zakladu za rok 2020, redukénich hranic pro stanoveni vypoc-
tového zakladu pro rok 2022 a zékladni vyméry dichodu stanovené
pro rok 2022 a o zvySeni dichodi v roce 2022
357. Natizeni vlady o zvyseni pfiplatkt k dichodu v roce 2022
363. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni
ochran¢ déti, ve znéni pozdejsich piedpist, a dalsi souvisejici zakony
365. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 361/2000 Sb., o provozu na po-
zemnich komunikacich a o zménach nékterych zakont (zdkon o sil-
niénim provozu), ve znéni pozdé€jsich piedpist, a zakon ¢. 13/1997
Sb., o pozemnich komunikacich, ve znéni pozdéjsich predpist
366. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 167/1998 Sb., o navykovych lat-
kach a o zméné nékterych dalsich zakond, ve znéni pozdéjsich pred-
pist, zakon ¢. 378/2007 Sb., o l1é¢ivech a o zménach nékterych souvi-
sejicich zakont (zékon o 1éCivech), ve znéni pozdéjsich predpist,
a zakon ¢. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich, ve znéni pozdgjsich
piedpist
371. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 48/1997 Sb., o vetejném zdra-
votnim pojisténi a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zako-
nd, ve znéni pozd¢jsich predpist, a nékteré dalsi zakony

JUDr. Hana LISA, advokatka, lisa.advokat@seznam.cz
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Celorepublikova konference Forum socialnich sluzeb 2021

V patek 1. Fijna se v hotelu Vienna House Diplomat v Praze
uskutecnila celorepublikova konference pod nazvem Forum soci-
alnich sluzeb 2021 — socialni sluzby odpovidajici standardim 21.
stoleti — deinstitucionalizace jako moZna cesta, kterou usporada-
lo Ministerstvo prace a socialnich véci. Konference byla zahajena
uvodnim panelem pod niazvem Jak by mély vypadat socialni sluz-

by v 21. stoleti?

V panelu vystoupila ministryné
prace a socialnich véci Jana Ma-
lacova, hejtman kraje Vysocina
a predseda komise Rady pro soci-
alni véci Asociace kraji CR Vi-
tézslav Schrek, prezident Unie za-
méstnavatelskych svazii CR Ji
Horecky, pfedsedkyné OSZSP
CR Dagmar Zitnikova a piedseda
Narodni rady osob se zdravotnim
postizenim CR Véclav Krésa.

Cely tivodni panel moderovala
Emma Smetana. Diskutovalo se
o budoucnosti pobytovych sluzeb,
terénnich sluzeb a ambulantnich
sluzeb v Ceské republice. Jak by
se méla Ceska republika piipravit
na starnuti obyvatel? Je dulezita
kvantita, nebo kvalita v social-
nich sluzbach? Vsichni se shodli
na potiebé kvalitnich a dostup-
nych socialnich sluzeb a rozvoji
terénnich a ambulantnich sluzeb.
Od nékterych fe¢nikd zaznél
nazor na legislativni ukotveni ali-
mentacni povinnosti a vzniku
soukromych pobytovych sluzeb.

Po Gvodnim panelu byly pte-
davany Ceny Rady pro seniory
a starnuti populace. Cilem udélo-
vani téchto cen je zvysit povédo-
mi spolecnosti o problematice se-
niord a starnuti; motivovat senio-
ry k aktivnimu starnuti; ukazat na
vyznam mezigeneracni solidarity
a mezigeneracniho dialogu; na
prikladech dobré praxe prezento-
vat, jak mohou byt seniofi pro-
spesni sobé 1 jinym; predstavit
a ocenit piinos osobnosti, které se
vyznamné a dlouhodobé¢ angazuji
v oblasti podpory seniorti a mezi-
generacni spoluprace.

Ceny Rady vlady pro seniory
se udélovaly uz posedmé a ziska-
ly je osobnosti a kolektivy ve Cty-
fech kategoriich. Cenu Osobnost-
profesional Neli Zaworova za za-
lozeni Geronto-psycho-socialni
poradny v Praze 15. Cenu
Osobnost-neprofesional ziskala
Milena Hesova, mistopfedsed-
kyné& Rady seniorti CR a piedsed-
kyné¢ Krajské rady seniort
Olomouckého kraje za pomoc se-
niorim v dob¢é pandemie. Cenu
Zajimavy projekt ziskaly létajici
tymy Domova dichodci Tmavy
Dul — v dob¢ vrcholici pandemie
se zde iniciovalo vytvoreni tzv.
létajicich tymt, které byly slo-
zené z dvou az tii pracovnikd.
Vyrazeli do riznych zafizeni
v Kralovéhradeckém kraji zasa-
zenych epidemii ~ COVID-19
a pomadhali eliminovat bezpro-
stfedni riziko nedostatecného za-
jisténi péce o seniory, ktefi jsou
zcela zavisli na pomoci. Zvlastni
cenu predsedkyné Rady vlady
ziskala nadace Krdsa pomoci.
Krasa pomoci vznikla v roce
2008 a od t¢ doby podpofila seni-
ory uz Castkou téméf 50 miliond
korun a pomaha dal.

Odpoledne byla rozdélena té-
mata do tii hlavnich bloku, které
se nasledné delily do sekei. V prv-
nim hlavnim bloku se diskutova-
lo o vlivu demografickych ten-
denci v CR na segment péée o se-
niory a o reform¢ diichodového
systému.

Prvni sekce se vénovala ekono-
mickym dopadim na starnuti
obyvatel vlivem demografického
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vyvoje. V druhé sekci se vyja-
diovali Ucastnici k soucasnému
stavu spolecnosti — pro€ se z péce
vytratila mezigenera¢ni solidari-
ta. Diskutovalo se o tom, jak vice
propojit socialni a zdravotni péci
¢i jaka je podpora statu pecujicim
osobam. Ve tieti sekci se diskuto-
valo o reform¢ penzi a o tom, co
by se konkrétné mélo zménit.

Druhy hlavni blok se vénoval
deinstitucionalizaci a nesl nazev
Zajisténi péce o osoby se zdravot-
nim postizenim: Rusit ¢i nerusit
ustavni socialni sluzby. Byl také
roz¢lenén do tif sekei.

Prvni sekce probirala, zda jsou
dnes potieba ustavy. Druha sekce
byla zaméfena na problematiku
zajisténi péce pro osoby s poru-
chou autistického spektra. Ve tie-
ti sekci se diskuse veénovala dob-
rym a $patnym piikladim z praxe
pfi ruSeni ustavnich sluzeb a roli
médii v deinstitucionalizaci. V té-
to sekei jsem jako tGcastnik deba-
ty vystoupila vedle dalSich, ja-
ko byla poslankyné Olga Rich-
terova, vedouci koncepce social-
nich sluzeb MPSV Jan Vrbic-
ky, predsedkyné Jednoty pro
deinstitucionalizaci Terezie Hra-
dilkova, feditel domova Jefabi-
na Pelhfimova Petr Kréal a fedi-
telka Zahrady Kladno Eva Bar-
toSova.

Zduraznila jsem, ze v celém
procesu je dulezité na transfor-
maci mit odborné vzdélany per-
sonal, ptipravené klienty na vstup
do komunitniho zivota a také pfi-
pravenou komunitu, ktera by me-
la byt informovana, jak se kon-
krétni sluzba bude poskytovat, ja-
ci klienti zde budou zit a jak bude
cela sluzba zajisténa personalné.
K tomu je potiecba dostatecné
mnozstvi finanénich prostiedki
na zajisténi sluzby a naklada
s tim spojenych a dostatek perso-
nalu, ktery bude sluzbu poskyto-
vat. Nelze jen transformovat
sluzbu z finan¢nich prostfedkt
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z EU, ale je nutné také zajistit fi-
nanéni prostfedky na udrzitelnost
sluzby po dalsi roky.

Nejvice mé na celé debaté za-
mrzelo vyjadfeni jedné z Gicastnic
debaty k pobytovym zafizenim
socialnich sluzeb, Ze jsou to vel-
kokapacitni zafizeni. Moje reakce
nasledovala doslova ihned. Toto
spojeni mé naprosto irituje, vzdy
si pfedstavim pod pojmem velko-
kapacitni chov skotu a prasat.
Pobytové socialni sluzby, zamést-
nanci a klienti téchto zafizeni
usli kus cesty a soucasna zafizeni
nabizeji kvalitni sluzby pro seni-
ory i osoby se zdravotnim ¢&i
mentdlnim postizenim, zamést-
nanci se vzdélavaji a pfinaseji do
své prace nové poznatky, ptistu-
py a metody prace, a tim zkva-
litiwji zivot lidem, ktefi si vybe-
rou cestu zivota v pobytové sluz-
bé. A za to jim patii velké pode-
kovéni.

Treti hlavni blok se zabyval
zajiSténim institucionalni péce
0 ohrozené déti, situaci déti v dét-
skych domovech a co je ¢eka po-
tom, co je opusti. V tomto bloku
se prvni sekce vénovala péci
o déti na zdravotné-socialnim po-
mezi. Druha sekce byla nazvana
Zaméstnanec jako kli¢ovy prvek
kvality poskytované podpory,
vénovala se personalnimu zajisté-
ni socialnich sluzeb a vystoupila
zde také vedouci pravniho a soci-
alniho oddéleni odborového sva-
zu Ivana Bfenkova.

Konference oteviela fadu pro-
blému, kolem kterych se chodi po
$pickach, ale je nutné je fesit
vzhledem k demografickému
vyvoji v Ceské republice. K tomu
je potieba jasné otevfit diskusi ve
spoleénosti o financovani celé so-
cialni oblasti a o tom, jak zajistit
dostatek kvalitniho personalu.

Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz
Foto autorka

a Ivana Brernkova




Forum socialnich sluzeb 2021 o zaméstnancich a jejich pracovnich podminkach

Na konferenci Forum socialnich sluZeb 2021 jsem byla zaraze-
na do panelu Personalni zajiSténi socialnich sluZeb, sekce
Zaméstnanec jako klicovy prvek kvality poskytované podpory.
Panel byl organizatory uveden tim, Ze kvalita péce je zavisla na
odborné erudici pomahajicich profesionali a jejich celoZivotnim
rozvoji. Naklady na zaméstnance maji odpovidat narokim na
narocnost a odpovédnost pii praci s kiehkymi klienty. Ve ve-
Fejném diskurzu jsou pomahajici profese vnimany jako feminizo-
vané a pecujici, coZ sniZuje status téchto pracovnikii a pracovnic,

véetné jejich odménovani.

Sekce panelu byla uvedena tim,
ze lidé v neptiznivé socialni situa-
ci jsou odkazani na odbornou po-
moc socialnich pracovnikl v riz-
nych institucich. V  socialnich
sluzbach vedle socialnich pracov-
nikl plisobi téz a vétSinu pracov-
niho Casu s klienty travi pracov-
nici v socialnich sluzbach.

Spolupanelisty byli Mgr. Mi-
roslav Adamek, mistopiedseda
Vyboru pro socialni politiku
Senatu, Ing. Radka Maxova, po-
slankyné Evropského parlamentu,
Mgr. Dana Rouckova, nameést-
kyné pro fizeni sekce legislativy
MPSV, Mgr. Petr Hanus, feditel
Sekce socialnich sluzeb Unie za-
méstnavatelskych svazii CR.

Diskuse se vedla o tom, jak ve-
fejnost socialni sluzby vnima, zda
maji podporu politikli, pro¢ je
podpora a zijem o podminky
pro poskytovani socialnich sluzeb
vys§i na evropské urovni nez
u nas. Vsichni se shodli na podpo-
fe a dal§im rozvoji, na spolupraci.
Jak vse bude pokracovat, bude
zalezet na novém  slozeni
Poslanecké snémovny.

Pied konferenci byly polozeny
otazky, na které jsem se pfipravila
se zastupci sekce social naSeho
odborového svazu. Velmi jim dé-
kuji za reakce, byly rychlé a velmi
upfimné.

Prvni otazkou bylo, zda jsou
stavajici podminky pro vykon
povolani socidlnich pracovniki
a pro pracovniky v socidlnich
sluzbach vhodné.

Pokud jde o citaci zakona o so-
cialnich sluzbach, je predpokla-
dem k vykonu povolani social-
niho pracovnika a pracovnika
v socialnich sluzbach plna své-
pravnost, bezuhonnost, zdravotni
zplsobilost a odborna zptsobi-
lost. Zadatel o registraci (poskyto-
vatel socialnich sluzeb) registru-
jicimu organu predklada doklady
prokazujici odbornou zpisobilost
uvedenych pracovnik.

Odpoveéd nelze zjednodusit,
podminky jsou nastaveny zakony,

nafizenimi, vyhlaskami, pfedpisy
i kolektivnimi smlouvami. V ram-
ci pravidel se na pravnich predpi-
sech podileji zaméstnavatelé i od-
bory.

Podminky jsou dané, ale jak
jsou plnény? Do podminek mu-
sime zafadit pracovni podminky,
stanovené zakonikem prace. Co
trapi zaméstnavatele a zaméstnan-
ce? Naptiklad stanoveni harmo-
nogramu prace, kdy a pro¢ ho 1ze
jednotlivym zaméstnancim me-
nit, za jakych podminek je uznana
prace prescas, nahradni volno,
prace ve svatek.

Mezi financni podminky lze
zafadit pfedevSim platy, podmin-
ky pro pocet personalu. Vyse
primeérnych platli zaméstnancti je
alarmujici, primérny vydélek za-
meéstnanctl v socidlnich sluzbach
je jak pod primérnym vydélkem
v narodnim hospodarstvi, tak pod
prumérnym vydélkem zaméstnan-
cl vSech ostatnich oblasti vefej-
nych sluzeb.

Podminky pro vykon povolani
nejsou vzdy vyhovujici. Neni sa-
moziejmosti, ze ve vSech zafize-
nich socialnich sluzeb je mozné
vyuzivat prostiedky, které¢ zamést-
nancum pomahaji, napiiklad zve-
déaky apod.

Personalni podminky — je nut-
né stanoveni personalnich stan-
dardi? Potésujici reakce z jed-
noho zafizeni byla, Ze na perso-
nalu poctu a ochrannych pomic-
kach vedeni nesetfi. V zafize-
nich je dostatecny pocet zamést-
nanct, pracovnikli socialni péce.
Ovsem pokud se nezvysi nemoc-
nost nebo nenastane obdobi dovo-
lenych.

K tomuto bodu bychom vsak
potiebovali samostatné setkani,
seminaie a analyzy. Bez personal-
niho zajisténi nelze a neptijde péci
v socialnich sluzbach poskytovat,
a to ani v dobé digitalizace a ro-
botizace. Nové technologie jsou
nutné k tomu, aby zaméstnanciim
pomohly, usnadnily péci, ale ne-
nahradi lidsky kontakt, socialni

vazby. Mame personalni standar-
dy ve zdravotnictvi, jsou stanove-
ny jako minimalni, ale velmi
rychle se staly standardy optimal-
nimi a maximalnimi, coZ pro soci-
alni sluzby odmitame. Osobn¢ vi-
dim standard takto: jeden klient :
jeden zaméstnanec. Do poctu za-
méstnanct by se pro tento ucel ne-
zahrnovali kategorie délnickych
a technickohospodaiskych pra-
covnikd. Navrh vyvolava riazné
reakce, od usmévu po nesouhlas.

Doba pandemie COVID-19
ukazala potiebnost personalu, kte-
ry bude na kritické situace piipra-
veny, vzdélany. Ve vétsing za-
fizeni je nedostatek vSeobecnych
sester. Spousta zaméstnanctt by-
la ochotna poskytovat péci, a to
i zdravotni, na kterou nebyli pfi-
praveni, coz zpusobilo jejich pre-
tézovani, stres, nartst nemocnosti
a fluktuace.

Druhou otazkou bylo, zda je
zaji§téna bezpecnost a ochrana
zdravi, naptiklad aby nedoslo
ke zranénim, onemocnéni, vzni-
ku muskuloskeletalnich poruch
(MSD).

Ztizeni jsou vybavena poloho-
vacimi lizky, pfesouvacimi pod-
lozkami, zvedadky a podobng,
které praci usnadiiuji, ale zamést-
nanci se potykaji s tim, ze chybi
prostor na pokojich, aby mohly
byt pfi ruce, musi se prenaset. Nez
pracovnice priveze zvedak a pou-
zije, radé¢ji klienta zvedne sama,
nebo s kolegyni, coz zpusobuje
rizna onemocnéni patete a ostatni
MSD. Vétsina personalu poruchy
MSD udava. Pokud se stav nefesi,
dochazi k odchodu na nemocen-
skou a k riznym operativnim za-
krokdm.

V praxi je problém i s tim, ze
Skoleni na pouzivani pomicek
jsou drahd, zaméstnavatel je ne-
hradi, hradi se z bonust od firem.
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Star§i zaméstnanci jsou proskole-
ni, ale nov¢ nastupujici ne.

Treti otazkou bylo, zda veiej-
nost vnima dostate¢né vyznam
téchto profesi.

Shodli jsme se, Ze tento vy-
znam stoupa, pfedevsim v posled-
ni dob¢ ano, ale bohuzel atraktivi-
ta povolani se nezvysila. Vyznam
zaméstnancu socialnich sluzeb si
vefejnost uvédomuje ve chvili,
kdy péci pottebuje pro svého
blizkého.

Stale chybi feseni tzv. zdra-
votné socialniho pomezi, coz se
projevuje i tim, ze néktefi zdra-
votnicti pracovnici v nemocnicich
si ob¢as neuvédomuji, jakym li-
dem se v socialnich sluzbach po-
skytuje péce, jakou potfebu maji
lidé s demenci, jak k nim pfistu-
povat, co ocekavat a napiiklad
i to, ze klienti nebudou odpovidat
na otazky. Problémy obcas byvaji
i se stavem pacienta po navratu do
socialniho zafizeni.

Posledni otazkou bylo, co je
potieba zménit a s jakymi dopa-
dy je potieba poditat.

Nutné je o potiebnosti a vyzna-
mu  socialnich sluzeb mluvit,
psat. Zvysit v o¢ich verejnosti di-
lezitost, tim atraktivitu povo-
lani, nabor novych zaméstnanct
a udrzeni novych i stavajicich.
Priprava musi zacit jiz ve Sko-
lach. Nutné je zajistit ¢as pro ko-
munikaci se zaméstnanci, s klien-
ty a rodinnymi prislusniky.

Stat musi vénovat pozornost
nejen geografickému vyvoji, ale
musi soucasné predlozit analyzy
finan¢nich potieb a zajisténi, ana-
lyzy potieb persondlu a jeho zajis-
téni.

Ing. Ivana BRENKOVA,
vedouci pravniho

a socidlniho oddéleni OS,
brenkova.ivana@cmkos.cz
Foto Dagmar Zitnikova




Pardubicka krajska rada navstivila Orlickousteckou nemocnici

Krajska rada Pardubického
kraje byla na vyjezdnim zasedani
v Orlickoustecké nemocnici v Us-
ti nad Orlici dne 24. 9. 2021.

Privitali jsme zastupkyné z odbo-
rového svazu — vedouci pravniho
a socialniho oddéleni OS Ivanu
Bfeiikovou a regionalni manazer-

ku Ivanu BureSovou. Za manage-
ment Orlickoustecké nemocnice
nas piivitali naméstkyné pro ose-
ttovatelskou péci Mgr. Hana
Marsikova a naméstek pro 1éceb-
nou péci MUDr. Vratislav Dédek.
Privitali jsme i ¢lenku byvalé
krajské rady Hanu Hyblovou.
Namétem jednani byla situace
ve zdravotnictvi, v socidlnich
sluzbach, v zachranné sluzbé
a lazenstvi. Zastupkyné odboro-
vého svazu nas seznamily s po-
kracujicim jednanim na urovni
ministerstev o navySeni mezd
pro zdravotniky, pracovniky so-
cialnich sluzeb a hygienickych

Super zazitek — zajezd do vinného sklipku

Jiz nékolik let bylo ptanim na-
8i kolegyné a ¢lenky dozor¢i ra-
dy (Ing. Ivany Sedlackové) zor-
ganizovat zajezd pro ¢Eleny ZO

do vinného sklipku. Kone¢n¢ se
préani stalo skutecnosti a zajezd
se uskutecnil ve dnech 2. a 3. 10.
2021 v krasné obci jizni Moravy

Cejkovicich. Zaplatili jsme auto-
bus a 31 odborait véetné jejich
rodinnych pfislusniki se jelo po-
bavit, odreagovat. Objednany

sluzeb. Soucasné jsme byli se-
znameni i se situaci na urovni
kraje v oblasti zdravotnictvi.

Po jednani jsme byli po pro-
Skoleni BOZP a vybaveni ochran-
nymi prostfedky provedeni stav-
bou centralniho urgentniho pfij-
mu v Orlickoustecké nemocnici,
ktery by mél zahajit provoz v ro-
ce 2022 v léte. Stavba central-
niho urgentniho pfijmu je pied
dokoncenim.

Mgr. Jana SVOJANOVSKA,

predsedkyné pardubické
krajské rady OS,
jana.svojanovska@nempk.cz
Foto Ivana Brenkova

sklipek s degustaci i s cimbalo-
vou muzikou byl zarucenym
zazitkem. Atmosféra akce byla
tak pohodova, ze nikomu neva-
dilo ubytovani v zemédelském
druzstvu, kde nas rano budila
,,vuné domova‘“ z kravina.
VSsichni ucastnici zdjezdu byli
nadmiru spokojeni a tési se na
dalsi ro¢nik. Tato akce s pozi-
tivnimi ohlasy dokonce u né-
kterych zaméstnanci pomohla
v rozhodovani stat se Cleny od-
borové organizace.
Za vybor ZO OSZSP CR
FN Ostrava predsedkyné
Zuzana SARGOVA,
zuzana.sargova@email.cz

Clenska schiize odborari z ceskobudéjovické nemocnice: milé, prijemné a icelné setkani

Dne 9. zafi se v zakladni orga-
nizaci Nemocnice Ceské Budé-
jovice uskutecnila ¢lenska schu-
ze, ktera se konala pfi pfilezitos-
ti ukonceni C¢tyfdenniho voleb-
niho maratonu a vyhlaSeni vy-
sledkt voleb do odborovych or-
ganu pro dalsi Ctyfleté obdobi.
Soucasti programu bylo podéko-
vani konéici ¢lence vyboru od-
borové organizace pani Alené
Sedlackové za jeji mnohaletou
¢innost ve vyboru odborové or-
ganizace.

Vyjimecnou dale tuto schiizi
¢inila pfitomnost piedsedkyné
Odborového svazu zdravotnictvi
a socialni pé¢e CR Bc. Dagmar
Zitnikové a mistopredsedy
0SZSP CR Mgr. Lubomira
Francla, ktefi nam pfiblizili ak-
tualni situaci ve zdravotnictvi
a socialnich sluzbach. Této situ-
ace clenové ZO Nemocnice
Ceské Budgjovice vyuzili k po-

dékovani odborovému svazu za
odvedenou praci a mné bylo cti
predat kvétinu hlavni piedstavi-
telce téchto nelehce vydobytych
uspéchd.

Dalsim hostem schize byl
JUDr. Ondfej Vesely, ktery vy-
stoupil spolecné s Mgr. Lubo-
mirem Franclem v ramci kan-
didatur do Poslanecké snémov-
ny v parlamentnich volbach
2021.

Po nasledné diskuzi jsme ¢le-
ny informovali o moznostech
vyuziti benefitu 8000 K¢ a na-
znacili témata, ktera budou pro
nasi zakladni organizaci v nasle-
dujicich ¢tyfech letech stézejni.

Setkani se povedlo, bylo milé,
piijemné a ucelné.

Be. Jan SUSTA,

70 OSZSP CR Nemocnice
Ceské Budg&jovice,
susta.jan@nemcb.cz

Foto Vaclav Matousek
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Naroky ¢lenii volebni komise p¥i volbach do Poslanecké snémovny Parlamentu CR

NaroKky ¢lenii okrskové volebni komise upravuji zejména nasle-
dujici pravni piedpisy: zakon ¢. 247/1995 Sb., o volbach do
Parlamentu Ceské republiky a o zméné a doplnéni nékterych dal-
Sich zakonu, vyhlaska ¢. 233/2000 Sb., o provedeni nékterych

v

ustanoveni zakona ¢. 247/1995 Sb., o volbach do Parlamentu
Ceské republiky a o zméné a doplnéni nékterych dalich zakoni,
ve znéni zdkona & 212/1996 Sb., nalezu Ustavniho soudu uve-
Fejnéného pod ¢.234/1999 Sb. a zakona ¢. 204/2000 Sb., zakon
¢. 296/2021 Sh., o zvlastnich zpisobech hlasovani ve volbach do
Poslanecké snémovny Parlamentu Ceské republiky v roce 2021

a 0 zméné nékterych zakoni.

Clenové okrskové volebni komi-
se pii volbach do Poslanecké sné-
movny Parlamentu CR maji narok
na:

e zvlastni odménu za vykon
funkcee (viz dale),

e pracovni nebo sluzebni volno
v nezbytné nutném rozsahu a na na-
hradu mzdy (platu, sluzebniho pfi-
jmu, odmeény) ve vysi primérného
vydélku od uvoliujiciho zaméstna-
vatele; nebo pausalni nahradu uslé-
ho vydélku za dobu vykonu funkce
u clend, ktefi nejsou v pracovnim
nebo sluzebnim poméru, avsak jsou
vydélecné ¢inni (vySe pausalni na-
hrady ¢ini 43 K¢ za hodinu, nejvyse
vsak 340 K¢ za jeden den).

Vyse odmény

Za vykon funkce v okrskové vo-
lebni komisi pfi volbach do Po-
slanecké snémovny Parlamentu
Ceské republiky nalezi zvlastni
odména:

o piedsedovi ve vysi 2200 K¢,

o mistopiedsedovi a zapisovateli
ve vysi 2100 K¢ a

o fadovému ¢lenovi ve vysi 1800
Ke.

Tato zvlastni odména se pro vol-
by do Poslanecké snémovny
Parlamentu Ceské republiky v roce

2021 na zakladé ustanoveni § 24
odst. 5 zakona ¢. 296/2021 Sb. zvy-
Suje o 500 K¢.

Konaji-li se volby do Poslanecké
snémovny Parlamentu Ceské re-
publiky v soub¢hu s jinymi volba-
mi, zvySuje se odména o 400 K¢ za
kazdé¢ dalsi volby.

Vyplata odmény

Zvlastni odménu a pausalni na-
hradu uslého vydélku vyplati ¢le-
ntim okrskové volebni komise
obecni ufad, pod ktery okrskova
volebni komise spadala, a to do 30
dnit po ukonceni jeji &innosti. Cin-
nost okrskové volebni komise je
podle § 52a zakona ¢. 247/1995 Sb.
ukoncena patnictym dnem po vy-
hlaseni celkovych vysledki voleb
Statni volebni komisi. Statni voleb-
ni komise vyhlasuje vysledky zpra-
vidla nejbliz§i utery po volbach.
V ptipad¢, ze se ¢len okrskové vo-
lebni komise vSech jednani komise
nezucastiuje, obecni Gifad celkovou
vysi odmény pomérné krati, a to
podle evidence o Uucasti ¢lena na
jednanich okrskové volebni komi-
se.

Zaméstnavatel, ktery svému za-
méstnanci poskytl pracovni (slu-
zebni) volno a nadhradu mzdy (pla-

Krajské konference odborového svazu se rozjely naplno a na

vvvvv

o tom, co se na jiZ uskute¢nénych krajskych konferencich udalo.
O ¢em delegati krajskych konferenci diskutovali, co je trapi a ja-
ké problémy v soucasné dobé resi. Krajské konference maji svij
program, ktery se sklada ze zahijeni, volby pracovnich komisi,
zpravy o Cinnosti krajskych rad odborového svazu, ze zpravy
o pInéni programu OSZSP CR za uplynulé obdobi. Na né nava-
zuje informace z rezorti zdravotnictvi a socialnich sluZeb, vénu-
jeme se také praci s ¢lenskou zakladnou.

Jsou voleni delegati celostatni
konference, nékde se voli také
novy clen krajské rady a v Kra-
lovéhradeckém kraji se volila
nova ¢lenka vykonné rady odbo-
rového svazu.

Na zavér kazdé krajské konfe-
rence je pfijato usneseni s poza-

davky k nové vlade, ktera vze-
jde z parlamentnich voleb, nebo
k vedeni odborového svazu.
Krajské konference se kona-
ji po dvou letech, protoze pan-
demie COVID-19 nedovolila
v lonském roce uspotradat vetsi
shromazdéni. Muzeme se tedy

tu, sluzebniho piijmu, odmény) ve
vysi primérmého vydélku, se muze
nasledné obratit na ptislusny obec-
ni Ufad a pozadat o refundaci nahra-
dy mzdy (platu, sluzebniho piijmu,
odmény), ktera mu bude vyplacena,
nebot se jedna o vydaj souvisejici
s organiza¢né technickym zabezpe-
¢enim voleb podle ¢l. I odst. 2
pism. k) smérnice Ministerstva fi-
nanci & j. MF-62 970/2013/12-
1204, ktery je mozno uhradit z pro-
sttedkl statniho rozpoctu poskyto-
vanych Uzemnim samospravnym
celkim na uhradu volebnich vyda-
ja.

Clen okrskové volebni komise,
ktery neni v pracovnim nebo slu-
zebnim poméru, avsak je vydélecné
¢inny, uplatiiuje narok na nahradu
uslého vydélku u obecniho ufadu
a vydélecnou ¢innost je povinen pro-
kazat naptiklad vypisem ze Ziv-
nostenského rejstitku, zapisem v ob-
chodnim rejstitku nebo jinym do-
kumentem podobného charakteru.

Socialni pojiSténi, zdravotni

pojisténi, daii z prijmu

Podle § 5 pism. a) bod 7. zakona
¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravot-
nim pojisténi, nejsou ¢lenové okrs-
kové volebni komise povazovani
pro ucely vefejného zdravotniho
pojisténi za zaméstnance. Jejich
odmény tak nepodléhaji odvodu
zdravotniho pojisténi.

Cinnost &lena okrskové volebni
komise je z hlediska posuzovani
splnéni podminek ucasti na nemo-
cenském pojisténi povazovana pod-
le § 7 zakona ¢. 187/2006 Sb., o ne-
mocenském pojisténi za zaméstnani
malého rozsahu, proto se ucast po-

Krajské konference OSZSP CR v roce 2021

sejit az letos po uvolnéni mimo-
fadnych opatieni a jsou to moc
hezka setkani.

V usnesenich delegati kraj-
skych konferenci po nové vlade
pozaduji predevsim to, aby zdra-
votnictvi a socilni sluzby zusta-
ly zachovany jako vefejné sluz-
by, aby vlada nepodporovala da-
18 privatizace, aby nastavila
rovné podminky pro odméno-
vani a sjednotila systém odmeé-
novani zaméstnanci bez ohledu
na pravni formy zafizeni pod
systém platd.

Zdiraziuji nutnost udrzet ve
zdravotnictvi a socidlnich sluz-
bach zaméstnance a zlepsit jejich
pracovni podminky. K tomu je
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suzuje v kazdém kalendainim me-
sici zvlast. Pro rok 2021 ¢ini roz-
hodny piijem v kalendainim mésici
pro ucast na nemocenském pojisté-
ni alespon 3500 K¢. Z odmén ¢lent
okrskové volebni komise se tedy
bude pojistné na socialni zabezpe-
¢eni odvadét za podminky, Ze jejich
odména v jednom mésici dosahne
alespon rozhodného piijmu 3500
K¢, anebo tohoto rozhodného pii-
jmu dosahne soucet ptijmu, pokud
bude ¢len okrskové volebni komise
u zaméstnavatele (obecniho tfadu)
vykonavat vice Cinnosti malého
rozsahu; v opacném piipadé se po-
jistné na socialni zabezpeceni ne-
plati.

Odména ¢lena okrskové volebni
komise se v souvislosti s jejim
zdanénim posuzuje jako pifjem ze
zavislé ¢innosti podle ustanoveni §
6 odst. 1 pism. a) bod 2 zakona
¢. 586/1992 Sb., zdkon o danich
z pifjmu. Z mesi¢niho piijmu ze
zavislé Cinnosti v Gthrnné vysi do
3500 K¢ u poplatnika, ktery u plat-
ce dan¢ neu€ini prohlaseni k dani,
se srazi srazkova dan zvlastni saz-
bou uvedenou v § 36 odst. 2 zakona
o danich z ptijmu (15 %).
¢lentd okrskové volebni komise, je-
jich vyplaté, odvodu pojistného na
zdravotni a socialni pojisténi a da-
fiové povinnosti Ize nalézt na stran-
kach vécné prislusnych ministers-
tev, tj. Ministerstva vnitra, Mini-
sterstva prace a socialnich véci,
Ministerstva zdravotnictvi a Mini-
sterstva financi.

Mgr. et Ing. Stépanka RANDOVA,
randova.stepanka@cmkos.cz

nutné zvysit objem financi do
zdravotnictvi, hygienické sluzby
a socialnich sluzeb, srovnat uhra-
dy za poskytovanou zdravotni
péci, zvysit uhrady na dotace pro
poskytovatele socialnich sluzeb,
zavést systémova opatfeni, aby se
zvySené finance pouzily ve pro-
spéch pacientu, klientd a zamést-
nancu, zavést zvlastni pfiplatky
a zvysit ty stavajici, a to jak pro
piispévkové organizace, tak pro
obchodni spolecnosti, fesit dicho-
dové kategorie a vytvofit systém
psychosocialni pomoci, ktery bu-
de aktivné predchazet vyhoteni
zameéstnancul.

Mgr. Jana HNYKOVA,

hnykova.jana@cmkos.cz



krajské konference

Prazska krajska konference 16. 9. 2021

Prvni krajska konference v roce 2021 se uskutecnila ve ¢tvrtek 16. zari
v prostorach odborového svazu a sesli se zde zastupci odborovych organi-

zaci za kraj Praha.

Diskutovalo se o situaci v ne-
mocnicich a pobytovych zatize-
nich socialnich sluzeb, o nedo-
statku zaméstnanct a pracovnich
podminkach na jednotlivych
pracovistich. Predsedkyné kraj-
ské rady Jaroslava Carrasco
zhodnotila ¢innost krajské rady
za uplynulé obdobi, které nebylo
pro jednotliva jednani vibec jed-
noduché v disledku pandemie
COVID-19.

Uvolnéna mistoptedsedkyné
Monika Stejnerova z prazské
Vseobecné fakultni nemocnice
podékovala vedeni OS za praci
pro ¢leny a obzvlast podékovala
piedsedkyni OS Dagmar Zit-
nikové za jednani s nejvySSimi
predstaviteli  vlady. Gacka
Slavikova informovala o ¢innos-
ti sekce pracovnikd hygienické
sluzby a o problémech, kter¢ fe-

Sili. Na jednani byli zvoleni de-
legati celostatni konference za
Prahu: Gacka Slavikova, Ruzena
Mensikova, Monika Stejnerova,
Michaela Hanauerova, Jaroslava
Carrasco, Zuzana Cerna, Eva
Gyorgy, Alena Kopicova, Agata
Papcinova a Véra Roudnicka.
Ze stanov OS se celostatni kon-
ference zGcastni ¢len vykonné
rady Dusan Papctn a ¢len dozor-
¢i rady Martin Kucera.
Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz
Foto Romana Novotna
Vice fotografii, usneseni praz-
ské krajské konference a zpravu
o cinnosti krajské rady najdete
jako soubory ke staZeni u této
zpravy na svazovem webu:
https://www.zdravotnickeodbory
.cz/prazska-krajska-konference-
16-9-2021/

Plzenska krajska konference 21. 9. 2021

Delegati krajské konference Plzefiského kraje se setkali v utery
21. zari 2021 v sale SOU Elektrotechnického v Plzni. Po uvodnich
informacich a vy¥izeni pozdravu od piedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikové, ktera se nemohla krajské konference zicastnit kvili jed-
nani o navySovani plati v roce 2022, zaznéla zprava o ¢innosti

a plnéni programu OS.

Predsedkyné krajské rady
Helena Kurcovd informovala
pfitomné o ¢innosti krajské rady
za uplynulé obdobi od podzimu
roku 2019, kdy jsme se mohli na
krajské konferenci setkat napo-
sledy. Zpravu doplnili dalsi ¢le-
nové krajské rady. Diskutovalo
se o problémech s ¢erpanim vou-
chert na lazné pro zdravotnické
pracovniky lazkovych zdravot-
nickych zatizeni, z divodi ne-
dostatku personalu neni mozné
uvoliovat vétsi pocet zamést-
nanct. Hovofilo se o darech ze
Zajistovaciho fondu a o hrozbé
fize nemocnic Plzenského kraje.

Volili se delegati celostatni
konference. Krom¢ ¢lena vy-
konné rady OS Milana Synka
a piedsedkyné dozor¢i rady OS
Soni Vytiskové, kteti se celostat-
ni konference zucastni ze stanov
OS, byli v souladu s kli¢em na
pocet delegatli zvoleni Miro-
slava Jordanova, FrantiSek Ku-
neS, Simona Kocova, Petr
Vesely, Jana Stichov4, Helena

Kurcova a Romana Stroblova.
Mgr. Lubomir FRANCL,
francl.lubomir@cmkos.cz
Foto autor
Vice fotografii, usnesenti plzen-
ské krajské konference a zpravu
o cinnosti krajské rady najdete
jako soubory ke stazeni u této
zpravy na svazovém webu:
https..//www.zdravotnickeodbory
.cz/plzenska-krajska-konference-

21-9-2021/
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krajské konference

Krajska konference Karlovarského kraje se konala ve stfedu
22. zari 2021, da se Fici jiz tradiéné, v prednaskové mistnosti
Karlovarské krajské nemocnice. Organizace byla ze strany za-
stupci nasi ZO opét perfektni, takZe jednani probihalo v p¥i-

jemném prostiedi.

Po zpravé o Cinnosti a plnéni
programu OS a ptipomenuti po-
vinnosti nasich ZO zaznéla
zprava o Cinnosti krajské rady,
kterou prednesla jeji predsed-
kyné Ivana Minatikova. Byly
podany informace o obrovském
naporu na zameéstnance jak ne-
mocnic, tak ZZS a zafizeni po-
bytovych zafizeni socialnich slu-
zeb v dobé epidemie COVID 19,
kdy se i zde projevil v plné na-
hot¢ nedostatek personalu.

Kolegové z lazni informovali
o prodeji Lécebnych lazni Jachy-
mov arabskému majiteli. Také
v téchto laznich se potykaji s ne-
dostatkem pracovnikd, takze ne-
mohou poskytovat péci v plném
rozsahu. Delegati si vyslechli in-
formace z krajské hygienické
stanice v Karlovych Varech, kdy
jim byly pfislibeny odmény za
hektické nasazeni v dob¢ epide-
mie COVID, ale z odmén vybojo-
vanych v Cervnu zatim nedostali

nic. Chtéli by také mit moznost
zregenerovat sily formou vouche-
i na lazng, ale ty pro né, stejné
jako pro ZZS a socialni sluzby,
nejsou ureny. V diskusi zaznél
inavrh, aby se vedeni OS a odbo-
ry vseobecné vénovaly ve veétsi
mife 1 problematice Green deal.
Volili se delegati celostatni konfe-
rence OS — zvoleny byly Eva
Najemnikova, Pavla Florianova
a Iveta Kirchova. Jako clenka
vykonné rady OS je delegatkou
celostatni konference také Ivana
Minatikova.
Mgr. Lubomir FRANCL,
francl.lubomir@cmkos.cz
Foto autor
Vice fotografii, usneseni karlovar-
ské krajské konference a zpravu o cin-
nosti krajské rady najdete jako soubo-
ry ke stazeni u této zpravy na sva-
zovém webu:
https://www.zdravotnickeodbory.cz/ka
rlovarska-krajska-konference-22-9-
2021/

StredoCeska krajska

Krajska konference Stfedoceského kraje se konala ve ¢tvrtek
23. zaii 2021 v budové OS. Zde se bohuZel ucastnil maly pocet za-
stupci nasich odborovych organizaci, coZ p¥i pohledu do zaseda-
ci mistnosti bylo prekvapivé, protoZe pocet delegatii byl pomérné
vysoky, takZe krajska konference nebyla usnasenischopna a mu-
sela se svolat krajska konference v ndhradnim terminu.

I pfes tyto pocatecni kompli-
kace pak byl pribeh krajské kon-
ference plynuly a vécny. V uvo-
du zaznély informace o ¢innosti
OS a plnéni programu OS za

uplynulé obdobi. Predsedkyné
krajské rady OS Monika Kud-
rova seznamila s ¢innosti krajské
rady. Hovofilo se i o povinnos-
tech odborovych organizaci, jak

Karlovarska krajska konference 22. 9. 2021

konference 23. 9. 2021

vici Rejstiikovému soudu, tak
i vUci Gstiedi svazu. Nasledovaly
volby delegatl celostatni konfe-
rence, zvoleny byly Jana Du-
chackova, Ivana Vanouckova,
Urszula Dolezalova, Martina
Hornofova, Ilona Kucerova, Iva
Kostejnova, Romana Staffeno-
va a Simona Hladikova. Dele-
gatkami celostatni konference
jsou také clenka vykonné rady
OS Monika Kudrova a ¢lenka

dozor¢i rady OS Blanka Barta-
kova.
Mgr. Lubomir FRANCL,
francl.lubomir@cmkos.cz
Foto Romana Novotnad
Vice fotografii, usneseni stie-
doceské krajské konference a zpra-
vt o ¢innosti krajské rady najde-
te jako soubory ke stazeni u této
zpravy na svazovém webu:
https./imwwzdravotnickeodborv.cz/stred
oceska-krajska-konference-23-9-2021/
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krajské konference

Liberecka krajska konference 30. 9. 2021

Krajska konference odborového svazu v Libereckém kraji se
uskutecnila ve ¢tvrtek 30. zafi 2021 v prostorach zasedaci mist-
nosti na gynekologicko-porodnickém oddéleni zdejsi nemocnice.
Byla to zména, protoZe tato jednani se obvykle konala v zasedaci
mistnosti Kaple. Tam ale probihal nicvik integrovanych zachran-
nych sloZek. Z nového mista jsme méli v§ichni moc krasny vyhled
na podzimni Liberec.

o praci v zakladnich odborovych
organizacich, nabort ¢lend a sou-
Casné situaci s vyvojem one-
mocnéni COVID-19. Pfipomnély
se povinnosti vyplyvajici z Rej-
stifkového soudu k hospodateni

Clenové liberecké krajské rady
spoleéné s predsedkyni Milusi
Vanovou zhodnotili ¢innost a na-
véazanou spolupréci se zastupci pro
oblast zdravotnictvi a socidlnich
véci Krajského uradu. Mluvilo se

odborovych organizaci. Po odstou-
peni MUDr. DuSana Mormana se
volil novy ¢len krajské rady.
Jednomyslné byla zvolena pied-
sedkyné¢ ZO Krajské nemocnice
Liberec Alena Kyrianova. Dele-
gaty celostatni konference byli
zvoleni Alena Kyrianova, Hana
Vilimova a Ludék Zd4rsky a ze
stanov OS se celostatni konference
zicCastni Clenka vykonné rady
Miluse Vanova a mistopredseda

Pardubicka krajska konference 5. 10. 2021

Delegati krajské konference Pardubického kraje se v utery S.
Fijna 2021 sesli ve velké poslucharné, ktera se nachazi v arealu ne-
mocnice. V arealu nemocnice a jejim okoli se mohutné buduje ur-
gentni piijem a opravuje se most, moc klidu tam nemaji ani paci-
enti, ani zaméstnanci. Musime doufat, Ze po skonceni vSe zkvalit-

ni praci i pobyt v nemocnici.
Krajska rada ve zpravé, kterou
piednesla jeji predsedkyné Jana
Svojanovska, hodnotila naro-
¢nost uplynulych mésici, boj za
priplatky za péci o covidové pa-
cienty a spolupraci ¢lent krajské
rady, ktera se konala on-line.

Diskutovalo se i o piiplatcich na
zdravotnické zachranné sluzbé
a navazani spoluprace s novymi
predstaviteli na kraje po volbach
v roce 2020.

Diskutovalo se o pfiznani pii-
platkt ve I'V. stupni nafizeni vla-

dy ¢. 341/2017 i pro pecovatelky
v terénu za naro¢nou praci s kli-
enty. Hodnotila se vyplata od-
mén v lazkovych zdravotnickych
zafizenich. Za delegaty celostat-
ni konference byly zvoleny Ro-
mana Cerna, Sarka Hotarkova,
Gabricla Synkova, Lada Sté-
pankova a Lenka Vodickova a ze
stanov OS se celostatni konfe-
rence zucastni c¢len vykonné

dozor¢i rady Zdenck Vohnout.
Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz
Foto Dagmar Zitnikova
Vice fotografii, usnesent libe-
recké krajské konference a zpra-
vt o ¢innosti krajské rady najde-
te jako soubory ke stazeni u této
zpravy na svazovém webu:
https://www.zdravotmickeodbory.cz/li
berecka-krajska-konference-30-9-

2021/

rady Martin Vostal.

Mgr. Jana HNYKOVA,

hnykova.jana@cmkos.cz

Foto autorka

Vice fotografii, usneseni pardu-
bické krajské konference a zpra-
vu o ¢innosti krajské rady najde-
te jako soubory ke staZeni u této
zpravy na svazovém webu:
htws:/;wwwzdravomickeodborv.czpardu
bicka-krajska-konference-5-10-2021/
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krajské konference

Kralovéhradecka krajska konference 6. 10. 2021

Ve stfedu 6. Fijna 2021 se v kongresovém centru Aldis uskutec-
nila krajska konference Kralovéhradeckého kraje. Uast odboro-
vych organizaci byla hojna a diskuze byla bohata.

Delegati krajské konference se
zapojovali do diskuze k problema-
tice odmén, poukazii pro zdravot-
niky na lazensky a rehabilitani
pobyt a pozadovali jeho prodlou-
zeni 1 v roce 2022. Vedla se disku-
ze o pomoci neclentim odborové-
ho svazu predev§sim v ambulant-
nim sektoru, kde mimotadné
odmény nebyly vyplaceny, nebo
jen castecné. Delegéti se jednomy-
sIn¢ usnesli, Ze by se pravni pomoc

méla poskytovat pouze c¢lenim
OS. V usneseni bylo pfijato dopo-
ruceni k uvolnéni finanénich pro-
sttedkd na propagaci odborového
svazu na socialnich sitich.
Predseda krajské rady Michal
Surma piednesl zpravu za kraj-
skou radu a zastupci odboro-
vych organizaci byli informo-
vani o jednani s hejtmanem
Kralovéhradeckého kraje Marti-
nem Cervitkem, které se uskute-

la zprava o ¢innosti krajské rady.

Predseda krajské rady Jan
Susta informoval p¥itomné o za-
tim marné snaze vyvolat jednani
krajské rady s hejtmanem
Jihodeského kraje Martinem
Kubou. Hejtman bohuzel na
zadosti o stanoveni terminu set-
kani nereaguje. Potésitelna sku-
tecnost je, ze se jednani krajské
konference zucastnili i nové
zvoleni funkcionafi ze zaklad-
nich organizaci, jejichz zastupci
se diive jednani krajskych kon-

¢nilo v pondéli 4. fijna 2021.
Do krajské rady a zaroven do
vykonné rady OS byla zvolend
Zuzana Netolickd z nemocnice
v Rychnové nad Knéznou. Na
celostatni konferenci byli zvole-
ni delegati Michal Surma, Irena
Sulcova, Radmila Poulova, Iva
Reznitkova a Eva Smolova, ze
stanov OS se zucastni Zuzana
Netolicka jako ¢lenka vykonné
rady.

JihocCeska krajska konference 7. 10. 2021

Krajska konference OS Jihoceského kraje se konala ve ¢tvrtek
7. ¥ijna 2021 v zasedaci mistnosti v Nemocnici Ceské Bud&jovice.
Hovofilo se zde o pInéni programu a ¢innosti OS za obdobi od po-
sledni krajské konference, piipomnély se povinnosti ZO a zazné-

ferenci neucastnili, takze bude
moci byt navazana spoluprace
krajské rady s témito odboro-
vymi organizacemi.

Vzhledem k tomu, ze piedse-
da krajské rady Jan Susta je
i fidicim sekce pro praci s ¢len-
skou zékladnou, byl pomérné
velky casovy prostor vénovan
problematice naboru a udrzeni
¢lend. V této souvislosti se v usne-
seni schvalilo ustanoveni, aby
OS vyclenil finan¢ni prostredky

Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz
Foto Lubomir Francl
Vice  fotografii, usneseni
kralovéhradecké krajské konfe-
rence a zpravu o cinnosti krajské
rady najdete jako soubory ke
stazeni u této zpravy na sva-
zovém webu:
https://www.zdravotnickeodbory
.cz/kralovehradecka-krajska-
konference-6-10-2021/

na propagaci OS na socidlnich
sitich. Byly pfedstaveny zavery
mezinarodniho workshopu za-
méteného praveé na nabor a orga-
nizovani ¢lenti odbort. Byl vy-
pracovan material k této proble-
matice, ktery bude piedstaven na
celostatni konferenci OS.

Za JihoCesky kraj byli dele-
gaty celostatni konference zvo-
leni Helena Bednafova, Roman
Carda, Jakub Herout, Anna
Kaspatikova, Martina Netrvalo-
va, Jan Susta a Petr Valenta.
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Delegatkou celostatni konferen-
ce je i ¢lenka vykonné rady OS
Svétlana Ondrejkova.
Mgr. Lubomir FRANCL,
francl.lubomir@cmkos.cz
Foto Vaclav Matousek
Vice fotografii, usneseni jiho-
Ceské krajské konference a zpra-
vu o ¢innosti krajske rady najde-
te jako soubory ke stazeni u této
zpravy na svazovém webu:
https://www.zdravotnickeodbory
.cz/jihoceska-krajska-konferen-
ce-7-10-2021/
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