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Ohlédnuti za horkymi prazdninovymi tydny a dny

Letosni léto bylo patym nejteplejSim od
roku 1775. Horko bylo nejen ve vzduchu.
Rada bych se ohlédla nejen za témi hor-
kymi dny, ale také pripomnéla, co jsme
v tyto tydny a dny proZili na nasem odbo-
rovém svazu. Otviram diaf a roji se vzpo-
minky na prvni tydny v ¢ervenci, kdy
jsme spolu s nasimi zachranaii navstivili
Poslaneckou snémovnu a vyslechli si, jak
se nalozilo s pired¢asnymi odchody do di-
chodu bez kraceni penzi naSich zachra-
naid. Tentokrat nevyslo schvaleni po-

zméiujiciho navrhu na piedéasny odchod a my vSichni ¢ekame dal,
co pFipravi Ministerstvo prace a socialnich véci pro zachranare. Cas
se krati a je poti‘eba $patné pFijatou novelu zakona v minulém voleb-
nim obdobi napravit, jeji u¢innost se priblizuje kazdym dnem.

Dalsi vyznamnad udalost, kte-
rd se v téchto horkych mésicich
stala, byla navstéva generalniho
tajemnika Evropské federace od-
borovych svazii (EPSU) Jana
Willema Goudriaana. Zajimal
se o problémy ve zdravotnictvi
a v socialnich sluzbach. Bylo to
milé setkani a véfim, Ze se k nam
zase Jan Villem vrati. Problémi
k feSeni v obou zminénych oblas-
tech je az dost.

Jako cervena nit’ se obéma mé-
sici vinula jednani odborovych
svazi vefejnych sluzeb a statni
spravy o platech v téchto sek-
torech. Opakované jsme se set-
kévali, ptipravovali se na jedna-
ni a hodnotili vysledky jednani
s vladou. K zavéru jsme dospéli
az k utery 23. srpna 2022, kdy
vlada a zéstupci odborovych sva-
zi vefejnych sluzeb a vefejné
spravy dosli k dohod¢. Navysily
se platy zaméstnanctim jak ve ve-
fejné sprave, tak statnim zamést-
nancim o 10 % od 1. zafi 2022.
V nasem svazu se to tyka hygieni-
ka, ale i zaméstnancti zafazenych
v piiloze ¢. 1 nafizeni vlady
¢. 341/2017, mezi néz patii napii-
klad technickohospodaisti pra-
covnici, zaméstnanci uklidu, stra-
vovacich a pradelenskych provo-
z(, udrzbafi a dalsi.

Kromé toho jsme se ucastnili
fady schiizek na krajskych ufa-
dech spolu s krajskymi radami.

Aktivné jsme se zapojili do on-li-
ne jednani k personalnimu stan-
dardu, kde je pro nas nepiijatelné
zavedeni minimalniho personal-
niho standardu v jednotlivych so-
cialnich sluzbach. Do toho jsme
ptipravovali sjezdové materialy,
ladili krajské konference a ptipo-
minkovali navrhy naSich wvniti-
nich materiald. Mohla bych asi
jmenovat dalsi a dalsi jednani,
rozhovory do médii atd., ale to je
soucast nasi bézné prace. Do toho
jsme Cerpali dovolenou a travili ji
se svymi blizkymi.

Réda ptipomindm velmi milou
udalost, ktera se konala 27. srpna
v Méstském divadle Dr. Josefa
Cizka v Néchodg. Udélovala se tu
cena Andél mezi zdravotniky.
Projekt, se kterym piiSel David
Novotny, je urCeny pro lékare,
zdravotni sestry, pecovatele, 1é-
karniky a zachranafe. V minulém
Bulletinu jsme psali o nasi nomi-
nované ¢lence Jan¢ Kudové z od-
borové organizace z Méstské
spravy socialnich sluzeb v Mostg,
které moc dékuji za ucast v této
soutézi. Byl to krasny vecer plny
podekovani zdravotnikim a za-
meéstnancim v socialnich sluz-
bach. Padla zde silna slova o tct¢,
respektu, vdécnosti, hrdinstvi na-
Sich zdravotnikl a pfipomnélo se
narocného  obdobi pandemie
COVID-19 v uplynulych dvou le-
tech.

Ptiznavam, ze jsem cely den
premyslela a ptipravovala si po-
dékovani nasim zdravotnikiim
a zaméstnancim v socialnich
sluzbach. Po tolika feénicich
s tolika pochvalami jsem pfi
svém vystoupeni vyslovila jed-
no piani: aby tuto chvalu pfi-
tomni zastupci z Ministerstva
zdravotnictvi a z Ministerstva
prace a socialnich véci pfipom-
néli svym ministrim, aby ji mé-
li na mysli, az se bude vyjed-
navat o platech a mzdach a dal-
Sich benefitech pro tyto zamést-
nance. Protoze slova chvaly za-
zni, ale na$i zdravotnici a zamést-
nanci v socialnich sluzbach mu-
si citit, Ze je tato spole¢nost i na-
dale oceniuje a motivuje k dalsi
praci po tak naroéném obdobi,
kterym si prosli. Vétim, ze jed-
nani o platech a mzdach, ktera
budou zahajena v zafi, budou
uspésna a chvala se promeéni
v hmatatelné ¢iny.

Horké 1éto bude stfidat pfi-
chazejici podzim, o kterém by-
chom mohli fici, Ze vSe dozrava
a budeme sklizet ovoce, které
nam vyrostlo, a vychutnavat je-
ho vini a chut.

A ono tomu tak bude. Pied
nami jsou krajské konference
s hodnocenim uplynulého vo-
lebniho roku, volbou ¢lent do
krajskych rad a vykonné rady.
Vrcholem bude v listopadu nas
sjezd, kde spole¢né zhodnotime
spole¢né Ctyfi roky prace naseho
odborového svazu. Pfijmeme
zmény v nasich zakladnich do-
kumentech a budeme volit vede-
ni a dozor¢i radu. Tak nevim,
jestli ten podzim nebude jesté
preci jen také horky.

Pteji vSem krasné dny a téSim
se na setkani na krajskych kon-
ferencich.

Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz
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15. srpna

« Uskutecnila se dalsi schiizka
zastupcl odborovych svazli ve-
fejnych sluzeb a vefejné spravy
k problematice navySeni plato-
vych tabulek v roce 2022. Vyhod-
notila se soucasna jednani a pred-
sedkyné a predsedové se pfipra-
vili na dal$i jednani. Zucastnilo
se celé vedeni OS.

% Odpoledne se uskutecnilo dalsi
on-line jednani pracovni skupiny
MPSV k personalnim standar-
dim, tentokrat se zaméfenim na
personalni obsazeni sluzby pod-
pora samostatného bydleni. Jed-
nani se zulastnily piedsedkyné
0S Dagmar Zitnikovd a misto-
ptedsedkyné OS Jana Hnykova.
16. srpna

« Jednani krajské rady Morav-
skoslezského kraje se zucastnily
predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova a mistopfedsedkyné OS
Jana Hnykova. Diskutovalo se
o aktualnich problémech v kraji
a zastupkyné vedeni OS predaly
informace o aktudlnim vyjedna-
vani ve zdravotnictvi a socialni
oblasti.

17. srpna

« V sidle odborové organizace
Dopravniho podniku hlavniho
mésta Prahy se uskutecnilo jed-
nani se zastupcem cestovni kan-
celafe Balancestep Pavlem Mare-
Sem o mozném navazani spolu-
prace s touto cestovni kancelafi.
Jednani se na pozvani predsedy
odborové organizace Lubose
Olejara zucastnily predsedkyné
08 Dagmar Zitnikovd a misto-
ptedsedkyné OS Jana Hnykova.
Nabidka CK Balancestep by
ptipadné mohla rozsifit nabidku
benefiti pro ¢leny odborového
svazu.

% Odpoledne se uskute¢nilo mi-
motadné on-line jednani vykonné
rady OS o piipravé protestniho
mitinku Proti chudobe¢.

19. srpna

« On-line jednani pracovni sku-
piny k personalnimu standardu
v odlehcovacich sluzbach a na-
sledné péci se zcastnily predsed-
kyné OS Dagmar Zitnikova a mi-
stopfedsedkyné¢ OS Jana Hnyko-
Va.

22. srpna

+ Jednani Rady CMKOS, ktera
se zabyvala aktualni situaci a pfi-
pravou protestniho mitinku Proti

Odborari doprovodili predsedy OS na jednani o platech
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Jednani o platech zaméstnancti
vefejnych sluzeb a vefejné spravy
mezi odborafi a predstaviteli vlad-
ni pétikoalice pokracovalo v tte-
ry 23. srpna odpoledne. Predsedy
odborovych svazii a pifedsedu
Ceskomoravské konfederace od-
borovych svazli Josefa Stredulu
na toto jednani od metra Malost-
ranska k Utadu vlady doprovodi-
li zastupci odborafti z odborovych
svazll, které sdruzuji zaméstnan-
ce vefejnych sluzeb a vefejné
spravy, mezi nimiz byli i ¢lenové
OS zdravotnictvi a socialni péce
CR. Foto Jana Hnykova



chudobé, se ztcastnila predsed-
kyné OS Dagmar Zitnikova.

« Mistopfedseda OS Lubomir
Francl se v Janskych Laznich
zlcastnil jednani zastupcit odbo-
1l s vedenim lazni o odménovani
zaméstnancul.

23. srpna

« Na Krajském ufadu Stfedo-
Ceského kraje se konalo jednani
s radnim pro socialni oblast Mar-
tinem Hrabankem a vedouci soci-
alniho odboru Pavlou Karmelito-
vou. Tématem byly problémy
mezi odborovou organizaci a ve-
denim v Domové U Anezky v Be-
natkach nad Jizerou. Zucastnili se
¢lenové vedeni OS a zastupci té-
to odborové organizace.

% On-line jednani pracovni sku-
piny k personalnim standardim
v socialn¢ aktivizacnich skupi-
nach se zucastnily ptedsedkyné
0S Dagmar Zitnikovd a misto-
ptedsedkyné OS Jana Hnykova.
% Od 16 hodin jednali pfedstavi-
telé odborovych svazli verejnych
sluzeb a vetejné spravy s predsta-
viteli vlady o navySeni plata ve
vefejné a statni sféfe. Vyjed-
navaci odborovy tym od metra
Malostranska doprovodilo na
Utad vlady n&kolik desitek odbo-
raft. Jednani se zicastnila pied-
sedkyng OS Dagmar Zitnikova.
24. srpna

« Mistopfedsedkyné OS Jana
Hnykova se zlcastnila jednani
krajské rady Libereckého kraje,
kde si ¢lenové vyménili informa-
ce a pripravovali se na krajskou
konferenci.

25. srpna

« Ptedstavitelé odborovych sva-
z0 vefejnych  sluzeb a vetejné
spravy dopoledne on-line jednali
o  pfipravovaném  mitinku
CMKOS Proti chudobg. OS za-
stupovali mistopfedsedkyné Jana
Hnykova a mistopfedseda Lubo-
mir Francl.

« Béhem dne jednaly dvé pra-
covni skupiny k persondlnimu
standardu v domové se zvlastnim
rezimem a v odborném poraden-
stvi.

27. srpna

% V Méstském divadle Dr. Josefa
Cizka v Nachods se ve vecernich
hodinach ud¢lovala cena Andé¢l
mezi zdravotniky. Mezi finalisty
byla i ¢lenka odborového svazu
Jana Kudové, predsedkyné odbo-

Pridano 10 % do tarifii od 1. zari dostanou i hygienici a dalSi

statni zaméstnanci

V fttery 23. srpna se na Ufadu vlady opét setkali zastupci od-
borovych svazii veiejnych sluZeb a vefejné spravy se zastupci
vlady, aby jednali o odménovani zaméstnanci ve veiejnych sluz-
bach a statni spravé. Jednani zahajil premiér Petr Fiala, ktery
uvodem pripomnél, Ze na dal$im kole jednani byla shoda a Ze se
¢ekalo na makroekonomickou predikci Ministerstva financi.

Premiér Petr Fiala sdélil, ze

e vlada akceptuje navrh odbo-
riaod 1.9.2022 zvysi o 10 %
platové tarify nejen zaméstnan-
cum, na které se vztahuje pfiloha
¢. 1 nafizeni vlady ¢. 341/2017
Sb. (zaméstnanci vefejnych slu-
zeb), ale také zaméstnanctim,
ktefi jsou odménovani podle na-
fizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.
(statni zaméstnanci), tedy hygie-
niklim, zaméstnancim ufad
prace, ministerstev a dal$im,

e plati dohoda na zvyseni pla-
ti pro piislusniky bezpecnost-
nich sbort, a to od 1. ledna 2023
0 10 % zvyseni tarifa.

Ministr prace a socialnich véci
Marian Jurecka sdélil, ze vlada
bude s odbory dal jednat o sku-
pinach zaméstnanct, pro které
neni navyseni plati dohodnuté.

Piedseda CMKOS Josef
Stiedula pfipomnél pivodni po-
zadavek odbort zvysit o 1000
K¢ tarify také zaméstnancim,
kteti jiz v letosnim roce upra-
vené tarify méli. Dale vznesl do-
taz na predpokladany termin jed-
nani a pozadal o upfesnéni, zda
vlada timto navrhem povazuje
za vyteSené platy pro rok 2022,
nebo i pro rok 2023.

Premiér Petr Fiala sdélil, ze
jednani o navyseni plati v roce
2023 by se mélo konat pfed ode-
vzdanim navrhu statniho rozpo-
¢tu Poslanecké snémovné, ter-

min jednani by mél byt stanoven
na posledni tyden v zafi.

Ministr prace a socialnich véci
Marian Jurecka upfesnil, ze pied
jednanim se zastupci vlady by se
mélo konat jednani odborné pra-
covni skupiny, ktera by se za-
byvala celkovym ristem platd
a tarifnimi tabulkami, které jsou
pod trovni minimalni a zaru¢ené
mzdy.

Predseda CMKOS Josef Stre-

zéakon o vetejnych kulturnich in-
stitucich a pozadal premiéra
o stanoveni terminu pro jednani
k tomuto zadkonu. Ohledné od-
meénovani zaméstnanct v kultu-
fe znovu apeloval na vladu, aby
situaci fesila.

Premiér Fiala i ministr Stan-
jura sdélili, ze jsou o situaci in-
formovani a Ze se snazi vse fesit.
Je nutné, aby si odbory uvédo-
mily, ze statni rozpocet je v mi-
nusu a je nutné dal stat nezadlu-
Zovat.

Piedsedkyné TOP 09 Markéta
Pekarova Adamova apelovala na
zachovani socialniho smiru.

Predseda Piratti Ivan Barto$
sdélil, ze je nutné piihlédnout
také k aktudlnimu vyvoji cen
energii na burze a cen plynu.

Premiér Fiala se znovu vratil
k odménovani v roce 2023
a sdélil, ze v zafi se bude s od-
bory jednat o platech zdravot-
nikl, pedagogli, zaméstnanct
v socialnich sluzbach.

Predsedkyné OS zdravotnic-
tvi a socidlni péte CR Dagmar
Zitnikova pfipomnéla pozadav-
ky odbort (jsou shrnuty v pripo-
minkdch k narizeni viady, které
najdete jako soubor ke staZeni
na webu odborového svazu:
https.:.//'www.zdravotnickeodbory
.cz/pridano-10-tarifu-od-1-zari-
dostanou-i-hygienici-a-dalsi-

dula ptipomnél, ze odbory dlou-
hodobé pozaduji fesit tarify pod
urovni minimalni a zarucené
mzdy.

Predseda OS hasict Jifi Jilek
vznesl dotaz, kdy hasic¢i obdrzi
finanéni prostfedky na covidové
odmény, které vlada schvalila
v unoru, a zda hasi¢i dostanou
mimofadné odmény za praci pii
likvidaci pozaru v Hfensku.

Ministr financi Zbynék Stan-
jura sdélil, ze penize ptijdou,
statni byrokracie pry trva,
o odménach bude vlada jednat
a bude feSit také problém
s prescasy.

Prezident Unie orchestralnich
hudebniki CR Jiti Dokoupil se
znovu vratil k navyseni platl za-
méstnanct v ptiloze €. 1 nafize-
ni vlady ¢. 341/2017 a znovu se
zeptal, zda vlada pocita s tim, ze
pro rok 2023 se bude znovu jed-
nat také o téchto zameéstnancich.
Pfipomnél také pfipravovany
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statni-zamestnanci/ ) a znovu
pozadala vladu o upfesnéni, kte-
rych zaméstnanci se bude zafi-
jové jednani o platech tykat.
Zrekapitulovala, ze je shoda na
navyseni tarift o 10 % pro za-
méstnance, ktefi dva roky
zvySené platové tarify neméli,
ze je shoda na zvySeni platovych
tarifi o 10 % pro pfislusniky
bezpecnostnich sbort od 1. led-
na 2023 a ze odbory nyni poza-
duji jednani o platech vSech za-
meéstnanci ve vefejnych sluz-
bach a spravé. Navyseni tarifi
010 % od 1. 9. 2022 je v kon-
textu souctu inflace za 1éta 2021,
2022 a predpokladu inflace
2023 naprosto nedostatecné.
Mimo skupin zaméstnanct, kte-
fi od 1. 9. 2022 zadnou tpravu
plati mit nebudou, pozaduji od-
bory znovu jednat také o platech

poRracovdni na strané 4
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rové organizace M¢&stské spravy
socialnich sluzeb v Mosté. Za ve-
deni odborového svazu soutézici
a vSechny v sale pozdravila mi-
stopiedsedkyné Jana Hnykova.
30. srpna

« Jednala sekce pracovnikd hy-
gienické sluzby, ktera si na své
jednani pfizvala naméstka minis-
tra zdravotnictvi Be. Josefa Pav-
lovice a statniho tajemnika na
Ministerstvu zdravotnictvi Mgr.
Stanislava Mést'ana.

31. srpna

« Na MPSV pod vedenim na-
meéstkyné Zdislavy Odstréilové
jednala pracovni skupina k typo-
logii socialnich sluzeb.

« Po poledni on-line jednala sek-
ce pro praci s Clenskou zaklad-
nou, kterd projednavala navrhy
na dal$i mozné postupy pro nabor
a organizovani ¢lent naseho od-
borového svazu. Za vedeni OS se
zG¢astnili mistoptedsedové Jana
Hnykova a Lubomir Francl.

« Tripartitni Pracovni tym pro
socialni otazky a dichodovou re-
formu odpoledne projednaval
pfipravovanou novelu zakona
o socialnich sluzbach, financo-
vani v roce 2023, deinstituciona-
lizaci, dlouhodobou péci. Zu-
Castnily se mistopfedsedkyn¢ OS
Jana Hnykova a vedouci prav-
niho a socialniho oddéleni OS
Ivana Bienkova.

1. zari

« Dopoledne jednalo vedeni od-
borového svazu s pravnim a soci-
alnim oddélenim OS o posled-
nich navrzich na Gpravu stanov
pro IX. sjezd OS.

2. zaki

% Odborové svazy jednaly o na-
vrzich prohlaSeni pro manifestac-
ni mitink CMKOS Odbory proti
chudobg.

5. zari

« V prazském Foéru Karlin se
uskute¢nil manifestaéni mitink
CMKOS Odbory proti chubobg,
kterého se za odborovy svaz
zhcCastnilo 165 ¢lent.

% Odpoledne zacalo spole¢né
jednéni vykonné rady a dozorci
rady OS, které se vénovalo har-
monogramu piipravy IX. sjezdu
odborového svazu.

6. zari

% Jednala vykonna rada OS.

« Jednala dozor¢i rada OS.

Pridano 10 % do tarifii od 1. zari dostanou i hygienici a dalSi

pokracovdni ze strany 3

zaméstnanct, ktefi maji platy
upravené nyni.

Piedsedkyné Zitnikova také
pripomnéla odli$nosti tykajici se
zdravotnictvi a nutnost vyfesit
platy ve zdravotnictvi nejpo-
zdéji do poloviny fijna vzhle-
dem k povinnosti Ministerstva
zdravotnictvi vydat do konce fij-
na uhradovou vyhlasku. Po-
zadala zastupce vlady, aby ga-
rantovali, Ze Ministerstvo zdra-
votnictvi nevyda uhradovou vy-
hlasku pted dokonéenim jednani
o platech.

Premiér Fiala potvrdil, ze jed-
nani o platech se budou tykat
vSech skupin zaméstnancli ve-
fejnych sluzeb a ze ministr zdra-
votnictvi Vlastimil Valek vycka
s uhradovou vyhlaskou na zave-
ry, které bude vlada mit k odme-
novani ve zdravotnictvi. Dopo-

statni zaméstnanci

rucil, aby odbory s ministrem
zdravotnictvi jednaly.

Piedseda Ceskomoravského
odborového svazu pracovniki
Skolstvi Frantisek Dobsik vznesl
dotaz, jak vlada planuje fesit pla-
ty pedagogt. Pfipomnél zavazek
vlady o navySeni plati a nakla-
dy, které¢ by na dodrzeni tohoto
zavazku byly potfeba, pokud na-
vys$eni nebude rozlozené v Case.

Premiér Fiala odpovédél, ze
pedagogy tesi a zavazek chtéji
dodrzet.

Makroekonom CMKOS Mar-
tin Fassmann vznesl dotaz, s ja-
kym procentem navyseni piijmu
statniho rozpoctu pocita makro-
ekonomicka predikce Minister-
stva financi ze zvySeni platt.

Ministr Stanjura sdélil, ze in-
formaci zasle pisemné.

Mistopiedseda vlady Vit Ra-
kuSan v zavéru jednani pozadal
odborafe, aby vyckali na termin

dalsiho jednani, které bude sta-
noveno po dohodé predsedt ko-
ali¢nich stran.

V Uplném zavéru jednani do-
Slo ke shodég, Ze na tiskové kon-
ferenci spolecné vystoupi pred-
seda CMKOS Josef Stiedula
a ministr prace a socialnich véci
Marian Jurecka.

b

Dne 31. srpna 2022 vyslo ve
Sbirce zakonl natizeni vlady
¢. 264/2022 Sb., kterym se méni
nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.,
o platovych pomérech zamést-
nanci ve vefejnych sluzbach
a spraveé, ve znéni pozdgjSich
predpisi, a nafizeni vlady
¢.304/2014 Sb., o platovych po-
mérech statnich zaméstnanci,
ve znéni pozd¢jsich predpist.
Naftizeni nabylo uc¢innosti dne
1. zati 2022.

Bc. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz

Odborovy svaz ukoncil stavkovou pohotovost

Na zakladé jednani odbort s piedstaviteli vlady o zvySeni plati od 1. zafi letosniho roku (v ttery 23. srp-
na) a na zaklade vysledku tohoto jednani rozhodla vykonna rada Odborového svazu zdravotnictvi a soci-
alni pé¢e CR o ukonéeni stivkové pohotovosti &tvrtkem 25. srpna 2022. Odborovy svaz v této souvislosti
zdtraznuje, ze zahy bude nasledovat jednani o zvySeni platti a mezd v pfistim roce a od predstavitelt vlad-
ni koalice ocekava, ze se k nému postavi zodpoveédné a budou se spolu s odbory snazit najit takové fesent,
které by odpovidalo soucasné i v ptistim roce hrozici inflaci a které by zabranilo tomu, aby se zaméstnan-

ci propadali do chudoby.

Stavkovou pohotovost vykonna rada odborového svazu vyhlasila 8. tnora 2022 na zaklad¢ vyhodnoce-
ni aktualni situace ve zdravotnictvi, v socialnich sluzbach a dalsich vefejnych sluzbach.

K 10. Cervnu v souvislosti s pfistupem vlady k platovym pozadavkiim odborovych svazi, které zastupuji
zaméstnance vefejnych sluzeb a vefejné spravy, vykonna rada OS pokracovani stavkové pohotovosti po-

tvrdila.

PhDr. Marie KLIROVA, klirova.marie@cmkos.cz

Vykonna rada v zari

Spole¢né jednani vykonné rady a dozor¢i rady odborového sva-
zu zacalo v pondéli 5. zai'i odpoledne a nasledovalo po protestnim
mitinku CMKOS Proti chudobé, jeho? se &lenové vykonné a do-
zor¢i rady zucastnili. Jednani se do vecernich hodin zabyvalo p¥i-
pravou IX. sjezdu odborového svazu a podrobné se na ném dis-
kutovalo o vSech navrzich na zmény a doplnéni stanov a dalSich

dokumenti odborového svazu.

V utery 6. zafi jiz jednaly
vykonna a dozor¢i rada samo-
statné. Vykonna rada navazala
na mimofadné on-line jednani
18. srpna, které se zabyvalo pfi-
pravou protestniho mitinku Proti
chudobé a dalSimi zvazovany-
mi protestnimi akcemi odbord.
V diskusi zaznélo, Ze situace
se zvysujicimi se cenami energii
a celkové zdrazovanim dopada

na ¢leny odborového svazu vel-
mi tizive, zaroven je ovSem vzhle-
dem k jejich situaci na pracovisti
a nedostatku kolegli velmi tézké
se na jakoukoliv protestni akci
uvolnit ze smény ¢i si sménu
s nékym z kolegli vymenit.
Vsichni jsou pfetizeni a odpra-
covavaji obrovské mnozstvi pre-
scasti. To plati i pro demonstraci
,,> minut po dvanacté“ svolanou
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Radou CMKOS na sobotu 8. ij-
na do Prahy na Vaclavské namé-
sti. Také na tento termin jsou ve
zdravotnictvi i v socialnich sluz-
bach smeény jiz rozepsany.
Vedeni OS podrobné informo-
valo o vyvoji platovych jednani,
o vaznych hrozbach skrytych
v navrhu statniho rozpocétu
a o dalsim aktualnim déni ve
zdravotnictvi a socialnich sluz-
béach. Clenové vykonné rady in-
formovali o déni v regionech
a o pripravé na krajské konfe-
rence. S poslednim jednanim
dozor¢i rady seznamila jeji
predsedkyné Sona Vytiskova.
PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz



Zvyseni platovych tarifii 0 10 % pro THP, délniky a statni zaméstnance od 1. 9. 2022

Od 1. zati tohoto roku veslo v u¢innost narizeni vlady ¢. 264/2022
Sb., kterym se méni natizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni po-
zdéjsich predpist, a nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych
pomérech statnich zaméstnanci, ve znéni pozdéjsich prredpisi.

Na zakladé této zmeény doslo k navyseni platovych tarifi zamést-
nanci odménovanych podle stupnice platovych tarifii uvedené v ptilo-
ze ¢islo 1 nafizeni vlady €. 341/2017 Sb. a zaroven k navyseni plato-
vych tarifii statnich zaméstnancti odménovanych podle nafizeni vlady

¢. 304/2014 Sb., a to vSem shodné o 10 %. Na desetiprocentni na-
vySeni platovych tarifii se tak mohou t&sit kuchati, uklizecky, pradle-
ny a dalsi zameéstnanci délnickych profesi i technickohospodarsti pra-
covnici a statni zameéstnanci spadajici pod sluzebni zakon.

Kompletni znéni nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb. i nafizeni vlady
¢. 304/2014 Sb. véetné vsech aktualné platnych stupnic platovych ta-
rifi naleznete jako prilohy ke stazeni na webu odborového svazu:
https://www.zdravotnickeodbory.cz/narizeni-vlady-o-platovych-tari-
fech-platne-od-1-9-2022

Priloha €. 1 k narizeni vlady ¢. 341/2017 Sb. — Stupnice platovych tarifii podle platovych trid
a platovych stuprna pro zaméstnance uvedené v § 5 odst. 1 (THP, D, Giednici dle ZP)

Plat, | Pocet let Platova tfida

Stup. Ziﬁﬁﬁﬁf‘ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13| 14 | 15 | 16
1 |do 1 roku| 12140 | 13040 | 13990 | 15020 [ 16130| 17350 | 18680{20130 | 2171023390 | 25280 | 27250 29410 | 31770 | 34340 | 37130
2 | do2let | 1251013460 | 14450| 15540 [ 16720{ 17970 | 19320 | 20850 | 22440 | 24220 | 26160 | 28200 | 30460 | 32890 | 35570 | 38460
3 | do4let [1292013920|14930|16050| 17270 | 18580 | 20000 | 21580 | 23250 | 25080 | 2713029220 | 31550 | 34090 | 36850 | 39840
4 | do6let | 1334014360 [ 15450| 16590 [ 17880 (19230 | 20700 | 22330 | 24060 | 25980 | 28070 | 30230 | 32660 | 35300 | 38190 | 41280
5 | do9let [13810]14850|15970| 17160 | 18480 | 19890 |21420 | 23120 | 24910 | 26890 | 29060 | 31330 | 33840 [ 36570 {39560 | 42760
6 |do 121t |14280|15350 [ 1649017740 | 19120 {20560 |22170 | 23950 | 25780 | 27820 | 30100 | 32450 | 35050 37870 | 40980 | 44300
7 | do 15 let [ 14740| 15890 [ 17070 | 18360 | 19770 | 21290 | 22930 | 24780 | 26720 | 28820 | 31180 | 33620 | 36300 | 39250 | 42460 | 45910
8 |do 19 let | 1524016420 17660 | 1898020460 [ 22030 | 23720 | 25650 | 27660 | 29840 | 32280 | 34840 | 37610 | 40660 | 44030 | 47580
9 | do23let |15750| 16970 | 18260 | 19640 | 21180 | 22800 | 24570 | 26550 | 28630 | 30910 | 33420 | 36070 | 38970 [42160 | 45620 | 49310
10 |do 27 let | 16320 | 17570 | 1889020320 [ 2193023600 | 25400 | 27500 | 29660 | 32000 | 34620 | 37380 | 40390 [ 43670 | 47290 | 51080
11 |do32let|16850 | 18140 | 19550|21030 [ 22710 | 24440 | 26340 | 28510 | 30720 | 33170 | 35880 | 38720 | 41840 [ 45270 | 49000 | 52980
12 |nad 32 let| 17440 | 18780 | 2023021750 | 2351025290 [ 27260 | 29520 | 31820 | 34370 37170 [ 40120 | 43370 [ 46910 | 50770 | 54920

Priloha ¢. 2 k narizeni vlady ¢. 304/2014 Sb. — Stupnice platovych tarifi podle platovych tiid
a platovych stupiii pro stiatni zaméstnance uvedené v § 2 (statni zaméstnanci)

Platovy Z};‘I’;ectlgtt Platova tiida
stupenl | = axe 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1 do 1 roku| 16130 | 17350 | 18 680 | 20 130 | 21 710 | 23390 | 25280 | 27 650 | 30780 | 34 840 | 39 820 | 45920
2 do2let | 16720 | 17970 | 19320 | 20850 | 22440 | 24220 | 26 160 | 28 620 | 31 840 | 36 060 | 41220 | 47 550
3 do4let | 17270 | 18580 | 20000 | 21 580 | 23250 | 25080 | 27130 | 29670 | 33020 | 37430 | 42770 | 49 360
4 do6let | 17880 | 19230 | 20700 | 22330 | 24060 | 25980 | 28070 | 30710 | 34200 | 38760 | 44320 | 51 140
5 do9let | 18480 | 19890 | 21420 | 23120 | 24910 | 26890 | 29060 | 31820 | 35420 | 40 140 | 45920 | 52990
6 do12let| 19120 | 20560 | 22170 | 23950 | 25780 | 27820 | 30100 | 32950 | 36700 | 41600 | 47 580 | 54 940
7 do151let| 19770 | 21290 | 22930 | 24780 | 26720 | 28820 | 31180 | 34 140 | 38040 | 43120 | 49340 | 56 960
8 do19let | 20460 | 22030 | 23720 | 25650 | 27660 | 29 840 | 32280 | 35350 | 39400 | 44690 | 51130 | 59 040
9 do23let| 21180 | 22800 | 24570 | 26 550 | 28 630 | 30910 | 33420 | 36 600 | 40790 | 46260 | 52970 | 61 180
10 | do27let| 21930 | 23600 | 25400 | 27500 | 29660 | 32000 | 34620 | 37920 | 42270 | 47960 | 54920 | 63410
11 do32let| 22710 | 24440 | 26340 | 28510 | 30720 | 33170 | 35880 | 39290 | 43810 | 49700 | 56920 | 65740
12 [nad 321let| 23510 | 25290 | 27260 | 29520 | 31820 | 34370 | 37170 | 40740 | 45420 | 51530 | 59020 | 68200
Kamil KUBAN, poradce pro ekonomiku OS,
kuban.kamil@cmkos.cz
str. s
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nych reflexnich vestach.

Cely zaznam mitinku najdete na:

Mitink CMKOS Proti chudobg

Protestni mitink Proti chudobé uspoiddala Ceskomoravska
konfederace odborovych svazii v pondéli 5. zafi v prazském Foru
Karlin. Mezi patnacti stovkami ucastniki ze vSech odborovych
svazii sdruzenych v CMKOS bylo i vice nei 160 zastupcii
Odborového svazu zdravotnictvi a socialni pé¢e CR ve Zlutozele-

https.://www.youtube.com/watch?v=cdQbuB_43JA&t=31s

Jednani zahgjila svételna
show ceské umélecké skupiny
Pyroterra, ktera, jak pozdéji
zdtraznil predseda CMKOS
Josef Stiedula, je ve svém oboru
absolutni svétovou $pickou.

Ucastniky mitinku i hosty
z Evropské odborové konfedera-
ce a ze Slovenska ptivitala mi-
stopiedsedkyné CMKOS Rad-
ka Sokolova. Pfipomnéla mitin-
ky Konec levné prace, pofadané
CMKOS kazdorotng od roku
2015 do pteruseni kvuli pande-
mii COVID-19.

Predseda CMKOS Josef
Stiedula zahajil svoji prezenta-
ci pfipomenutim slov papeze
Frantiska, ktera pronesl v ¢ervnu
2021 u piilezitosti 109. Konfe-
rence Mezinarodni organizace
prace v Zenevé: ,,Odbory jsou
vyrazem prorockého profilu spo-
lecnosti. Rodi se a obnovuji po-
kazde, kdyz davaji hlas tém, kte-
71 ho nemaji, a pranyruji ty, kte-
7i by prodali chuddka za par
opankui, jak pravi prorok (staro-
zakonni  kniha A'mos, 2,6).
Odhaluji mocné, kteri posla-
pavaji prava nejzranitelnéjsich
zaméstnanci, hdji cizince, po-
sledni a odmitané.

Poté se dikladné vénoval rus-
tu cen energii a jejich dopadu na
obcany, stoupajici inflaci, necin-
nosti vlady i ignorovani podnéta
odbort na feSeni téchto problé-
mu. Zduraznil, ze odbory po vla-

dé necht&ji nic jiného, nez co
bézné délaji jiné zemé EU a ma-
ji s tim vysledky. Jde o opatieni
danového charakteru, napiiklad
snizeni DPH nebo spotiebni
dang, opatfeni cenové regulativ-
niho charakteru, napiiklad za-

hrnuji naptiklad podporu ve-
fejné dopravy nebo obnovitel-
nych zdroju.

Odbory pozaduji po vladé
skute¢ny boj proti inflaci a jejim
dasledkim, coz podle nich zna-
mena piedevsim okamzité zave-
deni regulaci cen, plné vyuziti
Skaly regulacnich nastroji, kte-
ré umoziuje zakon o cenach
€. 526/1990 Sb., tedy ufedné sta-
novené ceny, maximalni ceny,
pevné ceny, minimalni ceny,
maximalni rozsah mozného
zvySeni ceny v daném obdobi,
maximalni podil, v némz je

a finan¢nich koncernti, pro néz
jsou cesti zaméstnanci jen lev-
nou pracovni silou. Prohlubuje
se charakter zemé jako zemé
levné prace.

Odbory pozaduji, aby se jesté
v letoSnim roce zvysila mini-
malni mzda o 2000 K¢ na nomi-
nalni hodnotu 18 200 K¢& me-
sicné.

Piedseda Stiedula se zabyval
také délkou pracovni doby a vé-
kem odchodu do dtichodu u téz-
ce pracujicich zaméstnancu.

Zduraznil, ze ve firmach, kde
pusobi odbory a vyjednavaji ko-

stropovani cen, stanoveni maxi-
malni vySe ceny urcitého statku,
opatfeni v podob¢ socialni pod-
pory, napiiklad navyseni stava-
jicich socialnich davek, ¢i zave-
deni novych davek, opatfeni na
podporu firem s navaznosti na
pandemicka opatfeni nebo nové
zavedené¢ podpurné mechanis-
my, strukturalni kroky, které za-

moznost promitnout do ceny
zvySeni cen urcenych vstupd,
zavazny postup pii tvorbé ceny
véetné stanoveni piiméteného
zisku, cenové moratorium.

V souvislosti s vysi plati
a mezd odmitl slova nékte-
rych ekonomi, ze k zastaveni
inflace je nutné zastaveni ristu
mezd. Varoval pfed tim, Ze poli-
tika statu sméfuje k regulaci
mezd.

Zduraznil, Ze pozadavky od-
borit na rust mezd nejsou pro-
infla¢ni, a to ani podle progndz
CNB a Ministerstva financi.
Zdroje velmi vysoké inflace
v CR jsou jinde — predeviim
v zahranici, ale také v absolutni
neschopnosti statu zamezit pro-
stiednictvim nastroji cenové re-
gulace neopravnénému zvyso-
vani cen. Zatimco zaméstnan-
cum realné klesaji platy a mzdy,
tak vyraznym zptisobem rostou
zisky firem predev§im velkych
energetickych,  prumyslovych
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lektivni smlouvu, v letech 2018
az 2021 ziskali zaméstnanci
(podle medianu, nikoliv podle
vice zkreslujictho  priaméru)
0 326 520 korun vice nez za-
meéstnanci ve srovnatelnych fir-
mach, kde odbory neptisobi.

Na zavér uvedl, Ze do od-
borovych svazii  sdruzenych
v CMKOS v obdobi od 1. 7.
2017 do 30. 6. 2021 vstoupilo
54 578 novych ¢lent.

Celou prezentaci Josefa
Stireduly najdete jako soubor ke
stazeni na svazovém webu:
https.://'www.zdravotnickeodbory
.cz/mitink-cmkos-proti-chudobe/

Ekonomka Tlona Svihlikova
svoji prezentaci nazvala V zemi,
kde nic nejde a vénovala se v ni
cenam energii, upozornila na to,
co vSe je v nasi zemi zprivatizo-
vané a ted’ to komplikuje feseni
souCasnych vaznych potizi.

poRracovdni na strané 7
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Kritizovala ne¢innost vlady a za
hlavni problémy oznacila, ze
chybi jasnd piedstava, jakym
smérem se ma CR vydat, pro-
gramové prohldseni vlady nere-
agovalo ani na tehdy jasn¢ vidi-
telné problémy, je to retro z de-
vadesatek, nefunguje ani opera-
tiva, tedy pfimefené reakce na
krizové situace, komunikace
vlady je zmatend a vici béznym
obcaniim zpupnd a opravnéné
pozadavky zaméstnanci a odbo-
rovych svazli (navySeni mini-
malni mzdy, aby nevedla k pra-
cujici chudobg!) jsou delegitimi-
zovany. V souvislosti s dénim
u nas v riznych souvislostech
polozila otazku, pro¢ vlastné
existuje nase republika. Na
zaveér zduraznila, ze potiebuje-
me udrzet socidlni smir ve spo-
le¢nosti, udrzet funkcni ekono-
miku a Ceské firmy, dostat pod
kontrolu statu strategicka aktiva
a posilovat nasi sobéstacnost
a lokalni ekonomiku

Celou prezentaci ITlony Svih-
likové najdete jako soubor ke
stazeni na svazovém webu:
https://www.zdravotnickeodbory
.cz/mitink-cmkos-proti-chudobe/

Spole¢né prohlaseni odboro-
vych svazi veiejnych sluZeb
a vefejné spravy pronesla
predsedkyné Odborového sva-
zu zdravotnictvi a socialni
péte CR Dagmar Zitnikova.
Piipomnéla, kdo vSechno ve
vetejnych sluzbach a vefejné
spravé ve prospéch obcant pra-
cuje, které nezastupitelné cin-
nosti pro zivot jednotlivet 1 pro
spolecnost jako celek tito lidé
vykonévaji. Zdtiraznila, Ze mno-
zi z nich jsou kvuli nezodpo-
védnému pfistupu statu v praci
dlouhodobé pietézovani, jsou
psychicky i fyzicky vycerpani
kviili  obrovskému mnozstvi
pfescasti a dlouhodobému stre-
su, coz se negativné projevuje
na jejich zdravi 1 v jejich osob-
nim a rodinném zivoté.

Na zavér tohoto prohlaseni
zaznélo: ,, Vyzyvame politiky,
aby prestali utocit na zamést-
nance verejné sféry, aby prestali
v obcanech vyvolavat pocit, Ze
Jjde o obrovskou armadu zbytec-
nych byrokratii, a vyzyvime
vladu, aby plnila své povinnosti

Mitink CMKOS Proti chudobé&

spojené se spravou statu a cho-
dem spolecnosti a zaméstnan-
cum verejné sfery zajistila adek-
vatni odménovani a diistojné
a bezpecné pracovni podminky!
Vyzyvame vladu, aby nedopus-
tila propaddni obcéanii Ceské re-
publiky do chudoby, aby zajistila

konkrémi a ucinnou pomoc pri
reSeni dopadii prudce se zvySu-
Jjicich cen energii i cen zdklad-
nich Zivotnich potreb!*
Spole¢né prohlaseni odboro-
vych svazi puasobicich ve
vyrobni sféfe pirecetl piredseda
0OS KOVO Roman Duréo.

Zduraznil, ze pokud nebudou
zastropovany ceny zakladnich
komodit pro ob¢any i firmy, bu-
de socidlni smir v Ceské repub-
lice pouhou iluzi. Neni mozné,
aby hrstka spekulantli na sou-
casné krizi vydélavala nepfi-
meéfené zisky na ukor naprosté
vétSiny spoleCnosti. Vlada by
méla maximalné vyuzit domaci
zdroje energii a domaci vyrobu
pro uspokojeni potfeb svych
obc¢anli. Na zavér tohoto pro-
hlaseni  zaznélo  varovani:
,» Upozornujeme te, vlado, Ze po-
kud setrvas ve svém dosavadnim
postupu, jsme rozhodnuti inicio-
vat duraznéjsi protiviadni akce
a primét té k reSeni nastalych

problémii.  Pokud nebudes,
vlado, konat, budeme nuceni ko-
nat my.

Texty obou prohlaseni najdete
Jjako soubory ke stazeni na sva-
zovém webu:
https.:.//'www.zdravotnickeodbory
.cz/mitink-cmkos-proti-chudobe/
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Predseda CMKOS Josef Stie-
dula v zavérecné kratké prezen-
taci pfipomnél nékteré protestni
akce v minulych letech a sdélil,
7e Rada CMKOS se rozhodla
usporadat v sobotu 8. fijna
v Praze na Vaclavském namésti
demonstraci ,, 5 minut po dva-
nacté*.

PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto autorka a CMKOS

Mnoho dalsich fotografii na-
Jjdete ve fotogalerii na
https.:.//'www.zdravotnickeodbory
.cz/mitink-cmkos-proti-chudobe/
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Odbory budou pro pristi rok pozadovat ve zdravotnictvi 15procentni rist platu,

Valek zatim mluvi o ¢tyF procentech

Odbory budou pro piisti rok poZadovat rist plati pro vSechny pra-
covniky ve zdravotnictvi o 15 procent. Zdravotnickému deniku to sdélila
predsedkyné Oborového svazu zdravotnictvi a socialni péte Dagmar Zit-
nikova.To by v ithradové vyhlisce znamenalo navySeni tihrad o 10,5 pro-
centa. ProtoZe ale Asociace ¢eskych a moravskych nemocnic spocitala, Ze
zdravotnicka zafizeni budou potfebovat minimalné Sestiprocentni na-
vySeni jen na pokryti inflace, znamenalo by to v sou¢tu poZadavek na na-
vySeni v ramci uhradové vyhlasky o vice nez 16 procent.

Ministr zdravotnictvi Vlastimil
Valek jiz v Ceské televizi uvedl,
ze sice pocita s vySSim rustem
uhrad, nez bylo domluveno
v ramci dohodovaciho fizeni,
nicméné podstatné mensim, nez
budou pozadovat odbory — mélo
by jit o zhruba osm procent.
Jednani obou stran probéhnou
v zafi, nejprve na ministerstvu
a potom posledni tyden tohoto
mésice navazné i s premiérem.

»Za odbory bychom chtéli na-
vySeni pro zaméstnance ve zdra-
votnictvi o 15 procent s tim, Ze by
melo byt pokryto v tthradové vy-
hlasce. Navyseni by mélo jit na-
pti¢ zaméstnanci, protoze nezdra-
votni¢ti pracovnici nedostali dva
roky piidano. Ted’ sice od 1. zafi
dostanou 10 procent, nicméné
kdyz to pfepocitame na rust plati
zdravotnikd, tak méli propad pii-
jma veétsi. Kromé toho jsme se
pfidali k Asociaci ¢eskych a mo-
ravskych nemocnic, kterd panu
ministrovi také psala a Zadala
o jednani s tim, Ze pozaduji Sesti-
procentni narist bez platl.
Dohromady by to tedy 16,5 pro-
centa,” uvadi predsedkyné zdra-

votnich a socialnich odbort
Dagmar Zitnikova.

Pfipomeiime, Zze ministr zdra-
votnictvi Valek v uhradové vy-
hlasce pocita s dvojnasobnym na-
vySenim, nez bylo domluveno
v dohodovacim fizeni. Misto
Ctyt by tedy mél byt nardst o osm
procent. Zaroven v nedélnich
Otazkach Vaclava Moravce uve-
dl, ze platy by mély vzrust zhruba
o Ctyfi procenta. ,,Pro mé je dile-
zité dohnat nizkopiijmové skupi-
ny, tedy sanitafe ¢i THP pracov-
niky, protoze ti jsou ohrozeni nej-
vice. Pak tu jsou absolventi I¢-
kaiskych fakult, ktefi po kmeni
zistavaji v nizké platové tride.
Proto jsme udélali zménu, Ze uz
po kmeni ptjdou do 13. platové
tiidy,” fekl Valek v OVM.

O stejné navySeni odmeén bu-
dou odbory usilovat i v socialnich
sluzbach. ,,Doslo k rozdéleni ta-
bulek, protoze v socialnich sluz-
bach dostali zaméstnanci ptidany
nizs§i ¢astky, coz nas velmi mrze-
lo, protoze socialni sluzby jsou na
tom huf nez zdravotnictvi.
Méme proto na pana ministra
Jurecku navrh na znovuslouceni

Zvysila se nahrada za ztratu na vydélku
a nahrada nakladi na vyZivu pozistalych

Dne 31. srpna 2022 bylo ve
Sbirce zdkont zvefejnéno nafi-
zeni vlady ¢. 256/2022 Sb.,
o upravé nahrady za ztratu na vy-
délku po skonceni pracovni ne-
schopnosti vzniklé pracovnim
urazem nebo nemoci z povolani
a o upravé nahrady nakladi na
vyzivu pozistalych podle pra-
covnépravnich predpisti (nafizeni
o Upravé nahrady), kterym se
zvySuje prumérny vydélek roz-
hodny pro vypocet ndhrady za
ztratu na vydélku po skonceni
pracovni neschopnosti vzniklé
pracovnim urazem nebo nemoci
z povolani a pro vypocet nahrady
nakladi na vyzivu pozistalych
05,2 %.

Vypocet nahrady za ztratu na
vydélku po skonceni pracovni ne-
schopnosti se provadi tak, ze se

vychazi z primérného vydélku
pted vznikem Skody a z vydélku
dosahovaného po pracovnim tra-
zu nebo po zjisténi nemoci z po-
volani s pfipoctenim piipadného
invalidniho dtichodu poskyto-
vaného z téhoz divodu. Obdob-
nou uUpravu obsahuje zakonik
prace i pro pozlstalé po zamest-
nanci, ktery nasledkem pracov-
niho Grazu nebo nemoci z povo-
lani zemfel.

Ke zvysSeni uvedenych nahrad
dochazi od 1. zafi 2022, jako je
tomu u zvyseni procentni vymeéry
diichodl, od kterého se zvyseni
nahrady za ztratu na vydélku od-
vozuje. Pfipominame, ze ke
zvySeni uvedenych nahrad do-
chazi jiz potieti v tomto roce.

Mgr. et Ing. Stépanka RANDOVA,

randova.stepanka@cmkos.cz

dvou dnes rozdélenych tabulek
tak, aby zdravotnici a pracovnici
v socidlnich sluzbach v pfimé
péci a socialni pracovnici méli
opét jednu tabulku,” vysvétluje
Dagmar Zitnikova. V tomto pi-
pad¢ by ale vzhledem k odlisné-
mu systému financovani mélo jit
navySeni ze statniho rozpoctu,
protoze socidlni sluzby jsou hra-
zeny z dotaci.
Jednani by méla probéhnout
v zafi

Na jednani na Utadu vlady,
které prob¢hlo 23. srpna a po
némz odbory odpiskaly stavko-
vou pohotovost, pfitom bylo do-
mluveno, Ze o platech na pfisti
rok se bude diskutovat posledni
tyden v zaii. Pfedchazet by mélo
jednani s ministrem zdravotnictvi
Vlastimilem Valkem, o coz uz
také odbory pozadaly dopisem.

»Na zdklad¢ dolozenych dat
a s vyhledem na rok 2023 Ize kon-
statovat, ze rust nakladu a dopady
inflace v roce 2022 a ve vyhledu
na rok 2023 jsou na poskytovate-
le Iuzkové zdravotni péce velmi
vyrazné, a proto souhlasime s tvr-
zenim Asociace ¢eskych a morav-
skych nemocnic, ze zdravotnimi
pojistovnami navrhovany rist
uhrad pro rok 2023 o Ctyfi pro-
centa je zcela nedostatecny, kon-
statuji v dopise ministrovi Dag-
mar Zitnikovad a §f lékaiskych
odborti Martin Engel.

Asociace Ceskych a morav-
skych nemocnic pak v dopise mi-
nistrovi uvedla, ze podil naklada
na energie na celkovych nakla-
dech nemocnic vyrazn¢ vzrostl
z 2,3 procenta v prumeéru za 1. po-
loleti 2019 na kalkulovanych 4,88
procenta za 1. pololeti 2023.
U menSich zafizeni s pfevazu-
jicim typem nasledné a ambulant-
ni péce je rust a procento jeste vy-
$8i, ze ti1 na oekavanych Sest az
osm procent.

,,Pro uhradu navyseni nakladi
na energie mezi roky 2023 a 2021
je s ohledem na ruzné dlouhé fi-
xace cen spocteno 3,48procentni
navyseni Ghrady od zdravotnich
pojistoven v priméru (median je
3,78 procenta). Rust nakladd na
energie kalkulované pro rok 2023
vuci roku 2021 je v priméru 4,35
procenta (median 4,37 procenta).
Tyto hodnoty byly kalkulovany
s cenou elektfiny 8500 K¢/MWh
a plynu 3500 K¢/GJ ze zacatku
Cervence, coz uz dnes bohuzel ne-
plati a ceny elektiiny se Splhaji
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k 12.500 K&/MWh!!! V navrhu
zdravotnich pojistoven naprosto
chybélo pokryti letosni inflace,
které se miize dostat az na tiroven
20 procent. NavySeni pro pfisti
rok opét s inflaci, ktera mize do-
sahnout podle renomovanych od-
bornikd az 10 procent, opét nepo-
¢ita,” piSe ministrovi predseda
asociace Michal Carvas, ktery na-
vic pfipomina rist cen potravin,
nakladd na 1éky a jejich distribuci
¢i na spotiebni zdravotnicky ma-
terial.

Odbory protestuji proti sniZeni

minimalni teploty
v nemocnicich

V souvislosti s rostoucimi ce-
nami energii a na to navazujicimi
kroky vlady a ministerstva ale
chtéji odbory fesit jesté jednu véc
— totiz sniZzeni minimalni teploty
v nemocnicich. Vyhlaska, ktera
s touto zménou pfichazi, je nyni
v ptipominkovém fizeni.

»My jsme uz pted mésicem,
kdy se projednavala podpora pro
podnikatelskou sféru, upozortio-
vali ministerstvo zdravotnictvi, ze
by mélo fesit energetickou krizi
v nemocnicich. Zasadné ale ne-
souhlasime s teplotnimi limity,
které ministerstvo zdravotnictvi
navrhuje. Mit na operacnim sale
teplotu 20 stupnd, kdyz dosud by-
la minimaln¢ 25 stupnd, je na-
prosto nepiiméfené riziko. Paci-
ent, ktery by byl po operaci pod-
chlazeny, bude mit zcela jisté né-
jakou zdravotni komplikaci,*
konstatuje Zitnikova s tim, Ze na
misté¢ neni ani snizeni minimalni
teploty na pokojich z 22 na 20
stupiitl. ,Rada lidi ma n&jakou
zavaznou poruchu, mohou trpét
poruchami termoregulace, a i u ¢lo-
véka se zapalem plic je 20 stupii
malo,” dodava.

Podle odborl by namisto regu-
laci mély byt jak nemocnice, tak
zafizeni socialnich sluzeb, zafaze-
ny do podpor pro energie. ,,M¢ly
by tu byt néjaké prioritni obory,
a ne menit teplotu na operacnich
salech, protoze jsou drahé ener-
gie. Nechapu, Zze ministerstvo
zdravotnictvi na néco takového
kyvlo,“ uzavira Zitnikova.

Michaela KOUBOVA

Text vysel 1. 9. 2022 na webu

www.zdravotnickydenik.cz




Cestovni nahrady od 20. srpna 2022

JiZ ponékolikaté v letoSnim roce dochazi ke
zméné v oblasti cestovnich ndhrad. Zatimco
predchozi zmény reagovaly pouze na zvySeni cen
pohonnych hmot a elektiiny, aktudlni zmény
provedené vyhlaskou ¢. 237/2022 Sb., kterou se
méni vyhlaska €. 511/2021 Sb., o0 zméné sazby za-
kladni nahrady za pouZivani silni¢nich motoro-
vych vozidel a stravného a o stanoveni primérné

ceny pohonnych hmot pro ucely poskytovani cestovnich nahrad,
se dotykaji i stravného poskytovaného zaméstnancim. Zmény

jsou ucinné od 20. srpna 2022.

Podle § 189 odst. 2 zakona
¢. 262/2006 Sb., zakonik prace,
je Ministerstvo prace a social-
nich véci zmocnéno v mimo-
fadném terminu upravit vy-
hlaskou sazbu zakladni nahrady
za pouzivani silni¢nich motoro-
vych vozidel, stravné nebo
primérnou cenu pohonnych
hmot, jakmile se podle udaji
Ceského statistického ufadu
(CSU) néktera z t&chto cen ode
dne Gcinnosti zakoniku prace,
nebo ode dne G¢innosti posledni

upravy obsazené ve vyhlasce,
zvys$i nebo snizi alespon o 20 %.

Podle udajo CSU za mésic
Cerven 2022 doslo ke zvyseni
pramérné ceny za 1 litr benzinu
automobilového 98 oktani na
51,40 K¢ a k narustu indexu cen
ve vefejném stravovani z 727,9
na 743,6. Navyseni cen oproti
Castce obsazené ve vyhlasce
¢. 511/2021 Sb. tak ¢ini 26,91 %
v piipadé benzinu 98 oktantu
a 20,19 % v ptipadé cen veiejné-
ho stravovani.

Stravné v podnikatelském
sektoru se zvysuje

e 7 castky 99 K¢ na ¢&astku
120 K&, trva-li pracovni cesta
5 az 12 hodin,

e 7 castky 151 K¢ na ¢astku
181 K&, trva-li pracovni cesta
déle nez 12 hodin, nejdéle vSak
18 hodin,

® a z Castky 237 K¢ na ¢astku
284 K¢, trva-li pracovni cesta
déle nez 18 hodin.

Stravné v_nepodnikatelském

sektoru se zvySuje
® 7z rozmezi Castek 99 — 118

K¢ na rozmezi ¢astek 120 - 142
K&, trva-li pracovni cesta 5 az
12 hodin,

® 7 rozmezi Castek 151 — 182
K¢ na rozmezi ¢astek 181 — 219
K&, trva-li pracovni cesta déle
neZ 12 hodin, nejdéle vsak 18
hodin,

® a z rozmezi Castek 237 —
283 K¢ na rozmezi ¢astek 284 —
340 K¢, trva-li pracovni cesta
déle nez 18 hodin.

Nasledujici tabulka ukazuje
aktualni vysi stravného, které
zaméstnavatel od 20. srpna 2022
poskytne zaméstnanci za kazdy
pracovni den cesty v zavislosti
na jeji délce:

Aktualni novela vyhlasky
také reaguje na zvySeni pri-
mérné ceny za 1 litr benzinu
automobilového 98 oktani
z castky 40,50 K¢ na castku
51,40 K¢ tak, aby poskytované
cestovni nahrady odpovidaly
skute¢né cené¢ pohonnych hmot.
Ostatni ndhrady primérnych cen
pohonnych hmot ziistavaji zatim
beze zmény.

Mgr. et Ing. Stépanka RANDOVA,
randova.stepanka@cmkos.cz

Délka pracovni cesty Podnikatelsky sektor Nepodnikatelsky sektor
5 — 12 hodin 120 K& 120 — 142 K¢

Déle nez 12 hodin, nejdéle 181 K¢ 181 -219 K¢

viak 18 hodin

Déle nez 18 hodin 284 K& 284 — 340 K&

Tripartitni pracovni tym pro socialni otazky jednal o financich a novele zakona

Posledni srpnovy den se na Ministerstvu prace a socialni véci
konalo jednani tripartitniho Pracovniho tymu pro socialni otazky
a koncepci dichodové reformy za ucasti nameéstkyné pro rizeni
sekce rodinné politiky a socidlnich sluzeb Mgr. Be. Zdislavy
Odstréilové a vedouciho oddéleni koncepce socidlni prace a vzdé-

lavani Mgr. Jana Vrbického.

Na programu jednani v prv-
nim bod¢ byla novela zakona
o socialnich sluzbéch ¢. 108/2006
a novela zdkona o socialné-prav-
ni ochran¢ déti, nasledovaly na-
vrh rozpoctu na rok 2023 pro so-
cidlni sluzby, zakon o dlouho-
dobé péci a deinstitucionalizace
socialnich sluzeb. V bodé¢ Riizné
jsme za odbory navrhli dofi-
nancovani socidlnich sluzeb v sou-
vislosti s navySenim platovych
tarifi = zaméstnanci  uvede-
nych v pfiloze ¢. 1 nafizeni
vlady ¢.341/2017 a informaci
k Evropské strategii péce.

Novela ziakona o socidlnich

sluzbach

Novela zakona o socialnich
sluzbach ¢. 108/2006 je rozdéle-
na do dvou casti. Prvni mala
technicka novela by méla odejit
v poloving¢ fijna letosniho roku
do ptipominkového fizeni a mé-
la by vejit v platnost od 1. 7.
2023. Tato technickd novela by
méla meénit podminky nefor-
malné pecujicich a valoriza¢ni
mechanismus uhrad. Dale by
meéla obsahovat zavedeni materi-

aln¢ technického a personalniho
standardu.

Za odbory jsme znovu upo-
zornili, ze odmitame jakoukoli
podobu personalniho standardu,
ktery se bude pohybovat na
urovni minimalniho personal-
niho standardu v jednotlivych
sluzbach. Uvidime, co ndm pii-
nese paragrafové znéni novely
zakona, o kterém vas budeme
podrobn¢ informovat.

Byla piedstavena novela
zékona o  sociadlné-pravni
ochran¢ déti, kterd by se méla
vénovat prostupnosti péstounské
pé&e napfi¢ celou Ceskou repub-
likou, vCetné centralni databaze
deéti.

Navrh rozpodétu na rok 2023

V dalsim bod¢ jsme byli infor-
movani o navrhu rozpoc¢tu na rok
2023, ktery v soucasné dob¢ pfi-
pravuje ministerstvo. Dle infor-
maci je na piisti rok navrzena za-
tim castka ptes 27 miliard korun.
Byl ndm popsan technicky po-
stup prerozdéleni finanénich
prostiedku, které vlada schvalila
na dofinancovani socialnich slu-
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zeb v roce 2022 v souvislosti
s inflaci a nartistem cen energii.
V zaii by krajska zastupitelstva
meéla schvalit na svych jednanich
finan¢ni ¢astky do jednotlivych
socialnich sluzeb, které by tam
mély nasledné doputovat. Dale
se jedna na MPSV s kraji o moz-
ném mimofadném dota¢nim fi-
zeni v souvislosti s dal$im narGs-
tem cen energii a o vysledku bu-
deme informovani. Zarovein nam
bude podana informace o dofinan-
covani socialnich sluzeb v sou-
vislosti s narstem plati o 10 %
pro zaméstnance uvedené v pii-
loze ¢. 1 natizeni vlady, coz se
tyka i THP zaméstnanct a dél-
nickych profesi v segmentu soci-
alnich sluzeb.

Zdravotné socialni pomezi

Ve tretim bod¢ jsme byli infor-
movani o zakonu o dlouhodobé
péci, respektive o zdravotné so-
cialnim pomezi, kde se Mini-
sterstvo zdravotnictvi a Mini-
sterstvo prace a socialnich véci
shodla, Ze to pdjde formou
zménového zakona. V souCasné
dobé dopracovavaji teze této
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zmény. V poloviné fijna 2022
bychom méli byt do pracovni
skupiny jako socialni partnefi
prizvani a pak podrobné se-
znameni s fungovanim této ob-
lasti, tak potfebné pro socialni
oblast.

V nasledujicim bod¢ jsme pro-
birali deinstitucionalizaci social-
nich sluzeb a vyporadani ptipo-
minek do poloviny fijna letos-
niho roku.

V bodé Ruizné jsme jiz nepro-
birali dofinancovani socialnich
sluzeb v souvislosti s nartistem
platovych tabulek o 10 % pro za-
méstnance uvedené v priloze
¢. 1, protoze jsme celou zalezi-
tost projednali v bod¢ financo-
vani socialnich sluzeb na rok
2023. Nasim cilem bylo ziskat
vice informaci k Evropské stra-
tegii péce, bohuzel ani zde jsme
neobdrzeli adekvatni odpovéd.
Sedmého zati by méla byt strate-
gie predstavena a nasledné bude
zpfistupnéna i ob&antim Ceské
republiky.

Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmbkos.cz
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Hygienicka sekce jednala se zastupci Ministerstva zdravotnictvi o financovani
a zméné zakona

Dne 30. srpna se konalo jednani sekce pracovniki hygienické
sluzby se zastupci Ministerstva zdravotnictvi k aktualnim otaz-
kam finan¢niho a persondlniho zabezpeceni hygienické sluzby,
pripravovanym zménam organizace hygienické sluzby a pripravé
spoleéného jednani se zastupci zaméstnavatelii a ministerstva.
Vybor sekce pozadal o spolecné jednani naméstka ministra Be.
Josefa Pavlovice, ktery se zucastnil spoleéné se statnim tajem-
nikem Ministerstva zdravotnictvi Mgr. Stanislavem Mé§t'anem
a Feditelem odboru ochrany vefejného zdravi Mgr. MatyaSem
FoSumem. Hlavni hygienicka MUDr. Pavla Svr¢inova, Ph.D., se
jednani nemohla z divodu jiné dlouhodobé plinované akce

zucastnit.

Za odborovy svaz se zicastni-
li zastupci vyboru a pracovni
skupiny sekce, které vedla fidici
sekce MUDr. Gacka Slavikova.
Jednani se zacastnily také misto-
predsedkyné odborového svazu
Mgr. Jana Hnykova a vedouci
pravniho a socialniho oddéleni
Ing. Ivana Bfenkova.

Systemizace sluZebnich
a pracovnich mist

Prvnim bodem jednani byla
systemizace sluzebnich a pra-
covnich mist, ktera se tvofila
k 1. dubnu, 1. Cervenci a bude
nasledovat k 1. fijnu. Systemi-
zace, tedy pocet pozic a zameést-
nanct, je v roce 2022 velmi
negativné¢  ovlivnéna tim, ze
krajskym hygienickym stanicim
se odebiraji pracovni a sluzeb-
ni mista. Jde o to, Ze v dob¢ pan-
demie COVID-19 se podatilo
navysit pocet systemizovanych
mist o 134. Tato mista byla ob-
sazovana zaméstnanci na do-
bu neurcitou. Tato mista vSak
nejsou finanéné kryta a dale se
s nimi nepoc¢ita. KHS se do-
staly do situace, kdy se musi za-
meéstnancum zajistit financni
kompenzace v souladu se slu-
zebnim zakonem, ani tyto finan-

ce KHS nemaji. Na dotaz, ¢im
byl tento stav zpisoben, bylo
sdéleno, ze bohuzel finanéni
prostiedky pro uvedenych 134
mist nebyly zahrnuty do dlouho-
dobého vyhledu tvorby statniho
rozpo€tu, a to jak minulou, tak
soucasnou vladou. KHS musi fi-
nance kryt z tzv. nespotiebova-
nych naroku a dale bylo upo-
zornéno na povinné odvody do
statniho rozpoctu za neobsazena
mista.
Financovani zvySenych
platovych tarifi

K otazce, jak budou kryty fi-
nance na navySeni platovych ta-
rift od 1. zafi o 10 %, se nemoh-
li zastupci ministerstva vyjadfit,
protoze neni zatim sdéleno z Mi-
nisterstva financi.

Stejny problém s financemi bu-
dou mit zdravotni ustavy a Statni
zdravotni ustav, pokud nebudou
kryty narasty platovych tarifa
délnikd a technickohospodai-
skych pracovniki od 1. zafi
2022 0 10 %.

Soucasna vlada ptredpoklada
v nasledujicim obdobi snizeni
poctu uGfednikd a kraceni obje-
mu  prosttedki  na  platy.
Odbory s timto postupem nesou-

hlasi, vefejna sluzba a sprava
musi byt zachovany. Dopady
skrtt jsme zazili v dob¢ krize,
naposledy v dob¢ pandemie
COVID-19.

Novela zdkona o ochrané

verejného zdravi

Druhym bodem jednédni byla
novela zakona ¢. 258/ 2000 Sb.,
o ochran¢ vetejného zdravi. K to-
muto tématu se konalo také jed-
nani s ministrem zdravotnictvi
Vlastimilem Véalkem v kvétnu
tohoto roku. Tehdy ministr Va-
lek sdélil, ze je nutny rozbor
soucasnych ¢innosti a odpovéd-
nosti vSech ¢lankd organt ochra-
ny vetejného zdravi, krajskych
hygienickych stanic, Statniho
zdravotniho ustavu a zdravot-
nich ustavi. Dilezita je védec-
ko-vyzkumna Cinnost, zajiSténi
granti a evropskych dotaci.
Administrace, zajisténi evrop-
skych dotaci a dalsi centralni ad-
ministrativa by méla byt realizo-
vana ufedniky ministerstva. Pro
¢innost referen¢nich laboratoii
musi mit zajistén vefejny sys-
tém, ne soukromymi laboratote-
mi. Hygienicka sluzba musi byt
fizena jednotnou, respektovanou
a dodrzovanou metodikou, ale
v ptipadé, ze by se nékdo meto-
dikou odmitl fidit, je tfeba disku-
tovat o davodech. Dale sd¢lil, ze
je dulezité vytvotit organizacni
strukturu  organd  hygienické
sluzby, zdivodnit rozdily v po-
Ctech tzv. obsluznych zamést-
nanci a zachovat systemizovana
mista vSech odbornych zamést-
nancu. Je tfeba zvysit atraktivitu
povolani v hygienické sluzbé,
jeji postaveni je nezastupitelné
a propousténi zaméstnancl neni
viibec na programu. Hlavné¢ mi-
nistr Valek sdélil, Ze navrh na
zménu a vytvofeni statniho or-
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ganu by mél byt projednavan
také s odbory.

Néaméstek ministra Be. Josef
Pavlovic uvedl, ze materidl je
pfipravovan, bude ptedlozen do
vnitiniho a vnéjstho pfipomin-
kového tizeni. Vybor sekce dis-
kutoval o nékterych otazkach
dopadi na zaméstnance a o Ucin-
nosti zakona. Podle sdéleni za-
stupct ministerstva nedojde pro
zaméstnance k zddnym zméndm,
platnost zadkona by mohla byt
1. ledna 2024 a postupné pét az
sedm let budou jednotlivé postu-
py realizovany. Statni hygienic-
ka sluzba by méla mit v cele ge-
neralniho feditele jmenovaného
statnim tajemnika ministerstva.

Zdravotni uUstavy se budou
s nejvetsi  pravdépodobnosti
slu¢ovat do jednoho se sidlem
v Ostravé. Rizen bude feditelem
jmenovanym ministrem zdravot-
nictvi.

Statni zdravotni ustav by mél
byt védeckou instituci v cele
s feditelem také jmenovanym
ministrem zdravotnictvi.

Zaver: vybor sekce pozadal
0 o rganizaci tzv. kulatého stolu
k bodim reformy, finan¢niho
a personalniho kryti pro praci
hygienické sluzby. Odboraii se
se zastupci ministerstva shodli
na listopadu tohoto roku. Ke ku-
latému stolu budou pfizvani fe-
ditelé¢ krajskych hygienickych
stanic, zdravotnich ustavu,
Statniho zdravotniho tustavu,
predstavitelé Ministerstva zdra-
votnictvi a vS§ech odborovych or-
ganizaci OSZSP CR z hygie-
nické sluzby.

Ing. Ivana BRENKOVA,
vedouci pravniho

a socialniho oddéleni OS,
brenkova.ivana@cmkos.cz
Foto Jana Hnykova



Moravskoslezska KR jednala s Zitnikovou a Hnykovou o aktualnich problémech
i naboru ¢lenu

V dtery 16. srpna 2022 jednala v Ostravé krajska rada
Moravskoslezského kraje a privitala i hosty — piedsedkyni odbo-
rového svazu Dagmar Zitnikovou a mistopiedsedkyni OS Janu
Hnykovou. Hosté informovali ¢leny krajské rady o aktualitach
z jednotlivych resorti, o politické situaci, planovanych protest-
nich akcich, pripravé krajskych konferenci a IX. sjezdu odbo-

rového svazu

Dale se hovorilo o letosnich
volbach do organid odborového
svazu. Predsedkyné Dagmar Zit-
nikova projevila zajem kandido-
vat do vedeni OS.

Krajska rada prezentovala in-

formace z kraje, které se tykaly
nedostatku personalu, nefungu-
jici primarni péce a role praktic-
kych 1ékatti. Nasledkem nefun-
gujici primarni péce dochazi
k pfetézovani piijmovych ambu-

lanci nemocnic i ZZS podpraho-
vymi uzivateli. Vypadky techni-
ky a nedostatek personalu kom-
plikuji spole¢né s Cerpanim do-

volenych zajisténi provozu.
Zbyvajici zaméstnanci jsou tak
pretizeni.

Krajska rada opét pfipome-
nula, ze nejsou dostupné infor-
mace ze socialnich zafizeni
v kraji a v pfistim obdobi je nut-
no mit v krajské radé zastupce
tohoto sektoru. Krajska rada se

organi odborového svazu pro
krajské konference i sjezd.
Clenové krajské rady se ak-
tivné podileji na Cinnosti sekce
pro praci s ¢lenskou zakladnou
a upozornili na nutnost vénovat
se naboru novych ¢leni v ZO
a dat na vSech stupnich podpo-
ru tomuto snazeni. Ekonomika
a budoucnost OS je plné zavisla
na Clenské zakladné a je nutno
zajistit navySovani poctd ¢lent
i pfi vyrazné demografické ob-
mén¢. Diskutovalo se o webo-

zabyvala také nominacemi do
vych strankach OS, trvale udrzi-

telném hospodafteni OS i solida-
rit¢ a moznostech jednotlivych
Z0.

Krajska rada se dohodla, ze
pfipravi pro nadchazejici konfe-
renci svou Cast programu for-
mou prezentace.

Vit PRIBYLIK,
mistopiedseda
moravskoslezské krajské rady
a €len vykonné rady OS,
vitpribylik@seznam.cz

Foto Jana Hnykova

Vice fotografii najdete u této
zpravy na svazovéem webu:
https.://www.zdravotnickeodbory
.cz/kr-s-zitnikovou-a-hnykovou-
Jednala-o-aktualnich-proble-
mech-i-naboru-clenu/

Prehled pravnich predpist publikovanych ve Sbirce zakont
v obdobi od 2. 7. do 31. 8. 2022

(vybér)

211. Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska ¢. 2/2015 Sb.,
o stanoveni odbornych kritérii a dalSich nalezitosti pro
poskytovani lazeiiské 1écebné rehabilitacni péce

214. Zakon o zvlastnich divodech pro zastaveni exeku-
ce a 0 zmeéné souvisejicich

216. Zakon, kterym se méni zakon ¢&. 589/1992 Sb.,
o0 pojistném na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku za-
méstnanosti, ve znéni pozde&jsich piedpist, a dalsi souvisejici zakony
217. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 111/1994 Sb., o silni¢ni doprave,
ve znéni pozdgjsich predpist, a dalsi souvisejici zakony

219. Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska ¢. 236/2015 Sb., o stanoveni
podminek pro pfedepisovani, pfipravu, distribuci, vydej a pouzivani
individualné pfipravovanych 1éCivych piipravkt s obsahem konopi
pro lécebné pouziti, ve znéni vyhlasky ¢. 307/2020 Sb.

221. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém
pojisténi, ve znéni pozdéjsich piedpist, a nékteré dalsi zakony

235. Vyhlaska o péstovani a zpracovani rostlin konopi pro 1écebné
pouziti

237. Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska ¢. 511/2021 Sb., o zméné saz-
by zakladni nahrady za pouzivani silni¢nich motorovych vozidel
a stravného a o stanoveni pramérné ceny pohonnych hmot pro tcely
poskytovani cestovnich nahrad, ve znéni pozdgjsich piedpist

245. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 37/2021 Sb., o evidenci skutec-
nych majitelt

250. Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska ¢. 13/2005 Sb., o stfednim

vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdejsich predpist,
a vyhlaska ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych nale-
zitostech plnéni povinné Skolni dochazky, ve znéni pozdéjsich predpi-
st
256. Natizeni vlady o upravé nahrady za ztratu na vydélku po skon-
¢eni pracovni neschopnosti vzniklé pracovnim trazem nebo nemoci
z povolani a o upraveé nahrady nakladi na vyzivu pozustalych podle
pracovnépravnich ptedpist (nafizeni o upravé nahrady)
260. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na ve-
fejné zdravotni pojisténi, ve znéni pozd&jsich predpist, a dalsi souvi-
sejici zakony
261. Usneseni Poslanecké snémovny k zakonu, kterym se méni zakon
¢. 592/1992 Sb., o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi, ve znéni
pozdéjsich predpist, a dal§i souvisejici zakony, pfijatému
Parlamentem dne 27. Cervence 2022 a vracenému prezidentem repub-
liky dne 8. srpna 2022
262. Natizeni vlady o pfispévku na thradu nakladu za energie
263. Natizeni vlady o pfispévku na tthradu nakladi za elektfinu, zem-
ni plyn a teplo
264. Natizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.,
o platovych pomérech zaméstnancti ve vefejnych sluzbach a sprave,
ve znéni pozdejsich piedpisi, a natizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o pla-
tovych pomeérech statnich zaméstnanct, ve znéni pozdéjsich predpist
JUDr. Hana LISA, advokatka,
lisa.advokat@seznam.cz
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Se stiredoceskym radnim Hrabankem jsme jednali o situaci v Domové U Anezky

Za vznikem nové odborové organizace jsou vidy problémy,
které nedokazi zaméstnanci sami Fesit a hledaji pomoc a podporu
u naseho odborového svazu. Nebylo tomu jinak ani u odborové
organizace, ktera vznikla v Domové U Anezky v Benatkach nad
Jizerou. Vleklé problémy odborové organizace s vedenim organi-
zace zavedli zastupce odborové organizace a vedeni odborového
svazu na jednani na Stfedocesky kraj.

Jednani se uskutecnilo v utery
23. srpna 2022 ve 12 hodin v bu-
dové Stfedoceského kraje s rad-
nim pro oblast socialnich véci
Mgr. Martinem Hrabankem a ve-
douci odboru socidlnich véci
Mgr. Pavlou Karmelitovou. Za
odborovy svaz se zucastnily
predsedkyné Bc. Dagmar Zit-
nikova, mistopfedsedkyné Mgr.
Jana Hnykova, pravnicka Mgr.
Ing. Stépanka Randova a inspek-
torka BOZP Barbora Vancurova

a Clenky zakladni odborové or-
ganizace, kterou vedla jeji pred-
sedkyné Marie Zeyvalova.
Jednani bylo konstruktivni a do-
§li jsme ke shodé.

Radni Hrabanek nastavil po-
stup a vyzval pfitomné k trpéli-
vosti vzhledem k naro¢nosti
vSech problémd, které se vysky-
tuji v této organizaci. Véfime, ze
se vSe da zase dohromady a za-
méstnanci budou moci vyko-
navat svoji praci v klidu. Za jed-

nani patii panu radnimu podéeko-
véani. Celou situaci nadale sledu-
jeme a zakladni odborové orga-
nizaci jsme napomocni.

Sama z vlastni zkuSenosti
vim, Ze byt zaméstnancem a stat
v ¢ele odborové organizace neni
vzdy jednoduché a mnohdy
osobni hrdinstvi a odvaha po-

mahaji ¢loveéku fesit slozité pro-
blémy. Moc dékujeme za odvahu
pani piedsedkyni Marii Zey-
valové a dal§im clenkdm odbo-
rové organizace. Jsme s vami
a vzdy na vasi strané.
Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz
Foto autorka

Kyberneticka bezpecnost a zdravotnici

Taky si nékdy pripadate u pocitace jako lama?
Pi‘es intenzivni snahu se posouvat, mam tento
pocit stale docela ¢asto. Aha, asi bych mél vy-
svétlit tu lamu. Za lamu oznacite nékoho, kdo
neni zrovna poucenym uZivatelem technologii.
Casto miiZe svou nepoucenosti dokonce skodit
ostatnim. Zvire s dlouhym krkem je v tom ale
absolutné nevinné! Piivod hledejte v anglickém

slové lame (chromy). Ano, prohlédli jste mé, tady mi poradila
Wikipedie. Pokud neumime poradné pouZzit néjaky uzitecny pro-
gram, miZe nam to docela komplikovat praci. OvSem v oblasti

Ur¢ite jste zaznamenali v médi-
ich zminky o kybernetickych uto-
cich na ceské mnemocnice.
Zdravotnicka zatizeni mohou byt
zcela ochromena. To, co nam ve
zpravach neteknou, je fakt, ze
vétsSinu UspéSnych utokti umozni
nékdo ze zaméstnancti. Past miize
byt tfeba v mailu, ktery se tvaii, ze

Mevr

pfisel z vaseho IT oddéleni. Nebo
co takhle flash disk, ktery se pova-
luje nékde na chodb&? Pouzivate
jedno heslo pro vSechny mozné
ucty? Nebezpe¢i mize ¢ihat vSu-
de. Casy se méni a pacienty uz ne-
musi ohrozit jen nozokomidlni
nakaza, ale i nakaza vaseho pra-
covniho pocitace. Ale pro¢ vlastné

jen pracovniho? Tato nebezpeci se
nas tykaji i doma. Vzdyt vétSina
z nas uz dnes bézné pouziva tieba
internetové bankovnictvi.
Samostatnou kapitolou, do
které se nechci ptili§ poustét, jsou
potencialni pravni disledky pro
zameéstnance. Kazdopadné mno-
hem lepsi, nez potiebovat pravni
pomoc, je umét se nebezpeci vy-
hnout. A to je presné ten diivod,
pro¢ jsem si dovolil vas zatézovat
timto textem. Narodni ufad pro
kybernetickou a informacni bez-
penost (NUKIB)  piipravil
Festival bezpecného internetu.
Vse odstartuje 1. fijna a ¢ast ob-
sahu je zaméfena prave na zdra-
votniky. Mél jsem moznost vy-
zkouset si nekteré e-learningové
kurzy a musim fict, Ze to roz-
hodné neni nezazivna nuda, nebo
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jen dlouhé texty plné cizich slov.
A jak se k obsahu dostanete
vy?  Zafnéte na  webu
www.fbifest.cz. NUKIB bude
obsah nabizet vybranym nemoc-
nicim. Muzete se tedy obratit na
vaseho manazera kybernetické
bezpecnosti, vedouciho IT oddé-
leni, pfipadné na personalni od-
déleni. Tim to ale nekoncil!
Celoro¢né jsou kurzy dostupné
na webu https://osveta.nukib.cz/
Dalsi informace o kyberne-
tické bezpecnosti naleznete také
pfimo na https://www.nukib.cz/
nebo muzete sledovat jejich so-
cialni sité¢. Tak nebud'me lamy
a poperme se s bezpecnosti!
Be. Vojtéch BURDA, DiS.,
¢len vyboru sekce pro praci
s ¢lenskou zakladnou,
voj.burda@centrum.cz




Milostivé 1éto je zpét

Veiejnopravni milostivé 1éto se vraci. Stejné jako na pielomu
lotiského a letosniho roku (konkrétné v obdobi od 28. 10. 2021 do
28.1.2022) bude i nyni, jiZ podruhé, dana fyzickym osobam
v exekuci moznost vyhnout se dluznym urokim a nakladim exeku-
ce. Milostivé 1éto I1 je upraveno zakonem ¢. 214/2022 Sb., o zvlast-
nich divodech pro zastaveni exekuce a o zméné souvisejicich
zakoni, ktery byl publikovan ve Sbirce zakonu dne 22. 7. 2022.
Také v pripadé milostivého léta II se jedna o tfimési¢ni oddluZo-
vaci akei, ktera probiha v obdobi od 1. 9. 2022 do 30. 11. 2022.

Po vécné strance se podle
Ministerstva spravedlnosti mi-
lostivé 1éto II od toho prvniho
zésadné neodliSuje. Cilem je
predev§im prodlouzit pravni
upravu, jez upravovala prvni mi-
lostivé 1éto, a to hlavné pro dluz-
niky, ktefi akci nemohli vyuzit
napoprvé. Zmény v nové upraveé
maji spiSe vyjasnovat nékteré
pojmy, jejichZ interpretace v pra-
xi pfinasela obtize.

Milostivé 1éto lze uplatiiovat
pouze v exekucnich fizenich za-
hajenych piede dnem 28. 10.
2021. Povinny musi byt vzdy
pouze fyzickd osoba; na prav-
nické osoby se ani milostivé 1éto
I nevztahuje. Okruh opravné-
nych je vymezen taxativné, jed-
na se o nasledujici subjekty:

o Ceska republika,

e zemni samospravny celek,
véetné mestskeé ¢asti nebo mést-
ského obvodu tzemné clenéné-
ho statutarniho mésta nebo mést-
ské ¢asti hlavniho mésta Prahy,

e statni pfispévkova organiza-
ce,

e statni fond,

e vefejna vyzkumna instituce
nebo vefejna vysoka skola,

e dobrovolny svazek obci,

e regionalni rada regionu sou-
drznosti,

e piispévkova organizace
uzemniho samospravného celku,

e Ustav zalozeny statem nebo
uzemnim samospravnym cel-
kem,

e obecné prospéSna spolec-
nost zalozena statem nebo
uzemnim samospravnym cel-
kem,

e statni podnik nebo narodni
podnik,

e zdravotni pojistovna,

o Cesky rozhlas nebo Ceska
televize,

e pravnicka osoba, v niz ma
stat nebo Uzemni samospravny
celek sam nebo s jinymi uzem-
nimi samospravnymi celky
vétSinovou majetkovou ucast,
a to 1 prostfednictvim jiné prav-
nické osoby.

Ke zmapovani dluhové situa-
ce mohou povinni vyuzit sluzeb
Ceské posty nebo tizemné samo-
spravného celku (CzechPoint) —
Vypis z Centralni evidence exe-
kuci. Po zmapovani a zhodnoce-
ni situace se mohou povinni pus-
tit do kontaktovani exekutorské-
ho ufadu formou doporuceného
dopisu s zadosti o zahdjeni po-
stupu podle zékona ¢. 214/2022
Sb., o zvlastnich dtivodech pro
zastaveni exekuce a o zméné
souvisejicich zakond. Soucasné

miize povinny ve stejném dopisu
pozadat o sdéleni vyse dosud ne-
zaplacené nebo jinak nezaniklé
jistiny nebo jeji ¢asti a vyse pau-
$alni nahrady nakladt exekuce.
Soudni exekutor je povinen na
zadost o sdéleni vySe nezapla-
cené nebo jinak nezaniklé jistiny
odpoveédét do 15 dnti od doruce-
ni zadosti povinného. Pokud by
soudni exekutor ve lhité nerea-
goval, ma povinny moznost zis-
kat informaci o pavodni vy-
mahané jistiné nahlédnutim do
spisu soudniho exekutora nebo
muze ziskat tyto informace
pfimo u opravnéného (véfitele).
Po ziskani vySe uvedenych in-
formaci povinny zaplati svij
dluh — jistinu (pfipadné doplati
zbyvajici ¢ast jistiny) a pausalni
nahradu nakladi exekuce, ktera
¢ini 1500 K¢ plus DPH ve vysi
315 K¢ (je-li soudni exekutor
platcem dané z pfidané hodno-
ty), tj. celkem 1815 K¢.
Ministerstvo spravedlnosti do-
porucuje, aby povinny piredmét-
nou platbu oznacil poznamkou
,,;milostivé 1éto 11 a platbu ode-
slal tak, aby byla zaplacena na
ucet soudniho exekutora nejpo-
zdgji dne 30. 11. 2022.
Pozada-li povinny soudniho
exekutora o sdéleni vySe neza-
placené nebo jinak nezaniklé ji-
stiny vySe uvedenym dopisem
do 15. 11. 2022, lhita k uhradé
dluzné castky se prodluzuje
o pocet dntl, o které soudni exe-
kutor ptekro¢il lhtitu pro odpo-
véd povinnému, a neskonci
dtive nez 5 dnd ode dne, kdy
byla povinnému dorucena do-
povéd soudniho exekutora. Po

zaplaceni vymahané  jistiny
a pausalni nahrady nakladt
(viz vyse) vyda nasledné soudni
exekutor rozhodnuti, ve kterém
povinného od placeni zbyva-
jicich castek osvobodi a exeku-
ci bez zbytecného odkladu zasta-
vi.

U exekuci, které k 1. 9. 2022
jesté nebudou nafizené, soudni
exekutor zastavi exekucni fizeni.
Exekuce vedené jen pro vymo-
zeni piislusenstvi dluhu se bu-
dou od 1. 9. 2022 povazovat za
uhrazené (penale a smluvni po-
kuta se povazuji za pfislusen-
stvi) a bude se u nich postupovat
priméfene.

Milostivé 1éto 11 se stejné jako
prvni milostivé 1éto dale nevzta-
huje na penézité tresty nebo jiné
majetkové sankce, které byly
dluzniku ulozeny v trestnim
fizeni pro Umyslny trestny cin,
pohledavky na nahradu Skody
zpusobené imyslnym porusenim
pravni povinnosti a dale pohle-
davky vétiteli na vyzivném ze
zakona, pohledavky za nahradni
vyzivné podle jiného zakona
a pohledavky véfiteli na nahra-
du $kody zpusobené na zdravi.
l1étu II véetné vzorovych dopist
1ze nalézt napf. na internetovych
strankach Charity Ceské repub-
liky
(https://www.charita.cz/milostiv
e-leto-ii/), Clovéka v tisni o.p.s.
(https://milostiveleto.cz/)
a Ministerstva spravedlnosti
(https://exekuce.justice.cz/milos
tive-leto/).

Mgr. et Ing. Stépanka RANDOVA,
randova.stepanka@cmkos.cz

Naroky ¢lenii okrskové volebni komise pri volbach do zastupitelstev obci na podzim
2022

V souvislosti s volbami do za-
stupitelstev obci, ptipadné do
Senatu, v terminu 23. a 24. zafi
2022 ptipominame naroky Clent
okrskové volebni komise.

Clenové okrskové volebni ko-
mise maji pii volbach narok na:

e zvlastni odménu za vykon
funkce (viz dale),

e pracovni nebo sluzebni vol-
no v nezbytné nutném rozsahu
a na nahradu mzdy (platu, slu-
zebniho ptijmu, odmény) ve vysi
primérného vydelku od uvoliu-
jiciho zaméstnavatele; nebo pau-

$alni ndhradu uslého vydélku za
dobu vykonu funkce u ¢lent,
ktefi nejsou v pracovnim nebo
sluzebnim poméru, avSak jsou
vydélecné Cinni (vySe pausalni
nahrady ¢ini 43 K¢ za hodinu,
nejvyse vSak 340 K¢ za jeden
den).
VySe odmény

Za vykon funkce v okrskové
volebni komisi pfi volbach nale-
zi zv1astni odmeéna:

e piedsedovi ve vysi 2200 K¢,

e mistopiedsedovi a zapisova-
teli ve vysi 2100 K¢ a

e fadovému clenovi ve vysi
1800 K¢.

Konaji-li se volby v soub¢hu
s jinymi volbami, jako tomu
v nékterych volebnich okrscich
bude, zvySuje se odména o 400
K¢ za kazdé dalsi volby. V piipa-
d¢ konani dalsiho kola senatnich
voleb se zvySuje odména o dal-
§ich 700 K¢ pro fadové Cleny, re-
spektive o 1000 K¢ pro zapiso-
vatele, mistoptedsedu a piedse-
du. Odména se zvysuje o 400 K¢
i v pfipadé komunalnich voleb
v tizemné¢ ¢lenénych statutarnich
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méstech a v hlavnim mésté
Praze.

Blizsi informace o vysi odmén
¢lent okrskové volebni komise, je-
jich vyplaté, odvodu pojistného na
zdravotni a socialni pojisténi a da-
fové povinnosti lze nalézt na
strankach vécné prislusnych mi-
nisterstev, tj. Ministerstva vnitra,
Ministerstva prace a socialnich
véci, Ministerstva zdravotnictvi
a Ministerstva financi, piipadné
Bulletinu ¢&. 10/2021.

Mgr. et Ing. Stépinka RANDOVA,
randova.stepanka@cmkos.cz
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Rok 2015: tlak na lepSi odménovani i financovani zdravotnictvi

a socialnich sluzeb

V roce 2020 oslavil nas odborovy svaz tficaté narozeniny, proto si
postupné, kdyZ to prostor v Bulletinu dovoli, pfipominame jeho ¢in-
nost v uplynulych letech a problémy, které tehdy ve zdravotnictvi
a v socialnich sluzbach Fesil. Smutné je, Ze ¢asto jsou to tytéz, kte-
rymi se odborovy svaz zabyva dosud. Pfipadné se potyka s dopady
tehdejsich rozhodnuti, jimZ se marné snazil zabranit.

Rok 2015

Vlada byla po cely rok 2015
stabilni, v ¢ele s premiérem Bohu-
slavem Sobotkou (CSSD).

Ministrem zdravotnictvi byl
Svatopluk Némecek (CSSD).

Ministryni prace a socialnich
véci byla Michaela Marksova To-
minova (CSSD).

Ministrem financi byl Andrej
Babis (ANO).

Rok 2015 byl pro odborovy
svaz prvnim rokem nového voleb-
niho obdobi. Ve dnech 20. az 22.
listopadu VII. sjezd odborového
svazu schvalil program a dalsi za-
kladni svazové dokumenty, zvolil
nové vedeni OS — predsedkyni
Dagmar Zitnikovou, mistopied-
sedkyni Ivanu Bfenikovou a misto-
predsedu Lubomira Francla, zvolil
dozor¢i radu OS ve slozeni: Marie
Preisova (ukoncila svoji ¢innost
v DR k 30. 9. 2015), RNDr. Miro-
slav Studeny, Lenka Stépankova,
Bc. Stanislav  Tatoun, Pavel
Vobecky, Zden¢k Vohnout a Sona
Vytiskova, nahradnice Dagmar

Dédkova. Sjezd potvrdil ¢leny
vykonné rady, ktefi byli zvoleni na
krajskych konferencich: Mgr. Lu-
bomir Francl (Jihocesky kraj), Ing.
Tomas Havlasek (Jihomoravsky
kraj), Bc. Marcela Holc¢akova
(Zlinsky kraj), Hana Kabatkova,
DiS., (Kraj Vysocina), Vit Ptibylik
(Moravskoslezsky kraj), Monika
Kudrova (Stiedocesky kraj), Mi-
lan Synek (Plzensky kraj), Helena
Sebestova (Karlovarsky —kraj),
prof. MUDr. Ivan Sterzl, CSc.,
(Praha), Ing. Petr Vanik (Kralové-
hradecky kraj), Miluse Vanova
(Liberecky kraj), Martin Vostal
(Pardubicky kraj), Alena Wilhel-
mové (Ustecky kraj), Jan Zatlou-
kal (Olomoucky kraj). Sjezd po-
tvrdil také nahradniky clend
vykonné rady: Jaroslava Carrasco
(Praha), Bozena Krckova (Pardu-
bicky kraj), Katefina K¥izova (Us-
tecky kraj), Hana Kudlickova
(Jihomoravsky kraj), Vendulka
Laubova (Stfedocesky kraj), Ivana
Lukasikova (Zlinsky kraj), Nicol
Michalowska (Moravskoslez-

sky kraj), Ivana Minatikova
(Karlovarsky kraj), Jifi Novacek
(Kraj Vysocina), Ing. Jitka Pille-
rova (Jihodesky kraj), Iva Rez-
nickova (Kralovéhradecky kraj),
Zden¢k Sovik (Olomoucky kraj),
Krasimir Vasilev (Plzensky kraj),
Hana Vilimova (Liberecky kraj).

Protoze Lubomir Francl byl
zvolen do funkce mistopfedsedy
OS, stala se ¢lenkou vykonné rady
za JihoCesky kraj Jitka Pillerova.
Z pracovnich divodid ke konci
btezna v této funkei skoncila a vy-
stfidala ji Svétluse Lanzova, ktera
byla 2. dubna zvolena na krajské
konferenci.

Od ledna 2015 se mély o 5 %
ve zdravotnictvi zvysit platové ta-
rify a zékladni mzdy, ale mnohé
nemocnice tvrdily, ze v thradové
vyhla$ce nedostaly na toto zvyse-
ni mezd dost prostredkd. OS situ-
aci opakovan¢ projedndval s mi-
nistrem Némeckem 1 premiérem
Sobotkou a na Ministerstvu zdra-
votnictvi vznikla komise, aby pie-
pocitavala udaje z nemocnic,
které tvrdily, ze na zvySeni mezd
nemaji. I v této souvislosti OS
znovu zdurazioval svij dlouho-
doby pozadavek na sjednoceni
odménovani ve zdravotnictvi pod
systém platt.

Po cely rok se stupitovaly pro-
blémy na prazské zachrance zpi-
sobené chovanim feditele Zdefnka
Schwarze, které pocatkem roku
2015 vedly k vyhlaseni stavkové
pohotovosti na ZZS hlavniho mé-
sta Prahy. Nakonec byl feditel
Schwarz v kvétnu odvolan.

Svaz se intenzivn€ vénoval si-
tuaci v lazefstvi, ta se postupné
zlepSovala, ale chybél dlouho-
dobgjsi plan rozvoje lazenstvi
a odborovy svaz pozadoval, aby
se financovani z vefejného zdra-
votniho pojisténi dostalo mini-
malné na aroven roku 2010.

V sociélnich sluzbach odboro-
vy svaz pozadoval jejich adekvat-
ni finan¢ni zajisténi, upozornoval
na zcela nedostatecné uhrady za
poskytnutou zdravotni péci a na
problémy zdravotnich sester, které
pracuji v pobytovych zafizenich
socidlnich sluzeb.

Sekce zdravotnickych zachran-
nych sluzeb pfivitala v Brné kole-
gy z Velké Britanie a s velkym
zajmem se sezndmila s tim, jak
stavkovali kvili zvyseni plata.

V hygienické sluzbé OS usilo-
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val o zlepSeni jejiho financovani.
Od 1. ervence piesla ¢ast zamést-
nancu hygienické sluzby pod slu-
zebni zakon.

Zvyseni mezd a platii v nemoc-
nicich, navrh zékona o nezisko-
vych nemocnicich a reforma péce
o dusevné nemocné byly hlavnimi
tématy konference, kterou 13.
dubna v Praze zorganizovala sek-
ce nemocnic.

Ve spolupraci s Nadaci
Friedricha Eberta uspotadal odbo-
rovy svaz 28. kvétna v Praze me-
zinarodni konferenci na téma ne-
ziskovych nemocnic a pracovnich
podminek.

16. zafi se v Praze konal mitink
CMKOS Konec levné préce.

S vykonnym vyborem Sloven-
ského odborového svazu zdravot-
nictvi a socialnich sluzeb se ten-
tokrat vykonna rada seSla na
Slovensku v Topolnikoch.

Ve zdravotnictvi odborovy svaz
spoleéné s LOK-SCL pozadoval
zvyseni plateb za statni pojiSténce
a vénoval se zamySlenym zmé-
nam ve vzdélavani nelékaiskych
zdravotnickych pracovniki. Zaro-
ven piipominal zhorSujici se per-
sonalni situaci ve zdravotnictvi,
piedevsim nedostatek sester, ktery
je dasledkem zhorsujicich se pra-
covnich podminek.

Odborovy svaz kvuli tomuto
problému svolal do Prahy celo-
statni poradu, které se 18. listopa-
du zucastnilo na 120 odborafu.
Premiérovi Bohuslavu Sobotkovi,
ministrovi financi Andreji Babi-
Sovi a ministrovi zdravotnictvi
Svatopluku Némeckovi Gcastnici
jako lidé pfimo z praxe popsali,
jak situace v nemocnicich vypada
a jaké ma nedostatek personalu
dusledky.

Pfedseda vlady Bohuslav So-
botka podepsal 22. prosince s pied
staviteli ¢tyf odborovych svazi
historicky prvni kolektivni doho-
du vyssiho stupné pro statni za-
méstnance. Ve zdravotnictvi se
tyka nékterych zaméstnanct hygi-
enické sluzby.

PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto archiv odborového svazu



Rok 2016: naléhavé pozadavky na reSeni nedostatku personalu a sjednoceni odménovani

Rok 2016

Po cely rok 2016 byl premié-
rem Bohuslav Sobotka (CSSD).

Ministrem zdravotnictvi byl
Svatopluk Néme&ek (CSSD), 1.
prosince ho vystiidal Miloslav
Ludvik (CSSD).

Ministryni prace a socialnich
véci byla Michaela Marksova
Tominové (CSSD).

Ministrem financi byl Andrej
Babis (ANO).

Do roku 2016 vstoupil odbo-
rovy svaz s pozadavkem na fese-
ni kritického nedostatku zdra-
votnikll v nemocnicich. 18. listo-
padu 2015 se kvuli tomuto pro-
blému konala celostatni porada
odboraid. V piijatém usneseni
mimo jiné pozadovala, aby vlada
realizovala ve zdravotnictvi ta-
kova opatieni, ktera zajisti
udrZeni stavajici sité nemocnic
a rozsah poskytované zdravotni
péce, aby vlada v navrhu stat-
niho rozpoétu posilila rozpocto-
vou kapitolu pro urady prace o 3
mld. a umoznila je vycerpat ne-
mocnicim na zfizeni novych pra-
covnich mist pro zdravotnické
profese. Objem 3 mld. umoziuje
napiiklad vytvofit 7520 pracov-
nich pozic pro vseobecné sestry
a sanitafe. Jako dalsi vyznamny
stabiliza¢ni prvek odborovy svaz
pozadoval navrh na novelu
zakoniku prace, ktery umozni
sjednoceni odménovani vSech
zamé&stnancu lizkovych zdravot-
nickych zafizeni pod systém pla-
tu, a zvySeni platovych tarift pro
zameéstnance nemocnic o 10 %
od 1. ledna 2016.

Nedostatku personalu a vysi
platti a mezd se 8. inora vénova-
lo rozsifené jednani sekce ne-
mocnic.

16. Ginora se personalni krizi
a problematice vzdélavani véno-
valo rozsifené jednani sekce
nelékatrskych zdravotnickych
pracovnikil.

S ministrem zdravotnictvi
Svatoplukem Némeckem o téch-
to problémech 18. bfezna jedna-
li zastupci odborli, nemocnic,
Ceské lékaiské komory a paci-
entu.

O personalni krizi ve zdravot-
nictvi 5. dubna jednalo vedeni
0S a LOK-SCL s predsedou
CMKOS Josefem  Stiedulou
a prezidentem Ceské Iékaiské
komory Milanem Kubkem.

Krizovy §tab nemocnic, odbo-

ri a pacientlt jednal 13. dubna
o kritickém nedostatku perso-
nalu v nemocnicich s piedsedou
vlady Bohuslavem Sobotkou.
Bylo to jiz nékolikaté jednani
krizového $tabu s premiérem na
toto téma.

Sekce pro praci s ¢lenskou za-
kladnou se ve spolupraci s kole-
gy z dalsich svazovych sekci in-
tenzivné zabyvala tim, jak zlep-
Sit informovani o praci odbo-
rového svazu a jak Gspés$né oslo-
vovat zaméstnance ke vstupu do
odbori.

Sekei pracovnika hygienické
sluzby a vedeni odborového sva-
zu se diky vytrvalému social-
nimu dialogu a lobbingu podafi-
lo zabranit Ministerstvu zemeé-
délstvi v tom, aby hygienikiim
odebralo ¢ast jejich kompetenci.

Tradi¢ni setkani vykonné rady
odborového svazu se sloven-
skymi kolegy se seslo v kvétnu
v Praze.

Hned na zacatku kvétna za-
hajily odborové svazy s piedsta-
viteli vladni koalice jednani
o odmeénovani v roce 2017.

9. kvétna krizovy §tab odbort,
nemocnic a pacientli znovu jed-
nal s premiérem Sobotkou a mi-
nistrem Némeckem o nedostatku
personalu a dalSich aktualnich
problémech. Ve svém prohlaseni
vyzval vladu, aby zvySenim pro-
stfedki do zdravotnictvi zastavi-
la hrozici rozpad ceskych ne-
mocnic.

Také na vSech tripartitnich
a dal$ich jednanich odborovy
svaz naléhavé pozadoval kroky,
které by zabranily prohlubovani
jiz tak vazné personalni krize ve
zdravotnictvi. Jako konkrétni
stabilizacni opatfeni opakované
navrhoval sjednoceni odméno-
vani pod systém plati a upraveni
personalni vyhlasky tak, aby se
zvysil pocet zaméstnanci ve
sménach.

Dotaznikové Setfeni odbo-
rového svazu zavaznost situace
potvrdilo a ukézalo, Ze pouze
44 % zdravotnikli neuvazuje
o zm¢n€ zamé&stnani! Jesté v ro-
ce 2014 to bylo 69 %.

7. zati se v Praze sesel mitink
CMKOS Konec levné prace,
ktery byl mitinkem na podporu
kolektivniho vyjednavani.

28. cCervence vstoupili kvili
dlouhodobé nefesenym problé-
mum a $patnym pracovnim pod-

minkam do stdvkové pohotovos-
ti zaméstnanci jihomoravské
zachranky.

Po podzimnich krajskych vol-
bach se odborovy svaz snazil co
nejrychleji navazat kontakt s no-
vymi predstaviteli krajl, protoze
kraje patfi mezi nejvyznamnéjsi
ziizovatele zdravotnickych za-
fizeni i zafizeni socialnich slu-
zeb.

Na podzimnich krajskych
konferencich byli zvoleni dele-
gati, ktefi se 11. a 12. listopadu
v Praze sesli na celostatni konfe-
renci odborového svazu. V usne-
seni celostatni konference mimo

jiné pozadovali, aby bylo odmé-
novani zaméstnancu lizkovych
zdravotnickych zatizeni sjedno-
ceno pod systém platd, aby vlada
a zvlasté¢ Ministerstvo zdravot-
nictvi urychlen¢ fesily personal-
ni krizi ve zdravotnictvi a social-
nich sluzbach, kterda zpisobuje
nesnesitelné pracovni podminky
a vede k omezovani poskyto-
vané péCe a sluzeb, a aby byla
koncepéné vyteSena uhrada
zdravotni péce v pobytovych za-
fizenich socialnich sluzeb.
PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto archiv odborového svazu
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