
Krajské konference OSZSP ČR 

Podzim 2025 



Program KK 

1. Zahájení konference 

2. Volby pracovních komisí 

3. Zpráva o činnosti KR OS a situaci v krajích 

4. Činnost a plnění programu OSZSP ČR 

5. Aktuální informace z kontrolní činnosti BOZP  

6. Aktuální informace z resortů zdravotnictví a sociálních služeb 

7. Volby do KR v krajích, kde chybí člen orgánů 

8. Práce s členskou základnou, vzdělávání 

9. Různé 

10. Usnesení a závěr krajské konference 
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Volby komisí 

Mandátová 

Návrhová 

Volební 
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Zpráva o činnosti krajské rady 
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Činnost a plnění programu OSZSP ČR 

• Výjezdní zasedání VR,DR, KR v Tatranské Lomnici 27.5.-1.6.2025 
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Činnost a plnění programu OSZSP ČR 

Každodenní práce našich členů a vedení OS na programu 
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Činnost a plnění programu OSZSP ČR 

• Setkání s představiteli politických stran 
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Činnost a plnění programu OSZSP ČR 
 Zdravotnictví na hraně – Na směně místo na náměstí 

Záznam na youtube 

 https://www.youtube.com/watch?v=ok9_5nEftCQ  

 

Informace na FC 

https://www.facebook.com/zdravotnickeodbory/ 

 

Informace na webu  

https://www.zdravotnickeodbory.cz/aktuality/zdravotnictvi-na-hrane-
na-smene-misto-na-namesti/ 
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Zdravotnictví na hraně 
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Činnost a plnění programu OSZSP ČR 

Představení projektu  

Mobilní nástroj pro včasnou identifikaci a intervenci syndromu 
vyhoření u zdravotnických pracovníků 

• Cílem projektu je vyvinout a pilotně implementovat mobilní aplikaci, která: 

• umožní zdravotníkům rychle a diskrétně zjistit míru ohrožení syndromem vyhoření 
prostřednictvím validovaného dotazníku, 

• na základě výsledků doporučí další individuální kroky – například: 

• kontaktování peer konzultanta (vyškoleného kolegy), 

• možnost obrátit se na psychologa, 

• doporučení k zapojení do programů duševní hygieny – spolupráce NCO NZO. 
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Činnost a plnění programu OSZSP ČR 

• Jeden ze základních pilířů pomoci členům je právní poradenství a 
právní pomoc 

• Pro ZO poskytují svazoví právníci a AKBR Partners  

• Pro členy poskytuje právní poradenství a právní pomoc pojišťovna 
D.A.S. 

• Od 1. 1. 2026 proběhne zásadní změna, bude ukončena smlouva s 
pojišťovnou D.A.S a právní služby pro členy přebírá AKBR Partners 

• Důvody změny jsou ekonomické (D.A.S. navrhla zvýšení pojistného) a 
rozšíření služeb (nebudou výluky z pojistných podmínek). 

• Konkrétní pokyny obdrží odborové organizace a členové po ukončení 
krajských konferencí.   
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Činnost a plnění programu OSZSP ČR 
 

X. sjezd se uskuteční ve dnech 26.-27.listopadu 2026 v hotelu Olšanka v Praze 

Příprava X. sjezdu 

• Návrh na úpravu dokumentů:   

Stanovy OS 

Program OS 

Finanční řád OS 
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Činnost a plnění programu OSZSP ČR 
 

Usnesení VR OS č. 5/2/25: 

 Výkonná rada OS ustavuje pracovní skupiny pro přípravu X. sjezdu OSZSP ČR, a to skupinu pro 
program, skupinu pro stanovy a skupinu pro hospodaření. 

 
Garanti pracovních skupin: 

• Garantkou skupiny pro program - Dagmar Žitníková. 

• Garantkou skupiny pro stanovy - Jana Hnyková. 

• Garantem skupiny pro hospodaření - Lubomír Francl. 
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Činnost a plnění programu OSZSP ČR 

• Harmonogram pracovních skupin 

• květen 2025 návrhy na změny dokumentů OS vycházející z podnětů právníků a metodických dnů 
červen 2025 návrhy ze společného setkání VR,DR,KR 
červenec 2025 výzva do ZO na podněty k úpravě dokumentů 
září 2025 odeslání podnětů ze ZO, termín do 30. 9. 2025 
září - říjen 2025 krajské konference a sběr dalších podnětů 
13.10.2025 osobní jednání členů pracovních skupin 
13.1.2026  osobní jednání členů pracovních skupin 
13.4.2026 osobní jednání členů pracovních skupin 
duben 2026  porady s předsedy a členy výborů odborových organizací, představení návrhů na změny 
květen 2026 zaslání návrhů k připomínkám do ZO 
červenec 202 odeslání připomínek ze ZO, termín do 31.7. 2026 
září - říjen 2026 krajské konference – předložení návrhů delegátů  
listopad 2026 X. sjezd OSZSP ČR 
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Návrhy na úpravu Stanov OSZSP ČR  

• Sjednocení názvosloví (např. státní orgán, rejstříkový soud) 

• Zpřesnění a úprava textu, aby byl zřejmý rozdíl mezi zrušením odborové 
organizace vedoucí k zániku odborové organizace jako samostatné právnické 
osoby a zrušením registrace odborové organizace u OS, který na právní existenci 
odborové organizace nemá vliv 

• Zastoupení člena odborové organizace při výkonu členských práv 

• Úprava pravidel pro vedení členské schůze 

• Zrušení komisí odborové organizace 

• Účast odmítnutého žadatele/vyloučeného člena na členské schůzi po podání 
odvolání 
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Návrhy na úpravu programu OSZSP ČR  

• Program je rozdělen do dvou částí: 

krátké shrnutí v 7 prioritních bodech 

příloha, která jednotlivé body konkretizuje a rozvíjí  

 

• Návrhy na změny: 

vypustit již neaktuální požadavky – např. požadovat zrušení 
karenční doby 

 

• Priority konkretizovat v Usnesení X. sjezdu  
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Návrhy na úpravu Finančního řádu OS 
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• Výše odvodů členských příspěvků 

 
• Způsob odvodů členských příspěvků (procentuální princip odvodů na OS) 

 
• Zjednodušení odvodů na OS (méně kategorií na hlášenkách) 
 



 
Činnost a plnění programu OSZSP ČR 
 

 

• Podrobné informace o činnosti dostávají členové a veřejnost 
pravidelně: 

emailová komunikace,  

Bulletin,  

web, intranet 

Facebook 

You tube  
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Aktuální informace z kontrolní 
činnosti BOZP  

 
• Činnost na celostátní úrovni 

 
• Metodická pomoc a činnost inspektorů ve vztahu k odborovým organizacím 
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Činnost a plnění programu OSZSP ČR 
 

Ocenění členů z odborových organizací 
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Činnost a plnění programu OSZSP ČR 

Ocenění členů z odborových organizací 

GRATULACE 
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Volby členů orgánů OS 

Informace k průběhu voleb 

 
Počet členů KR – hlasování 

 
Představení kandidátů 

 
Volby 
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Aktuální informace z resortu 
zdravotnictví a sociálních služeb 

• Návrh státního rozpočtu na rok 2026 

Kapitola MZ 

Kapitola MPSV 

• Úhradová vyhláška na rok 2026 

• Odměňování zaměstnanců v roce 2026 
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Aktuální informace z resortu 
zdravotnictví a sociálních služeb 

• Návrh státního rozpočtu na rok 2026 – připomínky OS 

• kapitola zdravotnictví:   

• Předložený návrh kapitoly 335 Ministerstvo zdravotnictví je celkově snížen téměř o jednu čtvrtinu. 
Z informací od našich členů z krajských hygienických stanic je zřejmé, že se jejich provozní prostředky mají 
snížit o 7 až 12 %. Se snížením provozních prostředků zásadně nesouhlasíme. Krajské hygienické stanice jsou 
dlouhodobě podfinancované. Vybavení většiny pracovišť je většinou zastaralé, další úspory povedou 
k prohloubení problémů a snížení kvality poskytovaných služeb.   

• Rozpočet požadujeme navýšit, a to alespoň o 10 % 

• Požadujeme upravit také kapitolu Platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou práci. A to tak, aby bylo 
možné zaměstnancům zvýšit platové tarify o 10 %. 

• Tato připomínka je zásadní. 
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Aktuální informace z resortu 
zdravotnictví a sociálních služeb 

 

• Odůvodnění: 

• Opakovaně trváme na tom, že Ministerstvo zdravotnictví je personálně podhodnocené a že mu chybí 
zaměstnanci. OSZSP ČR zásadně nesouhlasí zvláště se záměrem dalšího snížení systemizovaných míst a 
financí pro orgány ochrany veřejného zdraví. Požadujeme úpravu, navýšení systemizovaných míst a zvýšení 
plánovaných financí. Připomínáme, že zásadní role hygienické služby se plně projevila nejen při boji s nemocí 
COVID-19, ale i v současné době při nutné kontrole hygienických podmínek. Požadujeme, aby se změnil úhel 
pohledu na orgány ochrany veřejného zdraví a aby byl jejich význam v praxi zohledněn. Je nutné poučit se 
z minulosti, kdy se hygienická služba potýkala se škrty systemizovaných míst a omezením financí, což mělo 
negativní dopady na práci hygieniků a dalších orgánů ochrany veřejného zdraví. Požadujeme další posílení 
systemizovaných míst, které je zásadní pro další rozvoj hygienické služby, což zabezpečí lepší ochranu 
veřejného zdraví pro obyvatele.  
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Aktuální informace z resortu 
zdravotnictví a sociálních služeb 

• Úhradová vyhláška na rok 2026 

• Dohodovací řízení k úhradám na rok 2026 probíhalo v období od 30. ledna 2025 
do 19. června 2025. V zákonem stanoveném termínu účastníci dohodovacího řízení 
dospěli k dohodě z celkového počtu 15 segmentů zdravotní péče v těchto 3 
segmentech: 

• skupina poskytovatelů ambulantních gynekologických služeb, 

• skupina poskytovatelů ambulantních stomatologických služeb, 

• skupina poskytovatelů lékárenské a klinicko-farmaceutické péče. 

• Dohoda nebyla uzavřena ve zbývajících segmentech poskytovatelů 

• Vyhlášku vydá Ministerstvo zdravotnictví 

 

 
07.10.2025 krajské konference podzim 2025 44 



Aktuální informace z resortu 
zdravotnictví a sociálních služeb 
• Oproti roku 2025 se očekává zvýšení příjmů systému VZP o cca 25 mld. Kč (4,7 %).  

• Nemocnice (poskytovatelé akutní lůžkové péče) – tento segment je od pandemie COVID bezprecedentně ziskový, 
což je evropský unikát, a proto v něm úhradová vyhláška přináší řadu úsporných opatření. Jednak se jedná o 
odbourání či snížení řady bonifikačních mechanismů, které již v minulosti naplnily svůj účel a nejsou potřeba, 
snížení základní sazby CZ-DRG, finanční tlak na provádění péče v režimu krátkodobých hospitalizací, sbližování či 
přímo sjednocování úhrad (typicky směrem dolů) a zavedení nového mechanismu cenových soutěží a limitace 
úhrady. Všechna tato opatření přinesou systému úsporu cca 2 mld. Kč, případně více v závislosti na úspěchu 
cenových soutěží. 

• Celková změna úhrad pro segment poskytovatelů akutní lůžkové péče (s výjimkou tzv. centrové léčby) je 
odhadována na pokles o cca 1 % . 

• Pokles úhrad v akutní lůžkové péči je cílené konsolidační opatření, které společně s úpravou centrové léčby 
rozděluje část přebytků nemocnic zpět do systému veřejného zdravotního pojištění (v roce 2024 byl zisk 
nemocnic přes 11 mld. Kč a aktuální zůstatky na účtech přímo řízených nemocnic přesahují 32 mld. Kč, další 
zůstatky jsou na účtech ostatních nemocnic). 
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Aktuální informace z resortu zdravotnictví a sociálních služeb 
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Rok 2025 Rok 2026 2026/2025

Náklady (tis. Kč) Náklady (tis. Kč) Celkový růst (%)

I. Náklady na zdravotní služby celkem 525 982 919 545 951 519 3,80

1 ambulantní péče celkem 148 696 371 160 243 479 7,77

1.1 stomatologie 19 830 329 25 039 261 26,27

1.2 praktické lékařství 32 651 391 34 331 403 5,15

1.3 gynekologie 7 009 114 7 070 444 0,88

1.4 fyzioterapie 5 541 998 5 648 959 1,93

1.5 laboratoře a radiodiagnostika 20 465 041 19 932 535 -2,60

1.5.1 laboratoře a jiné 16 771 143 16 292 427 -2,85

1.5.2 radiodiagnostika 3 693 898 3 640 107 -1,46

1.6 domácí péče 5 748 613 6 411 112 11,52

1.7 ambulantní specializovaná péče 46 832 495 50 599 950 8,04

1.7.0 bez centrových léků 42 900 323 46 175 291 7,63

1.7.1 centrové léky 3 932 172 4 424 659 12,52

1.8 hemodialýza 3 464 484 3 509 477 1,30

1.9 pobytová zařízení sociálních služeb 7 152 906 7 700 339 7,65

2 lůžková péče celkem 294 671 123 298 915 347 1,44

2.1 poskytovatelé akutní lůžkové péče 258 765 868 260 308 796 0,60

2.1.1-3 s výjimkou centrových léků 218 402 448 216 468 942 -0,89

2.1.4 centrové léky 40 363 420 43 839 854 8,61

2.2 poskytovatelé následné lůžkové péče 35 905 255 38 606 551 7,52

3 lázně 4 729 547 4 662 118 -1,43

4 dopravní služba 2 413 339 2 475 656 2,58

5 zdravotnická záchranná služba 6 423 274 6 845 553 6,57

6 léky na recept 51 556 526 53 921 785 4,59

7 zdravotnické prostředky na poukaz 14 057 475 15 257 449 8,54

8 léčení v zahraničí 1 597 728 1 615 694 1,12

9 vratky 465 940 474 954 1,93

10 očkovací látky 1 290 296 1 456 151 12,85

11 ostatní náklady 81 300 83 333 2,50

ř. Ukazatel



Aktuální informace z resortu 
zdravotnictví a sociálních služeb 

• Návrh státního rozpočtu na rok 2026 – připomínky OS 

• kapitola MPSV 

• Jako každoročně připomínáme, že Pododdíl 435 (služby sociální péče) je zásadně podfinancovaný. Situace v sociálních 
službách se bohužel z naprosto nepochopitelných důvodů téměř každoročně opakuje. Částky na dotace pro poskytovatele 
sociálních služeb, konkrétně pro program podpory A a B, alokuje zvýšení pouze o 300 mil. Kč. Je tedy zřejmé, že 
Ministerstvo práce a sociálních věcí (dále jen „MPSV“) nepočítá se žádným navýšením platových tarifů a ani s přiblížením 
přílohy č. 1 nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, ve znění 
pozdějších předpisů.  

• Tento přístup MPSV je v přímém rozporu s předloženými variantami zvýšení platových tarifů pro rok 2026 (viz Návrh 
nařízení vlády, kterým se mění nařízení vlády č. 304/2014 Sb., o platových poměrech státních zaměstnanců, ve znění 
pozdějších předpisů, a nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, 
ve znění pozdějších předpisů). Přístup MPSV je rovněž v rozporu s dohodami uzavřenými s odbory, se zaměstnavateli a 
dalšími subjekty, které se týkaly rychlejšího zvyšování nejnižších platových tarifů.   
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Aktuální informace z resortu 
zdravotnictví a sociálních služeb 

• Návrh státního rozpočtu na rok 2026 – připomínky OS 

• Kapitola MPSV 

• Vzhledem k nízkým platům a mzdám zaměstnanců v sociálních službách, kdy část zaměstnanců nedosahuje 
ani úrovně minimální mzdy a zaručených platů a má nárok na sociální dávky, požadujeme pododdíl 435 (= 
částku na dotace pro poskytovatelé sociálních služeb), zvýšit o 10 %. Tuto část rozpočtu požadujeme alokovat 
na posílení platů a mezd pro zaměstnance v sociálních službách.  

• Kapitolu Platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou práci požadujeme navýšit tak, aby bylo možné 
zvýšit platové tarify zaměstnanců o 10 %. 

• Tyto připomínky jsou zásadní 
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Aktuální informace z resortu 
zdravotnictví a sociálních služeb 

 

• Odůvodnění: 

• V sociálních službách chybí skoro 3 000 zaměstnanců. Navýšení platů a mezd je bezpodmínečně nutné pro 
udržení stávajících zaměstnanců a nábor nových. Oblast sociálních služeb není na trhu práce v současné době 
konkurenceschopná.  Zvýšením platů a mezd se předchází vyplácení sociálních dávek. Je demotivující, když je 
zaměstnanec při své práci odkázán na sociální dávky. Navýšené finanční prostředky požadujeme využít na 
zvýšení platových tarifů, potažmo mezd pro zaměstnance v sociálních službách.  

• Navrhované navýšení platů zaměstnancům státu považujeme za zásadní pro udržení kvalitních zaměstnanců ve 
státní správě.  

• Ve všech souvislostech znovu připomínáme, že stát, který chce, aby jeho fungování bylo kvalitní a dostupné, 
musí řádně zaplatit své zaměstnance. Připomínáme, že náklady státu se v konečném důsledku rychle vrací - více 
než jedna třetina se ihned vrací do veřejných rozpočtů a velká část zvýšených finančních prostředků se projeví v 
domácí spotřebě.   
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Aktuální informace z resortu 
zdravotnictví a sociálních služeb 
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Varianta 

 
Valorizace 

 
Státní rozpočet 

 
Rozpočty územních 
samosprávných celků 

 
Rozpočty veřejného 
zdravotního pojištění 

 
Náklady 
celkem všechny zdroje 

 
1. 

 
všichni o 5 % 

 
14,66 

 
4,77 

 
4,05 

 
23,48 

 
2. 

 
všichni o 7 % 

 
20,52 

 
6,66 

 
5,67 

 
32,85 

 
3. 

 
1. stupnice a stupnice pro 
státní službu o 9 % 
ostatní o 5 % 

 
19,46 

 
7,65 

 
4,54 

 
31,65 

 
4. 

 
1. stupnice a stupnice pro 
státní službu o 11 % 
ostatní o 5 % 

 
21,85 

 
9,10 

 
4,78 

 
35,73 

 
5. 

 
1. stupnice a stupnice pro 
státní službu o 11 % 
ostatní o 7 % 

 
25,31 

 
9,55 

 
6,16 

 
41,02 

 
6. 

 
1. stupnice a stupnice pro 
státní službu o 13 % 
ostatní o 7 % 

 
27,71 

 
10,99 

 
6,40 

 
45,10 



Aktuální informace z resortu 
zdravotnictví a sociálních služeb 

• Odměňování zaměstnanců ve zdravotnictví a sociálních službách 

??????? 
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Aktuální informace z resortu 
zdravotnictví a sociálních služeb 

• Odměňování zaměstnanců v roce 2026 – minimální mzda: 

Pro stanovenou týdenní pracovní dobu 40 hodin činí měsíční minimální 
mzda 22 400 Kč a hodinová minimální mzda činí 134,40 Kč 
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Aktuální informace z resortu 
zdravotnictví a sociálních služeb 

Odměňování zaměstnanců v roce 2026 – nejnižší úrovně zaručeného platu: 
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Skupina prací Nejnižší úroveň zaručeného platu 

  v Kč za hodinu v Kč za měsíc 

1. 134,40 22 400,00 

2. 161,30 26 880,00 

3. 188,20 31 360,00 

4. 215,10 35 840,00 



Práce s členskou základnou, 
vzdělávání 

• Projekt EPSU – Vojtěch Burda – nábor a udržení členské základny  
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Svazové vzdělávání podzim 2025 

Školitelé Datum Místo školení Obsah školení 

JUDr. Dominik Brůha, Ph.D.,V. Burda, Z. Sargová 

J. Šusta, L.Kucharský 
8.-10.10.2025 

Znojmo „Síla odborů“ 

Základy pracovního práva 

Komunikační dovednosti 

Nábor a organizování 

Kolektivní vyjednávání 

Hotel Mariel 

I.Michalcová, Specialista- metodik  

na účetnictví 

23.10.2025 Olomouc 

Účetnictví a daňové povinnosti ZO 
10.00 hod. Regionální centrum 

I.Michalcová, Specialista- metodik  

na účetnictví 

30.10.2025 Praha 

Účetnictví a daňové povinnosti ZO 
10.00 hod. OSZSP ČR 

J. Sedlář 
6.11.2025 Praha 

Sociální sítě a jak na ně. 
10.00 hod. OSZSP ČR 

V. Burda 
10.11.2025 Praha Workshop organizování 

Strategie pro vaši ZO 10.00 hod. OSZSP ČR 

V. Burda 
12.11.2025 Ostrava Workshop organizování 

Strategie pro vaši ZO 10.00 hod. FNO 

Š. Tikovská 

B. Vančurová 

V. Andrejch 

20.11.2025 Praha 

Školení BOZP - OOP, nemoci z povolání, ostatní BOZP 
10.00 hod. OSZSP ČR 
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Svazové vzdělávání v roce 2026 

Školitelé Datum Místo školení Obsah školení 

JUDr. Dominik Brůha Ph.D. 
15.1.2026 

17.00 – 18.30 hodin 
Online Webinář Pracovně právní novinky 2026 

Mgr.Ing. Štěpánka Desortová 

Mgr. Kamil Kubáň 

16.4.2026  

od 10 hodin 

Olomouc 

Regionální centru 
Kolektivní vyjednávání  

21.4.2026 

od 10 hodin 
Praha 

JUDr. Zuzana Dufalová 

Mgr. Ladislav Kucharský 

Březen 2026 
Olomouc  

Regionální centrum 
ČINNOST ODBOROVÉ ORGANIZACE 

aneb máme odbory a co teď? 
Březem 2026 Praha 

Bc. Jiří Sedlář 
5.2.2026  Praha 

Sociální sítě a jak na ně. 

26.2.2026  Praha 

JUDr. Dominik Brůha Ph.D. 
15.5.2026 Praha Transparentní odměňování, problémy 

pracovní doby ve zdravotnictví 22.5.2026 Olomouc 

Zuzana Sargová,  

Bc. Jan Šusta 
25. - 27.3. 2026 

Valnovka 

Praha 
Síla odborů 
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Změny v legislativě, které mají vztah 
k činnosti odborových organizací 

• Rozhlasové a televizní poplatky pro firmy 

• Zákon č. 168/2025 Sb., Zákon o regulaci lobbování 

• Zákon č. 323/2025 Sb., o jednotném měsíčním hlášení zaměstnavatele – 
účinnost k 1. 1. 2026 s určitými výjimkami 

• Zákon č. 324/2025 Sb., o povinném příspěvku na produkty spoření na 
stáří a o změně souvisejících zákonů (zákon o povinném příspěvku na 
produkty spoření na stáří) – účinnost k 1. 1. 2026 
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Různé 

• BONA SERVA a změny 

• vybavení nový nábytek v hotelu 

•Možnost ubytování studentů 

•Nové fcb stránky 
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Různé 

• Memorandum o spolupráci OSZSP ČR a  hotelová síť SOREA Slovensko 
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Usnesení krajské konference 

Delegáti krajské konference znovu důrazně upozorňují: 
současná krize má stále silnější dopady na společnost, 
zdravotnictví i sociální služby. 

Proto požadujeme: 

• úhradovou vyhlášku pro rok 2026, která zajistí rostoucí 
potřeby péče a pokryje zvýšení platů a mezd o 10 %, 

• navýšení rozpočtu Ministerstva zdravotnictví tak, aby se 
zvýšily tarifní platy hygieniků a dalších zaměstnanců o 10 %, 

• rozpočet Ministerstva práce a sociálních věcí posílený tak, 
aby poskytovatelé sociálních služeb měli prostředky na 10% 
růst platů a mezd, 
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Usnesení krajské konference 

• sjednocení odměňování všech zaměstnanců 
nemocnic pod systém platů – bez ohledu na právní 
formu nemocnice a vždy navázané na průměrnou 
mzdu, 

• jasnou vazbu růstu platů ve veřejných službách na 
růst minimální mzdy, 

• stabilizační benefity, které udrží zdravotníky a 
pracovníky sociálních služeb v oboru, 

• finanční i personální posílení hygienické služby a 
ochrany veřejného zdraví, 

• možnost dřívějšího odchodu do důchodu pro 
pracovníky v nejnáročnějších profesích. 
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Usnesení krajské konference 

Delegáti krajské konference vyzývají vládu: 

 
Neodkládejte řešení. Nedovolte, aby zdravotnictví, sociální služby 
ani hygienická služba padly kvůli chybným politickým 
rozhodnutím. 

 

Bez lidí, kteří v těchto službách pracují, nemůže fungovat žádná 
společnost. 
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Závěr 
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DĚKUJEME  
TĚŠÍME SE NA VIDĚNOU 

NA DALŠÍCH  
SPOLEČNÝCH AKCÍCH 


