Zprava o ¢innosti ustecké krajské rady z 2. 10. 2025
Adriena Sipova

Krajska rada Usteckého kraje je sedmiflenni, jejimi ¢leny jsou: Adriena Sipova
(predsedkyné krajské rady), Alena Wilhelmova (mistopredsedkyné krajské rady),
Katefina Klement K¥iZova, Hana Michalkov4, Eva Vinicka, Jana Kudovi a Ji¥i Cervik.
NaSim regionalnim manaZerem je Vladimir Andrejch.

Finan¢ni situace ve zdravotnictvi neni dobra, pfi¢inou je hlavné Spatnd thradova vyhlaska.
Z jednani Regionalni rady OS CMKOS Usteckého kraje, jejiz ¢lenkou je i zastupkyné nasi
krajské rady Katefina Klement K¥izova a kde byl p¥itomen i hejtman Usteckého kraje Richard
Brabec, vyplynulo, Ze bude velky problém s vyjednanim navySeni mezd pro zaméstnance
Krajské zdravotni, a. S.

Krajska zdravotni se, stejn¢ jako dals$i nemocnice, potyka s nedostatkem vSeobecnych sester
a I¢karu.

Krajska rada Usteckého kraje pies veskeré problémy ve zdravotnictvi a socialni pééi v kraji
pracuje ve shod¢, snasSenlivosti a vzajemné spolupraci. Svoji dalsi ¢innosti i s védomim, ze ne
vSechny nase feSené problémy dotdhneme do uspéSného konce, chceme pfispét k uklidnéni
a zlepseni vztahli mezi zaméstnanci.

Predsedkyné odborového svazu Bc. Dagmar Zitnikova vlednu 2025 vyvolala jednéni
s hejtmanem Mgr. Richardem Brabcem a vedenim kraje, konalo se za tcasti krajské rady.

Predstavenstvo Krajské zdravotni na svém zasedani dne 20. 5. 2025 jmenovalo na zakladé
doporuceni vybérové komise nového generalniho feditele, stal se jim MUDr. Tomas Hruby,
dosavadni feditel teplické nemocnice.

Dne 19. 8. 2025 se uskutecnilo setkani mistopfedsedkyné vyboru ZO s novym generalnim,
feditelem. Pfitomna byla i Ing. Ivana Bfeiikova, vedouci pravniho a socialniho odd¢leni OS,
ktera vede odborovy vyjednévaci tym.

Odborové organizace prubezné fesi nebo se snazi fesit problémy, se kterymi se nasi ¢lenové
na né obraci. V posledni dobé€ se velmi intenzivné feSilo zavedeni dlouhodobého planu smén
a zatazeni n€kterych profesi do spravnych kategorii.

Svou praci zhodnotili jednotlivi ¢lenové krajské rady, a protoZe vétSina je z organizaci
mimo Krajskou zdravotni, jejich zpravy uvadim.

Mistopiedsedkyné krajské rady Alena Wilhelmova:

V lednu 2025 se konalo jednani nasi krajské rady s hejtmanem Usteckého kraje Richardem
Brabcem, kde byl pan hejtman seznamen se situaci v krajské hygienické stanici. Hygienicka
stanice Usteckého kraje neméla v té dobé vedent, respektive feditele, protoze stavajici feditel
odesel do Prahy. Hejtman Brabec nam potvrdil, Ze v soucasné dob¢ je nutné fesit obsazeni
mista feditele krajské hygienické stanice, aby nedochazelo k odchodu stavajicich
zaméstnanc.

Zastupci hygienické sluzby upozornili na zmény v zakoné, které omezily kompetence
hygieny. Jsme proto velmi radi, ze od dubna 2025 ma Krajska hygienicka stanice Usteckého
kraje nového teditele, byvalého feditele odboru komundlni hygieny Mgr. Romana St’astného.

Hlavni hygieni¢ka Barbora Mackova, kterd v soucasné dobé vede i Statni zdravotni Gstav
Praha, se dal podili na novele zakona o ochrané vefejného zdravi. Soucasti této novely je
dokonceni transformace hygienické sluzby, respektive sjednoceni hygienické sluzby.



Pokud se podaii schvalit novelu zavadéjici Statni hygienickou sluzbu, bude potieba sjednotit
— centraln¢ tidit vSechny krajské hygienické stanice. Diky tomu by hygieny napti¢ republikou
mély postupovat smérem k vetejnosti stejn€, zaroven by ale méla byt zachovéana regionalni
povaha. Pofad ale neni zatim zcela jasné, v jaké kone¢né podobé budou organy ochrany
vetejného zdravi fungovat.

Na§ odborovy svaz spolecné se svou hygienickou sekci uz dlouho bojuje za to, aby se
nezhorSilo postaveni hygienické sluzby a aby nebyly provadény dalsi sSkrty v oblasti
personalni i ekonomické.

Pfesto v navrhu statniho rozpoctu pro rok 2026 doslo ke snizeni provozniho ptispévku pro
krajské hygienické stanice ve vysi az do 12,5 %. Prispévek na mzdové prostiedky je ve stejné
vysi jako v letoSnim roce.

Katefina Klement K¥iZova, iniciativni ¢lenka vyboru ZO Masarykovy nemocnice Usti
nad Labem a ¢lenka Regionalni rady OS CMKOS:
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jednani, zdivodiovanych Spatnou finan¢ni situaci Krajské zdravotni a Spatnou thradovou
vyhlaskou, kterd neberou konce. V této situaci se intenzivné podilim na pfipravé podkladii
k jednanim.

V nasi ZO bylo nutné novelizovat fadu organiza¢nich dokumenti. Bylo nutné vypracovat
volebni fad, ktery byl ¢lenskou zdkladnou nasi odborové organizace schvalen.

Volby probehly 18. 3. 2025 a na nasledné schlizi nového vyboru a dozor¢i komise byly
zvoleny predsedkyné a mistoptfedsedkyné. Prace nového vyboru nasi ZO se uspéSné rozviji.

Eva Vinick4d, ¢lenka vykonné rady OS a predsedkyné odborové organizace décinské
nemocnice:

Pracuji v Krajské zdravotni, a. s., kterd vlastni sedm nemocnic v Usteckém kraji, vcetné té
décinské, kde jsem uz radu let pfedsedkyni ZO. Spolecné tak s ostatnimi piedsedy
vyjednavame pracovni i mzdové podminky pro vSech témét deset tisic zaméstnancti Krajské
zdravotni. Na poslednim sjezdu OS jsem byla zvolena za Ustecky kraj do vykonné rady
azaroven krajské rady OS. Spole¢né tak s ostatnimi kolegy fe$im problémy zaméstnanct
Unas v kraji, ale 1 pracovnépravni otazky a odménovani na jedndnich vykonné rady. Dale
jsem garantkou sekce nelékarskych zdravotnickych pracovnikd. I tady se schazime
s kolegynémi napfic¢ republikou a feSime kazdodenni problémy zaméstnancii. Jiz dvakrat za
mého pisobeni v sekci jsme se sesly s hlavni sestrou CR a fesily otazky, které nas tizi a které
je potieba tesit. Blizi se nés sjezd, a tak nas cekd ve vykonné rad¢ spousta prace s jeho
piipravou. VSech setkdni s mymi kolegy z celé republiky si velice vazim a t€§im se z novych
poznatk a uspécht, které jsme dosahli jak spolecné, tak jednotlivée.

Hana Michalkova, pFedsedkyné ZO Zdravotniho tistava Usti nad Labem:

Celé rocni obdobi jsme se opét snazili o dofinancovani naSeho zdravotniho tustavu. Do
dnes$niho dne nebyl nas ustav posilen finan¢nimi prosttedky na zvysSeni plati, které bylo
Zrozhodnuti vlady od 1. 1. 2025 o 1400 K¢. Z tohoto divodu bylo né¢kolikrat osloveno
Ministerstvo zdravotnictvi. Na setkanich, kterd se konala pod zastitou sekce pracovnikil
hygienické sluzby odborového svazu, byly tyto problémy bodem programu — diskuze byla,
ovSem feSeni a vyfeSeni problému Zadné.

Dalsi velky problém je navazani pracovni spoluprace naseho zdravotniho ustavu s Krajskou
zdravotni. Diky naSi krajské rad¢ jsme navézali uzkou spoluprici s Krajskym ufadem
Usteckého kraje, novym hejtmanem Mgr. Richardem Brabcem a Ing. Radimem Laiblem, kteii
maji v gesci zdravotnictvi naseho kraje. Tento nas zajem o spolupraci se kvili vyméné funkci



Vv Krajské zdravotni fesi uz bohuzel také nékolik let. Nicméné Usili nevzdavame a s pomoci
krajské rady se snad feseni najde.

Na z&vér musim moc pod€kovat vSem clenim krajské rady a Ing. Btenkové z ustiedi
odborového svazu, bez jejichz vlivu, pomoci a zajmu by bylo feSeni naSich problému
v nedohlednu.

Jana Kudova, piedsedkyné odborové organizace Méstské spravy socialnich sluzeb
V Mosté:

V uplynulych tydnech jsme absolvovali n¢kolik schiizek s Ing. LuboSem Trojnou, feditelem
Méstské spravy socialnich sluzeb v Mosté. Piestoze i hejtman Usteckého kraje Richard
Brabec potvrdil, Ze finance na platy zaméstnanci v socialnich sluzbach jsou k dispozici,
s feditelem Trojnou jsme se v této véci zatim neposunuli.

Dale teSime problematiku transformace sluzeb. Tento krok je vysledkem tlaku kontrolnich
organii a odbornych posudku, které potvrdily, ze soucasna budova nevyhovuje pozarnim
a technickym pozadavkiim, zejména z hlediska evakuace imobilnich klientd.

Organizace proto ve spolupraci se zfizovatelem piipravuje transformaci sluzeb, ktera zahrnuje
postupné snizovani poctu uzivateli a jejich pfesun z vyssich pater objektu do nizsich, zménu
vyuziti objektu a optimalizaci sit€¢ sluzeb v ramci mésta, novou vystavbu a preménu dalSich
objekta.

V navaznosti na tuto transformaci bude dochazet také k postupnému snizovani poctu
pracovnich mist v zafizeni €. 1, a to ve prospéch posileni persondlu v jinych zafizenich nebo
V ramci novych organizacnich opatfeni — napiiklad v oblasti terénni pecovatelské sluzby.

Soucasné se pfipravuje SirSi organiza¢ni zména, kterd zahrnuje zfizeni samostatného useku
autodopravy, zmény v logistice rozvozu, posileni odborného personalu v ptimé péci v dalSich
zafizenich.

Jiti Cervik piedseda MO Socidlni sluzby D&in:
Jako ptredseda MO Socialni sluzby Dé&Cin konstatuji, ze se mistni odborova organizace

pravidelné schazela na schlizich vyboru, kde byly projednavany aktudlni zaleZitosti ¢lenti
a organizacni otazky.

V ramci kolektivniho vyjednavéani byly uzavieny kolektivni smlouvy u zaméstnavateld, kde
se dosud nepodafilo smlouvu uzavtit, pokracuji jednani.

V bieznu 2025 se na Dymniku konala vyro¢ni odborova konference, které se nasi zastupci
aktivné zucastnili.

Od cervna byla ¢lenim nabidnuta mozZnost bezplatného uzavieni pojistky na Skodu
zpusobenou v zaméstnani. Pojisténi vstoupi v platnost od fijna 2025.

V pribéhu roku doslo k navySeni ¢lenské zakladny pfiblizn€ o 15 %, coZz povazujeme za
pozitivni signal rostouci diivéry v ¢innost odborové organizace.

Zaroven musime konstatovat, Ze se zejména u pracovnikll v socidlnich sluzbach zhorsila
zivotni Uroven. V uplynulém roce pokracoval narlst cen potravin, energii, najmul i dalSich
zékladnich Zivotnich potieb. Tato situace ma piimy dopad na hospodaieni domacnosti, které
se stale Cast&ji ocitaji pod tlakem a jejichz redlnd kupni sila se snizuje.

Cinnost mistni organizace se proto zaméfovala nejen na béZnou agendu, ale také na podporu
¢lenil a upozornovani na problémy spojené se zhorSujicimi se socidlnimi a ekonomickymi
podminkami.



