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Zdravotnické odbory nazor na zarazovani nelékarskych zdravotnickych pracovnik
do 13. platové tfidy nezménily! Trvaji na stanovisku, které podepsaly 23. 12. 2025

Dne 25. bfezna 2026 zvefejnilo Ministerstvo zdravotnictvi na svych webovych strankach material
nazvany ,Spolecné stanovisko Ministerstva prace a socialnich véci, Ministerstva zdravotnictvi a
Odborového svazu zdravotnictvi a socidlni péée CR k zarazovani nékterych nelékaiskych
zdravotnickych pracovnikli do 13. platové tfidy na zakladé novely katalogu praci ve vefejnych
sluzbach a spravé s ucinnosti od 1. 1. 2026.“

Material je dostupny z odkazu: https://mzd.gov.cz/spolecne-stanovisko-mpsv-mzd-oszsp/

Jedna se o upravenou (2.) verzi drivéjsiho stanoviska k téZe problematice, které bylo ptijato dne 23.
12. 2025. Ackoli je i upravena verze nazvana jako ,spolecné” stanovisko, jsme nuceni konstatovat, ze —
na rozdil od predchozi verze stanoviska z 23. 12. 2025 — se vtomto pripadé nejedna o spolecné
stanovisko.

Pfipominky Odborového svazu zdravotnictvi a socidlni péce CR k této upravené (2.) verzi stanoviska
nebyly pfijaty a findlni verze stanoviska nebyla pfed jeho zvefrejnénim nasim odborovym svazem
odsouhlasena. Deklarovanym cilem upravené verze stanoviska mélo byt zvySeni pravni jistoty pfi
zarazovani nelékarskych zdravotnickych pracovnikd do 13. platové tfidy vzhledem k novele katalogu
praci (nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sb.) U¢inné od 1. 1. 2026. Timto zdamérem byly vedeny i pfipominky
0SZSP CR k upravené verzi stanoviska.

Pouze puvodni stanovisko z 23. 12. 2025 bylo odsouhlaseno i nasim odborovym svazem. Toto pavodni
stanovisko povaZujeme — na rozdil od jeho upravené verze — nadale za spravné a pro potieby praxe za
naprosto dostatecny vyklad podminek pro zarazovani nelékarskych zdravotnickych pracovniki do 13.
platové tridy.

Za neprijatelné povaZujeme, Ze Ministerstvo zdravotnictvi jednostranné zasdhlo do spolecné
pfipravovaného materidlu a prezentuje jej jako ,spolecné” stanovisko, a¢ tomu tak neni. Takovy
postup je v rozporu s principy socialniho dialogu.
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