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Jihomoravského kraje.

Jsme ve stavkové pohotovosti!

Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni péée CR vstoupil ve stiedu 8. inora do stavkové pohotovosti
na podporu pozadavku zakladni organizace OS pulsobici u Zdravotnické zachranné sluzby

Tato odborova organizace vyhlasila svoji stavkovou pohotovost jiz v srpnu loniského roku a jejimi
davody byl $patny socialni dialog se zaméstnavatelem, neprojednani dokumentt podle kolektivni smlou-
vy, extrémni pracovni zatéz, Spatn€ nastavené vnitroorganizacni predpisy, diskriminace v odméfiovani

a nedostateéné zajisténi pfednemocnicni péce 1ékafi. Podrobnéjsi informace o situaci na zachrance, divo-
dech stavkové pohotovosti i podpofe dalSich odborait najdete na webu: odborového svazu
http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/8-2-2017-stavkova-pohotovost-0s.aspx .

pohotovosti/18230

O vyhlaseni stavkové pohotovosti informoval OS ve stfedu 8. tinora na tiskové konferenci, jejiz zaz-
nam najdete na webu CMKOS: https://www.cmkos.cz/obsah/219/video-tk-oszsp-cr-vyhlaseni-stavkove-

Maéme za sebou
prvni mésic ro-
ku 2017. Roku,
o kterém mnozi
z nas meéli
predstavu, ze
! bude lepsi, spo-
kojenéjsi a zejména méné uspé-
chany. Zvolni tempo, které vy-
volal pfedvano¢ni shon. Opak je
vsak pravdou. Predstava, ze od
pocatku roku pracovni tempo
zvolni, byla brzy po novoro¢nim
ptipitku jen iluzi. Jak ve zdra-
votnictvi, tak v socialnich sluz-
bach se ihned s prvnimi dny
nového roku roztocil koloto¢
zmén.

Ve zdravotnictvi odborovy
svaz usiluje o jednotné odmeéno-
vani platem, v socialnich sluz-
bach stale zapasime s navrhy
zakonu, kterymi se méni zakon
o socialnich sluzbach, dulezity
jak pro uzivatele, tak zamést-
nance. U socialni oblasti, ktera
mi je profesné blizsi, se zasta-
vim déle.

Opét se Gto¢i na poskytovani
osetfovatelské péce v pobyto-
vych zafizenich socidlnich slu-
zeb a prichazeji navrhy na ne-
systémové feseni socialné-zdra-
votniho pomezi. Pfipominku-
jeme navrzené novely zakona
o socialnich sluzbach, které se
stiidaji tak rychle, ze jedna jesté
neni vypoiadana a uz ji stiha
druhd. Odmitame navrhy, které

poskodi ty, jez by mély chranit
a zabezpecit jim kvalitni a bez-
pecné poskytovani socialnich
sluzeb. Soucasné je snahou
zmirnit negativni dopady do
praxe (na uZzivatele — opatrovan-
ce) ,,nefunkénich® zakonu, o kte-
ré se opira vefejné opatrovnictvi
nebo CSSZ pii vyplaté diichodti
hromadnym seznamem v poby-
tovych zafizenich socialnich
sluzeb.

Pfi feSeni ,legislativniho
zmatku® se dovidame, Ze nebyl
v Poslanecké snémovné podpo-

Koloto¢ zmén se roztocil hned od pocéatku roku

strana Bulletinu. A to na pocatku
roku, ktery je zarovefi rokem vo-
lebnim. Kdyby jednotlivé poli-
tické strany vnimaly aktudlni si-
tuaci obCant, nemusely by vy-
nakladat nemalé finan¢ni pro-
sttedky na volebni kampané
svych stran.

A jsme opét na zacatku, ne jen
nového roku, ale i kroki ke zlep-
Seni pracovnich podminek na-
Sich zaméstnancu, jistoty a kva-

Mgr. Marcela Hol¢akova - vizitka

Jsem zaméstnancem Socialnich sluzeb Vsetin, pfispévkova organizace,
a pracuji jako socialni pracovnice v Domové se zvlastnim rezimem Przno,
kde jsem vedouci socialniho useku. Od roku 1990 jsem ¢lenkou zakladni od-
borové organizace, fadu let pracuji v jejim vyboru, vykonavam funkei hos-
podafe. V soucasné dobé ma zakladni organizace 94 ¢lend.

Neékolik let jsem byla ¢lenkou krajské rady Zlinského kraje, nyni jsem jiz
druhé volebni obdobi jeji predsedkyni, jsem ¢&lenkou RROS CMKOS
Zlinského kraje a ¢lenkou stalé delegace tripartity Zlinského kraje.

Jsem ¢lenkou vyboru sekce social odborového svazu a zastupuji odboro-
vy svaz v odbornych pracovnich komisich MPSV. Od roku 2014 jsem ¢len-
kou vykonné rady odborového svazu.

K mym zalibam patii cyklistika, lyzovani a cestovani.

fen pozménovaci navrh na zvy-
Seni platli zaméstnancti v social-
nich sluzbach. Obracime se na
predsedy politickych stran a hnu-
ti, jejichz poslanci nepodpofili
pozménovaci navrh, neocenili
narocnou praci  zameéstnancl
v socidlnich sluzbach zabezpe-
Cujicich podporu a pomoc senio-
rim a osobam se zdravotnim po-
stizenim — dopis viz nasledujici

lity poskytovanych sluzeb.
Nezbyva, nez si prat, abychom
pfi bilancovani v poslednim meé-
sici roku 2017 mohli naSe spo-
le¢né tsili zhodnotit jako uspés-
né a ¢as mu vénovany za nepro-
marnény.
Mgr. Marcela HOLCAKOVA,
¢lenka vykonné rady OS
za Zlinsky kraj,
socsluzbyvs.zoos@centrum.cz
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stalo se

12. ledna

« Predsedkyné OS Dagmar Zitnikova
se na pozvani vyboru zakladni organi-
zace Zdravotnické zachranné sluzby
Stredoceského kraje a jejiho predsedy
Jittho Havlovice zucastnila vyrocni
konference odborové organizace. Akce
byla opét vyborn¢ organizovana, kon-
ference se zlcastnilo celé vedeni
zachranky a také naméstek hejtmanky
zodpovédny za zdravotnictvi Mgr.
Martin Kupka.

13. ledna

# Predsedkyné OS Dagmar Zitnikova
a Clenové krajské rady  Kralové-
hradeckého kraje se sesli s hejtma-
nem PhDr. Jitim Stdpanem, PhD.,
(CSSD) a jeho niméstky zodpovéd-
nymi za socialni sluzby a zdravotnictvi
Ing. Vladimirem Dernerem (KDU-
CSL) a Ing. Alesem Cabicarem (TOP
09).

16. ledna

« Mistopfedseda OS Lubomir Francl
a ¢lenové krajské rady Kraje Vysocina
se sesli s hejtmanem MUDr. Jifim
Béhounkem (CSSD), 1. naméstkem
(socialni sluzby) Mgr. Pavlem Fran-
kem (ANO), 2. naméstkem (zdravot-
nictvi) Ing. Vladimirem Novotnym
(CSSD), vedouci socialniho odboru
JUDr. Vérou Svarcovou a vedouci od-
boru zdravotnictvi Ing. Sofiou Meért-
lovou.

« Predsedkyné OS Dagmar Zitnikova
se zacastnila jednani tripartity.
Predsednictvo tripartity na zaklad¢ je-
jiho pozadavku odsouhlasilo, ze na
piisti jednani pléna bude vlozen bod
aktualni situace ve zdravotnictvi.

17. ledna

# Predsedkyné OS Dagmar Zitnikova
se seSla s naméstkyni hejtmana
JihoCeského kraje Ivanou Straskou
a nasledn¢ s fediteli Jihoceskych ne-
mocnic. Tématem jednani bylo odm¢-
flovani zaméstnancti a hospodateni ne-
mocnic.

17. a 18. ledna

% Mistopfedseda OS Lubomir Francl
se zUcastnil spolu se zastupci odborové
organizace OS a vedenim odborového
svazu OSPEA kolektivniho vyjed-
navani ve Statnich lécebnych laznich
Janské Lazng.

19. ledna

« Na krajském fadé v Ostravé se se-
8li zastupci Moravskoslezského kraje
a odbort na jednani predsednictva tri-
partity k problematice zdravotnictvi.
Za kraj se zucastnili hejtman prof. Ing.
Ivo Vondrak, CSc., (ANO), naméstek
pro zdravotnictvi MUDr. Martin
Gebauer (ANO) a vladni zmocnénec
pro Moravskoslezsky a Ustecky kraj
a senator prof. Ing. Jifi Cienciata, CSc.
Odborova delegace se sesla ve slozeni
predsedkyné Regionalni rady odboro-
vych  svazi  CMKOS Moravsko-
slezského kraje Dagmar Bobkova
Regelovi (Ceskomoravsky odborovy
svaz pracovniki Skolstvi), misto-
predsedkyné RROS Andrea Drex-

Dopis predsediim politickych stran a hnuti

Vazeny pane piedsedo,

Vsetin 23. ledna 2017

vazime si kroki, které ucinila vase strana pro podporu a rozvoj socialnich sluzeb. O to vice je nam lito,
ze nebyl v Poslanecké snémovné vasi stranou podpofen navrh poslankyné Jany Hnykové pro navyseni pla-

td v socidlnich sluzbach o 6 %.

Prace zaméstnanci socialnich sluzeb je psychicky a fyzicky naro¢na, zabezpecuji poskytovani socialnich

sluzeb uzivatelim zavislym na pomoci jinych osob. Odména zaméstnancl za tuto praci vSak patii k nej-

niz8im. Socialni sluzby v soucasné dobé stoji na prahu personalni krize, stavajici zaméstnanci odchazeji

a jsou jen velmi tézce nahrazovani novymi, ktefi jsou ochotni za naroénych podminek vykonavat praci za

nizkou, neadekvatni odménu. Od zaméstnanct socialnich sluzeb se ocekava prace kvalitni, kvalifikovana,

klade se diraz na celozivotni vzdélavani, naroky na odvedenou praci se zvysuji a odména?

Jak si vysvétlit postoj poslancti vasi strany pii hlasovani v Poslanecké snémovné? Nevazi si narocné

prace zaméstnanct socialnich sluzeb pecujicich o seniory a osoby se zdravotnim postizenim? Tato skutec-

nost bude mit urcité i vliv na rozhodovani zameéstnanct — voli¢l v podzimnich volbach, které strané daji

svym hlasem podporu a které ne. Anebo je vasi strané lhostejna ne malé skupina voli¢l — zaméstnanct so-

cialnich sluzeb?

Nikdy nevime, co mize v zivoté ¢lovéka potkat, ale ke stafi sp&jeme vSichni!

Mgr. Marcela Hol¢akova

Z0 0SZSP CR Socialni sluzby Vsetin, p. o.

Socialni tripartita o dotacich, odménovani, nedostatku personalu

a dalSich problémech

V patek 27. ledna se konalo jednani tripartitniho pracovniho
tymu pro socialni otazky, které Fidil novy Fidici — Mgr. et Be. Petr
Kréal, naméstek ministra pro lidska prava, rovné piilezitosti a le-
gislativu Jana Chvojky. U¢astnici jednali o p¥ipravovanych zmé-
nach natizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., o zakoné o socialnim bydle-
ni, vyslechli aktualni informace o dotacich na poskytovani social-
nich sluzZeb pro rok 2017, byli seznameni s aktualnim stavem obou
novel zakona o socialnich sluZbach a v poslednim bodé schvalili
zménu ve sloZeni zastupce Unie zaméstnavatelskych svazit CR
v Radé pro inspekce kvality socialnich sluzeb p¥i tripartitnim
pracovnim tymu pro socialni otazky.

Odborovy svaz zdravotnictvi
a socialni pé¢e CR zastupovalo na
jednani pracovniho tymu celé ve-
deni a piedsedkyné Dagmar Zit-
nikovd k jednotlivym bodim
prednesla zasadni stanoviska.

V prvnim bodé se vSichni icast-
nici shodli, Ze se v socialnich sluz-
bach zalina, stejné jako ve zdra-
votnictvi, projevovat personalni
krize. Z pohledu odbort, zamést-
navatelt i MPSV je tieba platy
a mzdy razantné zvysit. Pokud se
situace podceni, tak hrozi perso-
nalni kolaps, zaméestnanci si dnes
zacinaji hledat uplatnéni na trhu
prace jinde, a to i ve vyrobnich sfé-
rach. Je zfejmé, Ze pii souCasném

oziveni ekonomiky dochazi k to-
mu, ze na mnoha pracovistich jsou
mzdy vyssi nezZ v socidlnich sluz-
bach. Jejich zaméstnanci si proto
stale Casté&ji nachazeji praci mimo
socialni sluzby — za vice penéz
a mén¢ zodpoveédnosti.

Piedsedkyn& Dagmar Zitnikové
navrhla, aby se v rdmci personalni
stabilizace nejen zrusily prvni dveé
tabulky, ale aby se navic zamést-
nanci, ktefi jsou zafazeni v piiloze
¢. 2 (pracovnici v pfimé péci a so-
cialni pracovnici), presunuli do ta-
bulky ¢. 6 (zdravotniCti pracov-
nici).

Tento krok odbory dlouhodobé
navrhuji a je logicky. Mnoho pra-
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covnikll v pfimé péci bylo ptivodné
zdravotnickymi pracovniky a u so-
cialnich pracovnikil je potieba vy-
rovnat, stejné jako u pracovnikii
v piimé péci, ,.historické dluhy*.

Pii_diskusi o dotanim ftizeni
vSichni _ pfitomni _podé&kovali
MPSV za rychlé rozdéleni financi
a velmi kvitovali také piistup kra-
ju, takze se letos kone¢né finance
dostanou do zafizeni v¢as.

K navrhu obou pfipravovanych
novel zakona o socialnich sluz-
bach zaméstnavatelé i odbory sdé-
lili, ze své ptipominky zaslali pise-
mné. Zaméstnavatelé stejné jako
odbory odmitaji novelizaci, ktera
se vztahuje k poskytovani zdravot-
ni péce a k vytvoreni oSetiovatel-
skych domovi.

Piedsedkyné Dagmar Zitnikové
sdélila, Ze predlozené navrhy nefe-
$i témEt nic, navic jsou nesys-
témové, nekoncepcni, bez zajiste-
ni financi. Hlavni problém vidi
v otazkach financovani socialnich
sluzeb a zdravotni péce v social-
nich sluzbach. Odbory obé novely
odmitaji.

K zakonu o socialnim bydleni
vystoupila za odbory Ing. Hana
Popelkova, ktera piednesla kri-
tické stanovisko jak k obsahu, tak
k terminiim pfijeti zakona.

Zavérem jednani se UcCastnici
dohodli, Ze oslovi premiéra
Bohuslava Sobotku se zadosti
0 jednani k aktualni situaci v so-
cialnich sluzbach.

Bc. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz
Foto Lubomir Francl




lerova (OS zdravotnictvi a socialni
péce CR), predsedkynd OS zdravotnic-
tvi a socialni péée CR Dagmar Zitniko-
va a ¢len vykonné rady OS Vit
Pribylik.

20. ledna

« Predsedkyné OS Dagmar Zitnikova
se spolu s piedsedou LOK-SCL
Martinem Engelem sesla s premiérem
Bohuslavem Sobotkou a ministrem
zdravotnictvi Miloslavem Ludvikem.
Na programu jednani byly informace
odbort k novelam zakont o vzdélavani
lekaiti a nelékafskych zdravotnickych
pracovnikl, odméiovani zaméstnanct
ve zdravotnictvi a socialnich sluzbach
a pfipravované zameéry nového minist-
ra v oblasti zdravotnictvi.

23. ledna

% Vedeni OS a ¢lenové krajské rady
jednali s hejtmanem Moravskoslez-
ského kraje prof. Ing. Ivo Vondrakem,
CSc., (ANO), naméstkem pro zdravot-
nictvi MUDr. Martinem Gebauerem
(ANO) a naméstkem pro socialni sluz-
by Jitim Navratilem (KDU-CSL) o si-
tuaci ve zdravotnictvi a socialnich sluz-
bach v kraji.

24. ledna

« Pred jedndnim tripartitniho pracov-
niho tymu pro zdravotnictvi se seslo
vedeni OS s ministrem zdravotnictvi
Miloslavem Ludvikem a jeho namést-
kem Tomem Phillipem. Jednali o od-
ménovani zamestnancl ve zdravotnic-
tvi a pripravovanych legislativnich
zamérech ministerstva.

« Jednani tripartitniho pracovniho
tymu pro zdravotnictvi se zGcastnilo
cel¢ vedeni OS.

25. ledna

« V Poslanecké snémovné se uskutec-
nilo jednani vyboru pro socilni politi-
ku, na jehoz programu byl mimo jiné
bod k novele zakoniku prace. Na jed-
nani vystoupili zastupci OS, aby pod-
pofili pozméiovaci navrh poslance
Jaroslava Zavadila sjednotit v nemoc-
nicich odménovani pod systém platu.
« Mistopfedsedkyné ~ OS  Ivana
Bienkova se ucastnila pracovni porady
odvétvovych a regionalnich expertl
0S k projektu CMKOS zkracovani
pracovni doby bez kraceni mzdy. Poté
se piipojila ke kolegim v Poslanecké
snémovneé.

26. ledna

« Mistopfedsedkyné¢ OS Ivana Bfef-
kova se ucastnila jedndni se zaméstna-
vateli k evropskému projektu zamést-
navateli PESSIS 1II, ktery by mél na-
startovat sektorovy socialni dialog na
evropské urovni pro socialni sluzby.

% Odpoledne se vedeni OS seslo se za-
stupci zaméstnavatele Psychiatrické
nemocnice v Dobfanech.

27. ledna

« Vedeni OS se seslo se zastupkyni
Nadace Friedricha Eberta (FES)
Katefinou Smejkalovou, aby jednali
o dalsi spolupraci.

% V odpolednich hodinach jednal tri-
partitni pracovni tym pro socialni poli-

Zitnikova a Engel se Sobotkou a Ludvikem

0 zvySovani mezd a zménach zakont

V patek 20. ledna se sesli predsedkyné OS zdravotnictvi a soci-
alni pé¢e CR Dagmar Zitnikova a predseda LOK-SCL Martin
Engel s premiérem Bohuslavem Sobotkou a ministrem zdravot-
nictvi Miloslavem Ludvikem. Na programu jednani byly infor-
mace odbori k novelam zakonti o vzdélavani lékaia a nelékai-
skych zdravotnickych pracovniki, odménovani zaméstnancu ve
zdravotnictvi a socialnich sluzbach a pripravované zaméry nové-
ho ministra v oblasti zdravotnictvi.

Odborafi upozornili na pro-
blematické novely tykajici se
vzdélavani zdravotnickych pra-
covnikil a predlozili navrh, aby
se koalice dohodla, Ze nebudou
prehlasovavat veto Senatu k no-
vele zakona o 1ékatich.

Predseda Martin Engel sdélil
k navrhu o vzdélavani 1ékait od-
borné vyhrady, a to jak za LOK-
SCL, tak za Ceskou lékaiskou
komoru.

Piedsedkynd Dagmar Zit-
nikova vyslovila obavu, aby za-
kon o vzdélavani nelékaiti ne-
dopadl stejné jako lékaisky, a vy-
zvala ministra Ludvika, aby
se Ministerstvo  zdravotnictvi
v pribéhu legislativniho proce-
su zdrzelo predkladani dal-
§ich pozménovacich navrht,
které by zcela jist¢ narusily
tézko hledanou shodu nad upra-
vami.

Ministr zdravotnictvi Milo-
slav Ludvik pfislibil, Ze za mini-
sterstvo nebudou ptedkladat ve

spolupraci s poslanci zadné dalsi
zmeny.

Pfedsedkyn& Zitnikova dale
podrobné seznamila piitomné
s tim, jak vypada navySeni mezd
od 1. ledna. Odborovému svazu
se opét potvrdilo, ze platy se
zvysily vSem zaméstnanciim, ale
mzdy jsou velmi problematické.
VétSina zaméstnanct, kteti jsou
odménovani mzdou, dosud nema
jistotu navyseni, mnoho nemoc-
nic se rozhodlo, ze mzdy zvysi
az v prubéhu roku, opakuje se
diskriminace ~ ve  mzdach.
Odbory proto zadaji, aby poslan-
ci vladni koalice pristoupili k za-
meéstnancim ve zdravotnictvi
zodpovédné a aby prostiednic-
tvim pozménovaciho navrhu po-
slance Jaroslava Zavadila sjed-
notili odmeénovani zaméstnancti
ve zdravotnictvi.

Premiér Bohuslav Sobotka
opét vyjadfil podporu zaméru
sjednotit odménovani a prislibil
podporu poslancii CSSD.

Predsedkyné Zitnikovd dale
velmi kratce pfipomnéla zava-
zek zruseni nékterych tabulek
v nafizeni vlady ¢. 564.

Premiér Sobotka sdélil, Ze
Ministerstvo prace a socialnich
véci ma za kol zaslat navrh do
pripominkového fizeni.

Zde se ozval ministr Ludvik,
ktery sdélil, ze jeho resort jesté
s MPSV konzultuje upravu na-
fizeni vlady ohledné¢ moznosti
zvysit piiplatky za sménnost pro
zaméstnance. Pfipomnél, ze
Ministerstvo zdravotnictvi chce
tyto priplatky zvysit, a to véetné
zajisténi financi na toto zvyseni.

V poslednim bod¢ se v médi-
ich rozvinula diskuze k ozna-
menému zaméru, Ze ministr
zdravotnictvi v nejbliz§i dobé
pripravi zédkon o univerzitnich
nemocnicich a ten predlozi do
legislativniho procesu. Predsed-
kyné Zitnikova se k zdméru sta-
vi skepticky, ptivodni navrh
zékona o neziskovych zdravot-
nickych organizacich odbory
odmitly jako celek. Navrh byl
problematicky, jeho podstatou
bylo v ¢asti fakultnich nemocnic
odstatnéni a prakticky by stat
timto krokem pfiSel o moznost
regulovat vysoce specializova-
nou péci. Odbory vyckaji na
ptredlozeni navrhu.

Be. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz

Vedeni OS jednalo s ministrem Ludvikem o odméiiovani a pripravované legislativé

V utery 24. ledna se seslo vedeni Odborového svazu zdravot-
nictvi a socialni pé¢e CR s ministrem zdravotnictvi Miloslavem
Ludvikem a jeho naméstkem Tomem Phillipem. Obsahem jed-
nani bylo odméiiovani zaméstnanci ve zdravotnictvi a pfipravo-
vané legislativni zaméry ministerstva.

Predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova seznamila ministra s aktu-
alnimi vysledky Setfeni OS k na-
vyseni platti a mezd. Sd¢lila, ze se
opakuje zkusenost z loiiského ro-
ku, kdy platy se navySuji bezpro-
blémové a mzdy jsou z hlediska
naplnéni vladnich slibti velmi pro-
blematické.

Zastupci OS znovu pozadali mi-
nistra, aby Ministerstvo zdravot-
nictvi podpofilo navrh na sjedno-
ceni plati a mezd.

Dalsim bodem jednani byly
Ministerstvem zdravotnictvi avi-
zované zmény v nafizeni vlady ¢.
564, kterymi by se m¢ly zvysit pi-
platky za sménnost. Ministr
Ludvik sdélil, Ze Ministerstvo
zdravotnictvi v soucasné chvili
pfipravuje dotacni program, ze
kterého by bylo mozné financovat
zvyseni piiplatkii v nemocnicich
obchodnich spole¢nostech. Od na-
vrhu, na ktery jsou jiz pfipravené
finance, si ministerstvo slibuje per-
sondlni stabilizaci zaméstnanca.

Ministr dale sdélil, ze pfisti rok

pocitd s 10% navySenim tarift
a opatieni k navySeni pfiplatkt za
sménnost by chtél realizovat pro-
sttednictvim thradové vyhlasky.
Odbory i v této souvislosti pfipo-
mnély, ze bez pravniho predpisu ne-
Ize realizaci navySeni garantovat.
V poslednim bod¢ se ob¢ strany
zabyvaly zamérem ministerstva
piijmout do konce volebniho ob-
dobi zakon o univerzitnich nemoc-
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nicich, ktery ma vzniknout piepra-
covanim navrhu zakona o nezisko-
vych zdravotnickych organizacich.

Predsedkyné Zitnikova zdtraz-
nila, ze odbory m¢ly s nadvrhem

problém, ale vyckaji, co minister-
stvo predlozi.

V zavéru jednani predsedkyné
ministra informovala o nedofese-
nych problémech v Endokrinolo-
gickém Ustavu a tom, jak probiha
vedeni socialniho dialogu v Psy-
chiatrické nemocnici v Dobtanech.

Bc. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz
Foto Lubomir Francl



tiku, kterého se zhCastnilo celé vedeni
OS.

% Ve veCernich hodinach se predsed-
kyné OS Dagmar Zitnikova zigastnila
na pozvani odborati z AGELu a pred-
sedy Sdruzeni odborovych organizaci
AGEL Pavla Michny jejich reprezen-
tacniho plesu v Barrandovskych atelié-
rech.

28. ledna

# Na pozvani prezidenta Ceské 1ékat-
ské komory Milana Kubka a piedsedy
LOK-SCL Martina Engela se piedsed-
kyné OS Dagmar Zitnikova zi¢astnila
jejich reprezentaéniho plesu na Zofing.
30. ledna

% Vedeni OS jednalo o situaci na ZZS
Jihomoravského kraje s radnim pro
zdravotnictvi  Igorem  Chlupem
(CSSD). Znovu zopakovalo vyhrady
odborti ke zplisobu fizeni organizace
a divody vyhlaseni stavkové pohoto-
vosti.

% Odpoledne jednali vedeni OS a ¢le-
nové krajské rady s hejtmanem
Jihomoravského kraje Bohumilem
Simkem (ANO). Hlavnimi tématy byla
situace ve zdravotnictvi a v socialnich
sluzbach.

31. ledna

« Mistopfedsedkyné¢ OS Ivana Bren-
kova jednala spoletné s vyborem
CMKOS pro rovnost o dalii praci
vyboru. Soucasné se jednani ucastnila
také svazova pravnicka Mgr. et Ing.
Stépanka Randova.

# Predsedkyné OS Dagmar Zitnikova
a mistopfedsedkyné Ivana Bienkova se
sesly s predsedy odborovych organiza-
ci  plsobicich pii Zdravotnické
zachranné sluzbé Jihomoravského kra-
je.
+ Piedsedkyné OS Dagmar Zitnikova
a mistopiedsedkyné Ivana Brenkova
jednaly se zastupci pojistovny ERGO
o moznostech pripadné spoluprace.

% Mistopfedseda OS Lubomir Francl
se zlCastnil jednani dozor¢i rady
Nemocnice Ceské Budgjovice a.s.

1. inora

« Jednani expertl Asociace pro rozvoj
kolektivniho vyjednavani a pracovnich
vztahti se v Mladé Boleslavi ucastnila
mistopfedsedkyné OS Ivana Bienkova.
Experti se zabyvali otazkami z pracov-
niho prava. Utastnil se také legislativ-
ni ndameéstek ministryné prace a social-
nich véci JUDr. Petr Harka, Ph.D.

2. inora

« Kulatého stolu vyboru Poslanecké
snémovny pro socialni politiku se
zuCastnila mistopredsedkyné OS Ivana
Btefikova. Na programu byla novela
zakoniku prace, vedeni OS sleduje pie-
devsim novelu a pozménovaci navrh,
ktery by mél umoznit sjednoceni platt
a mezd ve zdravotnickych lizkovych
zdravotnickych zafizenich.

% Odpoledne se mistopiedsedkyné OS
Ivana Bfenkova tucastnila ve vydava-
telstvi Metropol kulatého stolu na téma
Odméiovani pracovniki a investice do
zdravotnictvi v Usteckém kraji.

Odborari z nemocnic informovali poslance 0 mzdové diskriminaci
a pozadavku na sjednoceni mezd s platy

Ve stfedu 25. ledna projednaval vybor pro socialni politiku
Poslanecké snémovny novelu zakoniku prace. Odborovy svaz
zdravotnictvi a socialni pé¢e CR dlouhodobé prosazuje sjednoce-
ni odménovani zaméstnanci liZzkovych zdravotnickych zafizeni
na systém platu. ProtoZe zménu lze provést pies novelu zakoniku
prace, tak se odborovy svaz dohodl s poslancem Jaroslavem
Zavadilem (CSSD), 7e poda piisluiny pozméiiovaci navrh.
Jaroslav Zavadil je byvaly piedseda CMKOS a rozhodl se, Ze po-
da nejen navrh na sjednoceni odménovani, ale také dalsi navrhy,
které zajisti pro zaméstnance lepSi ochranu v ramci jejich pra-

covniho vztahu.

Stejné k novele zakoniku pra-
ce pristoupila poslankyné Jana
Hnykova (Usvit), ktera pripravi-
la dalsi pozménovaci navrhy.

Avizované navrhy vzbudily
obrovsky ohlas. Na jednani
vyboru se dostavili jak zastupci
odbort, tak zastupci zaméstna-
vateli. Vzhledem k projed-
navanému tématu poslanci roz-
hodli, ze bude umoznéno vy-
stoupit vefejnosti a kazda skupi-
na mize podat své informace,
pro¢ by se mély navrhy pri-
jmout, ¢i nikoliv.

Vzhledem k tomu, Ze zaznam
z jednani je na strankach
Poslanecké snémovny, tak jen
penim.

Ministerstvo price a social-
nich véci uvedlo, ze predkladaji
navrh, na kterém byla shoda so-
cidlnich partnerd a ktery do pra-
covnich vztaht pfinasi jak pruz-
nost pro zaméstnavatele, tak
ochranu zaméstnance.

Poslanec  Jaroslav Zavadil
pripomnél ke stavajicimu zako-
niku prace, ze Ceské pracovni

v Evropé a ze je nutné chranit
zaméstnance. Ke svym po-
zménovacim navrhim uvedl, Ze
je pravem kazdého poslance
predkladat pozménovaci navrhy.

Poslankyné Jana Hnykova
okomentovala soucasné pra-
covné pravni vztahy a souhlasi
s nazorem, ze by se ochrana za-
meéstnancii méla zvysit a Ze se
maji odstranit diskriminacni
podminky, a proto se pfipojuje
k navrhu Jaroslava Zavadila
sjednotit odménovani zamést-
nanci nemocnic.

Poslankyné Jana Pastuchova
(ANO) vystoupila s navrhem,
aby se zadné poslanecké po-
zmenovaci navrhy nepfijimaly
a aby poslanci akceptovali to, co
predklada MPSV.

Nasledné vystoupili zamést-
navatelé, ktefi jiz pred jedna-
nim vyboru zaslali v§em poslan-
cu dopisy se zadosti, aby nepod-
porovali zadné poslanecké po-
zménovaci navrhy a zvlasté

aby nepodporili navrh na sjed-
noceni odménovani ve zdravot-
nictvi.

Vystoupeni ~ zaméstnavatell
a prezidenta Hospodai'ské komo-
ry Vladimira Dlouhého odboraie
velmi ptekvapilo, bylo tocné,
velmi konfrontaéni a nékteré je-
jich argumenty byly zavadéjici.

Za odbory vystoupila pied-
sedkyné¢ OS Dagmar Zitnikové
a shrnula myty, které se okolo
sjednoceni odmeénovani obje-
vuji, pfipomnéla diskriminaci
v platech a mzdach a zavérem
pozadala poslance o podporu
pozménovaciho navrhu Jarosla-
va Zavadila.

Jako dalsi vystoupil predseda
LOK-SCL Martin Engel, ktery
sdélil, ze sjednoceni odméio-
vani mize napomoci udrzet
v Ceskych nemocnicich 1ékaie
a ze kdyz uz poslanci nenapo-
mohli zlepsit vzdélavani, tak at’

jicich dvou letech, kdy ani jed-
nou nebyl naplnén vladni ptislib
5 % zvySeni tarifi, a srovnala
svij mzdovy tarif s tarifem, kte-
ry by dostala, pokud by byla
odmeénovana platem — viz web
naSeho odborového svazu:
http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/2
5-1-2015-vybor-pro-socialni-

S konkrétnim srovnanim své-
ho mzdového tarifu vystoupily
také Jitka Bot'dnkovd (Nemoc-
nice Novy BydZov) a Bozena
Bartdkova (Oblastni nemocnice
Mlada Boleslav). Ob¢ kolegyné
také pripomnély soucasny nedo-
statek personalu a apelovaly na
poslance, aby navrh schvalili.

Posledni vystupujici za odbo-
rovy svaz FrantiSek Kune§
(Rokycanskd nemocnice) se
opét vratil k historii transfor-
mace nemocnic a sdélil, jak to
v praxi vypada se mzdami ne-
zdravotnickych pracovnika.

Kolegové byli ve svych vy-
stoupenich vyborni a moc jim
dékujeme.

Poslednim vystupujicim na
podporu pozménovaciho navrhu
byl prezident Svazu pacienti
CR Lubos Olejar, ktery sdé&lil, ze
pacienti se obavaji o kvalitu pé-
Ce, protoze nedostatek personalu
jiz pfimo ohroZzuje pacienty.

V  odpolednich hodinach

alesponn pfijetim sjednoceni
odménovani pomohou udrzet
Ceské zdravotniky v ¢eskych ne-
mocnicich.

Dale za odbory vystoupila Iva
Rezni¢kova (Nemocnice Trut-
nov), ktera pfipomnéla historii
transformace nemocnic, poklesy
ve mzdach a nenaplnéné sliby,
ze zaméstnanci budou mzdou
odménovani lépe nez platem.

Dalsi vystupujici za odborovy
svaz Miluse Vanova (Nemocni-
ce Ceska Lipa) sdélila, jak vypa-
dala situace s navySenim mezd
v jejich nemocnici v piedchaze-
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probéhla druha ¢ast jednani
k pfipravované novele zakoniku
prace, v niz s dal§imi pozméno-
vacimi navrhy vystoupili i opo-
ziéni poslanci.

K navrhu sjednoceni odméio-
vani se jesté vratil poslanec Vit
Katikovsky (KDU-CSL), ktery
sdélil, ze i1 presto, Ze navrh na
zménu odménovani nevyfesi
vsechny problémy, tak se mutize
v soucasné personalni krizi stat
prvni pomoci pro systém.

Bc. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz
Foto Lubomir Francl
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stalo se

3. dnora

% Jednal tripartitni pracovni tym pro
socialni politiku, kterého se zucastnilo
celé vedeni OS. Na programu byly mi-
mo jiné navrhy zmén zékona o social-
nich sluzbach, zakona o socialnim byd-
leni, dotace pro socialni sluzby na rok
2017 a zména nafizeni vlady C¢.
564/2006.

6. inora

% Celé vedeni OS se setkalo s kraj-
skou radou Pardubického kraje, poté
nasledovalo jednani s hejtmanem
Pardubického kraje JUDr. Martinem
Netolickym, PhD., (CSSD) a radnim
odpovédnym za zdravotnictvi Ing.
Ladislavem Valtrem, MBA, (ODS).

« Vecer se vedeni OS seslo v Praze
s poslancem Jaroslavem Zavadilem,
aby spolecné projednali postup projed-
navani novely zakoniku prace.

7. inora

« Jednala vykonna rada OS.

8. iinora

« Celé vedeni OS, zastupci odboro-
vych organizaci a vybori sekci nemoc-
nic, nelékaiskych zdravotnickych pra-
covniki, nezdravotnickych pracovnikil
a sekcee pro praci s ¢lenskou zakladnou
se spole¢né Ucastnili jednani vyboru
pro socialni politiku v Poslanecké sné-
movné, aby podpofili novelu zakoniku
prace v bod¢ sjednoceni plati a mezd
zam&stnanct lizkovych zdravotnic-
kych zafizeni.

« Cela tato skupina presla do budovy
sidla OS, aby pokracovala ve spolec-
ném jednani uvedenych sekei za icasti
vedeni OS.

« Jednala dozor¢i rada OS.

% Odpoledne se konala tiskova konfe-
rence k vyhlaseni celostatni stavkové
pohotovosti na podporu pozadavki za-
kladni organizace OS pisobici u Zdra-
votnické  zachranné sluzby Jihomo-
ravského kraje. Tiskové konference se
ztcastnili predsedkyné OS Dagmar
Zitnikovd, mistoptedsedkyné Ivana
Btenkova, zastupci ZO ZZS Jihomo-
ravského kraje a clenové sekce ZZS
Jana Hozakova a Martin Vostal.

« Odpoledne se predsedkyné¢ OS
Dagmar Zitnikova a mistopiedsedkyné
Ivana Bienkova sesly s prazskou kraj-
skou radou.

9. iinora

+ Pledsedkyné OS Dagmar Zitnikova
jednala s pfedsedou poslaneckého
klubu hnuti ANO Ing. Jaroslavem
Faltynkem o svazovém ndvrhu na zm¢-
nu zakoniku prace tykajici se sjednoce-
ni odménovani v zafizenich luzkové
péce.

% Mistopfedsedkyné OS Ivana Bieii-
kova, ¢lenové krajské rady a regionalni
pracovnik Vaclav Matousek jednali
s hejtmanem Plzenského kraje Josefem
Bernardem (CSSD).

9. a 10. unora

% Mistopfedseda OS Lubomir Francl
se zicastnil dalsiho kola kolektivniho
vyjednavani ve Statnich 1é¢ebnych laz-
nich Janské Lazn¢.

O ¢em se mluvi: zvySeni priplatki za sménnost

Média informovala o navrhu na zvySeni priplatku
za sménnost pro nelékaiské zdravotnické pracov-
niky, ktef'i pracuji ve sménném provozu na luz-
kovém oddéleni. Mélo by k tomu dojit od 1. ¢er-
vence 2017. Bude, ¢i nebude zvySeny prispévek za
praci ve sménach? Komu bude nalezet a od kdy?
To jsou otazky, které vyvolalo prohlaSeni minist-

ra zdravotnictvi Miloslava Ludvika.

Ve vétsing piipadt pred-
kladame informace az poté, co
jsou pravidla schvalena pravnim
predpisem, ale prohlaseni minis-
tra vyvolalo spoustu dotazd,
takze jsme udélali vyjimku a pie-
davame informace o pfipravo-
vaném zameéru. Musime upozor-
nit, Ze nejde o hotovy material

bude navrzena novelizace na-
fizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.,
o platovych pomérech zaméstnan-
cl ve vefejnych sluzbach a spra-
vé, konkrétné bude navysen
ptispévek za praci ve smeénach.
Nemocnice, obchodni spole¢-
nosti, ve kterych je poskytovana
zaméstnancim mzda, nemaji

a muze dojit ke zménam!

Na tripartitnim pracovnim
tymu pro zdravotnictvi jsme dne
24. ledna projednavali podkla-
dovy material Ministerstva zdra-
votnictvi, ktery je navrhem,
navodem, jak by to mohlo a mé-
lo vypadat. Ale dokud nevyjde
nafizeni vlady a nebude vy-
hlasen dotacni program, jsme ve
fazi predpokladu a ocekavani.
Navrhované opatieni:

Predpoklada se, ze k navyseni
dojde od 1. 7. 2017 v rozsahu
2000 K¢&/mesic.

V nemocnicich chybé&ji na
lizkovych oddélenich zdravotni
sestry a dals$i zdravotnicky per-
sonal.

Ministerstvo  zdravotnictvi
v reakci na tento stav planuje
navyseni piiplatku pro nelékar-
ské zdravotnické pracovniky,
ktefi pracuji ve sménném provo-
zu na lizkovém oddéleni.

Pro toto navyseni je zaji$téno
finanéni kryti v rozsahu cca 1
mld. K¢&.

Pro nemocnice, piispévkové

pravnim pfedpisem piimo stano-
ven priplatek za praci ve smeé-
nach, proto bude navyseni fi-
nancnich prostfedkti vazano na
zvySeni mzdy urCenym zameést-
nanctim v urcitych podminkach
prace.

Mechanismus pievodu fi-
nancnich prostiredki poskyto-
vatelim:

1. Pfimo ftizené nemocnice
Ministerstva zdravotnictvi —
prispévkové organizace, posky-
tujici plat

Zdrojem financnich prostied-
ki potiebnych ke kryti navyseni
zvlastniho piispévku za smén-
nost by mél byt prispévek od
Ministerstva zdravotnictvi.
Ministerstvo zdravotnictvi své
organizaci poskytne pfispévek
ziizovatele na provoz s tim, ze
bude uréeno jeho pouziti k fi-
nancovani navySen¢ho zvlast-
niho pfiplatku v urcité vysi.

2. Ostatni pfispévkové organi-
zace kraji a mést, pfispévkové
organizace ostatnich ministers-
tev atd., poskytujici plat

organizace, ve kterych je za-
méstnancum poskytovan plat,

Po vyjasnéni piesnych para-
metrt zmény piiplatku bude ve

sluzeb.

Podékovani inspektorce BOZP Agaté Smehilové
Vyslovuji upfimné pod€kovani inspektorce BOZP z Olo-
mouckého kraje pani Agaté Smehilové, ktera nasi ZO po-
dala velmi rychle pomocnou ruku a pomohla nam zpraco-

vat stanovisko, které se tykalo navrhu Smérnice k realizaci dopravy

uzivateld vozidly organizace bez doprovodu pracovnika socialnich

Diky jeji pomoci jsme se kvalitné zastali zaméstnanct dopravy
pfi jednani s feditelem organizace a navrhovatelem smérnice.
Postaveni odborl v oblasti BOZP je pfi této problematice opravdu
nenahraditelné. Blahopiejeme nasemu OS ke skvelé zaméstnankyni.

Be. Dagmar DROBIKOVA,

piedsedkyné ZO OSZSP CR Cty¥listek —
centrum pro osoby se zdravotnim postiZenim Ostrava,

dagmar.drobikova@tiscali.cz
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spolupréci s pfimo fizenymi or-
ganizacemi  zjisténo, kolik fi-
nancnich prostfedki bude potie-
ba ke kryti navySeni. Tyto fi-
nan¢ni prostiedky budou pied 1.
7. 2017 prevedeny piimo fize-
nym nemocnicim jako pfispévek
ziizovatele (kraj, mésto, ostatni
ministerstva mimo Ministerstva
zdravotnictvi) na provoz. V této
kategorii jsou pouze poskytova-
telé, ktefi odménuji své zaméest-
nance platem.

Pro kryti navySeni piiplatku
bude zfizen dotacni program.

Dota¢ni program bude zve-
fejnén na webu Ministerstvu
zdravotnictvi a dle harmonogra-
mu, ktery bude jeho soucasti, se
do né&j budou moci hlasit jednot-
livi poskytovatelé nebo jejich
vlastnici/ztizovatelé. Dotace bu-
de ucelové vazana na kryti
zvyseni priplatku u téch posky-
tovateld, kteti odménuji zaméest-
nance platem.

V pravidlech dota¢niho pro-
gramu budou zakotveny kon-
trolni pravomoci poskytovatele
dotace.

Ten, kdo se pfihlasi do pro-
gramu a provede navyseni, sku-
te¢né dostane potiebné finanéni
prostiedky a zaroven bude moz-
né pod sankci zkontrolovat, zda
skute¢né doslo k navyseni pfi-
platki.

3. Ostatni poskytovatelé ob-
chodni spole¢nosti vlastnéné
kraji nebo mésty, obchodni spo-
le¢nosti s privatnim vlastnikem,
poskytujici mzdy

Pro kryti navyseni mzdy bude
ziizen dota¢ni program, ktery
bude zvefejnén na strankach
Ministerstva zdravotnictvi. Pro
ty poskytovatele, ktefi odmeénuji
zaméstnance mzdou, budou do-
tace ucelové vazany na zvyseni
mzdy nelékatskych zdravotnic-
kych pracovniki, ktefi pracuji
ve sménném provozu na l0z-
kovém oddéleni.

V pravidlech dota¢niho pro-
gramu budou zakotveny kon-
trolni pravomoci poskytovatele
dotace.

Ten, kdo se pfihlasi do pro-
gramu a provede navyseni, sku-
te¢né dostane potiebné finanéni
prostiedky a zaroven bude moz-
né pod sankci zkontrolovat, zda
skute¢né doslo k navyseni mezd.

Ing. Ivana BRENKOVA,
brenkova.ivana@cmkos.cz




Tripartita o bezpecnosti pri praci, odlivu ziski a dalSich ekonomickych tématech

Prvni tripartita v letoSnim roce v pondéli 16. ledna Fesila néko-
lik zavaznych problémi. Prvnim projedniavanym bodem byla
zprava o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci za rok 201S.
Odbory upozornily na nutnost zlepSovat pracovni prostiedi, a tim

sniZovat pocty pracovnich urazi.

Bezpeé¢na prace
Predseda CMKOS Josef Stiedula
navrhl vratit odborim opravnéni za-
stavit v piipadé ohrozeni Zivota za-
méstnanct praci ve firme.
Predsedkyné OS zdravotnictvi
a socialni pée CR Dagmar Zitniko-
va upozornila na problém, ktery ne-
ni v materialu podchycen, a tim je
pietézovani zaméstnancl. Konkrét-
n¢ upozornila na vysledky dotazni-
ku OS, ze kterého vyplynulo, Ze za-
méstnanci jsou pretizeni, necerpaji
piestavky v praci, pracuji nadmérné
piesCas, na stavajici pocty klientt
a pacienttl je v nasich resortech niz-
ky pocet zaméstnancli. Doporuci-
la, aby se jednotliva ministerstva
a vlada zabyvaly problematikou
bezpecné prace jako celkem.
Hornické odbory upozornily na
problematiku pracovnich trazi a ne-
moci z povolani v jejich resortu.
Zaméstnavatelé souhlasili, ze je
zajmem vsech, aby prace byla bez-
pecna, a doporuili, aby se material
piisté doplnil o souhrn opatieni ke
zvySeni bezpecnosti prace.
Tripartita se shodla, ze zprava
0 bezpecnosti a zdravi pfi praci za
rok 2016 bude projednana v pololeti.
Odliv ziski z CR
Druhym bodem byl material
Analyza odliva ziski: Dusledky
pro ¢eskou ekonomiku a navrhy
opatieni. Z analyzy vyplynulo to,
co je obecné znamé — ze se z Ceské
ekonomiky kazdoro¢né odcerpava
obrovsky objem penéz, které jsou
do zahrani¢i. Problémem nejsou jen
zahranicni firmy, které dani v misté

svého sidla, ale také Ceské firmy,
které maji sidlo mimo CR. Za po-
slednich deset let se odliv penéz
z CR odhaduje na ¢astku 1950 mld.
K¢. Zpracovatelé analyzy navrhuji
jako jedno z moznych feseni, jak za-
branit odlivu financi, zavést sekto-
rové dané a dale je moznym fese-
nim zavést progresivni zdanéni.

Zaméstnavatelé k analyze pfipra-
vili samostatny material a vyjadfe-
ni. Sdélili, Ze Ministerstvo financi
odvedlo obrovsky kus prace a za
popis situace podékovali. Sekto-
rovou dail a progresivni zdanéni
odmitaji.

Predseda CMKOS Josef Stiedula
piipomnél, ze situace, kdy velka
&ast firem ma sidlo mimo CR a vy-
vadi dané a kapital mimo CR, je ne-
akceptovatelna. Odbory maji jedi-
nou moznost, jak branit odlivu pe-
néz, a to tlakem na mzdy, a proto
maji kampan Konec levné prace. Co
se vyplati zaméstnanctim, tak zista-
ne v CR a projevi se ve spotiebé
a druhotné v ekonomickém ristu.

Ministr financi Andrej Babis pfi-
pomnél historii privatizace a inves-
ticnich pobidek a je otazka, jak se
bude situace fesit. Navrhuje zcela
zrusit pobidky. Zpracovatelé mate-
ridlu navrhuji rizné alternativy fe-
Seni, je na politickém rozhodnuti,
které navrhy se uplatni a jak. Je
otazka, jak se ma danit, za kolik
a je to otazka piistupu. Hovofilo se
i 0 konkrétnich podnikatelich, kteti
maji sidlo v zahrani¢i a dané odva-
déji naptiklad v Nizozemsku —
Kellner, Frolik. Moznosti feseni je

vice — mozné zdanéni bank, zave-
deni sektorové dané.

Premiér Bohuslav Sobotka sdé-
lil, ze nyni se uz do konce voleb-
niho obdobi dané¢ ménit nebudou.
Bylo by korektni, aby politické
strany ve svych programech sdélily,
jak se k popsané situaci postavi.
Sektorova dan u bank by byla pfi-
méfend. Navrhuje otevrit politickou
diskuzi k feSeni, jak odliv penéz
z CR do zahrani¢i fesit.

Zamgstnavatelé znovu zopako-
vali, Ze odmitaji progresivni zdané-
ni a sektorovou dan, podporuji rein-
vestice a rovné podnikatelské pro-
stiedi. Zaméstnavatelé také zdtiraz-
nili, ze pozaduji dodrzet progra-
mové prohlaseni, nezavadét sekto-
rovou daf.

Predseda CMKOS Josef Stiedula
piipomnél, ze odliv kapitalu je od
nas 2x vyssi nez v ostatnich zemich
EU. Analyza je vyborné zpracova-
na, feSeni nabizi, zalezi na politické
reprezentaci, ktera feSeni zvoli.
Zvolit by se ovsem méla a problém
odlivu kapitalu je nutné fesit. Dale
se fecnicky zeptal, pro koho byla
transformace ceské ekonomiky
uspésna? Na otazku také odpove-
dél. Produktivita prace je ve srov-
néni s primérem EU v CR na 66 %,
vyse mezd ale jen na 28 % priméru
EU. Vychodni Evropa plati prospe-
ritu zdpadni, jako piiklad uvedl
Ceskou spofitelnu, ktera financuje
svoji némeckou ,matku*.
Zahranicni firmy realizuji zisky mi-
mo CR.

Vicepremiér Andrej Babi§ se
vratil k tomu, Ze analytickd Cast je
vyborna, ale doporuceni jsou riizna.
Jako dalsi negativni piistup uvedl
piiklad, kdy si ve velkém banky
odecitaji ze zékladu dané finance na
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védu a vyzkum. Za sebe navrhuje
zjednodusit podnikatelské prostredi
a vznesl dotaz, jak je to se sektoro-
vou dani v Evropé.

Jeden ze zpracovatelt studie Ing.
Michal Picl sdélil, ze pfi analyze se
zabyvali tim, jak situaci fesi evrop-
ské zemé. Sektorova dan je zavede-
na v 15 zemich.

Novy stavebni zakon

DalSim bodem jednani byla in-
formace k pripravé nového sta-
vebniho zdkona a k novele sou-
casného zakona.

Ministryné pro mistni rozvoj
Karla Slechtova sdélila, Ze novela
je problematicka, pfislo obrovské
mnozstvi piipominek, velké mnoz-
stvi pozménovacich navrhi, které
jsou proti sobé. Piipominky jsou
paradoxné i od poslanct vladni ko-
alice a protichtidné navrhy pri-
chazeji od poslanci jedné politické
strany. Jsou extrémni lobbistické
tlaky, aby byly pfijaty nékteré po-
zmeénovaci navrhy.

Premiér Bohuslav Sobotka tekl,
ze toto sdéleni je velmi zavazné
a situace se bude muset fesit na ko-
alicni radé. Neni divod, aby byly
predkladany dal§i pozménovaci na-
vrhy, material zpracovala vlada a ta
by méla za svym navrhem stat.
V uvahu by mély pfipadnout pouze
navrhy technického razu.

Zaméstnavatelé sdélili, ze pro né
je novela velkym zklamanim, tfi ro-
ky préace je v souvislosti s nekon-
cepcénimi pozméiovacimi navrhy
pry¢. Pivodné predpokladali, ze
vznikne novy zakon, m¢la se udélat
komplexni tprava, ale to je nyni
ziejmé nerealné.

Ministryné Slechtova piipomng-
la, Ze je potieba zjednodusit proces
vydéavani stavebnich povoleni, kon-
centrovat proces pod jeden organ.
Je nutné udélat alesponn vécny
zamgér, pfitom je ovSem nutné zme-
nit kompetencni zakon a to je velky
problém.

Zavér k projednavanému bodu
byl, Ze se pozménovaci navrhy pro-
jednaji na koali¢ni radé a Minister-
stvo pro mistni rozvoj zpracuje
alespon teze k novému zakonu.
Teze k novému zékonu dostaneme
po II. ¢teni novely — zdsadni je sou-
hlas se zménou kompetencniho
zdkona.

Dalsi liberalizace dopravy

DalSi projednavany material
uvedlo Ministerstvo  dopravy
a byla jim Zprava o postupu

poRracovdni na strané 7
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otevirani trhu veiejnych sluzeb
v prepravé cestujicich v oblasti
dalkové a nadregionalni Zeleznic-
ni osobni dopravy.

Material byl pedlozen v souladu
s terminy, prob&hlo vyporadani. Ve
své podstaté stat navrhuje, aby se
Zelezni¢ni osobni doprava liberali-
zovala a aby stat pilotné nakoupil
vlakové soupravy a ty pronajal pro-
vozovatelim.

Odbory i zaméstnavatelé se
shodli, Ze navrh je velmi problema-
ticky, dalsi liberalizace vefejné do-
pravy je problematicka, neni
ziejmé, jak ptipadny dopravce za-
bezpeti servis, kromé Ceskych drah
ho nikdo nema.

Zastupci Asociace samostatnych
odbort zduraznili, ze v materidlu
neni viibec uvedeno, jak se bude fe-
Sit servis a stavajici narodni doprav-
ce Ceské drahy, které¢ spravuji traté.
Sprava a udrzba zistane jim?
Nékdo dostane do pronajmu vlaky?
Cely zamér je velmi problematicky,
feSeni pfes prondjmy vozl nejsou
ekonomicka. Navrhovany systém
rozbiji stavajici fungovani dopravy.

Ministerstvo dopravy sdélilo, ze
to, co je ptedlozené, je pilotni pro-
jekt, mélo by se tykat jen tii linek.
Névrh je dle ministerstva pfipraven,
ale pokud nebude vile ho uplatnit,
tak uplatnén nebude. Finance na
nakup vozu se rozpusti do kraju.

Odbory i zaméstnavatelé trvaji
na o$etfeni rizik pro narodniho do-
pravece véetné rizik, které vyplyvaji
z jeho provozu pro stat.

Investorska piiprava staveb

V bodé jednini nazvaném
»Prehled investorské piipravy
staveb, které maji predpokladané
datum zahdjeni realizace v letech
2016 az 2018 a jejichZ stavebni
naklady presahuji 300 mil. K¢
byla rozpoutana bouiliva diskuze.
Znovu se oteviela problematika vy-
davani stavebnich povoleni a jejich
administrativni bariéry, které brani
rozjeti novych staveb.

Zamgstnavatel¢é upozornili na ne-
smyslné mnozstvi moznosti odvo-
lani a spravnich fizeni a spravnich
termind.

Ministr financi Babi§ sdélil, ze
zdedili strukturu zakonti a adminis-
trativnich bariér, délaji vse, co je
mozné. Zaméstnavatelé se ohradili,
3 roky upozoriiuji na problémy
a mnoho z nic neni feSeno — viz
piedchozi bod (novela stavebniho
zakona).

Néméstek ministra dopravy sde-
lil, Ze se to snazi fesit, ale mnoho in-
stituci je mimo dosah ministerstva,
musi dodrzovat lhuty.

Odbory a zaméstnavatelé zave-
rem sd¢lili, ze dle jejich nazoru neni
realné, aby se v roce 2017 rozjela
kterdkoliv z planovanych staveb.
Nejsou vykoupené pozemky, nejsou
vydana stavebni povoleni, nejsou
vypséana vybérova fizent.

V diskuzi padl dotaz, zda by fi-
nance mohly cerpat kraje, a to na
rozvoj jejich dopravni infrastruktu-
ry. Z Ministerstva pro mistni rozvoj
zazngla informace, Ze z fondua IROP
neni vycerpano 27 mld. a ty jsou
prioritn¢ urcené krajim. Ministryné
Slechtovéd doporutuje, aby kraje
Cerpaly ptednostné tyto finance.

Tripartita se shodla, ze pokud ne-
budou vycerpany finance na stavby,
tak by se tyto penize mély v ramci
statniho rozpoctu prenést do jinych
resortd.

Zaméstnanci z Ukrajiny

Dalsi bod byl do programu vlo-
Zen na zakladé jednani predsed-
nictva tripartity a feSil proble-
matiku pFijimani zaméstnancu

z Ukrajiny. Zde se rozpoutala vel-
mi boutliva diskuze a nazory social-
nich partnerQ jsou zasadnim zpiiso-
bem proti sob¢.

Odbory navrhuji vice se vénovat
nezaméstnanym a dostat na trh
prace lidi, kteti patii do kategorii
dlouhodobé nezaméstnanych. Opa-
kovan¢ také upozoriuji, ze jednim
z divodd, pro¢ nékteti nezaméstna-
ni nechtéji pracovat, je nizka cena
prace. Predseda Stiedula ptipomnél,
Ze pracovat za minimalni mzdu se
nevyplati.

Zaméstnavatelé zopakovali, ze
jim  chybi pracovnici, ze budou
muset odmitat zakazky a ze zahra-
niéni zaméstnanci jsou dobrym fe-
Senim. V diskuzi kazda strana pied-
kladala své argumenty a své zkuse-
nosti.

Zaveér z jednani byl, ze vznikne
tripartitni pracovni skupina, ktera
bude posuzovat vsechny aspekty
a vSechny dopady zvyseni poctu za-
hraniénich pracovnikii v Ceské re-
publice.

Mzdy ridica

Tripartita se také vratila k pro-

blému finan¢niho ohodnoceni fi-

di¢ia, kterym byla natizenim
vlady zvy$ena zarufena mzda.

V nékterych krajich jsou problé-
my, kraje tvrdi, Ze nemohou ménit
uzaviené smlouvy, které firmy vy-
soutézily, a nemohou dodatky zvy-
Sovat finance dopravetim na zvyseni
mezd tidict. Ministerstvo pro mist-
ni rozvoj sdélilo, ze dle n¢ho neexi-
stuji pravni bariéry ménit smlouvy
a ze je piipraveno krajim pomoci
smlouvy konzultovat.

Zamg¢stnavatelé a odbory uvedly,
Ze v ptipadé nezvyseni cen prace fi-
di¢t je znovu aktualni vyhlaseni
stavky.

Predsedkyné OS Dagmar_Zit-
nikova vystoupila s tim, ze by se
kraje a vlada mély dohodnout a ne-
pienaset problém na zaméstnance.
Stejna situace je v oblasti zdravot-
nictvi, kde v mnoha krajich zatim
neprobéhlo zvySeni mezd zamést-

podad na pfistim jednani tripartity,
nebot” se dohodlo, ze jednim z pro-
jednavanych bodi na piistim plénu
tripartity bude zdravotnictvi.
Be. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz

Manuela Zboranova je ¢lenkou teplické odborové organizace uz témér 45 let

Pracuje v nasi spole¢nosti jiz
nékolik desetileti. Opakované se
umistuje na prednich mistech
v Lézenské hvézdé. To jej nase
anketa, ve které klienti kazdy
mésic vybiraji zaméstnance s nej-
lepsim pfistupem k nim. Je mila,
vlidna a svoje zkuSenosti rada
predava nové nastoupiv§im kole-
gim a kolegynim.

Jist¢ se ptate, o kom je fec?
Réda vam odpovim: fe¢ je o Ma-
nuele Zboranové, dlouholeté
¢lence odborové organizace a za-
méstnankyni spole¢nosti Lazné
Teplice v Cechach a.s. Nahléd-
nutim do dokumentl lze zjistit,
ze v teplickych laznich pracuje
od 1. srpna 1972 a ¢lenkou odbo-
rové organizace je od 1. ledna
1973. Piisti rok tedy oslavi 45.
vyro¢i Clenstvi v odborech.

Celou tu dobu pracuje na pra-
covni pozici fyzioterapeut v ob-
jektu Kamennych 1azni. [ v sou-
Casné dobe¢ se k ni hlasi generace
klientt, kteti opakované ptijizde-
ji do naSich lazni za ucelem zle-
pSeni zdravotniho stavu, a tim
i zvySeni kvality svého Zivota bez
zévislosti na tisicich lécich. Si-
kovné ruce, individudlni ptistup
a dlouholeté zkusenosti Manuely
Zboranové jsou pro né tim nej-

lepSim 1ékem, jaky se da poridit
jenom u nas.

Rada bych timto poptala nasi
dlouholeté ¢lence, at’ ji i nadale
vydrzi mily asmev, ochota a bez-
prostfednost, se kterymi pfi-
stupuje ke kazdodenni praci
s naSimi klienty. A také velkou

str. 7
Bulletin 2/2017

davku zdravi a elanu pro praci
v nasi zakladni odborové organi-

zacl.
Alena LANGFELLNEROVA,
piedsedkyné ZO OSZSP CR
Lazné Teplice v Cechach,
langfellnerova@lazneteplice.cz
Foto autorka



Zdravotnicka tripartita jednala o financovani péce a zm

Jednani tripartitniho pracovniho tymu pro zdravotnictvi se
v roce 2017 konalo poprvé dne 24. ledna. Termin se dlouhodobé
mezi vSemi zastupci socialnich partneri dojednaval, piesto se
tésné pred jednanim musel kvili tiskové konferenci omluvit mi-
nistr zdravotnictvi JUDr. Ing. Miloslav Ludvik, MBA.

Vedeni Odborového svazu
zdravotnictvi a socidlni pé¢e CR
se s ministrem Ludvikem seslo
tésn¢ pred jednanim pracovniho
tymu, aby projednalo nékteré ne-
dofesené otazky z predchoziho
obdobi a seznamilo se s postoji
nov¢ jmenovaného ministra k pro-
jednavanym bodim programu
tymu.

Predsedkyné Dagmar Zitnikové
pozédala, aby se soucasnou situa-
ci ve zdravotnictvi zabyvala
ptimo velkd tripartita. Pfedsed-
nictvo tripartity pozadavku vy-
hovélo a zdravotnictvi zatadilo ja-
ko bod na jednani pléna tripartity
dne 20. nora.

V materialu nazvaném Soucas-
na situace ve zdravotnictvi se
Ministerstvo zdravotnictvi zame-
filo na financovani systému ve-
fejného zdravotniho pojisténi, na-
vySeni platby za statni pojistén-
ce vroce 2017, snizeni doplatkil za
Iéky  prostfednictvim  snizeni
ochranného limitu na doplatky, na-
vrh novely zakona ¢. 96/2004 Sb.,
o nelékaiskych zdravotnickych
povolanich, navrh novely zakona
¢. 95/2004 Sb., o podminkach zis-
kavéni a uznavani odborné zpiso-
bilosti a specializované zptsobi-
losti k vykonu zdravotnického
povolani lékate, zubniho I¢kaie
a farmaceuta, a informace k navr-
hu zdkona o vefejné neziskové
zdravotnické organizaci.

V materidlu Ministerstva zdra-

votnictvi v Casti financovani sys-
tému vetejného zdravotniho pojis-

pon o 3,5 mld. K¢ ro¢né. V roce
2018 bude navyseni realizovano
naposledy natizenim vlady.

Pro roky 2019 a 2020 mini-
sterstvo ptedpoklada zménu zako-
na o pojistném na veiejné zdra-
votni pojisténi tak, ze bude garan-
tovat v kazdém roce opét navy-
Seni 0 3,5 mld. K¢ a vyméfovaci
zéklad bude stanoven fixni Cast-
kou ptimo v zakon¢. Navrh upra-
vy zékona bude v nejblizsi dobé
ptedlozen vlade k projednani.

Ke snizeni doplatkd za léky
prostfednictvim snizeni ochranné-
ho limitu na doplatky ministerstvo
uvadi, ze u déti do 18 let by mélo
dojit ke snizeni maximalni ro¢ni
spoluucasti ze soucasnych 2500
K¢ na 1000 K¢, u osob od 65 do
69 z 2500 K¢ na 1000 K¢, u osob
od 70 let z 2500 K¢ na 500 K¢.
Ministerstvo vy¢islilo finan¢ni
dopady na zdravotni pojistovny
v celkové vysi 450 miliont korun.
Ukinnost by méla byt od 1. ledna
2018.

Odbory souhlasi se snizenim
limitd, pokud budou jasné financ-
ni zdroje a kryti uvedeného opa-
teni.

Podle zaméstnavateld ma dopa-
dy na socialn¢ zranitelné skupiny
fesit Ministerstvo prace a social-
nich véci, ne Ministerstvo zdra-
votnictvi z prostiedkil vefejného
zdravotniho pojisténi.

K vlddnimu ndvrhu zdkona,
kterym se méni zédkon ¢&. 96/2004
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pravy vSeobecné sestry na vykon
zdravotnického povolani.

Novela zakona ¢. 96/2004 Sb. je
jednim z dil¢ich chystanych legis-
lativnich opatieni pro zajisténi per-
sonalni stabilizace ve zdravotnic-
tvi. Méla by zjednodusit a zkratit
vzdélavani zdravotnickych asis-
tentll, zdravotnickych zachranatt
a porodnich asistentek na vSeobec-
nou sestru, posilit kompetence
zdravotnického asistenta, které bu-
de vykonavat bez odborného do-
hledu, vratit piipravu détské sestry
na kvalifikacni wroven, ukoncit
vzdélavani v nelékatskych zdravot-
nickych profesich, ktera jsou na tr-
hu téZce uplatnitelna.

Dojde ke zruseni systému kre-
ditd a prukazu odbornosti, které
byly urceny ke kontrole celozivot-
niho vzdélavani, neplnily vSak do-
statecné motivacni roli a nebyly
efektivni. Na povinnosti celozi-
votniho vzdélavani pro vsechny
zdravotnické pracovniky se ale
nic nemeént.

Velké diskuse a nespokojenost
vyvolala ¢ast materidlu k navrhu
novely zékona ¢. 95/2004 Sb.,

o verejné neziskové zdravotnické
organizaci. Ministerstvo informo-

valo, ze navrh zakona byl piedlo-
zen vlade k projednani dne 13. iij-
na 2016. Legislativni rada vlady
projednala navrh dne 24. listopa-
du 2016 a doporucila vladé navrh
neschvalit. Navrh byl 14. prosince
stazen z programu jednani vlady
z divodu nutnosti projednat jeho
obsah na koali¢ni Grovni. Dne 5.
ledna 2017 se uskute¢nilo jednani
ministra zdravotnictvi s ministrem
financi; z jednani vyplynulo, ze na
pravni formu neziskové zdravot-
nické organizace by mély byt
transformovany ziejmé jen stava-
jici fakultni nemocnice (rozsah
transformace jest¢ bude predmeé-
tem dalsi diskuse).

Piepracovany navrh by mél byt
ptredlozen do nového meziresort-
niho ptipominkového fizeni bé-
hem nékolika tydnt.

Odbory a zaméstnavatelé po-
zadali, aby pfi projednani byl do-
drzen legislativni proces.

Ve zkraceném piipominkovém
fizeni odborovy svaz obdrzel na-
vth zdkona o univerzitnich ne-

Sb., o podminkich ziskavani
a uznavani zpusobilosti k vykonu

o podminkach ziskdvani a uzna-
vani odborné zpusobilosti a speci-

téni, navyseni platby za statni po-

nelékatskych zdravotnickych po-

alizované zpusobilosti k vykonu

jisténce v roce 2017 se uvadi, ze
bez navyseni financi nebude moz-
né provést opatfeni stabilizujici
personalni situaci ve zdravotnic-
tvi. Je nutné opét navysit platby za
statni pojisténce.

Od 1. 1. 2017 doslo k navyseni
platby za statni pojisténce z 870
K¢ na 920 K¢ (osoba/mésic).

V thrmné ¢astce se jednd o me-
ziro¢ni navyseni o 3,5 mld. K¢&.
Platba za statni pojisténce je v po-
rovnani s platbami ostatnich plat-
cu velice nizka, coz zdravotnictvi
dlouhodobé¢ poskozuje.

Ministerstvo zdravotnictvi
uvedlo, ze dle dohody s Minister-
stvem financi bude i v letech 2018
- 2020 tato platba rlst opét ales-

volani a k vykonu ¢innosti souvi-
sejicich s poskytovanim zdravotni

zdravotnického povolani lékate,
zubniho lékafe a farmaceuta, ve

péce a popsalo ministerstvo po-
stup projednavani.

V soucasné dob¢ je vladni na-
vrh zékona projednavan v Posla-
necké snémovné (pted druhym
¢tenim). Novela zakona ¢.
96/2004 Sb. si klade za cil stabili-
zovat a zkvalitnit systém kvalifi-
kac¢niho vzdélavani pro nelékai-
ska zdravotnicka povolani, prede-
v§im profesi poskytujicich pii-
mou oSetfovatelskou péci o détské
a dospélé pacienty, a to v soula-
du s aktualnimi potfebami v ob-
lasti zdravotnictvi.

Navrh zakona plné respektuje
evropskou upravu v oblasti pii-

v

znéni pozdéjSich predpist.

Navrh byl dlouhodobé pfipra-
vovan, ale pti projednavani v Po-
slanecké snémovné byl komplex-
nim pozménovacim navrhem po-
slancti napfi¢ politickym spekt-
rem zménén do podoby, se kterou
zdsadné nesouhlasi LOK-SCL.

Novela zakona méni pocet za-
kladnich obort 1ékait, zubnich 1é-
katti a farmaceutil a nastavbovych
obort farmaceutl. Zakladni obory
jsou ukotveny ptimo v zakoné
a zakon zkracuje délku specializa-
¢niho vzdélavani.

Posledni ¢ast ministerského
materialu se tykala navrhu zékona
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mocnicich. Navrh by mél byt
ptredlozen k projednani vlade do
konce tnora. Proto bude svolan
mimofadny tripartitni pracovni
tym pro zdravotnictvi, aby mohl
byt navrh predlozen na jednani
tripartity dne 20. inora soucasné
s materidlem Soucasna situace ve
zdravotnictvi.

Jako doplnéni programu byl
tymu predlozen podklad k navy-
Seni piiplatku za sménnost pro
zdravotnické pracovniky. K navy-
Seni by mélo dojit ipravou v na-
fizeni vlady ¢. 564/2006 Sb. (tyka
ptispévkovych organizaci) a ces-
tou dota¢niho programu (obchod-
ni spolecnosti). Predpoklada se
zvyseni o 2 tisice K& mésicné.

Ing. Ivana BRENKOVA,
brenkova.ivana@cmkos.cz
Foto Lubomir Francl




Zitnikova se zicastnila jednani piedsednictva
moravskoslezské tripartity o zdravotnictvi

Ve ¢tvrtek 19. ledna se na krajském tfade v Ostrave sesli zastupci
Moravskoslezského kraje a odbort na jednani ptedsednictva krajské
tripartity k problematice zdravotnictvi. Za kraj se jednani zucastnili
hejtman prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc. (ANO), moravskoslezsky na-
méstek pro zdravotnictvi MUDr. Martin Gebauer (ANO) a vladni
zmocnénec pro Moravskoslezsky a Ustecky kraj a senator prof. Ing.
Jifi Cienciata, CSc.

Odborova delegace se sesla ve slozeni pfedsedkyné Regionalni ra-
dy odborovych svaziit CMKOS Moravskoslezského kraje Dagmar
Bobkova Regelova (Ceskomoravsky odborovy svaz pracovniki §kol-
stvi), mistoptedsedkyné RROS Andrea Drexlerova (OS zdravotnictvi
a socidlni pé¢e CR), predsedkyné OS zdravotnictvi a socialni pége CR
Dagmar Zitnikova a ¢len vykonné rady OS Vit Piibylik.

Jednani probihalo velmi konstruktivné a zastupci kraje na ptedlo-
zené dotazy odpoveédéli nejen Ustné, ale také pisemné. Pisemné dota-
zy a odpovédi najdete u tohoto textu na svazovém webu:
http://0osz.cmkos.cz/cz/clanky/19-1-2017-moravskoslezska-triparti-
ta.aspx

Odborati dale konzultovali moznost ucasti ve vyborech zastupitel-
stva, nabidli spolupraci vyboru zdravotnimu a socialnimu.

V diskuzi se feSila témata nedostatku personalu, odménovani za-
méstnanct, thrad za poskytovanou zdravotni péci a také spoluprace
kraje s regionalni radou CMKOS.

Be. Dagmar ZITNIKOVA, zitnikova.dagmar@cmkos.cz

Vykonna rada v unoru

Vykonna rada OS na svém jednani v utery 7. inora vyhlasila
celosvazovou stavkovou pohotovost na podporu kolegi ze zaklad-
ni organizace OS pisobici u Zdravotnické zachranné sluzby
Jihomoravského kraje. Tato odborova organizace je jiz od srpna
ve stavkové pohotovosti kviili Spatnému socialnimu dialogu se za-
méstnavatelem, neprojednani dokumentii podle kolektivni smlou-
vy, diskriminaci nékterych zaméstnanci, extrémni pracovni za-

tézi a dalSim problémtm.

Do feseni problémd se jiz pied
meésici zapojilo vedeni odbo-
rového svazu, které opakované
jednalo se ziizovatelem, a to jak
s minulym, tak se soucasnym ve-
denim Jihomoravského kraje.
Problémy ptesto dal trvaji, na-
ristd atmosféra strachu a lidé se
boji, ze kdo se ozve, bude za
trest pfesunut na nejvzdalengjsi
vyjezdové stanoviste.

Piedsedkyné Dagmar Zitniko-
va informovala o jednénich s no-
vymi hejtmany a o jednanich na
celostatni  urovni. Nejinten-
zivnéji se jedna o slouceni od-
ménovani ve zdravotnickych
luzkovych zatizenich pod sys-
tém platli a o chystanych legisla-

tivnich zménach v socidlnich
sluzbach. V této souvislosti po-
dekovala Milusi Vanové za jeji
vyborné vystoupeni na téma
odmeénovani zaméstnanci ne-
mocnic obchodnich spolecnosti
na jednani poslaneckého vyboru
pro socialni politiku.

Mistopiedseda Lubomir
Francl seznamil s tim, jak se po-
stupné odborové organizace za-
pojuji do programu evidence
Trewis.

Znacné ¢ast jednani vykonné
rady byla vénovana diskusi
o prvnich zkuSenostech se sluz-
bami pojistovny D.A.S.

PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz

Zakon stanovil nové povinnosti odborovych organizaci, dozvite se o nich, nepodcenujte je!

Prijd’te na porady predsedi odborovych organizaci a vedeni OS!

Mil¢ kolegyné a kolegové, vedeni odborového svazu bude v roce 2017 opét poradat ve vSech

krajich porady s piedsedy a zastupci odborovych organizaci.

Ptedsedu odborové organizace mlize na porad¢ zastoupit i jiny ¢len organizace. Prosime,
nepodcenujte ucast na nasich poradach a vyuzijte ji jako jeden z moznych nastroji komu- *
nikace s vedenim OS a s dal§imi kolegy, abyste mohli aktivn¢ ovliviiovat véci kolem sebe. '

Na poradach budou vedle aktudlnich informaci ze zdravotnictvi a socialni péce predany také
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velice dulezité informace o povinnostech zékladnich organizaci vici rejstiikovym soudtim. Pravni
uprava stanovi, Ze odborové organizace jsou povinny rejstiikovému soudu poskytnout urcité udaje a dolozit je urci-

tymi listinami. Metodiku v pisemné podobé¢ dostanete ve druhé poloving tinora. Na poradach budou zodpovézeny

vaSe dotazy.

Dale budou podany aktualni informace o pojisténi pravni ochrany nasich ¢lenti u pojistovny D.A.S., které je sjed-

nano na zakladé usneseni celostatni konference OS.

Z vyse uvedenych divodu je velmi dilezité, abyste se porady s piedsedy ve vasem kraji z(c¢astnili.

V ptipadé, ze by se skutecné za vasi odborovou organizaci nemohl nikdo zGcastnit a vy mate informaci, o které
si myslite, ze je dillezita, a chtéli byste se o ni podélit s kolegy, miizete nam ji sd€lit i prostiednictvim e-mailu ne-
bo dopisu. Vase informace radi predame.

Tésime se na osobni setkani s Vami.
S pozdravem
Bc. Dagmar Zitnikové Mgr. Lubomir Francl

predsedkyné OS

Ing. Ivana Btenkova

mistoptedsedkyné OS mistopfedseda OS
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Terminy a mista konani porad s predsedy odborovych organizaci v roce 2017

Kraj a mésto konani

Termin

Misto konani

Praha

Pondéli 27. 3. 2017

0szspP €R

Praha 9,30-14,00 hod Konévova 54, Praha 3
(od 9,00 prezentace) Zasedaci mistnost 3. patro
Ustecky Utery 28. 3. 2017 Krajska zdravotni a.s. - Masarykova nemocnice

Usti nad Labem
Krajska konference!

9,30-14,00 hod
(od 9,00 prezentace)

Socialni péce 3316/12, Usti nad Labem
ucebna 4

Plzerisky Ctvrtek 30. 3. 2017 Stfedni primyslova skola dopravni
Plzen 9,30-14,00 hod Karlovarska 99, Plzen

(od 9,00 prezentace) Salonek - klubovna
Stfedogesky Pondéli 3. 4. 2017 0SzSP CR
Praha 9,30-14,00 hod Konévova 54, Praha 3

(od 9,00 prezentace) Zasedaci mistnost 3. patro
Pardubicky Utery 4. 4. 2017 Nemocnice Pardubického kraje, a.s.
Pardubice 9,30-14,00 hod Kyjevska 44, Pardubice

(od 9,00 prezentace)

velka poslucharna

Kralovéhradecky
Hradec Kralové

Stfeda 5. 4. 2017
9,30-14,00 hod
(od 9,00 prezentace)

Kongresové centrum Aldis
Elis¢ino nabrezi 375, Hradec Kralové
studio 2. patro

Liberecky
Liberec

Ctvrtek 6. 4. 2017
9,30-14,00 hod
(od 9,00 prezentace)

Krajska nemocnice Liberec
Husova 10, Liberec
Kaple

Jihomoravsky

Stfeda 19. 4. 2017

Palac Morava (DOS) Brno

Brno 9,30-14,00 hod Malinovského namésti 4, Brno
(od 9,00 prezentace) mistnost 415A

Vysocina Ctvrtek 20. 4. 2017 Pivovarska restaurace Jihlava

Jihlava 9,30-14,00 hod Vrchlického 2084/2, Jihlava

(od 9,00 prezentace)

bocéni salonek

Karlovarsky

Utery 25. 4. 2017

Karlovarska krajska nemocnice, a.s.

Karlovy Vary 9,30-14,00 hod Bezrucova 1190/19, Karlovy Vary
(od 9,00 prezentace) budova B, pfednaskova mistnost
Jihocesky Ctvrtek 27. 4. 2016 Nemocnice Ceské Budé&jovice

Ceské Budéjovice

9,30-14,00 hod
(od 9,00 prezentace)

B. Némcové 54, Ceské Budéjovice
Horni areal, budova T6, mistnost 24

Moravskoslezsky
Ostrava

Stfeda 3. 5. 2017
9,30-14,00 hod
(od 9,00 prezentace)

Fakultni nemocnice Ostrava
17. listopadu 1790, 708 52 Ostrava-Poruba
zasedaci mistnost pfizemi

Olomoucky Ctvrtek 4. 5. 2017 BEA Campus

Olomouc 9,30-14,00 hod Trida Kosmonaut 1288/1, Olomouc
(od 9,00 prezentace) salonek Eta

Zlinsky Patek 5. 5. 2017 Hotel Moskva

Zlin 9,30-14,00 hod Nameésti Prace 2512, Zlin

(od 9,00 prezentace)

Salonek 308
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Predsedkyné Zitnikova a ¢lenové krajské rady se sesli s vedenim Kralovéhradeckého kraje

Pi‘edsedkyné OS Bc. Dagmar Zitnikova a ¢lenové krajské rady
se 13. ledna sesli s novym vedenim Kralovéhradeckého kraje —
hejtmanem PhDr. Jifim Stépanem, Ph.D., (CSSD), naméstkem
pro zdravotnictvi Ing. AleSem Cabicarem (TOP 09) a naméstkem
pro oblast socialnich véci Ing. Vladimirem Dernerem (KDU-

CSL).

Pii jednani zastupci odbort
pozitivné ocenili postup zastup-
cu kraje, kdy bylo potvrzeno na-
vysenti tarifnich mezd o 10 % pro
vSechny zameéstnance.

Vedeni kraje vidi jako hlavni
problém zdravotnictvi nedosta-
tek personalu, a to nejen zdra-
votnického, ale i nezdravot-
nického. Nejvetsi problémy s ne-

dostatkem zameéstnanct vznikaji
v okoli prumyslové zony
Kvasiny — Rychnov.

Dalsi prioritou kraje je rekon-
strukce nemocnice v Nachodé,
tam jsou vSak problémy se za-
davaci dokumentaci a vybéro-
vym fizenim.

Rizeni zdravotnictvi v kraji
bude i nadale v holdingovém

uspofadani, predpoklada se pro-
hlubovani spoluprace a speciali-
zace jednotlivych nemocnic.

Socialni oblast je relativné
stabilizovana, je snaha, aby v so-
cidlnich zafizenich kraje vedle
socialnich pracovnikii nadale
pusobil 1 zdravotnicky perso-
nal.

Zastupci odbort pozadali, aby
pfi novém obsazovani dozoréich
rad nemocnic byla i nadale za-
chovana mista pro zastupce za-
meéstnancu.

S vedenim kraje byla dohod-
nuta Ucast zastupct krajské rady

ve vyborech formou stalych
hostl, a to Zuzana Netolicka ve
vyboru zdravotnim a Michal
Surma ve vyboru socialnim.
Clenové krajské rady z ne-
mocnic Nachod a Rychnov se po
skoneni jednani sesli s na-
méstkem Cabicarem a mluvili
o situaci v Oblastni nemocnici
Nachod, piedev§im o problé-
mech v komunikaci mezi vede-
nim nemocnice a zaméstnanci.
Ing. Petr VANIK,
¢len krajské rady a vykonné
rady OS,
kr.vanik@zdravotnickeodbory.cz

Mistopredseda Francl a krajska rada jednali s vedenim Kraje Vyso€ina

V pondéli 16. ledna odpoledne se sesli zastupci OS zdravotnic-
tvi a socialni pé¢e CR s novym vedenim Kraje Vyso¢ina. Za OS se
ucastnil mistopiedseda Mgr. Lubomir Francl, piredsedkyné kraj-
ské rady Jifina MareSova, mistopiedsedkyné krajské rady Hana
Kabatkova, ¢lenka krajské rady Mgr. Pavlina Salandova a regio-
nalni pracovnice Kvétoslava Bohackova. Za kraj se zicastnili
hejtman MUDr. Jiii Béhounek (CSSD), 1. naméstek (socialni sluz-
by) Mgr. Pavel Franék (ANO), 2. naméstek (zdravotnictvi) Ing.
Vladimir Novotny (CSSD), vedouci socialniho odboru JUDr. Véra
Svarcova a vedouci odboru zdravotnictvi Ing. Soiia Mértlova.

Mistopiedseda Francl infor-
moval o snaze odborového sva-
zu sjednotit odménovani v ne-
mocnicich pod systém platd,
o problémech s financovanim
socialnich sluzeb a chystanych
zménach v zakoné o socialnich
sluzbach — pro odbory neptija-
telnych. Pozadal o Gcast zastup-
ce odbort jako stalého hosta
v socialni a zdravotni komisi.

Naméstek Novotny doporucil
oslovit predsedy politickych
klubu a pozadat, aby zvali hosty.

Diskutovalo se, zda nemocnice
v Kraji Vysocina ziistanou nadale
jako ptispévkové organizace, fe-
ditelé nemocnic dostali pokyn
k navySeni plati vSem zamést-
nancim od 1. 1.2017 o 10 %.

Z ihradové vyhlasky to nelze po-
kryt, kraj to doplati. Investuje se
do budov a pfistrojové techniky.

Nemocnice si pfetahuji personal,
tim vytvareji nestabilitu. Od roku
2011 je problém ve vztahu tymi
(Iékati x sestry). Lékarti htife spo-
lupracuji. Personal jak ze zdra-
votnictvi, tak socialnich sluzeb
prechédzi do primyslu, kde jsou
zameéstnanci lépe zaplaceni — coz
nelze ovlivnit.

Diskutovalo se o rekonstrukcei
nemocnice v Jihlavé a o tom,
jaké nedostatky vidi zaméstnan-
ci, zda je mozné upravit stavebni
projekt — bude se hledat feSeni.
Zamg¢stnanci upozornuji na vy-
tvofeny systém objednavani pa-
cientd, ktery lékaii neumi plno-
hodnotné vyuzivat, nemocnice
mezi sebou $patné komunikuji —
bude se fesit s fediteli nemocnic.

Diskutovalo se o dodatkové
dovolené pro pracovniky v do-
movech pro seniory, ktefi se sta-
raji o uzivatele s demenci a rtiz-
nymi formami dusevnich nemo-
ci a nemaji narok na dodatkovou
dovolenou, protoze na ni maji
narok pouze pracovnici v domo-
vech se zvla§tnim rezimem. Kraj
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pripravuje doporuceni — paletu
moznych benefiti ke stabilizaci
zamé&stnanct. Pokud bude narok
na dodatkovou dovolenou, bude
tieba navysit také pocet pracov-
niku.

Kraj dal pfipominky k novele
zakona o socialnich sluzbach,
mimo jiné aby provozovatel slu-
zeb mél registraci podle mista
provozovani, feSit majetkové
véci a finanéni mobilitu uzivate-
1a.

Diskutovalo se o reform¢ psy-
chiatrickych nemocnic.

Hejtman podc¢koval zastup-
cim zdravotnickych odborl za
spolupréci, rad se s nimi zase se-
jde a vyslechne pfipominky.

Odborati ocenili dobrou spo-
lupraci s krajem v minulém ob-
dobi a vyjadiili nadéji na jeji po-
kracovani do budoucna.

Za prijeti za vSechny podéko-
val Lubomir Francl.

Jifina MARESOVA,
predsedkyné krajské rady,
kr.maresova@zdravotnickeodbory
Foto Kvétoslava Bohackova




Zitnikova, Francl a krajska rada jednali s vedenim Moravskoslezského kraje

V pondéli 23. ledna 2017 se seSlo vedeni Odborového svazu
zdravotnictvi a socialni péfe CR, krajski rada a nové vedeni
Moravskoslezského kraje na vzajemné seznamovaci schuzce.
K jednani se dostavili hejtman Moravskoslezského kraje prof.
Ing. Ivo Vondrak, CSc. (ANQO), naméstek pro zdravotnictvi
MUDr. Martin Gebauer (ANO), naméstek pro socialni oblast JiFi
Navratil (KDU-CSL), za odborovy svaz piredsedkyné Bc. Dagmar
Zitnikova a mistopfedseda Mgr. Lubomir Francl a ¢lenové kraj-
ské rady Bc. Dagmar Drobikova, Be. Andrea Drexlerova, Monika
Gorna, Zuzana Sargova a Vit Pribylik.

Uvodem piedsedkyné Dag-
mar Zitnikova podékovala za
pfijeti a predstavila misto-
predsedu OS a jednotlivé ¢leny
krajské rady. Pozadala o na-
vazani spoluprace a oboustran-
nou vyménu informaci. Infor-
movala o ¢innosti OS na celo-
statni urovni, o spolupraci s mi-
nisterstvy zdravotnictvi a prace
a socialnich véci a s Asociaci
kraji CR.

Clenové krajské rady infor-
movali o situaci v jednotlivych
zatizenich. Predstavitelim kraje
kladli dotazy zejména na bu-
doucnost zdravotni a socialni
péce v Moravskoslezském kraji,
jaké kroky budou ¢inény k roz-
voji téchto zafizeni, jak bude
stabilizovan personal a pozadali
o ucast na jednanich zdravot-
niho i socialniho vyboru.

Predstavitelé kraje predstavili
svou vizi jednotného fizeni ne-
mocnic zfizovanych krajem,

chtéji centralizovat nakupy,
snizit naklady a uSetfené pro-
sttedky ptesunout do odméno-
vani. Pomoci $kolstvi (Iékatska
fakulta, stfedni zdravotnické

Skoly) chtéji nabidnout praxi

studentim, a tim udrzet lidi
v oboru i kraji.

Ptislibili ucast zastupci odbo-
i na jednanich zdravotniho i so-
cialniho vyboru.

Spole¢né s odborafi se shodli
na zbytecnosti akreditaci a pfi-
slibili spojit sili o odstranéni té-
to zbytecné anomalie.

Vedeni kraje si je védomo per-
sonalnich problémut. Je nutno
nastavit pravidla uvniti zafizeni,
sestry si vychovat a zmirnit stiet
dvou vyhranénych skupin, a to
sester 40+, tedy sester s dlouho-
letou praxi, a sester vysokoskol-
sky vzdé¢lanych, avsak bez pra-

xe. Vysokoskolacky ocekavaji
patfi¢né ohodnoceni a citi se ne-
docenény, star$i kolegyné jsou
unavené a citi se ohrozené noveé
prichozimi.

Sdélené informace i pfisliby
davaji nadéji na budouci spolu-
praci a vzajemnou vyménu in-
formaci. Véfime, ze v Moravsko-
slezském kraji bude mozno vést
kvalitni socidlni dialog ku pro-
spéchu vsech stran.

Vit PRIBYLIK,
mistopiredseda krajské rady

a ¢len vykonné rady OS,
vr.pribylik@zdravotnickeodbory.cz
Foto Lubomir Francl

Vedeni OS a {lenové krajské rady jednali s jihomoravskym hejtmanem Simkem

V pondéli 30. ledna se v Brné sesli vedeni OS, ¢lenové krajské
rady a regionalni pracovnice Kvétoslava Bohackova s hejtmanem
Jihomoravského kraje JUDr. Bohumilem Simkem (ANO), jeho
asistentem Pfemyslem Putnou a tiskovou mluvéi Monikou

Brindzikovou.

Piedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova podé€kovala za vstiicnost
ke spole¢nému jednani a pied-
stavila ¢leny za odborovy svaz.

Zeptala se, zda ma kraj kon-
cepci pro oblast zdravotnictvi
a socidlnich sluzeb a jaké jsou
moznosti dochazeni zastupci
OS do jednotlivych komisi kraje.

Odborovy svaz vita, ze ziis-

tavaji prispévkové organizace
kraje jak ve zdravotnictvi, tak
v socialnich sluzbach.

Hejtman Simek  informoval
o tom, ze kraj zvazuje vystavbu
dvou novych zafizeni pro seniory.

V bieclavské nemocnici je za-
starald kuchyné, kterd uz nevy-
hovuje provozu, kraj to musi fe-
Sit.

Kraj zvazuje moznost holdin-
gu u nemocnic, kde je zfizovate-
lem. Radni pro zdravotnictvi do
tisku dal informaci, Ze je to uz
schvalené. To hejtman vetoval,
nic neni jesté rozhodnuté. Od
holdingu si slibuji, Ze pfinese na-
priklad dspory pifi jednotném
nakupu pro vSechny. Zamérem
je mén¢ investovat do piistroju
a vice do personalu.

Personalu je nedostatek, pre-
devsim v socialni oblasti pracuji
za nizké platy. Kraj bude hledat
moznosti, jak platy navysit. Po
prodeji staré nemocnice ve
Znojmé bude mit k dispozici na
rozdéleni 45 miliont navic, nez
pocital v rozpoctu. Uvidi se, kam
budou finance sméfovany.

Hejtman fekl, ze vnima pro-
blémy v socialnich sluzbach,
kdy mimo obor jsou platy vyssi,
a tak odchazeji sestry a pracov-
nici v socialnich sluzbach do
vyroby a do obchodd.

Predseda krajské rady Tomas
Havlasek potvrdil problémy,
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které ma jeho zafizeni ve shané-
ni zaméstnancd.

Clenka krajské rady Jindra
Mackova informovala o situaci
ve FN Brno, kde je snaha pro-
pustit star$i sestry na operacnich
salech, protoze jsou pro nemoc-
nici ,,drahé*. Nemocnice to ale
zdivodnuje snahou ulehdit star-
$im praci. Sestry uz 20 let nedo-
staly zadnou odménu. Je to ve
vazb¢é na degradaci prace sestry,
ktera neni nositelem bodu jako
1ékat.

Clenka krajské rady Hana
Kudlickova seznamila s problé-
my s nabiranim personalu v soci-
alnich sluzbach.

Na zavér hejtman Simek po-
dékoval za podnéty. Navrhl, aby
se jednani ve stejném slozeni
schazelo dvakrat do roka, pristi
v Cervnu bude zaméfené na jed-
notlivé problémy a jejich feseni.

Kvétoslava BOHACKOVA,

regionalni pracovnice,
bohackova.kveta@cmkos.cz
Foto Lubomir Francl



Vedeni OS a lenové krajské rady se sesli s novym vedenim Pardubického kraje

V pondéli 6. iinora se sesli predsedkyné OS Be. Dagmar Zit-
nikova, mistopiedsedkyné Ing. Ivana Bienikova, mistopFedseda
Mgr. Lubomir Francl a ¢lenové krajské rady s hejtmanem
Pardubického kraje JUDr. Martinem Netolickym, PhD., (CSSD)
a radnim odpovédnym za zdravotnictvi Ing. Ladislavem Valtrem,
MBA, (ODS). Zatimco s radnim pro zdravotnictvi se odborafi
setkali jiZ v prosinci, se ,staronovym*“ hejtmanem se jednalo
o schiizku prvni od podzimnich voleb.

Hejtman Netolicky odborare
ptivital a zminil dobrou spolu-

praci v minulém volebnim obdo-
bi. Tak jako v minulém, i v tom-

to obdobi budou mit odbory
fadné zastoupeni ve zdravotnim
vyboru. Predsedkyné Zitnikové
podékovala za piijeti. Poté se
hovotilo o problémech, které
trapi ob¢ strany.

Diskutovalo se o koncepci
zdravotnictvi, predevsim o dal-
$im sméfovani fuzovanych ne-
mocnic v kraji. Re¢ piisla i na

problémy, které trapi zachran-
nou sluzbu. Diskutovalo se
o planovanych zménach ve vzdé-
lavani nelékaii a samoziejmé
také o sjednoceni odménovani
v lazkovych zatizenich.

Pozornosti neunikly ani soci-
alni sluzby, 1 kdyz radni od-
povédny za socialni péci Ing.
Pavel Sotola (Koalice pro
Pardubicky kraj) se nemohl
z pracovnich divodl zicastnit.
Proto hejtman pfislibil, Ze infor-
mace o problémech trapicich so-
cidlni sluzby v kraji radnimu
preda.

Zaveérem odborafi jeste jed-
nou podékovali za pfijeti a roz-
loucili se s tim, Ze 1 nadale bude
spoluprace obou stran pokraco-
vat.

Martin VOSTAL,
¢len krajské rady

a vykonné rady OS,
m.vostal@tiscali.cz
Foto Lubomir Francl

Brenkova a clenové krajské rady jednali s plzefiskym hejtmanem Bernardem

Ve ¢tvrtek 9. tunora

se uskutefnilo setkani zastupcu

Odborového svazu zdravotnictvi a socialni péée CR s hejtmanem
Plzeiiského kraje Josefem Bernardem (CSSD). Za odborovy svaz
se jednani zucastnili mistopiredsedkyné Ing. Ivana Breiikova, ¢le-
nové krajské rady a regionalni pracovnik Be. Vaclav Matousek.

Hejtmanovi byli ptedstaveni
jednotlivi c¢lenové krajské rady
v Cele s predsedkyni Helenou
Kurcovou. Bylo potésujici, Ze
prioritou hejtmana Bernarda
jsou zdravotnictvi a socialni
sluzby, veetné nutnosti navyso-
vani mezd i vzhledem ke stava-
jici personalni situaci.

Hejtman konstatoval, Zze ne-

nich sluzbach a nemocni¢nich
zafizenich, diskutovalo se o de-
setiprocentnim navySeni mezd
ve zdravotnickych zafizenich
Plzenského kraje od ledna le-
tos$niho roku. NavySeni se sice
uskutecnilo ve zdravotnickych
profesich, bohuzel nikoliv jiz
v nezdravotnickych pozicich,
tak jak bylo zamysleno a dojed-

navano odborovym svazem. Na
tento problém poukazal zejména
Clen krajské rady FrantiSek
Kunes z Rokycanské nemocnice
a.s. Pfijmové rozdily mezi jed-
notlivymi profesemi se neustale
prohlubuji.

Podle hejtmana to bylo za-
vySenim v thradové vyhlasce,
kde na o¢ekavané zvyseni mezd
chybéji finance v fadech desitek
miliond.

Jednalo se o chystaném na-
vyseni mezd u nelékaiského

dojde k privatizaci nebo pronaj-
mu zdravotnickych zafizeni ¢i

zafizeni socialnich  sluzeb.
Predstavil investi¢ni ¢innost
kraje — vzhledem k demogra-
fickému vyvoji populace je
planovana vystavba domova se
zvla$tnim rezimem.

Jednalo se o situaci v social-

zdravotnického personalu pra-
cujiciho ve sménach, které by se
mélo uskutecnit od poloviny le-
tosniho roku v zamyslené vysi
2000 K¢. Nemocnice budou
ziejmé muset zazadat o tyto fi-
nance na Ministerstvu zdravot-
nictvi v ramci dotacniho fizeni.
Clenka krajské rady Miro-
slava Jordanova informovala
o chystané vystavbé domova pro
seniory v Horazd’ovicich, kde
by staly jesté za uvahu jisté dis-
pozicni korekce v chystané pro-
jektové dokumentaci, aby za-
fizeni pohodlné¢ a komfortné
slouzilo ptedevsim budoucim

klientim a zaméstnanctim.
Zicastnéné strany se shodly
na zhruba ctvrtletnich schiz-
kach 1 s dalsimi zastupci
Plzeniského kraje z oblasti zdra-
votnictvi a socialnich sluzeb
a na dal$i souinnosti pii pro-
poctech, které budou nutné

v mzdové oblasti.

Be. Vaclav MATOUSEK,
regionalni pracovnik OSZSP CR
Foto Ivana Brernkova

Zlinska krajska rada zve na sva jednani
V prvnim pololeti roku 2017 ma krajska rada Zlinského kraje naplanovana jednani v nésledujicich ter-

minech: 15. inora, 22. biezna, 19. dubna, 10. kvétna a 21. ¢ervna.

Krajska rada vétSinou jedna od 14 hodin v Nemocnici Atlas, a.s., ve Zliné.
Chcete-li se zihcastnit jednani krajské rady, oznamte, prosim, piedem svou nav§tévu pied-
sedkyni krajské rady Marcele Hol¢akové na cislo 604 647 723 nebo e-mailem na adresu

socsluzbyvs.zoos@centrum.cz

Tésime se na vas.
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Stredoceska zachranka on-line

Sti‘edocesti zachranafi si k jednani své vyro¢ni konference zvo-
lili opét Kutnou Horu. Osmdesat osm hosti a delegatii z celého
kraje ve ¢tvrtek 12. ledna na svém jednani privitalo naméstka
hejtmanky Stiedoceského kraje pro oblast zdravotnictvi Mgr.
Martina Kupku, piedsedkyni Odborového svazu zdravotnictvi
a socialni pé&e Ceské republiky Be. Dagmar Zitnikovou a vedeni
Zdravotnické zachranné sluzby Stiedoceského kraje v ¢ele s Fedi-
telem MUDr. Martinem Houdkem.

Piedsedkynd Dagmar Zitni-
kova informovala zachranare
o0 jednanich ve vlad¢ a na minis-
terstvech ohledné desetiprocent-
niho navyseni platd zaméstnan-
ci ve zdravotnictvi, o vzdé-
lavani sester a 1ékait, o zajisténi
komplexni non-stop pravni po-
moci pro ¢leny svazu a lepSim
ocenéni prace fidi¢l zachranek
(8. platova tiida).

Nové vedeni Stfedoceského
kraje se k zachrance zachovalo
velmi korektné a hejtmanka
Jaroslava Pokorna Jermanova
i naméstek Martin Kupka piijali
nase pozvani. Pani hejtmanka se
pro nenadalé povinnosti musela
omluvit. Naméstek Kupka piijel
velice dobte pfipraven.
Podékoval za velmi dobry
vykon zachranky a ocenil praci
zachranait i za podminek, kdy
dochazi k trvalému naristu po-
¢tu vyjezdl, ke zneuzivani
zachranky a slozitym situacim,
jako jsou doméci porody, od-
mitani pacientll nemocnicemi,
narust vyjezdt do ustavi social-
ni péfe a mnohdy suplovani
prace  praktickych  Iékaid.
Nameéstek hejtmanky podtrhl
vyznam patefnich nemocnic
Stiedoc¢eského kraje a dobfe
fungujici zdravotnické zachran-
né sluzby. Vedeni kraje podpofi-
lo navyseni plati stfedoceskym
zdravotnikim — a sklidilo za to
potlesk.

Reditel Martin Houdek podg-
koval za velmi vstiicny ptistup
kraje ke stiedoCeské zachrance,
ktera tak 1 v roce 2017 miize na-
dale zlepSovat svou cinnost.
Zachranka se totiz bez podpory
ziizovatele neobejde, nebot’ jeji
financovani je v ¢eskych zemich
nastaveno tak, Ze pfijmy ze
zdravotniho pojisténi pokryvaji
pouze tietinu nakladu.

Zdravotnicka zachranna
sluzba Stfedoceského kraje je
nejvétsi v Ceské republice. V ne-
pretrzitétm provozu ma 30 1é-
katskych posadek (z toho polo-
vina v rezimu "rendez - vous")
plus 54 posadek bez Ilékafe.
Celkem ve vyjezdovych skupi-
nach pracuje na 752 kmenovych
zaméstnancu, ktefi v roce 2016
zajistovali pres 140 tisic vyjez-
da. Centralni dispec¢ink ma sidlo

v Kladné. Jsou dodrzovany akti-
vacéni Casy do 2 minut, je vysoka
uspésnost kardiopulmonalni re-
suscitace, vyborné funguje péce
o akutni srdecni infarkty a cévni
mozkové piihody.

Odborné prezentace z oblasti
prednemocni¢ni  neodkladné
péce prednesli MUDr. Jifi Knor,
Ph.D., a rovnéz PhDr. Petr
Mach, MBA. Jejich obsah je nad
ramec tohoto Clanku, a tak lze
jen konstatovat vysokou urovei
obou sdéleni vhodnych pro in-
spiraci a dal$i praci odborné ve-
fejnosti.

Ve slavnostni ¢asti jedndni

naméstek hejtmanky Martin
Kupka a teditel Martin Houdek
predali Pamétni list s finanénim
ocenénim "Zlaty zachranai" fi-
di¢i zachranati Petru Pavelkovi
z Mladé Boleslavi, a to za celo-
zivotni pfinos v pfednemocnicni
neodkladné péci. Blahopiejeme!

Zavérem nékolik postieht
z diskuze a kuloard.

e Ani odbory nemohou tole-
rovat porusovani pracovni kazné
jako alkohol na pracovisti, nedo-
drzeni spojového tadu nebo ak-
tivacniho ¢asu dvé minuty ¢i ne-
fadné pouzivani  osobnich
ochrannych pomticek.

e Zvlasteé tstavy socialni péce
by se k zachrance mély chovat
ohleduplné a vstticné — mnohdy
u nich totiz délame praci za ne-
pritomného praktického lékate
nebo ohledavame zemfelého,
ackoliv tuto Cinnost lékar

zachranky ma vykonavat pouze
pfi Gmrti nastalém v souvislosti
s poskytovanim pfednemocniéni
neodkladné péce.

e Pravo pacienta byt nelécen
je nade vse a zdravotni péci ne-
1ze poskytnout proti vuli dospélé
svépravné osoby. Ma to fadu ri-
zik, ale takova je soudoba legis-
lativa. Musime si zvykat. Nic-
méné 1ékaii zachranky a zachra-
nafi se Casto musi rozhodnout
v Casové tisni, sami a s mini-
mem informaci. A k tomu jesté
tlak okoli a svédkii. To by spo-
le¢nost a predevsim soudy mély
umét pochopit (zvlasté pak pii
posuzovani ¢innosti zachranky
v tak citlivych piipadech, ja-
kymi jsou komplikované do-
maci porody).

e Podle platné legislativy ne-
gativni reverz dava podepisovat
zdravotnicky pracovnik, tedy
v odivodnénych piipadech i za-
chranai mize s pacientem nega-
tivni reverz sepsat. Rovnéz tak
zachranaf nelékai mize pacienta

poucit o dalsim postupu, dopo-
rucit naptiklad navstévu zdra-
votnického zafizeni a po dohodé
pacienta ponechat na misté.
Pokud si nenti jisty, mél by situ-
aci konzultovat s 1ékafem po te-
lefonu.

e Posledni rok dva uz i ve
Stiedoceském kraji je Casté ono
nerudovské ,,Kam s nim*. A tak
mame v sanitce dusného pacien-
ta a nikde ho necht&ji vzit.
Vlastné ne nechtéji, ale nemo-
hou, je zkratka plné oddéleni,
jsou piistylky. Dohaduji se pak
zachranafi s lékafem a sestrou
na piijmu. Dohaduji se tedy ti,
ktefi ,,makaji“ a za vzniklou si-
tuaci viibec nemohou. V tomhle
délat dobrou medicinu je mazec.
A pojistovny nam vesele dal ru-
§i akutni Iizka... Co na to fict?
Krajsti politici by to méli po-
hlidat. Jde pfece o jejich obCany.
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e A novodobé stresy na
zachrance? Predev§im piipady,
kdy zachranat nemize pomoci,
i kdyby stokrat chtél, nebot’ k to-
mu neni ani vybaven, ani kom-
petentni, ptipady, které ma fesit
zkratka nékdo jiny. Lidé nas vo-
laji pomalu ke zlomenému neh-
tu, ke kazdé rodinné hadce nebo
jen prosté proto, ze se nemohou
dovolat praktickému lékati. Na
Kolinsku mame pacientku, ktera
si v roce 2016 ptivolala zachran-
ku 154x (slovy sto Ctyfiapade-
satkrat!). Opilec doma vyhrozu-
je partnerce nasilim — piijede
policie a hadejte, co udéla?
Zavola zachranku se slovy:
,»Tohle pfece neni normalni, né-
kam ho odvezte”. Bezdomovec
spi v parku pod lavic¢kou, ,,pfi-
volame zachranku, néco s tim
musej udélat, takhle to prece dal
nejde”. A tak dale a tak dale.
Zatim to vypada, ze se s tim mu-
sime smifit a zachovat profesio-
nalni klid. Ono totiz asi bude haf

-)

Hlavni cile pro pfisti rok jsou
jasné. Nadale prosazoval zaraze-
ni vysluhy, moznost pfedc¢asné-
ho odchodu do dichodu a reha-
bilitaéni program pro vyjezdové
skupiny do zakona o zdravot-
nické zachranné sluzbé. Trvat na
navyseni platovych tarifi o 10
% v roce 2018. Prosazovat na-
vyseni vyjezdového ptiplatku na
3000 — 7000 K¢&.

Nakonec jsem vSem musel
slibit, ze napiSu, jak mame
opravdu skvélou predsedkyni
svazu. Daso, diky!

MUDr. Jii HAVLOVIC,
predseda odborové organiza-
ce ZZS Stiedoceského kraje
Foto autor

Vice fotografii najdete u toho-
to ¢lanku na svazovém webu:
http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/1
2-1-2017-konference-stredoces-

ke-zzs.aspx



http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/12-1-2017-konference-stredoceske-zzs.aspx
http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/12-1-2017-konference-stredoceske-zzs.aspx

Zmény v zakoniku prace

Prvni novela
zakoniku prace
A & s ucinnosti ke
dni 1. ¢ervence 2016 byla prove-
dena zakonem ¢. 47/2016 Sb.,
kterym se zménil zakon C¢.
585/2004 Sb., o branné povin-
nosti a jejim zajistovani. V sou-
vislosti se zménami v organiza-
ci vojenské c¢inné sluzby doslo
v zékoniku prace k terminolo-
gické zméné spocivajici v nahra-
zeni slovniho spojeni ,,vyjimec-
né vojenské cviceni® spojenim
,sluzba v operaénim nasazeni®.
Druhou novelou, ktera se pro-
mitla do zakoniku prace, byla
novela zakona ¢. 106/1999 Sb.,
o svobodném piistupu k infor-
macim, a zakona ¢. 121/2000
Sb., o pravu autorském, o pra-
vech souvisejicich s pravem au-
torskym a o zméné nékterych za-
kont, ktera byla uvefejnéna ve

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, patii me-
zi nejlastéji novelizované zakony v CR. Svédé&i
o tom i fakt, Ze jen v pribéhu roku 2016 byl no-
velizovan nékolikrat.

Sbirce zakont pod ¢. 298/2016 a
ktera nabyla uc¢innosti dne 19.
zati 2016. I tato zména byla
spiSe terminologického charak-
teru. V ustanoveni § 337, které
upravuje dorucovani pisemnosti
uréené zaméstnavateli zameést-
nancem, bylo slovni spojeni ,,0zna-
¢eni svou uznavanou elektronic-
kou znackou“ nahrazeno slov-
nim spojenim ,,zapeceténi svou
uznavanou elektronickou peceti®.

Dalsi novelu zakoniku prace
prinesl zakon ¢. 377/2015 Sb.,
kterym se méni nekteré zakony
v souvislosti s pfijetim zakona
o ukonceni diichodového spote-
ni. Ke dni 1. ledna 2017 nabyla
ucéinnosti ¢ast tohoto zakona,
ktera vyjmula slovni spojeni
,,pojistné na diichodové spoteni*
z taxativniho vyctu polozek, kte-
ré muze zaméstnavatel zameést-
nanci srazit ze mzdy/ platu v us-

Prazska krajska rada zdravi ze svého Valentynského jednani

Prazska krajska rada zdravi
vSechny kolegy odboraie ze své-
ho Valentynského jednani, které
se konalo na pudé odborového
svazu ve stiedu 8. inora.

A co nam lezi na srdci?

Prosba smérujici ke vSem na-
§im ¢lenim ohledné vétsi aktivi-
ty a snahy pfi ziskavani novych
¢lend, protoze jeding silna ¢len-
ské zakladna mize pomoci OS
k prosazovani nasich zajmu.
Rust ¢lenské zékladny nezafidi
vedeni OS, ale musime se prici-
nit my vSichni.

Prosba o 100% tucast na dule-
zitych jednanich OS, kde jsou
nasim ¢lenum prostfednictvim
jejich pozvanych zastupct pred-

kladany  dulezit¢é  informace
a rady a rozhoduji se zde za-
sadni kroky tykajici se dalsiho
pusobeni OS uvnitf svazu i nave-
nek. Presto ucast zastupci na-
Sich ZO neni velkd a to neni
v poradku.

Prosba o dodrzovani pod-
minek odsouhlasenych rozhod-
nuti OS, ne jejich bojkotovani.

Meéli bychom si vsichni uvé-
domit, ze odbory jsou vzdy na
nasi strané a snazi se prosadit na-
e zajmy, proto i my bychom se
méli snazit pomoci odbortim.

Blanka KUCIRKOVA,

¢lenka prazské krajské rady,

kucirkova.blanka@cmkos.cz
Foto Dagmar Zitnikova

tanoveni o srazkach (§ 147)
a u okruhu ¢astek odecitanych
zaméstnanci ze mzdy/ platu pro
ucely zjisténi primérného meé-
si¢niho Cisté¢ho vydélku (§ 356).

Dnem 1. ledna 2017 nabyl
ucinnosti zakon ¢. 264/2016 Sb.,
kterym se méni nekteré zakony
v souvislosti s piijetim atomové-
ho zakona. Touto novelou do-
chazi v zakoniku prace 1) k zara-
zeni zaméstnanct Spravy ulozist
radioaktivnich odpadli mezi za-
méstnance, kterym zakonik
prace uklada vyssi rozsah povin-
nosti a omezeni nez ostatnim za-
méstnancim (§ 303), a dale 2)
k vymezeni okruhu zaméstnanct
vystavenych pii praci neptizni-
vym ucinkim ionizujiciho zafe-
ni, které bylo ptivodn¢ ucinéno
odkazem na vyhlasku o radia¢ni
ochran¢ a které bylo nové nahra-
zeno odkazem na atomovy
zakon (§ 347 odst. 3).

Ke konci roku 2016 podepsal
prezident Milo§ Zeman prvni
dil¢i novelu obcanského zako-
niku (zdkon ¢. 460/2016 Sb.,
kterym se méni zakon ¢. 89/2012
Sb., oblansky zakonik, a dalsi
souvisejici zakony). Problema-
tiky pracovnépravnich vztahi se
v ramci této novely bezpro-
sttedn¢ dotykaji zmény v usta-
noveni § 35:

e Nezletily, ktery dovrsil 15
let, se mize zavazat k vykonu
zavislé prace podle jiného prav-
niho ptedpisu, takze fyzicka oso-

ba bude zpusobila uzavfit pra-
covni smlouvu nebo nékterou
z dohod o pracich konanych mi-
mo pracovni pomér, jestlize do-
sahla veéku 15 let, pfi¢emz jako
den nastupu do prace nelze sjed-
nat den, ktery by predchazel dni
ukon¢eni povinné Skolni do-
chazky.

e ZruSuje se opravnéni
zakonného zastupce nezletilého
zaméstnance, ktery nedosahl
veéku 16 let, ukoncit za stanove-
nych predpokladi jeho pra-
covnépravni vztah.

Novela obcanského zakona se
do zakoniku prace promitne zru-
Senim ustanoveni § 56a a § 77
odst. 5 a 6. Tyto zmény nabudou
ucinnosti Sedesatym dnem po vy-
hlaseni novely ve Sbirce zakont,
tj. ke dni 28. inora 2017.

Tyto zmény byly do zakoniku
prace promitnuty v navaznosti
na zmény pravni upravy dotyka-
jici se jinych pravnich vztaht.
Lze konstatovat, ze se jedna
spise o zmény technického cha-
rakteru, které nepfedstavuji
vyraznou koncepéni zménu pra-
covnépravniho vztahu. Vyznam-
néj§i zmény ovliviujici kazdo-
denni pracovni zivot zam¢&stnan-
cti vSak lze o¢ekavat v souvislos-
ti s novelou zékoniku prace, kte-
ra je v soucasné¢ dob¢ projed-
navana v Poslanecké snémovné
Parlamentu CR.

Ing. et Mgr. Stépanka RANDOVA,
randova.stepanka@cmkos.cz

Prodlouzeni platnosti kolektivni dohody vyssiho stupné

Kolektivni dohoda vyssiho
stupné (dale KDVS), ktera byla
dne 22. prosince 2015 uzaviena
mezi vladou na strané jedné
a Odborovym svazem zdravot-
nictvi a socialni péce CR,
Odborovym svazem statnich or-
gantl a organizaci, Ceskomorav-
skym odborovym svazem civil-
nich zaméstnanct armady a Ces-
komoravskym odborovym sva-
zem pracovniki Skolstvi na
strané druhé, byla prodlouzena
i na letosni rok.

Prodlouzeni platnosti kolek-
tivni dohody vyssiho stupné vy-
plyva z ¢l. 16 odst. 7 kolektivni
dohody vyssiho stupné, ktery
stanovi, ze "KDVS nabyva plat-
nosti dnem podpisu obou smluv-
nich stran. Ucinnosti nabyvd
dnem 1. ledna 2016 a uzavira se
na dobu do 31. prosince 2016.
Platnost KDVS se prodlouzi vzdy
o jeden kalendarni rok, pokud
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jedna ze smluvnich stran nedo-
ruci  druhé strané pisemné
ozndmeni, Ze si nepreje platnost
KDVS dadle prodlouzit. Toto
oznameni je povinna jedna
smluvni strana dorucit druhé
smluvni strané nejpozdeji jeden
kalendarni mésic pred skonce-
nim platnosti této KDVS, jinak
se k nému neprihlizi. Takto miize
byt platmost KDVS prodlouzena
nejvyse dvakrat.”

Ani jedna ze smluvnich stran,
tedy ani vlada, ani zadny z odbo-
rovych svazi, které kolektivni
dohodu vyssiho stupné podepsa-
ly, neoznamila druhé smluvni
strang, ze si nepieje platnost ko-
lektivni dohody vyssiho stupné
dale prodlouzit. Z toho divodu
zustava kolektivni dohoda vys-
§iho stupné ve stavajicim znéni
v platnosti i pro rok 2017.

Ing. et Mgr. Stépanka RANDOVA,
randova.stepanka@cmkos.cz



Pokyny pro platbu ¢lenskych prispévki a vypliiovani hlaSeni pro rok 2017

Vazené kolegyné, vazeni kolegové, jak uz jisté vite, byla na celo-
statni konferenci OSZSP CR v listopadu 2016 schvalena zména fi-
nanéniho fadu (viz nize). Proto dochazi také k uprave hlasenek, které
se kazdy mésic zasilaji na OS.

Od 1. 1. 2017 podle schvalenych zmén finan¢niho fadu OS ¢ini od-
vod za ¢lena 75 K¢&. Pokud vyse ¢lenského piispévku, ktery ¢len za-
plati zakladni organizaci, nedosdhne vyse odvodu na OS, tedy je men-
§i nez 75 K¢ (napt. z duvodu pracovni neschopnosti po ¢ast kalen-
dainiho mésice), odvede za tohoto ¢lena zakladni organizace na OS 45
K¢. Za zaméstnance, ktery nemél zadny piijem po cely pfislusny ka-
lendaini mésic, z divodu docasné pracovni neschopnosti, ¢ini odvod
na OS 15 K¢.

Pro tplnost uvadime, Ze tento ¢len by mél zaplatit zakladni organi-
zaci udrzovaci piispévek ve vysi nejméné 20 K¢.

Zména finan¢niho Fadu schvalena delegaty celostatni konference
konané dne 11. a 12. 11. 2016
Zakladni ¢lensky piispévek
(56) Vyse odvodu na OS je stanovena pausalni ¢astkou ve vysi 75 K&
mesicné za kazdého ¢lena odborové organizace, ktery je povinen pla-
tit zakladni Clensky pfispévek (viz ¢l. 37). V ptipadé, ze vyse zaklad-
niho pfispévku u ¢lena v piislusném kalendainim mésici nedosahne
ani vySe odvodu na OS, ¢ini odvod na OS za tohoto ¢lena v daném ka-
lendainim mésici 45 K¢. Za zaméstnance, ktery nemél zadny piijem
po cely pfislusny kalendaini mésic, z davodu docasné pracovni ne-
schopnosti, se hradi 15 K¢.
Z udrzovaciho ¢lenského piispévku (El. 40) se odvod nehradi u ¢lentt
uvedenych pod pism. a), b), ¢), d).
(61) Vyse clenskych piispévki a odvodti na OS je shrnuta v nasledujici tabulce:

Clenské piispévky ¢lena odborové organizace Vyse mésicné
Zakladni ptispévek procentni sazbou — viz ¢l. 38 pism. a) nejméné 1 %
z toho odvod na OS 75 K&

*) viz ¢l. 56 véta druha 45 K¢ *)
Zakladni ptispévek pausalni ¢astkou — viz €l. 38 pism. b) nejméné 120 K¢
z toho odvod na OS 75 K&
Udrzovaci piispévek — viz ¢l. 40 pism. a), b), ¢), d) nejméné 20 K¢
z toho odvod na OS 0
Udrzovaci piispévek — viz ¢l. 40 pism. e) nejméné 20 K¢
z toho odvod na OS 15 K¢

Zakladni individualni piispévek

(43) Vyse zakladniho individualniho pfispévku je stanovena pausalni ¢astkou podle vyse Cistého piijmu (viz ¢l. 62). Zakladni individualni

ptispévek ¢lena je odvodem OS.

(62) Vyse c¢lenskych piispévki ¢lena regionalni organizace bez pravni osobnosti je v zavislosti na vysi pfijmu stanovena v nasledujici tabulce:

Clenské piispévky ¢lena regionalni organizace bez pravni osobnosti Vyse mésicné
Zékladni individudlni piispévek pii ¢istém piijmu do 15 000 K&/més. 115 K¢
Zakladni individualni pfispévek pfi ¢istém piijmu od 15 001 K& do 20 000 K¢&/més. 165 K¢
Zakladni individualni pfispévek pfi Cistém piijmu od 20 001 K¢ a vyse 215 Ké
Udrzovaci ptispévek viz ¢l. 44 pism. a, b, ¢, d 20 K¢
Udrzovaci individualni piispévek viz ¢l. 44 pism. e) 35 Ké

» Cislo uétu odvodu ¢lenského piispévku na tstiedi OSZSP CR
je stejné jako v minulych letech, tedy: 2649399/0800.

» Variabilni symbol je pro kaZdou organizaci jedinecny a tvori se
z registracniho ¢isla odborové organizace, které je pridéleno od-
borovym svazem.

Misto prvniho dvojcisli (22) se uvadi oznaceni mésice, za ktery plat-
bu posilate (01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12).

Je-li ¢islo odborové organizace napi. 22-0602-3103,

pak bude variabilni symbol nasledného tvaru:

- pii platbé za leden: 0106023103
- pii platbé za unor: 0206023103
- pii platbé za prosinec: 1206023103

Prosim, nezapominejte, Ze i nula je ¢islo. Dodrzeni tvaru forméatu
variabilniho symbolu je dilezité a klicové. Zejména u platby zasilané
postovni poukazkou je ¢islo variabilniho symbolu jedinym symbolem
pfi pfidéleni platby k vasi organizaci.

V piipadé chybné uvedeného variabilniho symbolu zaslané platby ne-
ni mozné zaslanou castku piifadit k vasi organizaci a zaevidovat ji
v programu._Touto chybou se pak dostavate i na seznam dluzniki OS.
Dékujeme proto za vasSi pozornost a peclivost pri uvadéni varia-
bilniho symbolu odvodu ¢lenského prispévku v kazdém mésici!
» Odvody ¢lenskych prispévkii je nutné na ustiedi OS platit_pra-
videlné mésiéné — jiny interval plateb od roku 2015 NENI moZny.

» Povinnosti odborové organizace je pravidelné mési¢né zasilat
odvod ¢lenského prispévku spolu s tcetnim podkladem — tiskopi-
sem ,,HlaSeni k platbé odvodu ¢lenského piispévku‘.

Formulafre najdete na nasledujicich strankéch Bulletinu a jsou zve-
fejnény na webovych strankach OS (www.zdravotnickeodbory.cz),
ikona na horni listé ,,Pro ¢leny a odborové organizace* — ,,Jak se stat
Clenem™ — ,,Piihlasky a formulafe®. Je tedy mozné je kdykoliv stah-
nout.

Prosime, nezapomeiite na vypliovani VSECH pozadovanych tdaji
na formulafi, véetné poctu zen v odborové organizaci.

Agendu odvodit ¢lenskych pfispévkit na OS zpracovava Zdenka
Piskova.
Tiskopis
na adresu: piskova.zdenka@cmkos.cz ptipadné poStou na adresu
Organiza¢ni oddéleni OSZSP CR, Zdetika Piskova, Kon&vova
54/1107, 130 00 Praha 3.

» Piipominime, Ze formulafie ,,hlaSenek* za jednotlivé mésice
daného kalendainiho roku jsou podkladem ucetnictvi také ve va-
$i odborové organizaci!

V piipadé dotazii k platbam, zjisténé chybovosti v platbach nebo
chybné uvedenych variabilnich symbolech plateb nevahejte pani
Zdeiiku Piskovou kontaktovat na telefonu 267 204 324 nebo na mobi-
lu 736 504 753.

HIlaSeni k platb¢é odvodu €l. piispévku‘ zasilejte e-mailem
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Pokyny k dalSim platbam odborovému svazu

Pojisténi D.A.S. pro Zeny na matei'ské a rodicovské dovolené
Jak jste uz také byli informovani, celostatni konference OS schvalila
zamér uzaviit smlouvu s pojistovnou D.A.S. Na zakladé pozadavkt
ze zakladnich organizaci byla sjedndna moznost vyuzit pojisténi
D.A.S. také pro ¢lenky na matetské dovolené (MD) a rodi¢ovské do-
volené (RD). Za tyto ¢lenky na matetské a rodi¢ovské dovolené od-
borové organizace odvedou 15 K¢ a v seznamu ¢lent pro pojistovnu
D.A.S. budou tyto ¢lenky zafazeny mezi ostatni ¢leny OS.

Pocet téchto ¢lenek (chtéji pojisténi D.A.S.) se v ,,Hlaseni k platbé od-
vodu ¢lenského piispévku uvadi v fadku spole¢né se zaméstnanci,
ktefi neméli zadny piijem z divodu pracovni neschopnosti, tedy
v fadku 4.

Clenky, které nebudou chtit vyuzivat pojisténi D.A.S. a za které ne-
bude ZO stejné jako dosud odvadét nic, budou v ,,Hlaseni k platbé od-
vodu ¢lenského prispévku® uvedeny v fadku 5.

Pravé z tohoto divodu jsme vas zadali o doplnéni seznamu Clenti
o udaje, za které ¢lenky na MD a RD budou zékladni organizace od-
vod platit a za které ne.

Pojistovné D.A.S. se bude ctvrtletné posilat aktualni jmenny seznam
¢lend, ktefi jsou pojisténi. Je tedy nutné, aby databaze ¢lent byla
radné aktualizovana.

1) Zakladni organizace, které jsou v Zajist'ovacim fondu (déle jen
ZF), budou posilat zmény na hlaSence do ZF.

Vsechny informace o Zajistovacim fondu a vS§echny formulate najde-
te na prvni strané webu odborového svazu
(www.zdravotnickeodbory.cz) vpravo nahofe.

2) Zakladni organizace, které se dosud do ZF nezapojily a nejsou
v programu Trewis ZO, budou posilat zmény na strané 2 ,,HlaSeni
k platbé odvodu ¢lenského prispévku.

Pokud nam zmény nebudou hlaseny, mize ¢lenim. které nebudeme
mit v databazi, nastat problém s vyuzivanim sluzeb pojiStovny
D.A.S., coz samoziejmé nechceme.

3) Pouzivani programu Trewis ZO, ktery je pro zakladni organi-

zace k dispozici zdarma, je nejlepSim a nejjednoduss$im zptisobem
pro ZO, jak provadét zmény v databazi ¢leni. Pokud organizace
pouZivaji program evidence ¢lent Trewis ZO a jsou v ZF, musi
posilat hlaSenku do ZF tak jako dosud.

V programu evidence ¢lenti byl upraven i ¢iselnik kategorii ¢lent, aby
odpovidal témto pozadavkidm. Je uveden na hlaSence do ZF i na druhé
strané¢ ,,HlaSeni k platb¢é odvodu ¢lenského piispévku*.

Pojisténi D.A.S. pro ¢leny OS — nepracujici diichodce
Na celostatni konferenci byl vznesen pozadavek, aby oblast sou-
kromého prava u pojistovny D.A.S. mohli vyuzivat i ¢lenové — ne-
pracujici dichodci. To bylo zajisténo, pojisténi clent — nepracujicich
diichodct je sjednano a je dobrovolné.

» Zakladni organizace za tyto ¢leny poslou 1x za rok prispévek
60 K¢ za ¢lena.
» Pocet téchto ¢lent a ¢astku uvedou zakladni organizace na
zvlastni hlaSence urcené jen k tomuto ucelu a poslou ji na OS.
> Platba se zasild na stejny ucet jako odvody odborovému svazu.
» Variabilni symbol pro platbu za nepracujici dichodce je pro
rok 2017: 41192017.
Hlaseni k platbé pojisténi za ¢leny nepracujici dichodce zasilejte, pro-
sim, e-mailem na adresu: francl.lubomir@cmkos.cz nebo postou na
adresu: Mgr. Lubomir Francl, OSZSP CR, Konévova 54/1107, 130 00
Praha 3. V pfipadé¢ nejasnosti volejte pana mistopifedsedu Lubomira
Francla na: 736 504 737.

Zajist'ovaci fond
Hlaseni do Zajistovaciho fondu zasilejte, prosim, mailem na adresu:
zfoszsp(@cmkos.cz nebo postou na adresu: Blanka Ku¢irkova, organi-
zacni oddéleni OSZSP CR, Konévova 54/1107, 130 00 Praha 3.
Piipadné dotazy vam pani Blanka Kucirkova zodpovi na ¢isle 776 482
499.
Vsechny informace o Zajistovacim fondu a v§echny formulare najde-
te na prvni strané webu odborového svazu
(www.zdravotnickeodbory.cz) vpravo nahote.

S d

AN

Potvrzeni odborové organizace
o vysi zaplaceného ¢lenského prispévku pro ucely snizeni zdkladu dané z ptijmut
fyzickych osob.

potvrzuje, ve smyslu ustanoveni § 15 odst. 7 zakona €. 586/1992 Sb., o danich z ptijmi, ve znéni G€inném

k 31. 12. 2016, 7e jeji ¢len

(Jméno a pfijmeni, datum narozeni)

zaplatil v roce 2016 odborové organizaci ¢lensky prispévek ve vys§i ........cooeiiiiiiiiil, K¢.
Potvrzeni se vydava podle § 38 1, odst. 1 pism. j) téhoz zdkona.*

podpis ptedsedy odborové organizace
a razitko odborové organizace
*(paragraf 38 pismeno 1, odstavec ¢islo 1, pismeno j t¢hoz zakona)
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