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Zijeme ve
zvlastni
dobe. Véci a
vztahy,
které nam
diive ptipa-
daly nor-
malni, pfe-
stavaji platit, slusni lidé stale Casté-
ji propadaji pocitu bezmoci a bez-
nadéje. Na nenormalni a nemoralni
chovani odpovidame pokréenim

Novinky v tirazovém pojisténi
Happeningy a dalSi protestni akce
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Vzkazy ministrovi Leosi Hegerovi

Odstupné

Nebyt jen divakem

ramen, ml¢enim, stazenim se do
sebe nebo nadavanim po strang.
Jako mor se do nasi spole¢nosti
vkrada lhostejnost, individualita,
zavist a v hor$im ptipadé nenavist.
Stvou se proti sob& skupiny lidi.
Zdravi prestavaji byt solidarni
s nemocnymi, mladi se starymi a
v8ichni jsou proti vSem. SlySime
okolo sebe nic nefikajici fraze,

osudy lidi v t&Zkych zivotnich situ-
acich se vétsiny netykaji, dogma-
tem se stavd, Ze se ma postarat
kazdy sam o sebe a Ze si za své
Hheuspéchy mize kazdy sam.
Lidem ubyva moralky, slusnosti,
porozuméni a solidarity. Chybi na-
déje. Na co ale ¢ekame? Na bla-
nické rytife? Na zazrak? Na to, ze
nékdo udéla néco za nas? Myslite,

Vykonn rada OSZSP CR vyzjvi ministra Hegera: Reziguujte! - otevieny dopis

Norské zkuSenosti

V Praze dne 13. ¢ervna 2012
C.j. 3012012
Pane ministie,

vykonna rada Odborového svazu zdravotnictvi a
socialni pé¢e CR na svém jednani dne 12. 6. 20012
hodnotila celkovou situaci ve zdravotnictvi. Pfitomni
¢lenové se jednomysIné shodli, Ze Vase dosavadni
pusobeni ve funkci ministra zdravotnictvi je katastro-
fou pro vétSinu zaméstnanci i pro pacienty.

Vami chaoticky pfipravované pravni piedpisy
nejsou dopfedu promyslené a jako celek pisobi de-
struktivné na cely segment zdravotnictvi. Zastupci
odborového svazu opakované vznaseli pfipominky
k pfipravovanym zakontm, ale vétsinou Vami ne-
byly akceptovany ani vysoce odborné zalezitosti.

Nejmarkantnéj§im ptipadem je novela zékona
o vefejném zdravotnim pojisténi, ktera dava ne-
omezenou moc zdravotnim pojistovnam nové na-
stavit sit’ nemocnic. Na spornost a disledky tohoto
ustanoveni jste byl na rlznych jednanich opako-
vané upozornovan. Za piipadné ruSeni nemocnic
nesete odpoveédnost Vy.

Neni od véci pfipomenout i Vasi zodpoveédnost
pti nedemokratickém zpusobu projednani novely
zakona o vefejném zdravotnim pojisténi a Vasi ulo-
hu pfi podani pozménovaciho navrhu v rozsahu
témef sta stran, ktery jste pomohl ,protlacit”
Poslaneckou snémovnou. Vase tvrzeni, Ze se nic ne-
zméni pro pacienty a ze vzdy dostanou zakladni
péci a zékladni léky, ma také trhliny, na coz Vas
opakované upozorfiovali zastupci pacientli a zdra-
votné postizenych. VétSina seniorl a zdravotné po-
stizenych ma dnes problém, aby uhradila doplatky
a poplatky za zdravotni sluzby a za 1éky a Vy s tim,
i pfes opakované vyzvy k feseni, nedélate NIC.

Horsi nez soucasnost je ovSem vize, kterou pro
ceské zdravotnictvi pfipravujete. V rozporu s Vami
deklarovanymi prohlasenimi se v pfipravovanych
zamérech vécného zédkona o zdravotnich pojistov-
nach objevil navrh na zavedeni dvouslozkového
pojistného. Osobné jste nam sdélil, Ze se po roz-
hodnuti Ustavniho soudu ve velmi kratké dobé pii-

pravujete rozsifit nadstandardy, jejichz zavedenim
porusujete principy rovnosti. Svym pfistupem li-
kvidujete segment lazenstvi a destruujete oblast ve-
fejného zdravi. Po uplatnéni Vami schvalené perso-
nalni vyhlasky dojde ke snizeni kvality péce o pa-
cienty, nebot’ v pfipraveném pravnim piedpise je
umoznéno mit v nemocnici nizsi pocty personalu
s nizsi kvalifikaci. V soucasné situaci se odbory
obavaji, ze zaméstnanci zfejme budou stat pred vol-
bou, zda budou vykonavat stejnou praci za niz§i
odménu.

Odbory vini Vas osobné z rozvratu fungujiciho
systému a nedodrzeni slibu, kterym jste se zavazal
vytvofit podminky pro zvySeni plati a mezd za-
meéstnancu.

Jesté jednou pfipominam, na vSechny vyse uve-
dené problémy jste byl osobné opakované upozor-
novan.

Pane ministie,

na zakladé peclivého vyhodnoceni celkové situa-
ce piijala vykonna rada Odborového svazu zdra-
votnictvi a socialni péée CR nasledujici usnesent:

Vykonna rada Odborového svazu zdravotnictvi a
socialni péée CR konstatuje, Ze se &eské zdravot-
nictvi pod vedenim soucasného ministra MUDr.
Leose Hegera, CSc., propadlo a déle se propada do
hluboké krize.

Ministr pfijatymi a pfipravovanymi zakony zdra-
votnictvi destabilizuje a vytvafi ve stale jesté fun-
gujicim systému chaos. Ptijaté a pfipravované zmé-
ny ve zdravotnictvi véetné lazenstvi jsou pfijimany
direktivné, nejsou diskutovany s odborniky, neni na
nich konsensualni shoda. Navrhy vychazejici z Mi-
nisterstva zdravotnictvi, které fidi soucasny mi-
nistr, poskozuji jak pacienty, tak zaméstnance.

Vykonna rada i na zaklad¢ vyvoje poslednich
dn opakované vyzyva MUDr. Leose Hegera,
CSc., aby rezignoval na post ministra zdravotnic-
tvi.

Na védomi:
Vlada CR, Parlament CR - Poslanecka snémovna,
predsedové odborovych svazil
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ze se samo od sebe néco zméni, ze
se né¢eho dockame? Nedockame.
Pietvafet spole¢nost a ménit
véci kolem sebe muzeme aktivné
jen my sami a spoleéné dohroma-
dy. Nebojme se tedy vyjadfit své
nazory, nebud'me lhostejni a na-

zyvejme véci pravymi jmény.
Vétsina lidi nesouhlasi s tim, co se
v Ceské republice déje. Nesouhlasi
se snizovanim na$i Zivotni Grovné,
nesouhlasi s asocialnimi reforma-
mi a s omezovanim solidarity.
Vétsina ale bohuzel ml¢i. Co proti
tomu mizeme udélat?

Mizeme aktivizovat lidi kolem
sebe! Vysvétlujme, nenechme se
zmast, zastrasit a oklamat nesmysl-
nymi demagogickymi frazemi, Ze
reformy jsou potieba a Ze je to je-
dind mozna cesta. Hledejme kon-
struktivni informace, zapojme se
do vefejného zivota, do obCanské
spolecnosti.

Clovék neni jen individuum,
¢clovek je tvor spolecensky a bez ji-
nych dokaze velmi malo, nebo
téméf nic. Tato skutecnost je oveé-
fena tisiciletou historii, ale my dé-
lame stale stejné chyby. Zastavme
se tedy, ohlédnéme se, poucme se a
pojd’me spolu dal.

Obcas bychom si méli i pfipome-
nout, pro¢ jsme v odborech, na ja-
kych principech stavime a co chce-
me. Odborafi jsou lidé, kterym ne-
jsou lhostejni ti vedle. A tak v dnesni
deformované spolecnosti ziskavate
nalepku nékoho, kdo je zvlastni,
nékoho, na koho se ti ostatni divaji
s podezienim, nékoho, o kom se
uvazuje, pro¢ to déla. My ale vime,
pro¢ to délame. Vime, Ze nejsme ti
lhostejni, ti sobecti individualisté, ti,
ktefi se jen divaji.

Bud'me hrdi na to, Ze nejsme
mléici vétSinou a ze se dokazeme
ozvat ve prospéch jinych.
Nejdulezitéjsi je nebyt divakem,
ale aktivné vstoupit do dé&je. A vam
vSem, ktefi to délate, dékujeme.

Bc. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz
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Jaka byla
konfe-
rence hy-
gieniki
v Brné?
i Mizeme

\_/ shrnout
jednodu-

Se: konference byla dobra. Dne
17. kvétna 2012 se zacali sjizdét
odborafi sekce pracovnikti hygie-
nické sluzby do Brna na odboro-
vou konferenci. UZ vlastni cesta
do Brna byla pro n¢které malym
prekvapenim. Kvili havarii v ran-
nich hodinidch byla déalnice na
Moravé uzaviena a cesty se Ca-
sové znacn¢ protahly. Nastésti
jsme stihli (n€kteti) jak prezenta-
ci mistopfedsedkyné OS Ing.
Ivany Bfenikové na téma Lobing
neni korupce. Toto téma se po-
drobné rozebiralo na nasledu-
jicim seminaii v Mistfine. Tak
také jsme vyslechli Cerstvé infor-
mace zastupkyné hlavniho hygie-
nika MUDr. Viery Sedivé ke sta-
vu hygienické sluzby, a to jak
zdravotnich ustavt, tak hygienic-
kych stanic. Zprava z Minister-
stva zdravotnictvi nas po delsi
dobé témeér uklidnila. Momen-
talné se nechysta dalsi drasticka
zména v hygienické sluzbé. Po-
staci ty zmény, které jiz prob¢hly.

Podle novelizace  zékona
¢. 258/2000, o ochrané vetejné-
ho zdravi a o zméné nékterych
souvisejicich zakont, v platném
znéni, od 1.6.2012 existuji
v CR dva zdravotni tstavy, a to
Zdravotni tstav se sidlem v Ostra-
vé a Zdravotni ustav se sidlem
v Usti nad Labem. Ostatni labo-
ratorni centra budou dle dané
ptislusnosti do téchto zdravotnich
ustavu zaclenéna. Také v rdmci
této novely ze zakona byla vy-
pusténa piiloha €. 3, ktera stano-
vila zadkonnou povinnost na zii-
zeni uzemnich pracovist v mis-
tech byvalych okresnich hygie-
nickych stanic. Stavajici hygie-
nické stanice jsou zdkonem po-
vazovany za ziizené.

Utastnici konference byli se-
zndmeni se zpravou o Cinnosti
vyboru sekce hygienické sluzby.
Vyslechli jsme zajimavé informa-
ce krajského hygienika KHS
Brno MUDr. Marecka, ktery po-
tvrdil sd&leni MUDr. Sedivé, ze
zadny z tediteld KHS, pokud ho
k tomu nedonuti finan¢ni situace,
nebude pfiistupovat k ruseni

uzemnich pracovist hygienické
sluzby.

Na konferenci se konaly volby
do vyboru hygienické sekce a pra-
covni skupiny - doslo ke snizeni
0 jednu pracovni skupinu, vybor
byl posilen na pocet 5 ¢lend.

Diskuze se vénovala otazce,
jak dal bude v hygienické sluzb¢.
Predevsim od pamétnikti bylo
znat zklamani, Ze doslo ke zruSe-
ni oslavy 60 let ¢innosti hygie-
nické sluzby. Mnozi z ucastnikl
ptipomnéli nutnost zvysit prezen-
taci hygienické sluzby a verejnost
znovu seznamit s naplni a vyzna-
mem hygieny pro spolecnost.
Také bylo konstatovano, ze roz-
déleni hygieny na zdravotni usta-
vy a hygienické stanice nebylo
Stastnym feSenim. Tento krok ne-
byl pozitivné pfijat ani vefejnosti,
ani fadovymi zaméstnanci hygie-
nické sluzby.

Po konferenci jsme se pfesou-
vali na odborny seminat v Mis-
tiin€. Zpestieni cest pokracovalo.
Objednany autobus nepfijel, dru-
hy den pies zrusenou objednavku
nas autobus k ptesunu ocekaval.
Ale hygienik-odborat si vzdy po-
radi. Vetejna doprava nas vtahla
do svych siti, piijeli jsme v potad-

ku jak do Mistfina, tak i druhy
den do nasich domovti.

I ptes no¢ni mraz, ktery pano-
val v okoli Mistiina a ponicil
zarodky budouci trody, nam bylo
dobfte a zvladli jsme jak odborné
Skoleni mistopfedsedy Mgr.
Ladislav Kucharského na téma
Rétorika a komunikace v social-
nim dialogu, tak pravni proble-
matiku - téma Stav sluzebniho
zakona, zékonik prace prezento-
vala JUDr. Zuzana Planickova.
Seminafem se nesla plodna disku-
ze k aktudlni problematice.

Co fici zdvérem? Pokud to pl-
jde piisti rok, tésime na dalsi set-
kani a dékujeme vSem za ucast a
pomoc s organizaci. A vSem, kte-
ii jesté vahaji, at’ jiz ve zdravot-
nich ustavech nebo hygienickych
stanicich, vzkazujeme: nebojte se
ptijit mezi nés, budete piijemné
ptekvapeni, Ze pospolitost, smysl
pro spravedlnost a fér hru v na-
Sich fadach nevymizel a Ze urcité
nam neni lhostejny stav hygie-
nické sluzby v nasi zemi.

MVDr. Zuzana BARTOSOVA,
¢lenka vyboru sekce
pracovniki hygienické sluzby a
piedsedkyné MO KHS OL UP
Pi‘erov, Olomouc, Prostéjov

Sekce pracovniki hygienické sluzby se do¢kala — mezinarodni kon-
ference se slovenskymi kolegy se bude konat 26. a 27. zafi na
Moravé. V roce oslav 60. vyro¢i ochrany vetejného zdravi se nam po-
dafilo zajistit pro hygienu mezinarodni konferenci, ktera se bude ko-

nat v Ceské republice.

Pozvanka s programem bude zaslana do vSech odborovych organi-
zaci hygieny, ale jiz nyni vas s velkym potéSenim upozoriiujeme na
termin konani, abyste si ho mohli rezervovat.

Na konferenci si budete moci vyménit zkuSenosti se zménou struk-
tury hygieny, s financovanim sluzeb a s planovanym vyvojem.

Konference je organizovana sekci pracovnikd hygienické sluzby

odborového svazu.

MUDr. Gacka SLAVIKOVA, ¥idici sekce pracovnikii hygienické sluzby
Ing. Ivana BRENKOVA, garantka sekce za vykonnou radu

Tteti mezinarodni konference sekce lazenstvi se bude konat 4. a 5.
fijna, tentokrat v Mad’arsku. V krasnych laznich jsou t€zké pracovni
podminky zaméstnancti, a to véetné mzdovych. Nejen tomu se bude

vénovat konference lazenstvi.

Prvni konference se konala v Ceské republice za tasti slovenskych
kolegti, druha se konala na Slovensku jiz za ucasti kolegl ze
Slovenska, Mad’arska a Rakouska, tieti se bude konat v Mad’arsku a
skupinu slovenskych, mad’arskych, rakouskych a ¢eskych zastupci

rozsifi kolegové z Némecka.

Pozvanka s programem bude zaslana odborovym organizacim
v laznich, ale jiz nyni vas s velkym potéSenim upozoriiujeme na ter-

min konani.

Martin VACEK, vedouci sekce lazenstvi
Helena SEBESTOVA, garantka sekce za vykonnou radu



V Praze dne 13. ¢ervna 2012
C.j. 299/2012
Vazeny pane predsedo vlady, vazené pani ministryné, vazeni pani ministti, vazené pani poslankyné, vézeni pani poslan-
ci, vazené pani senatorky a vazeni pani senatofi.

Obracime se na Vas za vedeni sekce lazefistvi Odborového svazu zdravotnictvi a socidlni péce CR s apelem ve véci
reforem v resortu lazetistvi, kdy Vas chceme vyzvat ke spolecnému jednani. Vase vlada si dala jako hlavni programovy
cil, ze bude vladou hospodari a vladou rozpoctové odpovédnosti. Prosim tedy o vysvétleni nasledujicich krokd
Ministerstva zdravotnictvi:

Soucasna vlada stale hledd moznosti, jak uspofit vydaje vefejnych rozpoctil. Je naprosto ziejmé, Ze si nemtizeme do-
volit vydavat vice, nez na co si vydélame, ale myslime si, Ze jsou i vydaje, které ve svém dusledku vedou ke zvySenym
pifjmim statniho rozpoctu a tyto vydaje by nemély byt kraceny. Na tento druh vydaji by se mélo nahlizet z pohledu celé-
ho hospodafstvi a ne jen z pohledu jednoho resortu. V této souvislosti mame na mysli v soucasné dob¢ finisujici piipra-
vy kone¢ného schvalovani nového indika¢niho seznamu platného pro poskytovani lazenské péce. Obracime se na Vés na
vSechny oslovené jako na posledni autority, které mohou tento segment zdravotnictvi, ale i tzv. narodni stiibro, jesté za-
chrénit.

Sektor lazni slouzi zejména ceskym pacientim a ne, jak se stale myln¢ domnivaji n€kteti politici, pro rekreaci zahra-
ni¢nich navstévniki. Jiz v soucasné dobé dochdzi ze strany zdravotnich pojistoven k velkym restrikcim zejména v poctu
schvalenych lazeniskych navrhd, a to az 0 20 %. Tato opatfeni zpiisobuji dramaticky pokles poctu odlécenych nemocnych
pacienttl, kdy jiz v soucasné dob¢ dochazi ke splnéni politického zadani, kterym je snizeni plateb za lazetiskou péci o 500
mil. K&. I pies tento pozitivni trend pro zdravotni pojistovny se z st ministra zdravotnictvi dozvidame, jak je nutné jes-
t¢ vice tuto péci omezovat. Chceme ptipomenout, ze segment lazni ma stale klesajici podil ve vydajich na zdravotni péci,
a to ze 3 % celkovych vydaji v roce 2002, kdy se absolutni ¢astka pohybovala kolem 3 mld. korun, az po 1,6 % a k ab-
solutni ¢astce 2,7 mld korun v roce 2011. I pfi tomto trendu se dafi v tomto segmentu generovat pozitivni hospodatské
vysledky a dochézi také k investicim do rozvoje a zkvalitiiovani poskytovanych sluzeb, to vse bez podpory dalsich zdro-
0 z vefejnych rozpoctd. Na tomto misté je také nutné zminit, Ze tento segment piispéje do veiejnych rozpocti 4,2 mld
korun. Segment lazeiistvi v soucasnosti zaméstnava 12 tisic zaméstnancti piimo a dalsich az 36 tisic zaméstnancl ne-
piimo. Pokud dojde k planovanym a nesmyslnym usporam na vydajich pro 1é¢eni v lécebnych laznich, dojde také k ne-
névratné ztraté az 12 tisic pracovnich mist a k vypadku piijmi pro statni rozpoget CR v oblasti jak daiiovych odvodi, tak
v odvodech pro zdravotni pojisténi.

Z4dame Vs proto, abyste si jako ministfi ¢i voleni zastupitelé polozili zisadni otazky:

1. Ptinese Uspora 0,5 az 1 mld korun skute¢né predpokladany kyzeny Gspéch, a nebo tato Gispora zptisobi, ze bude dal-
§i tlak na vydaje na socidlni podporu a podporu v nezaméstnanosti? Jaké dopady budou mit tato ministerska rozhodnuti
na jiz dnes krizi postizené regiony, kde plisobi lazefiska zafizeni, na néz je vazana dalsi infrastruktura dané oblasti?

2. Je spravné likvidovat dobte fungujici a regulovany systém poskytovani lazeniské péce, ve které jsme v minulosti by-
li lidry a vzorem pro celou Evropu? Tyto 1é¢ebné postupy jsou popsany v odborné literatute, ktera je dnes bohuzel jen
v archivu, protoze Vyzkumny balneologicky Ustav byl rozprasen.

3. Nent lepsi si vzit ptiklad z dobte fungujiciho segmentu a snazit se podobnou regulaci aplikovat i na dal$i segment,
jako jsou odborné 1é¢ebné ustavy, které poskytuji ve vétSing ptipadd stejnou péci, ale za dvojnasobné financni prostied-
ky nez lécebné 1azné? Je spravné zlikvidovat soukromy sektor, ktery mimo jiné tak prosazujete, aby se podporoval jiny
segment, pro ktery se vydavané prostiedky neustile navy3ovaly, jak to dokazuji statistiky poslednich deseti let u OLU, a
to z cca 3 mld korun na soucasnych 6 mld korun?

Vétime, ze vyse predlozené zasadni pripominky k postupu ministra zdravotnictvi vezme vlada v potaz a zachrani oje-
dinély systém péce, ktery ma svétovy vehlas a mnohasetletou tradici. Vime, Ze legislativné bude indikaéni seznam fesen
v podob¢ vyhlasky Ministerstva zdravotnictvi, ale véfime, ze vzhledem k zavaznosti problému pochopite nasi iniciativu
a nutnost dal pokraCovat v projednavani celé ndmi nastinéné problematiky, a to i na dalSich Grovnich i politickych.
Doufame, ze za Vasi pomoci, po zvazeni a vyhodnoceni piedlozenych faktti, dojdeme spolecné k dohodé s Ministerstvem
zdravotnictvi a situace se pro nas resort vyfesi i diky Vam pozitivng.

Chceme i nadale vétit, ze nasi republiku spravuji lidé s nezbytnym ekonomickym piehledem a Ze se postavite za opti-
malni feSeni, a to ve prospéch Geského lazeiistvi a také ve prospéch Ceské republiky.

Be. Martin Vacek, Hdici sekce lazefistvi Odborového svazu zdravotnictvi a socialni péte CR

Kancelaf Senatu, Oddéleni vztaht s vetejnosti
¢.j. 7672/ 2012/ S
V Praze dne 14. ¢ervna 2012
Véc: Odpoveéd’ na podani ze dne 14. Cervna 2012
Vazena pani Novotna,

Kancelaf Senatu Vasim prostfednictvim obdrzela Otevieny dopis ve véci reforem v resortu lazefistvi Odborového sva-
zu zdravotnictvi a socialni péce Ceské republiky adresovany predsedovi vlady Ceské republiky, ¢lentim vlady Ceské re-
publiky, poslanctim a poslankynim Poslanecké snémovny Parlamentu Ceské republiky a sendtorfim a senatorkam Senatu
Parlamentu CR. Obsahem Vaseho podani jsou ptipominky k piipravované vyhlasce Ministerstva zdravotnictvi Ceské re-
publiky s tzv. indikaénim seznamem. V souvislosti s pfipravovanou optimalizaci systému lazenské péce upozortiujete na
nékteré rizikové faktory, jmenovité na rist nezaméstnanosti, vypadky danovych piijmi a vypadky odvodt na zdravotni
pojisténi. Poukazujete na dlouhou tradici, které se Seské lazeistvi t&3i a vyzyvate ¢leny vlady CR i Parlamentu CR k pro-
jednani Vasich pfipominek.

Vas podnét, s jehoz obsahem jsme se peclivé seznamili, davame na védomi viem ¢leniim Senatu Parlamentu CR.

S pozdravem
Mgr. Petr Laun, Kancelaf Senatu, Oddéleni vztaht s vefejnosti

24. dubna

Piedsedkyn& OS Dagmar Zit-
nikova se sesla s predsedou Na-
rodni rady osob se zdravotnim
postizenim Véclavem Krasou a
prezidentem Svazu pacienti
Lubosem Olejarem kvuli pfi-
pravé happeningu na Minister-
stvu zdravotnictvi.

Mistoptedseda OS Ladislav
Kucharsky vedl jednani vyboru
sekce pro praci se ¢lenskou za-
kladnou.

24. a 25. dubna

V Bruselu se konalo jednani
vykonného vyboru Evropské fe-
derace odborovych svazl vefej-
nych sluzeb (EPSU). Odbory
vefejnych sluzeb CR zastoupila
mistopfedsedkyné¢ OS Ivana
Brenkova.

25. dubna

V dopolednich hodinach se
predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova zGc¢astnila jednani koor-
dina¢niho $tabu CMKOS.

Od 15 hodin se na Minister-
stvu zdravotnictvi konal happe-
ning ,,Pane ministie, mluvte s na-
mi“. Cekéni na ministra Leose
Hegera spolu s ptedsedkyni OS
absolvovali ¢lenové organt OS 1
¢lenové ze zakladnich organiza-
ci. K dobré naladé prispél hrou
na harmoniku, ¢len vykonné ra-
dy Lubomir Francl.

Mistoptedseda OS Ladislav
Kucharsky se zucastnil diskus-
niho fora na téma ,,.Zdravotni sluz-
by v CR. Jak jsme na tom?“ po-
fadaného Institutem pro vefej-
nou diskusi v Praze.

26. a 27. dubna

Do Zd’4ru nad Sazavou se sje-
li ¢lenové krajskych rad, aby spo-
lu s vedenim OS a zastupci kra-
ji a zaméstnavateld diskutovali
o uloze socialniho dialogu v kraj-
skych tripartitaich. Konference
,»Regiondlni socialni dialog“ se
konala pod zastitou Nadace
Friedricha Eberta a jeji u€astnici
si vyménili poznatky o spolupra-
ci odbori, zaméstnavateld a kra-
ju v jednotlivych regionech. Akce
se Ucastnilo celé vedeni OS.

Jednala dozor¢i rada odbo-
rového svazu.

27. a 28. dubna

Na jednani konference ,,Regio-
nalni socialni dialog® navazalo
jednani vykonné rady OS.

30. dubna

Piedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova se zc€astnila spolu s dal-
§imi piedsedy odborovych sva-



70 a aktivnimi odborafi pietniho
aktu k prilezitosti oslav Svatku
prace na Stieleckém ostrove.

1. kvétna

« PH prilezitosti oslav svatku
prace navstivila predsedkyné
OS Dagmar Zitnikova shromaz-
déni KSCM a CSSD v Praze.

2. kvétna

« Pfedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova spolu se cleny sekce
zdravotnickych  zachrannych
sluzeb uvitala v Praze delegaci
britskych odboratt ze zachranné
sluzby. Kolegové zachranafi
spolu s Ceskymi ucastniky na-
vstivili Zdravotnickou zachran-
nou sluzbu Hlavniho mésta
Prahy a nasledné diskutovali jak
o odbornych tématech, tak o od-
borové praci. Britsti kolegové
byli velmi ptekvapeni jak vyso-
kou technickou a organiza¢ni
urovni zdravotnické zachranné
sluzby v Ceské republice, tak
praci odbord. Zvlastni podéko-
vani za umoznéni navstévy pra-
zské zachranné sluzby patfi je-
jimu fediteli MUDr. Zdeiikovi
Schwarzovi, Mgr. Alanu Rybovi
a Be. Martinu Trhlikovi. Sekce
také velmi dékuje pani Vosta-
lové a panu Bat'ovi za perfektni
tlumoceni.

« Mistoptedsedkyné OS Ivana
Bfenkova se ucastnila kolektiv-
niho vyjenavani v Rokycanské
nemocnici a.s.

« Mistopfedseda OS Ladislav
Kucharsky lektoroval seminaf
»Socialni dialog v praxi®, ktery
uspotadala ZO OSZSP CR Cty-
flistek Ostrava.

3. kvétna

« V sidle Unie zaméstnavatel-
skych svazti se konalo jednani
zéstupci k projektu Bipartitniho
dialogu. Projednavala se pfipra-
va za ¢ast socialni a zdravotnic-
kou. Za vedeni se k ¢asti zdra-
votnické castni mistopiedsed-
kyné OS Ivana Bfenkova, k ¢as-
ti socialnich sluzeb pravnicka
OS Ivana Stépankova.

4. kvétna

+ CMKOS se zidastnila pied-
sedkyn& OS Dagmar Zitnikova.
Na jednani Rady navazala
schiizka s obcanskymi sdruze-
nimi a iniciativami, ktera skon-
¢ila spole¢nym brifinkem. Rada
CMKOS a platforma Stop vlade
se na jednani dohodly na itine-
rafi dalsich protestnich akeci.

« Mistoptedsedkyné OS Ivana
Btenkova, predseda Narodni ra-
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Aktualni vyvoj urazového pojiSténi

Na strankdch svazového
Bulletinu jsme se opakované
vénovali vyvoji v oblasti ura-
zového pojisténi. Pfipomenme,
ze ministr Drabek vydal svému
ufadu pokyn k rozsahlé noveli-
zaci zakona ¢. 266/2006 Sb.,
o0 Urazovém pojisténi zaméstnan-
ct, ktery mél stale odkladanou
ucinnost, naposledy k 31. 12. to-
hoto roku. Zpracovany navrh byl
tak rozsahly, ze v zasad¢ pred-
stavoval novy zakon, jesté kom-
plikovangjsi nez ten piivodni.

Hlavnim principem navrho-
vané pravni upravy byla zmeéna
stavajiciho sytému spocivajiciho
v nahradé¢ skody a objektivni od-
povédnosti zaméstnavatele na ja-
kysi davkovy systém. Pro za-
meéstnance postizené pracovnim
urazem nebo nemoci z povolani
by vysledny efekt znamenal
vyrazné niz$i finan¢ni nahradu.

Nejen z tohoto divodu, ale i
z mnoha dal$ich, Odborovy svaz
zdravotnictvi a socialni péde CR
od samého pocatku s navrhova-
nou pravni Gpravou nesouhlasil.
Stejné nesouhlasné stanovisko
postupné zastavaly i Ceskomo-
ravska konfederace odborovych
svazu a zaméstnavatelské svazy,
zésadni nesouhlas vyslovila i
Rada vlady pro BOZP, kde jsem
byl ¢lenem pracovni skupiny pro
urazoveé pojisténi, a tudiz jsem se
fady jednani na toto téma ak-
tivné ucastnil. Z jednani za tcas-
ti pana ministra jsem nabyl do-
jmu, Ze kromé néj a nékolika je-
ho podiizenych nikdo se zéko-
nem nesouhlasi, le¢ ze zadna
zasadni zména neni mozna.
Ptesto jsme boj nevzdali a nako-
nec dosahli toho, Ze zakon odmit-
la Legislativni rada vlady a po-
sléze i vlada.

Aktualni stav je nyni takovy,
ze bylo uzavieno vnéjsi pfipo-
minkové fizeni k zdkonu, kterym
bude zékon ¢. 266/2006 Sb. beze
zbytku zrusen, coz bude dopro-
véazeno i velkou technickou no-
velou zakoniku prace, kdy stava-
jici ustanoveni dotykajici se pra-
covnich trazii, nemoci z povo-
lani a jejich odSkodnovani, ktera
se nachazeji v ptechodnych usta-
novenich zakoniku prace, budou
pteklopena do jeho kmenovych
ustanoveni.

Vldda  zaroven  povéfila
Ministerstvo financi rozpraco-
vanim jiného modelu tirazového

Komunikace....

pojisténi za zachovani principu
nahrady $kody, bohuzel je vSak
ochotna uvazovat pouze o jeho
komer¢ni podobé. To neodpo-
vidd nazoru odborné vetejnosti
ani odbord, nase pfedstava se
blizila spiSe rakouskému mode-
lu, tj. zfizeni jedné neziskové po-
jistovny, tripartitné spravované,
ktera by veskery ptebytek z po-
jisténi, kromé tvorby povinnych
rezerv, reinvestovala do oblasti
BOZP, at jiz na preventivni
programy nebo i na rehabilita-
ci vazné postizenych zaméstnan-
ct.

Podle nyni dosazitelnych in-
formaci Ministerstvo financi
predpoklada ve svém navrhu pl-
nou komercializaci poji§téni,
které by byla povinna nabizet
kazda licencovana pojistovna.
Zda se, ze se podati prosadit, aby
systém zahrnoval vytvoteni fon-
du prevence a rehabilitace a ob-
sahoval 1 motivacni prvky typu
bonus-malus. Jak jsem pozna-
menal vySe, neni to piesné to, co
by se nam libilo, nicméné zlome-
ni jiz témét prohraného boje a
zachovani principu nahrady Sko-
dy povazuji za velké vitézstvi, na
kterém maji odbory i nas svaz
vyznamny podil.

Na svych socidlnich jistotach
to poznd kazdy zaméstnanec,
ktery utrpél pracovni Graz nebo
nemoc z povolani.

Zbynék MORAVEC,
inspektor BOZP
moravec.zbynek@cmkos.cz

Slovo mnohokrat omilané ve vSech profesich i prostiedich. A protoze je stale co zlepSovat, poradala 2.
kvétna 2012 odborova organizace Ctyflistek v Ostravé pro své &leny seminaf na téma ,,Socialni dialog
v praxi“. Mgr. Ladislav Kucharsky, skvély pfednasejici, mél u nas velky uspéch a my, opét samé Zeny, jsme
ziskaly jiny vhled do této problematiky. Vzdyt' v socialnich sluzbach jedname s tolika subjekty v riznych
rolich, Ze je nutné si zasady uspeésné komunikace stale opakovat.

Dékujeme, Ze vazil cestu az k ndm.

Za vybor ZO a poslucha¢ky Be. Dagmar DROBIKOVA, piedsedkyné ZO

Dékujeme

dagmar.drobikova@tiscali.cz

Dékujeme, pani predsedkyné, za jednani na nejvyssi urovni o nas, zaméstnancich v socialnich sluzbach.

Musime si ale nyni uvédomit, Ze samotna Uprava platovych tarifii problém nefesi, pokud nebudou na-
vyseny Castky pro jejich pokryti. Vzdyt' dotace jsou opakované uz po nékolik let snizovany a my pouze
vime, ze penize maji nékteti zaméstnanci v osobnich hodnocenich. Zase, jako uz né€kolikrat, provedeme
.komplexni pfehodnoceni“ a bude vymalovano! Jen abychom pak nedopadli jako zdravotnici - slibili jim
navyseni 6,25 % a dodnes ho dostala jen hrstka.

Ale véfme v lepsi scénaf. Zvysi se tarify, navysi nam zdroje. Kdybychom totiz dostali o par milionti vice
uz dnes, tak mezi lidi umime penize rozdat. Klidné na to vytvofime i systém.

Za 70 Ctyflistek Ostrava piedsedkyné Bc. Dagmar DROBIKOVA

dagmar.drobikova@tiscali.cz



OS podporuje spolecné stanovisko kraji a poskytovatelii

ke zdravotni péci v pobytovych zarizenich socialnich sluzeb

Odborovy svaz zdravotnictvi a socidlni péée CR podporuje Spoleéné stanovisko Asociace krajii CR,
Asociace poskytovateld socialnich sluzeb CR a Profesniho svazu zdravotnickych pracovniki v socialnich
sluzbach . Soucasné piipominame, Ze nejvysSim cilem pobytovych zatizeni socialnich sluzeb musi byt
plné uspokojovani potieb jeho klientl, a to véetné zabezpeceni poskytovani zdravotni, potazmo osetiova-
telské péce.

Odbory nesouhlasily se zavedenim systému thrad jednotlivych vykoni, kdy se ze Sirokého spektra ose-
tiovatelské péce vyclenila uhrada jednotlivych atomizovanych ukont, o kterych se nyni vedou disputace,
zda jesté jsou nebo jiz nejsou zdravotnickymi a jestli je tedy z vetejného zdravotniho pojisténi hradit, na-
ptiklad konkrétné podavani 1éka.

Konstatujeme, Ze v soucasné dob€ zavedeny systém uhrad neumoziiuje zaji$téni poskytovani kvalitni
oSetifovatelské péce, odstraiuje ze socialni sféry odborné/zdravotnické pracovniky a nuti provadét nekva-
lifikované osoby ¢innosti, které mohou byt pro klienty pobytovych zafizeni socialnich sluzeb rizikové.

Rozsah poskytované zdravotni/oSetiovatelské péce v pobytovych zafizenich socialnich sluzeb neobsa-
huje pouze ukony upravené piedpisy o zdravotnim pojisténi, a proto odbory dlouhodobé prosazuji zménu
hrazeni zdravotni/oSetfovatelské péce tak, aby potiebna zdravotni/oSetiovatelska péce byla hrazena z ve-
fejného zdravotniho pojisténi v plném rozsahu.

Dagmar ZITNIKOVA, zitnikova.dagmar@cmkos.cz
Spolecné stanovisko je prilohou této zpravy na webu odborového svazu, odkaz:

http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/os-podporuje-stanovisko-o-poskytovani-zdravotni-pece-v-socialnich-sluzbach.aspx

Na jednani Zitnikové s Ne¢asem slibil Drabek od ledna
2013 zvyseni plati v socialnich sluzbach!

Ve ctvrtek 17. kvétna
2012 jednala piedsedkyné
Odborového svazu zdravot-
nictvi a socialni péte CR
Dagmar Zitnikové s premié-
rem Petrem Necasem, mi-
nistrem prace a socialnich
véci Jaromirem Drabkem,
ministrem financi Mirosla-
vem Kalouskem a zastup-
cem Asociace kraji Milo-
slavem Cermékem o zvyse-
ni plati zamé&stnancim v so-
cialnich sluzbach.

Toto zvySeni prosazuje
odborovy svaz vytrvale a
dlouhodobé za vyuziti vSech
dostupnych prostredkd po-
¢inaje mnohokrat opakova-
nym jednanim na vSech
urovnich a peticemi konce.
Ptes to v§echno se zatim po-
dafilo docilit jen k ni¢emu
nezavazujicich souhlasnych
slov politik a odkaz na to,
ze se to nékdy v budoucnu
bude muset f'esit, ale nyni na
to prostiedky nejsou...

Dnesni jednani se tomuto
obvyklému scénafi nece-
kan¢ vymykalo: mélo neoby-
¢ejné¢ konstruktivni prabé¢h
a na zakladé mnoha pted-
chazejicich jednani a dopl-
nénych analyz je ministr pra-
ce a socidlnich véci Jaromir
Drabek podle svych slov
pfipraven navrhnout upravu
platovych tarifii pro pracov-

niky v socialnich sluzbach,
socialni pracovniky a dale
zaméstnance, kteti maji nej-
niz8i ptijmy!

O konkrétni zmeéné tarif-
nich tabulek bude vedeni
OS s ministrem Jaromirem
Drabkem jednat. Ptitomni
se shodli, Ze jednani se
uskute¢ni v nasledujicich
dvou meésicich, aby se nové
nafizeni vlady k Gpravé tari-
fi mohlo dat do pfipomin-
kového ftizeni na podzim a
aby se nova uprava realizo-
vala od 1. ledna 2013!

S navrhem na zvySeni
plat souhlasil i pfitomny
ministr financi Miroslav
Kalousek.

Premiér Petr Necas opét
deklaroval, Ze si vazi prace
zamé&stnancii v socialnich
sluzbach, a soucasné vy-
jadril zvyseni platovych ta-
rifa pro pracovniky v soci-
alnich sluzbach, socialni
pracovniky a ostatni ,,nizko-
pfijmové*  zaméstnance
svoji podporu.

Za lepsi finan¢ni ohodno-
ceni pracovnikil s nizkymi
platy se stavi i kraje, které
ovsem pozaduji na zvySené
platy zaméstnanct finance.

V druhé casti jednani
predsedkyné Dagmar Zit-
nikovd oteviela neméné
zavaznou otazku, a to stano-

visko MPSV, v némz se mi-
nisterstvo vyjadfuje k dota-
zu, zda je mozné odménovat
zaméstnance socidlnich slu-
zeb, které funguji ve forme
prispévkovych organizaci,
mzdou. Ministerstvo takové-
to feSeni povazuje za mozné.
Predsedkyné Zitnikova upo-
zornila, Ze pro odborovy
svaz je nepfijatelné, aby nyni
vlada po mnoha letech jed-
nani koneéné platy v social-
nich sluzbach zvysila a krat-
ce poté aby piipadné umoz-
nila zruSeni plath v social-
nich sluzbach. Premiér byl
problémem velmi piekva-
pen. Ministr Jaromir Drabek
sdélil, Ze je o problematice
informovan a Ze spole¢né s od-
bory bude hledat cestu, jak
dal odménovat zaméstnance
prispévkovych organizaci
platem.

Separatné se predsedkyné
Zitnikové s ministrem prace
a socidlnich véci Drabkem
dohodla na jednani o pro-
blematice uhrad podavani
&kt v socialnich sluzbach.

Vysledek dne$niho jed-
nani povazuje odborovy
svaz za velky uspéch, ale
slavit ho bude az tehdy, az
bude v ruce drzet upravené
a schvalené nafizeni vlady.

Bc. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz

dy osob se zdravotnim postize-
nim Be. Vaclav Krésa a prezident
Svazu pacientll jednali s mi-
nistrem Hegerem o navrhu
Natizeni vlady k mistni a Casové
dostupnosti zdravotni péce.

5. kvétna

+ Piedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova vystoupila na bilanéni
konferenci CSSD »Vysledky a
perspektiva kraji* ke zhodnoce-
ni spoluprace odborii a kraj-
skych reprezentaci ve vedeni
krajského socialniho dialogu a
k aktualnim otdzkam zdravot-
nictvi a socialnich sluzeb.

7. kvétna

+ Piedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova jednala se zastupci
obcanské iniciativy ProAlt o do-
padech ptipravovanych vladnich
reforem a o ptipravé permanent-
niho stanu.

9. kvétna

« Vedeni OS jednalo se zastupci
finan¢ni instituce o zhodnoceni
majetku odborového svazu.

10. kvétna

« Konal se metodicky den regi-
onalnich pracovnikt a inspekto-
ra BOZP. Vedeni OS fesilo s te-
rénnimi pracovniky problémy
v jednotlivych krajich.

« V sidle OS jednala sekce pra-
covnikil hygienické sluzby, kte-
rd se pripravovala na svou kon-
ferenci. Jednani sekce se zucast-
nila mistopfedsedkyné OS Ivana
Brenkova.

11. kvétna

+ Piedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova se zucCastnila jednani na
MPSV k ukonceni Gcasti kraju
v projektu Podpora procesti v so-
cialnich sluzbach. Jednani k ukon-
¢eni Gcasti kraji bylo pferuseno
do dofeseni pravnich vztahti a
do doby rozhodnuti odborového
svazu, zda souhlasi s vystoupe-
nim kraji z projektu. Ve volné
diskuzi se hovorilo také o aktu-
alni situaci a predsedkyné Zit-
nikova upozornila zastupce
MPSV naméstka ministra Ing.
Davida Kafku na problém hra-
zeni podavani 1ékt ze zdravot-
niho pojisténi klientim social-
nich sluzeb. Zitnikovéa pozadala
zastupce MPSYV, aby se svolalo
mezirezortni jednani za Ucasti
zastupcd Ministerstva zdravot-
nictvi, zaméstnavateld, odbort a
zdravotnich pojistoven k feseni
neunosné situace.

14. kvétna

« V Poslanecké snémovné se
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konala konference k pravnim
predpistim, které vydalo Minister-
stvo zdravotnictvi, véetné hra-
dové vyhlasky. Akce potadal
Vybor PSP pro zdravotnictvi. Za
OS se zucastnila mistopiedsed-
kyné Ivana Bienkova, ktera po-
lozila otazky zaméfené na plné-
ni Memoranda o platech. Nic
nového se kromé toho, ze finan-
ce v uhradové vyhlasce pro
efektivni nemocnice jsou, nedo-
zvedela.

« Pfedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova se zucastnila jednani
Rady CMKOS.

« Na Smichov¢ se konala petic-
ni akce za demisi vlady. V peti¢-
nim stanu se pii diskuzich s ob-
¢any vystiidalo vedeni OS, ¢len-
ka vykonné rady Jaroslava Carras-
co a zastupci krajské rady Praha.
V podvecer se u peti¢niho stanu
konala vetejna debata, které se
spolu s Dagmar Zitnikovou
zucastnili i pfedseda Narodni ra-
dy osob se zdravotnim postize-
nim Vaclav Krasa a predseda
Svazu pacienti CR Lubos
Olejar. Spole¢né seznamovali
ptitomné s uskalimi pfipravo-
vané zdravotnické reformy.

15. kvétna

« V Domé odborovych svazu se
konala konference Bezpec¢na sa-
nitka, kterou perfektné organi-
zovala sekce zdravotnickych
zachrannych sluzeb pod vede-
nim fidiciho sekce Vita Ptiby-
lika. Za vedeni se celé akce
ucastnila  ptfedsedkyné¢ OS
Dagmar Zitnikova. Mistoptedsed-
kyné OS Ivana Bienkova se mo-
hla ucastnit pouze zacatku kon-
ference Bezpecna sanitka, proto-
ze se nasledné ucastnila jednani
sekce lazenstvi.

= V budové OS se sesla sekce
lazefistvi pod vedenim Martina
Vacka, zac¢astnily se také garant-
ka sekce za vykonnou radu
Helena Sebestovd a za vedeni
OS mistopiedsedkyné Ivana
Bfenkova. Sekce se podrobné
zabyvala pfipravou stanoviska
k navrhu indika¢niho seznamu.
« Mistoptfedsedkyné OS Ivana
Bfeiikova jednala s 1. nameé-
stkem ministra zdravotnictvi
PhDr. Markem Zeni§kem, PhD.,
o obsahu a pfipravé jednani
tripartitniho  pracovniho tymu
pro zdravotnictvi, které bylo
planovano na 31. kvétna 2012.
+ Piedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova a mistopfedsedkyné
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Pardubicka krajska rada jednala o socialnich sluzbach

Dne 22. kvétna se ¢ast pardu-
bické krajské rady nemohla tcast-
nit demonstrace proti vladnim re-
formam v Praze. Na tento den byl
totiz po velkém usili stanoven ter-
min jednani krajské rady s radnim
Pardubického kraje pro socidlni
sluzby Jifim Brydlem a nebylo
v silach krajské rady tento termin
zmeénit. Jednani byla piitomna
také vedouci odboru socidlnich
véci Ing. Helena Zahalkova. Za
vedeni odborového svazu se
zuCastnila ~ mistopiedsedkyné
Ivana Brenkova.

V nékolika ptispévkovych or-
ganizacich kraje bylo zavedeno
pasmové odménovani, které po-
zadovali feditelé zafizeni social-
nich sluzeb. Podle vyjadieni kra-
je je to proto, aby se zvysila mo-
tivace zameéstnancu, neni to z du-
vodu uspor osobnich nakladi.
Odbory se ohradily, soucasny
systém odménovani bez uplatné-
ni moznosti pasmového systému
je pro ohodnoceni schopnosti a
vykonnosti zaméstnancti dosta-

Cujici, nedostacujici jsou finan-
ce. Platy zaméstnanct v socidl-
nich sluzbach jsou podhodno-
cené, na tom se shodly vsechny
strany, dokonce i vladni.

Nasledovala diskuse, ktera je ob-
dobna ve vSech krajich: kraje fi-
nance na posileni odmén zamést-
nancti v socidlnich sluzbach ne-
maji. Vlada sdéluje, ze se kraje
museji podilet vy$$i mirou na
spolufinancovani socialnich slu-
zeb. Zameéstnanci jsou rukoj-
mimi hratek mezi kraji a vladou.

Odbory dale sdélily, ze se pti-
pravuje zmeéna nafizeni vlady,
kterym by se mély platové tarify
zvysit. Je otazkou, jakou roli se-
hraji kraje pfi zvySovani plati
zaméstnancim, kteti poskytuji
zasluznou vetejnou sluzbu. Je
otazkou, zda se vlada pochlapi a
uvolni nutné finan¢ni zdroje.

Je otazkou, zda bude zamést-
nancim jejich mzda alespon tro-
chu vylepsena, nebo budou poli-
tickym nabojem v dobé podzim-
nich voleb.

Radni Brydl informoval kraj-
skou radu o transformaci konk-
rétntho Domova socidlnich slu-
zeb Slatinany. Organizace zista-
ne ptispévkovou organizaci kra-
je, se zameéstnanci se o transfor-
maci a jejich dalsim ptsobeni
hovoii. Zaméstnanci nebudou
propusténi, mozna bude potieba
1 nartst po¢tu zameéstnancd, jde
ale o to, jak budou zaméstnanci
schopni dojizdét za klienty do
novych domeckd.

Zaveér spolecného setkani ne-
byl piili§ konstruktivni, jednani
bylo vice informativni.

Krajska rada se s radnim do-
mluvila na pokraCovani diskuse
o socidlnich sluzbach po prazd-
ninach.

Pokud pracujete v socidlnich
sluzbach Pardubického kraje a
mate problémy, otdzky nebo po-
zitivni zkuSenosti, krajska rada
privita vSechny vase podnéty, a
to 1 pro dalsi jednani s krajem.

Ing. Ivana BRENKOVA,
brenkova.ivana@cmkos.cz

Mezinarodni den vzpominkovych akci za obéti pracovnich
urazii a nemoci z povolani a za zranéné pri praci

Mezinarodni den vzpominko-
vych akci za obéti pracovnich
urazll a nemoci z povolani a za
zranéné pii praci uspotadala
Ceskomoravska konfederace
odborovych svazii v patek 27.
dubna 2012 ve velké zasedaci
mistnosti Domu odborovych
svazl v Praze.

Mezinarodni vzpominkovy
den =zahajil Mgr. Miroslav
Kosina z technicko-organizac-
niho oddéleni CMKOS, ktery
vyzval pfitomné k minuté ticha
za obé&ti pracovnich Urazil a ne-
moci z povolani.

V roce 2011 bylo v Ceské re-
publice zaznamenano 125 smr-

telnych tirazi pii praci.

Akce pokracovala ptednaskou
Ptehled hlavnich pravnich a
ostatnich ptedpist v oblasti na-
kladani s chemickymi latkami a
smésmi v podani Zbyika
Moravce, inspektora BOZP
Odborového svazu zdravotnictvi
a socialni pé¢e CR.

Akce se za OSZSP CR féast-
nili inspektofi bezpecnosti prace
Vladimir Andrejch a Zbyné¢k
Moravec.

Vladimir ANDREJCH,
inspektor BOZP
andrejch.vladimir@cmkos.cz



K pracovné lékarskym sluzbam po nové pravni apravé

Vzhledem k Cerstvosti nové pravni Gpravy pra-
covné lékatskych sluzeb (dfive zavodni preventiv-
ni péce), dostdvame k této problematice spoustu
dotazii. Na seminafi, ktery se konal dne 9. kvétna
jsme posbirali nékolik postieht, které na nékteré
z dotazli naSich ¢lent odpovidaji.
1)zékon 373/2011 Sb. nabyl tcinnosti dnem 1. 4.

2012 s tim, ze po dobu jednoho roku je mozno

nadale postupovat podle starych smluv a v této

dobé je “piekopat” ze zavodni péce na pracovné
1ékatské sluzby. Pisemna podoba smlouvy je po-
vinna!

Tato prekluzni doba neplati pro placeni sluzeb,
které se podle zakona plati ode dne jeho G¢innosti
podle zasad stanovenych v zakoné.;
2)veskeré naklady na pracovné lékaiské sluzby

(PLS) jdou za zaméstnavatelem, s vyjimkou plat-

by vstupni lékatské prohlidky, kterou hradi ucha-

ze¢ o zaméstnani. Pozor! - ma-li jiz uzavienu
pracovni smlouvu, hradi i vstupni prohlidku za-
méstnavatel.;

Naklady spojené s 1ékatskou péci o zameéstnance,
které nejdou za zaméstnavatelem, ale jdou na vrub
zdravotniho pojisténi, jsou naklady spojené s pro-
cesem uznavani nemoci z povolani.
3)ceny PLS nejsou regulované, je zde volna tvorba

cen. Pouze vstupni 1ékaiska prohlidka je vécné

usmérnénou cenou, tzn. méla by odpovidat pfi-
méfenym nakladim poskytovatele PLS.;
4)platba v pripadech, kdy v ramci preventivni 1é-
kafské prohlidky musi zaméstnanec navstivit
vice specialistll, nejen smluvniho poskytovatele

PLS, je realizovatelna tfemi zptisoby

- platbu smérem ke specialistovi, laboratofi etc.

provede smluvni poskytovatel PLS a naklady

pienese na zaméstnavatele

- platbu na misté proti paragonu provede zamé&st-
nanec a jemu ji zamé&stnavatel proplati

- zaméstnavatel uhradi fakturu vystavenou timto
“nesmluvnim” poskytovatelem. Bude tedy zale-
Zet na dohodé.;

S)frekvence preventivnich Iékarskych prohlidek

bude stanovena provadéci vyhlaskou, kde v sou-
Casném aktualnim navrhu (vyhlaska je ve stavu
vypotadavani pfipominek) jsou tyto lhuty:
zamé&stnanci vyluéné v kategorii 1 do 50. let 1x
za 6 let, nad 50 let 1x za 4 roky (dfive tzv. fadové
prohlidky)

zaméstnanci v kategorii 2 do 50. let 1x za 4 roky,
nad 50 let 1x za 2 taz lhita by méla platit i pro
profesni specialisty (napf. prace na vyhrazenych
technickych zatizenich)

zamé&stnanci v kategorii 3 do 50. let véku 1x za 2
roky, nad 50 let 1x za rok

zamé&stnanci v kategorii 4 1x roéné

Samoziejmé za predpokladu, Ze specialni pravni

predpis nestanovi jinak.;
6)1ékarsky posudek musi byt posuzované osobé pie-

dan prokazatelnym zptsobem, tzn. proti podpisu,
prostfednictvim postovnich  sluzeb, datovou
schrankou. Tuto skute¢nost bude muset prokazovat
poskytovatel PLS. Z dikce zakona vyplyva, ze po-
sudek o zdravotni zptisobilosti by mél existovat ve
tiech vyhotovenich, nebot’ jedno obdrzi posuzova-
na osoba, druhé zaméstnavatel a tieti zaklada do
zdravotnické dokumentace poskytovatel PLS;

7)zdravotnickd dokumentace o PLS musi byt vede-

na oddé¢lené od ostatni zdravotnické dokumenta-
ce, a to 1 v ptipade, Ze poskytovatel PLS je zaro-
ven registrujicim 1ékafem doty¢né osoby;
Zbynék MORAVEC, inspektor BOZP
moravec.zbynek@cmkos.cz

Premiér Necas pri jednani o platech ve zdravotnictvi ignoroval
fakta a zastupce odbori oznacil za loutky socialni demokracie

Dalsi schizka odbort s pre-
miérem  Petrem  Necasem
ohledné plnéni slibu ministra
zdravotnictvi Leose Hegera
zvysit platy a mzdy ve zdravot-
nictvi 0 6,25 % se konala v utery
15. kvétna vpodvecer.

Jednani se za odbory zicastni-
li pfedsedkyné Odborového sva-
zu zdravotnictvi a socidlni péce
CR Dagmar Zitnikova, misto-
predsedkyné OS Ivana Bieiikova
a predseda Lékaiského odbo-
rového klubu-Svazu Ceskych 1é-
kait Martin Engel. Vl1adni stranu
zastupovali premiér Petr Necas,
ministr zdravotnictvi Leo$ Heger
a jeho dva naméstci Petr Nosek a
Ferdinand Poldk. Na navrh od-
bort byli pfizvani i zaméstnava-
telé, které zastoupil mistoptedse-
da Asociace ¢eskych a morav-
skych nemocnic Petr Fiala.

Prabéeh jednani byl pro odbory
obrovskym zklamanim. Premiér
Nedas se jednoznacné postavil

za stanovisko ministra zdravot-
nictvi LeoSe Hegera, ktery na-
vzdory ptedlozenym materialim
zaméstnavatelll, ve kterych se uva-
di, Ze nemocnice dostavaji 98 %
uhrad roku 2011, tvrdil, Ze ne-
mocnice na navySeni platd a
mezd maji a ze penize zadrzuji
socialné demokrati¢ti hejtmani.
Premiér oznacil odborové pie-
daky za loutky v rukou socialni
demokracie a za obusek, kterym
socidlni demokraté tlukou do
vlady. Pribéh jednani se zvrtnul
v politickou a ideologickou
pfednasku premiéra vici odbo-
ram. Odbory byly nepiimo vy-
zvany, aby za prosazeni slibu
ministra zvySeni platd a mezd
06,25 % demonstrovaly pred kra-
ji a stavkovaly v nemocnicich.
Jakékoliv snahy o navrat k ob-
jektivnim ¢islim byly naprosto
nemozné. Na argumentaci odbo-
ru, ze Poslaneckou snémovnou
chvalené zdravotné pojistné

plany zdravotnich pojistoven
planuji thrady za zdravotni péci
v nemocnicich v roce 2012 ve
vysi 98 % roku 2011, bylo sdéle-
no, ze se nemusi dodrZovat.

Na dotaz, zda bude mit minis-
tr a premiér k problému financo-
vani nemocnic stejny postoj i po
krajskych volbach az v nékte-
rych krajich vyhraje volby jina
strana neZ socidlni demokracie,
premiér neodpovedel.

Zavér z jednani je za stranu
vlady jednoznacny: Neplanuje se
zména uhradové vyhlasky, mi-
nistr a premiér povazuji slib mi-
nistra zdravotnictvi zvysit platy
amzdy 0 6,25 % za stranu vlady
za naplnény.

Na zavér premiér zopakoval,
ze je piipraven s odbory nadale
jednat.

Ing. Ivana BRENKOVA,
brenkova.ivana@cmkos.cz
Be. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz

Ivana Brfenkova se spolecné
s predsedou LOKu MUDr.
Martinem Engelem a zastupcem
Asociace ¢eskych a moravskych
nemocnic dr. Petrem Fialou set-
kali a jednali s premiérem
Petrem Necasem a ministrem
zdravotnictvi Leosem Hegerem
o plnéni Memoranda ke zvyseni
plati a mezd zaméstnancti ve
zdravotnictvi. Jednani bylo ne-
uspesné.
16. kvétna
+ Predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova a zastupci prazské kraj-
ské rady se sesli s naméstkem
primatora Mgr. Ivanem Kabic-
kym, v jehoz kompetenci je
zdravotnictvi a socialni sluzby.
Diskutovali jak o situaci ve
zdravotnictvi, tak o situaci v so-
cialnich sluzbach. Zavérem se
zucastnéni dohodli na pravi-
delngjsich terminech jednani.
« V podvecernich hodinach se
v Poslanecké snémovné konala
15. schiize Vyboru pro zdravot-
nictvi, ktera méla na programu
informace ministra zdravotnic-
tvi LeoSe Hegera o navrhu na
pfevod zdravotnickych zatizeni
Nemocnice Na Homolce, Ne-
mocnice na Bulovce, Thomaye-
rovy nemocnice a Ustavu pro
matku a dit¢ na hlavni mésto
Prahu. Jednani vyboru se z(¢ast-
nila pfedsedkyné OS Dagmar
Zitnikova.
16. a 17. kvétna
+ V Bratislavé se konala zave-
re¢na schize ftidiciho vyboru
projektu ,,Spici obr®, kterou ve-
dl mistopfedseda OS Ladislav
Kucharsky.
17. kvétna
« Piedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikovd jednala s premiérem
Petrem NecCasem, ministrem
prace a socialnich véci Jaromirem
Drabkem a ministrem financi
Miroslavem Kalouskem o platech
zameéstnancti v socialnich sluz-
bach. Na zaklad¢ podnétu odboril
byl na jednani pfizvan zastupce
kraji CR naméstek hejtmana
Karlovarského kraje Miloslav
Cermék. Zudastndni se opako-
vané shodli, Ze zaméstnanci v so-
cialnich sluzbach maji hanebné
nizké platy a Ze je potieba tento
fakt kone¢né fesit. Zavér jednani
- v Cervnu se uskutecni dalsi
schiizka ke konkrétnimu navyse-
ni tarifnich platd.
« Jednala dozor¢i rada odbo-
rového svazu.
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stalo se

17. - 18. kvétna

« Konference sekce pracovnikll
hygienické sluzby se na Moravé
ucastnila mistopfedsedkyné OS
Ivana Bfenkova. Za Minister-
stvo zdravotnictvi podala infor-
maci MUDr. Viera Sediva, pové-
fend zastupem hlavniho hygieni-
ka. Za zaméstnavatele se ucast-
nil feditel KHS Brno MUDr. Jan
Marecek.

« Nasledného dvoudenniho se-
minafe pracovnikii v hygienické
sluzbé se zhcastnil rovnéz mi-
stopiedseda OS Ladislav Ku-
charsky.

21. kvétna

%« V sidle Unie zaméstnavatel-
skych svazl se ucastnila misto-
ptedsedkyné OS Ivana Bftenko-
va jednani k projektu bipartitni
dialog, ¢ast odménovani ve
zdravotnictvi.

+ Pfedsedkyng OS Dagmar Zit-
nikova jednala spolu s vedoucim
pravniho oddéleni OS JUDr.
Vratislavem Tomkem, regional-
nim pracovnikem FrantiSkem
Dufkou a ptedsedkyni ZO
Nemocnice Vsetin pani Pecivo-
vou s feditelem zafizeni MUDr.
Martinem Metelkou. Hlavnimi
body programu bylo vyhodno-
ceni plnéni kolektivni smlouvy
a dodrzovani prestavek v praci.
22. kvétna

« Krajska rada Pardubického
kraje zorganizovala jednani na
Krajském ufadé¢ k problémim
zafizeni socidlnich sluZeb.
Krajska rada se nejdiive sesla
mimo Krajsky trad, aby se se-
znamila se situaci ve zdravotnic-
tvi a nasledné se pfipravila na
jednani ohledné socialnich slu-
zeb. Za vedeni se obou jednani
ucastnila mistoptedsedkyné¢ OS
Ivana Brenkova.

% V Praze se uskute¢nil Sném
CMKOS, jehoz se zudastnili
pfedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova a mistopfedseda Ladis-
lav Kucharsky.

« Po ukonceni Snému nasledo-
val protestni pochod od Domu
odborovych svazi k sidlu Vlady
CR ve Strakové akademii, kde
vystoupila i predsedkyné OS
Dagmar Zitnikova.

23. kvétna

« Mistopfedseda Ladislav Ku-
charsky se zucastnil diskusniho
fora na téma ,,Organizace akutni
zdravotni péce: Dockame se
modernizace nemocnicni sité?
A co to znamena?* potradaného
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Zdravotnicka tripartita jednala o platech, pojisStovnach,
dojezdovych dobach a nemocnicich

Pracovni tym Rady hospodaiské a socialni
dohody CR pro zdravotnictvi se seSel dne 31.
kvétna 2012 v budové Ministerstva zdravot-
nictvi. Na programu byl aktualni stav legisla-
tivnich praci a plnéni slibu vlady ke zvySeni
plati a mezd zaméstnancu ve zdravotnictvi.
Za stranu ministerstva se ucastnili naméstek
pro legislativu a pravo Mgr. Martin PliSek,
naméstek pro

zdravotni pécéi MUDr.

Ferdinand Polik a naméstek pro zdravotni pojisténi Ing. Petr
Nosek. Strana zaméstnavateli i strana odbori byla zastoupena
vrcholovymi piedstaviteli z oblasti zdravotnictvi. Pracovni tym
vedla Ing. Ivana Breikova, mistopiedsedkyné Odborového svazu

zdravotnictvi a socialni pé¢e CR.

Prvnim bodem jednéni tymu by-
lo zhodnocent, jak se plni ze strany
Ministerstva zdravotnictvi Memo-
randum o Upravé pomér ve zdra-
votnictvi, zabezpeceni finan¢nich
prostiedkil ke slibovanému zvyse-
ni mezd a plati zdravotnickych
pracovnikd. Naméstek Nosek pfi-
pomenul zavéry jednani u premié-
ra ke stejné otdzce. Nepfipada
v uvahu, aby se zménila uhradova
vyhlaska. Ministerstvo vyhlaskou
nastavilo podminky ke zvySeni
mezd a plati zdravotnickych za-
méstnancti. Ministerstvo nechape,
ze se na n¢j odbory obraci misto
toho, aby se obracely na zaméstna-
vatele a zfizovatele. Ministerstvo
nepfimo vyzvalo odbory k tomu,
aby vyjadtily nespokojenost proti
krajim, zfizovatelim nemocnic a
zaméstnavatelim.

Strana zaméstnavatelti vypraco-
vala spolecné stanovisko, ale to ob-
sahovalo dvoji, rozporuplné sdéleni.
Ze stanoviska vyplyva, ze finance
jsou v thradové vyhlasce pro efek-
tivné hospodatici nemocnice s urci-
tou strukturou poskytované péce, na
druhé stran€ odbory od zaméstnava-
teli vyslechly, Ze malé nemocnice a
krajské nemocnice nemohou mzdy
za soucasného systému zalohovych
uhrad zvysit.

Vsechny strany ztistaly na svych
pozicich. Ministerstvo zvySeni pla-
ti a mezd thradovou vyhlaskou
zajistilo, povéfilo své ptimo fizené
organizace, aby zvysily platy viem
zamé&stnanct, a to ve slibované
vysi 6,25 %. VSechny nemocnice
pfimo fizené ministerstvem ukol
splnily. Ostatni zaméstnavatelé
zvySeni mezd nezabezpecili, za-
stupci pojistoven sdéluji, ze finan-
ce pro efektivni nemocnice jsou.

Zaméstnavatelé polozili odbo-
raiim dotaz, jak se podileli a po-
dili na zvySovani efektivity, coz je
podminka ke zvySeni mezd.

Na to je jednoduchd odpoveéd:
zaméstnanci participuji na efektiv-
nim hospodafeni nemocnic svou
praci. Nebo by méli zaméstnanci za-
virat néktera neefektivni oddéleni,
ukazovat na ty zaméstnance, jejichz
prace nenese vykony? Mimo-
chodem, podminka zvyseni efekti-
vity byla Memorandem odbortim
stanovena pro zvySeni primérnych
vydélkt o 10 %, ale tady se jedna
o slibované zvyseni pouze zaklad-
nich plati a mezd o0 6,25 %, coz od-
povida naristu praimémych vydélka
piiblizné o 4 %.

Stav lze shrnout jednoduse: mi-
nisterstvo slibilo a ud¢lalo, co mo-
hlo, pojistovny plati, co mohou,
zaméstnavatelé délaji, co mohou,
jen zaméstnanci neobdrzeli, co
méli. Odbory musi situaci zhodno-
tit a rozhodnout o dal§im postupu.

K névrhu nafizeni vlady o stano-
veni dojezdovych dob vyjadiu-
jicich mistni dostupnost zdravot-
nich sluzeb a stanoveni lhit vyja-
diujicich c¢asovou dostupnost
planovanych zdravotnich sluzeb
hrazenych z vetejného zdravotniho
pojisténi byl piizvan piedseda
Narodni rady osob se zdravotnim
postizenim CR Be. Véclav Krasa.
Navrh mél byt podle predchozi do-
hody ze dne 4. kvétna mezi minis-
trem zdravotnictvi MUDr. LeoSem
Hegerem, CSc., a s NRZP, Svazem
pacienti CR a Odborovym svazem
zdravotnictvi a socialni pége CR
upraven podle ministerstvem zpra-
cované analyzy. Soucasné mél byt
navrh pfed jednanim tripartity pro-
jednan. Ministerstvo vSak analyzu
a predbézné projednani nestacilo
realizovat. Strana odbort i zastup-
ce NRZP s materidlem vyslovili
nesouhlas. Odmitli dojezdové do-
by, které jsou sice stanoveny jako
maximalni, ale tento material bude
zasadni pro tvorbu sité ze strany
zdravotnich pojist'oven. S ohledem

na zkuSenosti s ptistupem zdravot-
nich pojistoven vici poskytovate-
[im zdravotni péce se da ocekavat,
ze maximalni dojezdové doby se
stanou pro zdravotni pojistovny
dobou optimalni. Odbory upozor-
nuji, ze po kritice délky dojezdo-
vych dob uvedenych v piivodnim
materialu ministerstva doslo do-
konce k prodlouzeni dojezdové
doby. U lizkové péce doslo napii-
klad u gynekologie a porodnictvi
k prodlouzeni ze 45 minut na 60
minut. U nékterych druhti péce do-
Slo ke snizeni dojezdové doby, na-
ptiklad u détského 1ékatstvi.
Strana zaméstnavateld za zdravot-
ni pojistovny vyjadtila nesouhlas
s materidlem z piesné opacného
diivodu - upozornila na mozny
rlst nakladd pro zajisténi dojezdo-
vych dob. Naméstek ministra
Nosek sdélil, ze material projde do
30. cervna vyporadanim ptipo-
minek. Socialni partnefi pozado-
vali analyzu, na zaklad¢ které byl
navrh nafizeni vlady zpracovan.

S materidlem k mistni a asové
dostupnosti souvisel tieti predlo-
zeny material zdravotnich pojisto-
ven k optimalizaci sit¢ poskytova-
telti s ndzvem Kritéria restruktura-
lizace lGzkové péce. Ministerstvo
podle ptedlozené informace moni-
toruje situaci kolem restrukturali-
zace lizek. Ministerstvo vyzvalo
zdravotni pojistovny ke zvefejné-
ni parametrd, podle kterych budou
pojistovny postupovat pii restruk-
turalizaci sit¢ lizek. Byla velka
Skoda, Ze se jednani neucastnil ta-
kovy zastupce pojistoven, ktery
by material, véetné¢ pouze hrubé
nastinénych kritérii, okomentoval.
Uvedena kritéria, napiiklad plnéni
vécného, technického a persondl-
niho vybaveni, kvalita a efektivita
poskytované zdravotni péce jsou
pouze obecnym nastinem. Do po-
loviny Cervna by méla byt zve-
fejnéna kritéria zdravotnich po-
jistoven pro tvorbu sité. Kde?
Mozna na strankdch Ministerstva
zdravotnictvi.

Strana zaméstnavatelli vzala
ptedlozeny material pouze na
védomi. Cast zaméstnavateld upo-
zornila, ze materidl nebyl projed-
nan na vSech odbornych urovnich,
nejsou ani vhodné stanovena krité-
ria pro tvorbu sité. Strana odbord
ptipomnéla projekt Ministerstva
zdravotnictvi a Ministerstva prace
a socialnich véci k tvorbé sité



zdravotnich a socialnich zafizeni.
Pokud se tvoii sit’ zdravotnickych
zafizeni, m¢li by zpracovatelé pro-
jektu a sité spolupracovat. Socialni
partneti byli stranou ministerstva
informovani, ze jiz existuje se-
znam zdravotnickych zafizenich,
ve kterych doslo k dohod¢ ze zdra-
votnimi pojistovnami o poskyto-
vani péce.

K zaméru zakona o zdravotnich
pojistovnach naméstek Nosek
ptedpoklada projednani vladou,
ocekava stanovisko a zadani dalsi
prace nad paragrafovym znénim.

K materialu se kriticky vyjadfila
jak strana zamé&stnavateld, tak stra-
na odbori. Strané zaméstnavatell
vadi navrhovana pfemrsténa kon-
trola, material oznacili zaméstna-
vatelé jako nejhorsi variantu a do-
porucili, aby takto material do
vlady ptedlozen nebyl.

Strana odboriim se k zaméstna-
vatelim ptipojila v bod¢ premrs-
téné struktury pro kontrolu. Odbo-
ry sdélily nesouhlas s funkei jed-
noho inkasnitho mista pro vybér
pojistného na zdravotni pojisténi,
nesouhlasi se zavedenim nominal-
niho pojisténi. Socialni partnefi
upozornili na absenci feSeni ztraty
zalozené  dcefiné  spolecnosti.
V navrhu je nesmysiné¢ omezené
funkéni obdobi feditele. Reditel a
odborni feditelé maji byt ¢leny pied-
stavenstva. Pfedstavenstvo ma mit
Ctyfleté funkéni obdobi. Nejasné je,
jak budou voleni zastupci do dozor-
¢i rady zdravotnich pojistoven. Zda
se, jako by nékdo do piivodniho na-
vrhu véeného zaméru vlozil nelo-
gicka ustanoveni.

K zakonu bude nékolik provadeé-
cich ptedpist, jejich hruby obsah
nebyl socialnim partnerim piedlo-
zen. Naopak napiiklad jiz uvedené
nominalni pojistné bylo popsano
podrobné, bude povinné ze zakona
pro kazdého pojisténce, bude ga-
rantovat poskytovani zakladniho
balicku pojisténi, bali¢ek bude de-
finovan vyhlaskou Ministerstva
zdravotnictvi. Déle bude stanove-

no jednotnou maximalni sazbou,
nezavislou na piijmu pojisténce a
bez ohledu na rizika (zdravotni
stav a vek), bude se jednat o pfimy
piijem zdravotnich pojistoven.
Zdravotni pojistovna bude moci
nominalni pojistné snizit. Na konci
odstavce je popsano, Ze nominalni
pojistné je soucasti prerozdéleni
vybraného pojistného ve vysi jed-
notné maximalni sazby. Pokud te-
dy bude nastaveno niz§i nominal-
ni pojistné, z jakych zdroju bude
k prerozdéleni dofinancovano?

Socialni partnefi ocekavaji ver-
zi materialu po projednani vladou.

Dalsim pfipravovanym zako-
nem je ve fazi vécného navrhu
zékon o univerzitnich nemocni-
cich. Naméstek Plisek informoval
o vypoifadani pfipominkového
fizeni se stranou zaméstnavatelll a
Odborového svazu zdravotnictvi a
socidlni pé¢e CR. Materidl bude
piedlozen na jednani vlady do 30.
Cervna. Socialni partnefi obdrzi
piehled, jak byly jejich pfipominky
vyporadany. Odborovy svaz vidi
zpracovani zakona a pfevedeni fa-
kultnich nemocnic na univerzitni
jako zbytecné, nefesici hlavni cil
zmény, napiiklad dvojkolejnost
pracovnich poméri zaméstnancd,
podil vysokych $kol na nakladech
univerzitnich nemocnic pfi vyuce.
Odbory nesouhlasi s navrzenym
pocétem a zplsobem jmenovani za-
stupct zaméstnancti do spravni ra-
dy. Pocty jsou stanoveny tak, aby
zaméstnanci neméli rozhodujici
hlas v zadném ze zasadnich bodu
pti rozhodovani spravni rady.
Odbory nesouhlasi se zménou sys-
tému odménovani.

Zaméstnavatelé nesouhlasi s po-
vinnosti zdravotnich poji§toven
uzavirat s univerzitnimi nemocni-
cemi smlouvy.

Neékteré zasadni pfipominky mi-
nisterstvo akceptovalo, napiiklad
nakladani s nepotfebnym majet-
kem bude feseno tak, aby se maje-
tek vzdy vracel do vlastnictvi statu.

Socialni partneti opét obdrzi

piehled o vyporadani piipominek.

Poslednim bodem byla informa-
ce o_navrzich na zmény zdkona
o zdravotnich sluzbach, které bu-
dou pfedavany poslaneckou inicia-
tivou ministra zdravotnictvi. Na-
méstek Plisek podal informaci, na
kterou reagovala strana odboru
tim, Ze je jiz zpracovan Senatni na-
vrh na zmény a bylo by k uzitku,
aby procesem schvalovani prosel
pravé Senatni navrh. V obou ptipa-
dech jde o problematiku poskyto-
vani zdravotni péce détem a podpis
obou rodi¢t. Dale o opakované
poskytovani informaci tykajici se
zdravotniho stavu v ptipadé plano-
vané péce a hospitalizace a posky-
tovani zdravotni péce bez souhla-
su.

Ministerstvo zdravotnictvi pfi-
pravuje v soucinnosti s Minister-
stvem prace a socialnich véci také
novelizaci zakona o specifickych
zdravotnich sluzbach k otazce
vstupni 1ékafské péce.

Socialni partnefi za stranu odbo-
ri pripomnéli postup, kterym byly
zdravotnické zakony schvalovany,
z tohoto divodu jsou v zakonech
ustanoveni, ktera zpusobuji velké
problémy pfi aplikaci zakont a na-
sledné nutné feseni. Tento zplsob
predkladani a schvalovani zakonu
neukazuje na kvalitni, efektivni a
profesionalni legislativni proces.

Ptesto, Ze se socialni partnefi na
vSech bodech neshodli, neméli
stejna stanoviska a byli k sobé& kri-
ticti, sd€lili si nazory ke v§em pro-
jednavanym bodim.

Ze strany zastupct ministerstva
bylo velice jednoduché, provoka-
tivni a nadfazené sdélit tisku po
ukonéeni jednani, ze odbory uz
pfisly na jednani s cilem vyjadfit
ke vSem bodim jasné ne. Proti to-
muto se ohrazuji, odborafi pfisli
ptipraveni k diskusi, neni nase
chyba, ze materialy maji své slabé
stranky a nedostatky.

Ing. Ivana BRENKOVA,
vedouci pracovniho tymu
RHSD CR pro zdravotnictvi

Odborovy svaz zdravotnictvi a socidlni péée CR dlouhodobé varuje pied chystanym drastickym rusenim

luzkovych oddéleni i celych nemocnic. Proti ruseni nemocnic se velmi hlasité ozyvaji i zaméstnavatelé.

Asociace eskych a moravskych nemocnic napsala 26. dubna 2012 dopis, ktery je adresovan V1adé CR.

Asociace pozaduje, aby se problémem ruseni lizek v nemocnicich zabyvala vlada a aby ujistila obcany

Ceské republiky, e nedojde k ohroZeni a ruseni desitek regionalnich nemocnic.

Odborovy svaz sdili obavy ACMN, souhlasi s jejimi argumenty a podporuje pozadavek, aby se zavaznou

situaci ohrozenych nemocnic zabyvala vlada.

Dopis je piilohou této zpravy na webu odborového svazu, odkaz: http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/acmn-

napsala-26-4-vlade-kvuli-ruseni-nemocnic.aspx

Institutem pro vetejnou diskusi
v Praze.

Piedsedkyng OS Dagmar Zit-
nikova a mistopfedsedkyné OS
Ivana Bfeiikova jednaly se za-
stupci LOKu MUDr. Martinem
Engelem a MUDr. Milosem
Volemanem o aktudlni situaci ve
zdravotnictvi a o plnéni Memo-
randa.

23. - 26. kvétna

Na jednani vykonné rady od-
borového svazu navazovalo spo-
le¢né jednani Ceské a slovenské
vykonné rady v Luhacovicich.
Jednani bylo konstruktivni, pra-
covni a spolecenské.

28. kvétna

V Hotelu Clarion se ucastnila
mistopfedsedkyné¢ OS Ivana
Bretikova konference poradané
Asociaci pro kolektivni vyjed-
navani k otdzkdm pracovné 1é-
katské sluzby.

Jednani mimofadné Rady
CMKOS se zigastnila piedsed-
kyn& OS Dagmar Zitnikova.

29. kvétna

Piedsedkyn& OS Dagmar Zit-
nikova a mistopfedsedkyné
Ivana Bfenkova se sesly se za-
stupci Asociace ¢eskych a mo-
ravskych nemocnic kvuli pfi-
pravé jednani tripartitniho pra-
covniho tymu pro zdravotnictvi.
30. kvétna

Mistoptedsedkyné¢ OS Ivana
Bfetikova se ucastnila casti de-
monstrace seniorl v Praze, poté
jednala spoleéné s JUDr.
Dandovou z CMKOS a prav-
nickou OS JUDr. Zuzanou
Plani¢kovou na Ministerstvu
zdravotnictvi v ramci piipomin-
kového fizeni k navrhu vécného
zam@ru zakona o univerzitnich
nemocnicich.

31. kvétna

Tripartitni pracovni tym pro
zdravotnictvi vedla vedouci
tymu a mistopiedsedkyné OS
Ivana Brteikova.

31. kvétna — 1. ¢ervna

Mistopiedseda Ladislav
Kucharsky a Terezie Pisafova se
zucCastnili seminafe mladych
¢lent partnerského slovenského
odborového svazu v Tatran-
skych Zlabech. Hlavnim téma-
tem seminafe byl socialni dia-
log.

1. ¢ervna

V Krajské zdravotni, a.s., se
konalo kolektivni vyjednavani,
konkrétné k Casti odménovani.
Jednani se jiz klasicky ucastnili



svazovy pravnik JUDr. Vratislav
Tomek a mistoptedsedkyné OS
Ivana Brenkova.

« Odborovy svaz navstivila de-
legace norskych odboraiti z ob-
lasti vefejnych sluzeb.

1.-3. ¢ervna

+ V Ceskych Budgovicich se
konal XIII. Ro¢nik sportovnich
her — turnaj v nohejbalu, kterého
se zucastnil mistoptedseda OS

Ladislav Kucharsky.
4. Cervna
« Jednani pracovni skupiny

EPSU ke zdravotnictvi se ucast-
nila mistopfedsedkyné OS Ivana
Breilkova, na programu byly
otazky pracovnich podminek
zaméstnancl, starnuti zamést-
nancl a nutnost zvySeni atrak-
tivity zdravotnického  povo-
lani.

« Jednala krajskd rada Kraje
Vysocina. Jednani se zucastnil
mistopfedseda OS Ladislav Ku-
charsky.

% Odpoledne se pfed Minister-
stvem zdravotnictvi konal hap-
pening, kterého se zucastnili
predsedkyné Dagmar Zitnikové
a mistopfedseda Ladislav Ku-
charsky.

5. €ervna

« Celé vedeni OS a zastupkyné
mladych odborait v evropskych
strukturach Ing. Terezie Pisafo-
va se spolecné s vedenim OS
pracovnikti dievozpracujicich
odvétvi, lesniho a vodniho hos-
podéaistvi v CR vydali hledat
fontanu. Cilem bylo vytvofeni
spole¢né fotografie pro pfipra-
vovanou kampan evropskych
obcanskych sdruzeni za pravo
na vodu.

« Pfedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikovda a mistopfedsedkyné
Ivana Bienkova jednaly s pred-
staviteli odborovych svazi ve-
fejnych sluzeb a vetejné spravy,
aby spole¢né ptipravili pozadav-
ky odborti na udrzeni systému
odménovani.

6. Cervna

« Vyporadani pfipominkového
fizeni k indika¢nimu seznamu
pro lazenskou péci se iCastnily
mistopifedsedkyné OS Ivana
Brenkova a svazova pravnicka
Zuzana Planickova. Pfipominky
ptipravila sekce lazenstvi.

« Pod heslem Nedame svou dii-
stojnost! se konala blokada
Ministerstva prace a socialnich
véci. OS na akci zastupovaly
predsedkyné Dagmar Zitnikové
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Vykonna rada v dubnu

Jednani vykonné rady v dubnu nasledovalo po konferenci krajskych
rad ve Zd’aru nad Sézavou a uskute¢nilo se ve dnech 26. a7 28. dubna
2012. Jednim z nejdileZitéjsich bodi jednani byla piredbézna informace
o plnéni rozpoctu odborového svazu za rok 2011 a nasledné po ni taky in-
formace o plnéni rozpoc¢tu OS za obdobi leden aZ bi‘ezen 2012. V diskusi
k tomuto bodu bylo poti‘ebné vyjasnit riznorodost interpretace jednotli-
vych poloZek, z ¢eho vznikaji ,,informacni Sumy“. Definitivni uzavérka
hospodaieni za rok 2011 bude pfedmétem ¢ervnového jednani VR, kdy
budou jeji ¢lenové mimo jiné seznameni is konkrétni vysi Gispor ve

sedkyne OS Ivana Brerkova

Pii projedndvani rozpoctu se opét ote-
viela diskuze k tizivé otazce rozpoctu OS,
kterou je snizeni deficitu. Podle nazoru ve-
deni OS existuji dvé cesty. Jedna spociva
v drastické aplikaci ‘spornych opateni,
ktera by jednoznacné snizila rozsah ¢innos-
ti, jez OS poskytuje svym ¢lentim. Druhd
cesta je variantou zvySovani pifjmi = zvy-
Sovani Clenské zakladny. Vykonna rada se
obéma moznostmi opét zabyvala a jako
vjchodisko vidi cestu zvySovani clenské
zakladny, a to hlavné cestou slucovani OS
s jinymi svazy. Zde vsak ziistava otevienou
otazkou,kam az mize OS v potiebé sluco-
vani zajit a zda je realny cil nulového defi-
citu OS.

V pribéhu jednani se rovngz oteviela
otazka vynosti ze spravy finanéniho majet-
ku OS spolecnosti Wood&company.
Vykonnd rada se nasledn¢ dohodla, ze na
Cervnové jednani bude pozvan zéstupce
Wood&company, ktery vysvétli hospodate-
ni s prostiedky a prednese mozna rizika,
vyhody i nevyhody prace s financemi na fi-
nan¢nim a akciovém trhu.

Mize se zdat, ze je to ve velkém pied-
stihu, ale na dubnovém zasedani vykonné
rady se jiz oteviela piiprava celostatni kon-
ference v roce 2012. Datum jejiho kondni
byl stanoven na dny 12. a 13. listopadu
2012. Vedeni OS bylo povéteno pfipravit
na pristi jednani vykonné rady navrh usne-
seni vykonné rady na svolani krajskych
konferenci a celostatni konference a navrh
na urcent klice delegatii obou konferenci.

Vykonnd rada projednala dozvuky kon-
ference krajskych rad, kterd se uskutecnila
pod nazvem ,,Socialni dialog v regionech
a byla pln¢ financovana Nadaci Friedricha
Eberta. Jednani o poctu nasich ¢lenti a zvy-
Sovani clenské zakladny, stejné jako péce

mzdové oblasti v porovnani s jinak zajiSténymi sluzbami.
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Zastupkyné Nadace Friedricha Eberta Leonie Liemich a mistopred-

2012) v Kezmarskych Zlabech, na podzim
je planovana konference k lazenstvi
v Madarsku, ve dnech 13. a 14. ¢ervna bu-
de konference sekce nemocnic v Bratislavé
a dalsi akei bude konference k ochran¢ ve-
tejného zdravi v Ceské republice ve dnech
11. - 12. f{jna 2012.

Kvétnové jednani vykonné rady se
uskutecni jiz tradicné na spole¢ném jednani
vrcholovych organi odborovych svazi
zdravotnictyi a socidlni péte v Ceské re-
publice a ve Slovenské republice. Jednani
bude v Luhacovicich v hotelu Adamantino.

Vykonnd rada byla oslovena zastupcem
cestovni kancelate Kovotour plus s.r.0., pa-
nem Kostkou, ktery se obratil na OSZSP
CR s nabidkou spoluprace. Ta spoivé v za-
slani  katalogh 2012 na$im clendm.
Katalogy budou zaslany elektronicky a na
néklady Kovotour plus i v papirové podobé
postou.

Predsedkyné OSZSP CR Dagmar Zit-
nikova zrekapitulovala aktivity vedeni OS
za posledni mésic a podala informaci o jed-
nénich Rady CMKOS, o piipravé mimo-
tadné rady CMKOS (4. 5. 2012) a spoleé-
nych akeich tykajicich se naslednych akti-
vit po demonstraci 21. dubna 2012.

Vykonn rada konstatovala, Ze oblasti
socialnich sluzeb nedoslo k zadnému hma-
tatelnému posunu k lepsimu. Systém uhra-
dy financi na ¢innosti jednotlivych posky-

Jednani konference se zucastnili i zastupci Kraje Vysocina a Asociace

poskytovatelii socialnich sluzeb

\

&

Ucastnici konference velmi pozornée naslouchali panelové diskusi

o zékladnu stavajici bylo hlavni néplni kon-
ference a do budoucna je to permanentni
tikol vSech funkcionit OS.

Nemén¢ dalezitjm bodem bylo plano-
vani akei naseho svazu na nejblizsi obdobi.
V rdmei mezindrodni spoluprace s Nadaci
Friedricha Eberta se uskutecni setkéni mla-
dych ¢lend OS na Slovensku (31. 5. - 1. 6.

tovatelli socialnich sluzeb je nastaven vel-
mi neefektivné a nuti k nesystematickému
Setfeni. Tento zplisob Setfeni neni Setfenim
v pravém slova smyslu, ale naprostym
omezenim ¢innosti v socilnich sluzbach.
Mgr. Ladislav KUCHARSKY,
kucharsky.ladislav@cmkos.cz
Foto autor



Hloupy nadstandard

V leto$nim roce se poprvé ve zdravotnictvi pa-
cienti setkz’wajl’ s jakymsi nadstandardem ne-

Yewr

1é¢bu. MiiZeme polemizovat o smyslu tohoto
opatieni a nesouhlasit z principu s rozdélo-
vanim péfe na dva typy. Presto lze Fici, Ze
ZATIM jde pouze o kosmetickou tipravu a

moZnost priplacet jen na lepsi materidly jako je lehka sadra nebo
na vykony i dfive nehrazené ze zdravotniho pojisténi (rizné ocni
zakroKy a dalsi). Pokud by stavajici seznam nadstandardi byl ko-
necny, pravdépodobné bychom ho dokazali akceptovat a pocho-
pit. Jde opravdu o minimum vykonii a zijem pacienti je mizivy.

Velkym problém ale zGstava,
co dal? Zacalo se drobnostmi, a
to jen z toho dtivodu, aby Ustav-
ni soud posoudil moznost zave-
deni této mysSlenky do praxe.
Pokud dojde k posvéceni timys-
lu rozdélit zdravotnictvi na dva
typy, pravdépodobné se po-
stupné zavedou desitky, mozna i
stovky, nadstandardnich vykont
a pacient ¢asto na dnes béznou
lécbu nedosdhne. Pro vétSinu
Z nas je to asi nepredstavitelné.

Trochu jinym typem nadstan-
dardu je pak ten druhy. Nazvala
bych ho pfiplatkem za sluzbu.
V dobé zvelebovéani a moderni-
zace nemocnic je jisté piinosna a
vitand moznost pfiplatit si nad-
standardni pokoj, ptipadné jinou
sluzbu zpfijemnujici pacientovi
pobyt v nemocnici. Ten, kdo fi-
nanc¢ni prostfedky nazbyt nema,
nemusi zoufat, pfesto je hospita-
lizovan na velmi slusném pokoji
s relativnim soukromim. Nic
hrozného.

Do této skupiny sluzeb se ale
ministerstvo zdravotnictvi aktu-
alné rozhodlo ptiradit novy nad-
standard, a to jeden velmi hlou-
py a nesmyslny: moznost pfipla-
tit si za operaci konkrétnim vy-
branym lékafem.

Vratme se k samé podstaté
myslenky, pry chceme ziskat do
systému finance, které jinak do-
stavaji 1ékati jako uplatky do ka-
pes. Nevim, nakolik je tento
napad podlozeny realitou nebo
jde jen o tradi¢né rozsifené famy
o uplatkarstvi ve zdravotnictvi.
Kazdopadné jsme se ja ani nikdo
z mého okoli s zadosti o uplatek
od lékafe nikdy nesetkali.
Mozna je svét malé okresni ne-
mocnice jiny nez svét velkych
klinik... Kdovi... Rozhodn¢ ale
nepijde o masovy jev. Ostatné

uz po prvnich dnech zavedeni do
praxe se ukazuje nezajem (i po-
tencialné diive uplacenych léka-
) o tuto sluzbu. Ti, co opravdu
uplatky pozadovali, se piece
dnes nebudou délit s nemocnici,
zbytkem operacniho tymu a
statem na danich. I nadale se do-
mluvi s pacientem sami. Co se
tedy vytesilo?

Navic uz dnes je velmi casto
mozné se i tak zkusit domluvit a
pozadat o konkrétniho operaté-
ra, pfipadné anesteziologa a po-
kud je to jen trochu mozné, ne-
mocnice se snazi pacientim vy-
hovét. VSe je o slusném a
vstficném jednani.

Ale zpét k nadstandardu.
Pominu ted’ otdzku finanéni a
zminim problém c¢isté provozni
a také lidsky.

Kdo rozhodne v dané nemocni-
ci, ktery 1ékat bude na seznamu
placenych a ktery zistane tim
,»oby¢ejnym*? Nebude to pro ne-
vybrané lékafe ponizujici? A co
s nazorem, ze si o nich logicky
pacienti budou myslet, ze jsou
$patni? Ano, budou... At si odbor-
nici fikaji, co chtéji, pacienti maji
jasno: ,,nejsi na seznamu, nestojis
za nic.
zustane, Ze jména na seznamu se
budou hemzit tituly jako docent a

Paradoxné skuteénosti

primai. To je jedind zajimava
kvalifikace pro laickou vefejnost.
V praxi ale primaf neoperoval
slepé stfevo treba deset let. Ted’ si
ho majetn&j$i pacient pfipla-
ti/objedna na tento zakrok. Bude
vykon lepsi nez od fadového chi-
rurga s kazdodenni praxi?
Odpovéd je logicka, nebude.

Pokud pijde o zakroky slozi-
té, stejn¢ bude pacienta operovat
ten nejzkusenéjsi odbornik, 1 bez
priplatku. Zadna nemocnice ne-
bude riskovat pochybeni a soud-
ni spory.

Pak se tedy ptam, jakou sku-
teCnou sluzbu navic pacient za
své penize dostal? Nezda se vam,
ze se to blizi klamavé reklamé?!

Posledni neznamou zlistava, co
bude s vazné nemocnymi pacien-
ty, ktefi potfebuji nejzkusenéjsi
odborniky okamzité, kdyz ti bu-
dou misto toho ,,vyfizovat® ob-
jednavky majetnéjsich spolu-
obcantl. Jak a kdo zaruci tidajnou
garanci, ze nemajetny ale téZce
nemocny pacient ma u odbornika
prednost? Neumim si v praxi
pfedstavit takovou kontrolu.
Papir snese vse, papirové garance
tu tedy jsou. Osobng jim nevéfim.
Neplatici pacienti budou neustale
podezirat Iékare, Ze se jim dosta-
tecné€ neveénuji. Jeste vice se nalo-
mi uz tak nékdy kirehka davéra
mezi vefejnosti a lékati.

Mame tu tedy pod hlavickou
reformy zdravotnictvi dal$i pas-
kvil. Nastésti je i mezi fediteli
nemocnic mnoho téch, ktefi si
nesmyslnost tohoho opatfeni
uvédomuji a kladou si stejné
otazky jako ja. Hloupy nadstan-
dard do praxe nezavedou. Tém
vSem patii mij dik.

Iva REZNICKOVA,
¥idici sekce nemocnic OSZSP CR

NOV\ reglonalm pracovnik a inspektor BOZP

Novym regionalnim pracovnikem a in-
spektorem BOZP pro Zlinsky kraj a cast
Olomouckého kraje se stal Ing. Frantisek
Dufka, mobil 602 195 873,
dufka.frantisek@cmkos.cz

Ing. FrantiSek Dufka v této souvislosti
zaroven k 31. kvétnu rezignoval na svoji
funkci v dozorci radé odborového svazu.

e-mail:

Na jeho misto by mela nastoupit Lenka Stépankova z Nemoc-

nice Kadarn.

a mistopfedsedkyné Ivana
Btenkova. Blokady se ucastnili i
zastupci prazské krajské rady.
7. ¢ervna
« Sérii blokdd ministerstev za-
koncila akce pfed Ministerstvem
financi. Na 300 ucastnikd zde
dalo najevo svou nespokojenost
s praci ministra financi Miro-
slava Kalouska. Za OS se akce
zicCastnila skupina odboraia
s predsedkyni Dagmar Zitniko-
vou.
« Zasedani rady Olomouckého
kraje v Teplicich nad Becvou se
zucCastnil mistopfedseda OS
Ladislav Kucharsky.
8. €ervna
« Jednani evropskych odbori
vetejnych sluzeb (EPSU) ke
smérnici o pracovni dob¢ se za
Ceskou republiku t&astnila mi-
stopfedsedkyné OS Ivana Biein-
kova. Jednani se konalo v Bru-
selu.
11. €ervna
« O situaci v socialnich sluz-
bach jednala v Praze na ustiedi
odborového svazu sekce social.
% Vnitroodborovymi problémy
a marketingovymi aktivitami se
zabyvala sekce pro ¢lenskou za-
kladnu.
» Jednala ekonomickd komise
OS, ktera hodnotila hospodatreni
OS za rok 2011. Jednani sekci a
ekonomické komise postupné
navstivili  pfedsedkyné OS
Dagmar Zitnikova a mistopted-
seda Ladislav Kucharsky.
« V odpolednich hodinach se
uskutecnila prvni ¢ast jednani
vykonné rady.
12. éervna
« Konalo se pravidelné jednani
vykonné rady OS.
11. a 12. ¢ervna
« Zasedani vyboru pro postave-
ni Zen a rovnost pohlavi se v Bru-
selu za region stiedni Evropy a
zépadniho Balkanu ucastnila
mistopiedsedkyné¢ OS Ivana
Btenkova.
13. - 14. ¢ervna
« V Bratislavé se konala pod
zastitou Nadace Friedricha
Eberta mezinarodni konference
»Socialni partnerstvi a reformy
ve zdravotnictvi®, kterou spolu-
organizovala sekce nemocnic.
Za Ceskou stranu se konference
Ucastnilo na 30 zastupcti odbo-
raft z nemocnic a predsedkyné
Dagmar Zitnikova s mistopted-
sedkyni Ivanou Bieiikovou.

|
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Ve ¢tvrtek 24. kvétna dopoledne
bylo jednani vykonné rady ceské-
ho odborového svazu. Vykonna
rada zkontrolovala tkoly ze svych
minulych jednani. Jako obvykle
byl prvnim bodem rozpocet odbo-
rového svazu. Vzhledem k tomu,
ze vykonné rada méla na jednani
pouze dopoledne, rozhodla o zata-
zeni tohoto bodu na ¢ervnové jed-
nani, na které bude piizvan zastup-
ce spolecnosti, kterd spravuje ¢ast
finan¢nich prostfedki svazu.

K evidenci ¢lenské zékladny je
zpracovan program, ktery potie-
buje jesté nekteré Gpravy a roz-
hodnuti vedeni, zda je jiz program
v pozadovaném rozsahu a kvalité.
K tomu se uskute¢ni jednani ve-
deni svazu a odpovédnych za-
méstnanci se zpracovatelem pro-
gramu.

Vykonna rada v kvétnu

Kvétnové spole¢né jednani ceské vykonné rady odborového
svazu a slovenského vykonného vyboru odborového svazu se ko-
nalo v Luhacovicich. Dne 23. kvétna se ¢eska strana pripravila na
spole¢né jednani, vybrala zasadni okruhy otazek, na které se se
slovenskymi kolegy zaméri. Odménovani a ostatni pracovni pod-
minky zaméstnanci, postaveni odbori, restrukturalizace zdra-
votnickych a socialnich zafizeni, privatizace, standardy, spolu-
ucast, to byla hlavni témata stanovena pro spole¢né jednani.

Na OS byla provedena kazdo-
roéni inventura majetku, v sou-
Casné dobé¢ se piipravuje seznam
nepotiebného materialu k likvi-
daci.

Vykonna rada odsouhlasila
terminy a mista pro konani kraj-
skych konferenci, které budou
predchazet celostatni konferenci
(viz Bulletin strana 15).

Celostatni  konference se
uskuteéni ve dnech 12. a 13. li-
stopadu 2012 v Praze v hotelu
DUO.

Vedeni svazu podalo aktualni
informace z resortu zdravotnic-
tvi i socidlnich sluzeb. Informa-
ce jsou prubézné vkladany na
svazové internetové stranky.

Vykonna rada nesouhlasi s po-
litizaci problémi z pracovné-
pravni oblasti, které se ve zdra-

votnictvi a socidlnich sluzbach
hromadi. Jedna se piredev§im
o slibované zvyseni mezd a pla-
tl zameéstnancl ve zdravotnictvi.
Podle predstavitelt vlady je chy-
ba na strané kraji, podle kraju je
to chyba vlady. Odbory jsou
oznaeny za obusSek socialni
demokracie proti vladé. Odbory
s timto nesouhlasi a pozaduji
feseni situace. Odbory jsou v kon-
taktu s LOKem, nezapominaji na
aktivizace tzv. Z3. Clenové
vykonné rady projednaji dalsi
postup v prislusnych krajskych
radach. Na cervencové jednani
vykonné rady jsou tomuto bodu
pfizvani vSichni regionalni pra-
covnici.

Nejblizsi pfipravovana akce
bude 4. Cervence. V tento den
odbory formou blokady Mini-
sterstva zdravotnictvi upozorni
na material k dostupnosti zdra-
votni péce.

V socialnich sluzbach se pfi-
pravuje zména nafizeni vlady ke
zvyS$eni platovych tarifl, ale ne-
Ize se radovat, dokud material ne-
projde schvalovacim procesem a

pfedev§im do doby, nez budou
jasné zdroje. Nejsme naivni, bez
zdroju je nova tabulka platovych
tarifii holubem na stiese.

Vykonna rada nesouhlasi s pie-
fazovanim kvalifikovanych za-
méstnanct na stale nizs§i pozice,
a to jen z diivodu nedostatku fi-
nanci, bez zmény pracovni
smlouvy a pracovni naplné.
Takovy postup zaméstnavateli
by byl nepfijatelny. Odborovy
svaz je pripraven k jednani u za-
méstnavateld, popfipadé k prav-
nimu zastoupeni zaméstnancd,
¢lentt odborového svazu, pfi
soudnich sporech. Nesouhlas od-
borového svazu se zavadénim
pasmového odménovani je vse-
obecné zndm a je samoziejmé
neménny.

Vykonna rada byla informo-
vana o dalsich akcich, na kterych
se bude odborovy svaz ucastnit.
Vsechny informace jsou vzdy na
svazovychinternetovych stran-
kach a na www.stopvlade.cz.

Informace o konani Snému
CMKOS se zaméfila na postoj
svazii ke generalni stavce.

Vedeni obou partnerskych odborovych svazii
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Vysledek jednani Snému byl
zvetejnén v tisku.

Odborovy svaz zvazuje, do
kdy bude jeho ucast v projektu
MPSYV podpora procesi v social-
nich sluzbach tnosna. Zastupci
krajui projekt opoustéji z divodu,
ze jejich pfipominky nejsou
MPSYV akceptované. K jejich vy-
stupu z projektu je ovSem nutny
souhlas odborového svazu jako
jednoho z ucastnika, ktery nebyl
v této dob¢ zatim dan.

Vykonna rada se také zabyva-
la podanim vyboru odborové or-
ganizace FN Ostrava k ucasti
predsedkyné na oslavé 1. maje
KSCM. Vice na strankdch 28 a
29.

Sekce pracovnikll hygienické
sluzby podala vykonné radé ke
schvaleni nové zvoleny vybor
sekce a na védomi slozeni pra-
covni skupiny, kterou ma sekce
historicky ustavenou. Vedouci
sekce je Gacka Slavikova, garan-
tem za vykonnou radu je nadale
mistopiedsedkyné svazu Ivana
Bienkova.

V odpolednich hodinach zaca-
lo spolecné jednani se sloven-
skymi kolegy, vykonnym vybo-
rem Slovenského odborového

svazu zdravotnictvi a socialnich
sluzeb.

Predsedkyné ceského svazu
Dagmar Zitnikova a predseda
slovenského svazu Anton Szalay
predali aktualni informace, za-
mefili se na postaveni zamést-
nancd, postaveni odborl a nové
legislativni upravy.

Piedsedkyné Zitnikova se ori-
entovala na problematiku uza-
vienych memorand, véetné me-
moranda k restrukturalizaci 1d-
zek. Informovala o vsech sekto-
rech, a to o lazenstvi, zdravot-
nické zachranné sluzbé, ochrané
vefejného  zdravi. Ve zpraveé
o socialnich sluzbach se zaméfi-
la na nizké ohodnoceni prace za-
méstnanci v socialnich sluz-
bach, na problémy s nizkymi do-
tacemi pro socialni sluzby.
Celkove upozornila na zvysujici
se DPH, kraceni socialnich
davek a celkovou Spatnou situaci
jak pro zaméstnance, tak pro
obyvatele republiky.

Piedseda Szalay informoval
o socialnich sluzbach - je velmi
nizky vydélek zaméstnanct, a to
72 % pramérného vydélku proti
praimérnému vydélku v NH.
Slovensti odborafi jednaji o na-

vyseni platt, a to o 10 %. Kritic-
ky je pocet nezaméstnanych a
velké zastoupeni mladych mezi
nezaméstnanymi.

Ceskou stranu zajimalo, jak
jsou plnéna ocekavani od vitézné
strany SMER. Politicka strana
SMER vzbudila velk4 oéekavani
na zlepseni situace. Redeni ne-
jsou jednoducha, ani rychla.
Statni rozpocet nema volné zdro-
je.

Ve Slovenské republice maji
sestry schvalen zvlastni zakon
pro odménovani. Pfedseda
Szalay oznacil tento zdkon za ne-
systémovy, finanéné nekryty,
¢imz zpusobuje velké personalni
problémy. Sestry jsou propousté-
ny, nebo pfefazovany na méné
kvalifikovanou praci.

V odménovani se rozeviraji
nizky mezi odménou sester ve
FN a menSich nemocnicich.
Mame-li shrnout vystoupeni
pfedsedy slovenskych odbort,
nejhor§i je pro obyvatele na
Slovensku byt nemocny a chudy.

Primérna mzda je ve
Slovenské republice 786 Eur,
minimalni mzda je 327 Eur.

Pfedseda upfimné podékoval
ceskému odborovému svazu za

Momentka z exkurz

Spolecné foto pro kampan za vodu

realizaci projektt pfihrani¢ni
spoluprace, které jsou na velmi
dobré urovni. Slovensti kolegové
budou radi spolupracovat, prede-
v§im na zaméfeni na socialni
sluzby.

Strany si podékovaly za spo-
lupraci, za informace, které si
predavaji a vyuzivaji pro dalsi
postup, a hlavné za milé kama-
radské setkani, které pokracova-
lo nasledujici den pfi prohlidce
lazenskych zafizeni.

Velké podékovani patii gene-
ralnimu fediteli Lazni Luhaco-
vice, a.s., MUDr. Eduardovi
Blahovi, ktery byl s organizaci
spole¢ného setkani velmi napo-
mocen.

Vsichni se t€§i na dal$i mezi-
narodni konference, prvni bude
pro sekci nemocnic, nasledovat
bude pro hygienu, dale lazné.
Terminy jsou uvadény na svazo-
vych internetovych strankach a
jsou do organizaci zasilany e-
mailovou postou. Vsechny spo-
le¢né konference mohou byt rea-
lizovany diky finan¢ni podpore
nadace Friedricha Ebberta.

Ing. Ivana BRENKOVA,
brenkova.ivana@cmkos.cz
Foto Ladislav Kucharsky




Vykonna rada v ¢ervnu

Prvni ¢ast ¢ervnového jednani vykonné rady zacala uz v pondéli
jedenactého odpoledne, kdy se ¢lenové vykonné rady sesli k mono-
tematickému jednani o spravé majetku OSZSP CR. Na jednani byl
pFizvan zastupce spolecnosti, ktera spravuje finanéni majetek sva-
zu, a predstavil prezentaci oziejmujici mechanismy spravy.
Vysledky hospodareni s majetkem jsou na prvni pohled pomérné
uspokojivé, av§ak velkou ¢ast zhodnocenych penéz pohltily riizné
druhy poplatkii bank a instituci, které majetek spravuji. Na tuto
kritiku reagoval zastupce spole¢nosti nabidkou sniZeni odmény za
spravu majetku, ¢im na svazu ziistane vétsi ¢ast financi. Vedeni OS
i vSechny ¢lenky a ¢lenové vykonné rady tento navrh prijali

Druhy den jednani byl jiz
v tradiénim duchu a ¢lenové na
uvod zkontrolovali plnéni tloh
z minulych jednani. Vykonna ra-
da p rojednala problematiku
vnitfniho Zivota svazu, véetné
prace s clenskou zakladnou,
tvorbu novych benefitd, finaliza-
ci programu evidence Clenské
zakladny a dalSich vnitrosvazo-
vych zalezitosti.

Program evidence Clenské za-
kladny v této chvili poskytuje in-
formace o tom, ktera ZO poslala,
¢i neposlala ,,hlasenku* a kde se
deklarovana suma z hlasenky

neshoduje s uskuteénénou plat-
bou. Viem regionalnim pracov-
nikiim byl umoznén tzv. vzdale-
ny piistup za tcelem moznosti
nahlizeni do programu pfimo na
kontrolnich dnech ve jednotli-
vych zékladnich organizacich.

Po téchto informacich nasle-
dovala rozsahla debata o stavu
Ceského zdravotnictvi, vcetné
lazenstvi, ktera méla za nasledek
to, ze se Clenové vyzvy usnesli
na podani vyzvy MUDr. LeoSovi
Hegerovi k odstoupeni z postu
ministra zdravotnictvi CR (viz
strana 1).

Vykonna rada probrala spo-
lupraci s CMKOS, vyhodnotila
akce uskuteénéné platfomou
Stop vlade, jejiz je odborovy
svaz Clenem, a predsedkyné
Dagmar Zitnikova informovala
o piipravovaném  materialu
s nazvem ,,Co chce CMKOS*.

Problematikou prace se za-
kladnimi organizacemi se za-
byvala vykonna rada spolecné se
zastupcem dozor¢i rady, ktery
ptednesl zpravu o jednani dozor-
¢i rady.

V informaénim , kolecku® o si-
tuaci v jednotlivych krajich in-
formovali ¢lenové vykonné rady
o situaci v regionech, zejména
o praci jednotlivych krajskych
rad. Jako velky problém se jevi
nedostacujici pfenos informaci a
nasledna $patna prace s informa-
ci samotnou. Timto mnohdy
vznikaji velké disproporce, které
si ¢lenové v zakladnich organi-
zacich vysvétluji rtizné a na-
sledné dochazi k nepiijemnym
nedorozuménim. Z tohoto divo-

du je potfebné zlepsit praci se
zapisy z krajskych rad a zdoko-
nalit pfenos informaci obéma
sméry. Jako velmi pozitivni se
jevi pomérné dobra prace veétsi-
ny krajskych rad, jejich aktivni
prace na Urovni regionalniho so-
cialniho dialogu a prace ve pro-
spéch vSech ZO v jednotlivych
krajich.

Rovnéz rezonovaly otazky
tykajici se pfedneseného navrhu
na slucovani odborovych svazi.
Tato problematika je pribézné
projednavana v regionech a i
v tomto piipadé je potfebné po-
skytnout ¢lenské zakladné maxi-
malni mozné mnozstvi informa-
ci k tomuto zamyslenému kroku.
Je to velmi citlivé téma a mo-
mentalné je jen ve fazi vza-
jemného zjistovani podminek a
tzv. ,otukavani. Je to velmi
dlouhodoby proces, ktery je po-
tiebné dlouhodobé v organiza-
cich probrat.

Mgr. Ladislav KUCHARSKY,
kucharsky.ladislav@cmkos.cz

Clenové sekce ZZS se setkali s kolegy zachrana¥i z Velké Britanie

Sekce zdravotnickych zachrannych
sluzeb navazala kontakt s kolegy
zéchranaii z Velké Britanie z regionu
West Midlands, jehoz centrem je
Birmingham. Britsti kolegové jsou or-
ganizovani v Odborovém svazu UNI-
SON, takze se probirala témata pra-
covni i odborafska.

Pocatkem roku Odborovy svaz
zdravotnictvi a socidlni péée CR pro-
strednictvim Terezie Pisafové odpove-
dél Davidu Page na dopis zajimajici se
o spolupraci a vyménu informaci mezi
zéchranafi na bazi odborovych skutec-
nosti.

Ve stiedu 2. kvétna jsme se vSichni
sesli v sidle Zdravotnické zachranné
sluzby Hlavniho mésta Prahy, aby-
chom seznamili kolegy i s fungovanim
778 jak v Praze, tak v Ceské republi-
ce. Alan Ryba s kolegy piedstavil pre-
zentaci prazské zachranky spolu s ak-
tudlnimi daty a pfedstavil soucasné
trendy  metropolitni  zachranky.
Schiizku kratce navstivil i jeji feditel
MUDr. Zdengk Schwarz. Kolegové se
velmi Zivé zajimali o cely systém, kte-
1y je velmi podobny jejich modelu,
zptisobu fizeni i financovani organiza-
ce.

Nasledovaly prohlidky dispecinku,
vyjezdového stanovisté a zejména mo-
bilni techniky. Britské kolegy zaujala
technika, a to jak bézn¢ nasazovanych
vozil v systému RV, tak vozl pro mi-
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mofadné udalosti ¢i dalkové pievozy.
Ocenili mnoha feseni a zajimali se také,
zda-li tak dobfe jako technice se daii
vénovat péci 1 persondlu. Situace jejich
regionu je podobnd té nasi. Penize
schazeji neustale, technika i zazemi vy-
chazi z mistnich moznosti a pokrok by
mohl kracet rychlej$imi kroky.

V odpoledni ¢asti doslo na odbo-
rafska témata. Podobné jako my jsou
ocefiovani tabulkovym platem s ristem
v Case spolu s délkou praxe. V sou-
asné dob¢ panuje socialni smir, ale
nebylo tomu tak vzdy. Postaveni odbo-
ri v Britanii se vyviji. Dfive, zejména
po 80. letech, byly odbory vnimany
dosti negativisticky, coz souviselo s po-

litikou pravicovych vlad. Zhorseni zi-
votnich podminek zaméstnanci vedlo
k socidlnimu napéti a také projevim
nespokojenosti.

Doslo dokonce az na stavku zamést-
nancl zachranek, coz je pro nas za-
jimava informace, nebot’ doposud pa-
nuje nazor, ze zachranka stavkovat ne-
muze. Zde bylo mozno erpat mnoho
informaci o naprosto nejkrajné&jsim fe-
Seni socialniho konfliktu. Vyménili
jsme si také informace o vzdélavani,
ptipadnych benefitech a ¢innostech od-
bort.

I ptes odlisny jazyk mame stejné
problémy a fesime je podobnym zpu-
sobem. Vefejné sluzby, kam zachranka

také patii, jsou vnimany na obou stra-
nach jako potfebné, pokud mozno
vzdy a za vSech podminek okamzité
dostupné, avsak nejlépe co nejlevngjsi
nebo Upln€ zdarma.

Tento protimluv vede jednak k ma-
ximalni efektivité provozované sluzby,
ale také vytvaii tlak na odménovani
zaméstnancii. Ze je Evropa jednot-
néjsi, nez se nam mnohdy muze zdat,
se projevuje ve stejnych problémech
zaméstnancl jak tradiénich zemi
Evropského spolecenstvi, tak téch po-
zd&ji pristoupivsich. Tyto schizky a
vyména informaci jsou uZite¢né pro
ob¢ strany, nebot’ se miizeme poucit ze
starych chyb a neopakovat je a na
druhé stran¢ mizeme nabidnout feseni
nova a netradicni.

Vedeni sekce dekuje vedeni odbo-
rového svazu za moznost vymeny in-
formaci se zahrani¢nimi kolegy, déku-
jeme také vedeni ZZSHMP, zejména
panu fediteli MUDr. Schwarzovi a
teSime se na piisti podobné setkani.

Vit PRIBYLIK,

¢len vykonné rady

a Fidici sekce ZZS

vr.pribylik@zdravotnickeodbory.cz

Dalsi fotografie najdete u této zpravy

na webu odborového svazu, odkaz:

http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/2-5-

2012-sekce-zzs-s-kolegy-z-velke-brita-
nie.aspx



Krajské konference OSZSP CR - rok 2012 - terminy a mista konani

Mésto, kraj Termin Misto - adresa ( www.mapy.cz)
Praha Utery 18. zafi 2012 S.0.M. Dim odborovych svazu Praha
Praha hl.m. jednani od 9,30 -14,00 hod.|Nam. W, Churchilla 2 , Praha 3

(od 9,00 hod. prezence) |Velka zasedaci mistnost
Praha Ctvrtek 20. zaFi 2012 Hotel OlSanka s.r.o.

StfedoCesky kraj

jednani od 9,30 -14,00 hod.
(od 9,00 hod. prezence)

Taboritska 23/1000, Praha 3
Prednaskovy sal

Brno
Jihomoravsky kraj

Utery 25. zari 2012
jednani od 9,30 -14,00 hod.
(od 9,00 hod. prezence)

Hotel Slavia s.r.o.
Solniéni 15/17, Brno
Salonek Slavéna

Pardubice
Pardubicky kraj

Utery 2. Fijna 2012
jednani od 9,30 -14,00 hod.
(od 9,00 hod. prezence)

Interhotel Labe
Masarykovou nam. 2633, Pardubice
Pardubicky salonek

Hradec Kralové
Kralovéhradecky kraj

Streda 3. fijna 2012
jednani od 9,30 -14,00 hod.
(od 9,00 hod. prezence)

Hotel Nové Adalbertinum
Velké namésti 32, Hradec Kralové
Maly sal

Plzen
Plzensky kraj

Streda 10. fijna 2012
jednani od 9,30 -14,00 hod.
(od 9,00 hod. prezence)

Méstanska beseda
Kopeckého sady 13, Plzen
Tanecni sal (3.NP)

Olomouc
Olomoucky kraj

Utery 16. Fijna 2012
jednani od 9,30 -14,00 hod.
(od 9,00 hod. prezence)

Slovansky dum
Hynaisova 11, Olomouc
Sal (vchod od zimniho stadionu)

Ostrava
Moravskoslezsky kraj

Streda 17. fijna 2012
jednani od 9,30 -14,00 hod.
(od 9,00 hod. prezence)

Dum kultury Akord Ostrava
Namésti SNP 1, Ostrava
Hudebni salonek

Zlin Ctvrtek 18. fijna 2012 | Interhotel Moskva

Zlinsky kraj jednani od 9,30 -14,00 hod. |Namésti Prace 2512, Zlin
(od 9,00 hod. prezence) |Salonek €.308 (3. patro)

Jihlava Pondéli 22. rijna 2012 | Hotel Gustav Mahler

Vysocina kraj

jednani od 9,30 -14,00 hod.
(od 9,00 hod. prezence)

Kfizova 4, Jihlava
Konferenéni sal

Karlovy Vary
Karlovarsky kraj

Utery 23. fijna 2012
jednani od 9,30 -14,00 hod.
(od 9,00 hod. prezence)

Spa Hotel Thermal
|.P.Pavlova 11, Karlovy Vary
Cerveny salonek

Liberec
Liberecky kraj

Streda 24. fijna 2012
jednani od 9,30 -14,00 hod.
(od 9,00 hod. prezence)

Krajska nemocnice Liberec
Husova 10, Liberec
Kaple

Usti nad Labem
Ustecky kraj

Ctvrtek 25. Fijna 2012
jednani od 9,30 -14,00 hod.
(od 9,00 hod. prezence)

KZ a.s., Masarykova nemocnice
Socialni pé&e 7, Usti nad Labem
Mala jidelna SP

Ceské Budsgjovice
JihoCesky kraj

Utery 30. fijna 2012
jednani od 9,30 -14,00 hod.
(od 9,00 hod. prezence)

Nemocnice Ceské Budé&jovice
B. N&mcové 585/54, C, Budé&jovice
Mistn.¢.24 (budova T6, 1. p.)Vzdél. centrum

Zdenka Piskova, tel.: 267 204 324, mobil 736 504 753, e-mail: piskova.zdenka@cmkos.cz




Bezpecna sanitka opét prijela do Prahy

V itery 15. kvétna se v siale Pfitomnost Domu odborovych sva-
zii v Praze uskute¢nila tradi¢ni konference, nejen pro zachranare,
Bezpecna sanitka. I pres slunecné pocasi venku byla ucast z Fad
odboraru bohata. MoZna i proto, Ze avizovany program sliboval
jedine¢ny zazZitek a prohloubeni odbornych znalosti. Zvu¢na jmé-
na z oboru resuscitace, pravni problematiky a Skoliteli bezpecné

jizdy toho byla zarukou.

Konferenci zahajila piedsed-
kyn& OS Bc. Dagmar Zitnikova,
kterd si ve svém uz tak napl-
néném programu nasla prostor,
aby mezi nas pfisla a zucastnila
se 1 jako poslucha¢. V uvodnim
slovu nastinila nelehkéd jednani
na vladé a ministerstvech, ktera
vSak zacinaji, spolu s demon-
stracemi, pfinaset prvni ovoce
v podobé lehkého zmiriiovani
pivodnich vladnich reforem.

Poté jiz dostal slovo prvni
z prednasejicich Ing. Vit Jedlicka
z firmy HCT, kterd provozuje
v CR nékolik autodroml, véetné
Mosteckého a Vysokomytského,
kde potadaji pro zajemce skole-
ni a praktické ukazky bezpecné
jizdy. Jejimi klienty je mnoho
spolecnosti, které disponuji vo-
zovymi parky. Pfed n€kolika le-
ty firma HCT pro ZZS HMP
uspofadala edukacni program,
jenz obohatil fidi¢e sanitek
o nové poznatky o defenzivni
jizd&. Ptes finan¢ni naro¢nost se
vynalozené prostfedky nékoli-
kanasobn¢ vratily v podobé
prudkého poklesu nehodovosti
prazskych sanitek. Ten, kdo se
zacastnil minulé konference,
veédel, ze Ing. Jedlicka nezklame
ani tentokrat. VSichni dostali
moznost se opét néco nového
dozvédét o bezpecné jizde pod
majaky i bez nich.

Po tomto uzasném ptispévku
pfisla na fadu doc. MUDr.

Jarmila Drabkova. Omlouvam
se, ze zde nevyjmenovavam
vSechny tituly, které tato tizasna
dama ziskala, jist¢é bych na né¢ja-
ky stejné zapomnél. Jeji prezen-
tace z historie a soucasnosti
vyvoje resuscitace byla pouc¢na
i zdbavna zaroven. Jak uz to
u projevi doc. Drabkové byva
zvykem, vSichni posluchaci v sa-
le se zaujetim poslouchali az do
konce.

Po kratké ptestdvce na kavu
dostal slovo JUDr. Jan Mach,
pravnik Ceské lékaiské komory.
Jeho pfispévek byl sice kratsi,
o to delsi a bouflivéjsi byla dis-
kuze k riznym problémim, se
kterymi se zachranati bézné set-

kavaji na svych vyjezdech.
JUDr. Mach srozumiteln¢ a ne-
unavné odpovidal na otdzky
ptitomnych. Je vidét, ze pravni
zalezitosti jsou v podminkach
zachranné sluzby neméné pro-
blematické jako v lizkovych za-
fizenich. Zachranaii jsou casto
konfrontovani s opilymi ¢i agre-
sivnimi zranénymi, piicemz je-
jich kompetence nejsou dosta-
te¢né pravné osetfeny. O nega-
tivnich reversech v podminkéch
posddek RZP nemluvé. Pravni
vakuum spolu s ¢astymi zména-
mi zdravotnické legislativy ot-
viraji prostor pro mnoho problé-
mi zaméstnanci. JUDr. Mach
ukdzal moznou cestu i vychodis-
ka z problematickych situaci a
nabidl moZznost spoluprace.
Dalsi pfednaSejici navazal
opét odbornym tématem. MUDr.
Milan Brazdil z olomoucké
zachranky zaujal publikum dvé-
ma zajimavymi kazuistikami.
Piiklady z praxe jsou vzdy zpes-

tfenim programu a ani tentokrat
tomu nebylo jinak.

Zavéretnou teckou konferen-
ce bylo asi pulhodinové video
pardubickych kolegti. Pou¢nou
formou, ktera nepostrada notnou
davku humoru (misty i ¢erného),
zpracovali problematiku jizdy
sanitnich vozidel v silni¢nim
provozu. Tento amatérsky film
poslouzil zaroven jako instruk-
tazni video pro nové fidic¢e par-
dubické zachranky.

Poté uz zbyvalo jen zavérecné
slovo, podékovani pfednasejicim
a leto$ni ro¢nik Bezpecné sanit-
ky byl bohuzel za nami. Co se
ty¢e urovné piednasejicich, byla
latka nastavena hodné vysoko a
organizatoii uz ted’ zacinaji pre-
myslet, jak tuto kvalitu nesnizit.
Visichni se ale t&§i a srde¢né
zvou odborafe na piiSti ro¢nik
konference.

Martin VOSTAL,
m.vostal@tiscali.cz
Foto autor




Happening na Ministerstvu zdravotnictvi vyustil v debatu
s ministrem Hegerem o dostupnosti péce

Ve stfedu 25. 4. 2012 se na Ministerstvu
zdravotnictvi konal happening Odborového
svazu zdravotnictvi a socidlni péée CR,
Narodni rady osob se zdravotnim postizenim a
Svazu pacient CR. V 15 hodin se v budové
ministerstva seSlo okolo 50 zastupcu vySe
zminénych instituci, ktefi vyzadovali setkani
s ministrem Leosem Hegerem kvuli pfipravo-
vanému nafizeni vlady o ¢asové a mistni do-
stupnosti zdravotni péce.

VSichni ucastnici se usadili ve vestibulu mi-
nisterstva a Cas ¢ekani na ministra si kratili
zpeévem, popijenim kavy a degustaci vlastnoru-
¢né vyrobenych domacich produkti (babovka,
zavin, kolacky). Nalada ¢ekajicich byla vybor-
na a nakonec se dockali. V 18, 30 se dostavil
ministr zdravotnictvi Leo§ Heger a snazil se

Pane ministire, mluvte s nami!

pritomnym vysvétlit, jak to mysli se svymi re-
formami.

Podrobny popis akce najdete v ¢lanku jedné
z Cekatelek — ¢lenky vykonné rady odborového
svazu Ivy Reznitkové. A vysledek? Na nésle-
dujicim jednani, jehoz se zGcastnili zastupci in-
stituci, které happening potadaly, ministr slibil
nafizeni vlady upravit. Kvili nové varianté na-
fizeni vlady o Casové a mistni dostupnosti
zdravotni péce se ministr s odbory sejde 31.
kvétna.

Na celé akci je velmi smutné, Ze se neda
s ministrem standardné¢ komunikovat. Kvili
Upravam nafizeni vlady zminéné instituce po-
fadaly nékolik akci a opakované se jich spolu
s odborafi GiCastnili také pacienti a lidé se zdra-
votnim postizenim, tedy ti nejbezmocné;jsi.

Vysledek se ovSem dostavil!

Po prvni demonstraci se nejdelsi doba do-
stupnosti zdravotni péce zkratila o 60 minut a
zménila se doba ¢ekani pacientli na onkologic-
kou péci!

Po dalsim protestu, ktery se konal 27. 3.
2012, se zménila ¢asova dostupnost pro détska
oddéleni ze 75 na 40 minut.

Po tfetim vefejném protestu ministerstvo
zvazuje Upravu ¢asové dostupnosti zakladnich
oborti na 30 minut.

Vedeni Odborového svazu zdravotnictvi a
socialni pé¢e CR dékuje viem svym &lentim,
ktefi happening, akci za zachranu dostupnosti
zdravotni péce a proti ruseni nemocnic, podpo-
fili.

Bc. Dagmar ZITNIKOVA, zitnikova.dagmar@cmkos.cz

PANE

V utery 27. biezna protestovali pred
Ministerstvem zdravotnictvi formou
happeningu zdravotnici, pacienti a zdra-
votné postizent, ktefi nesouhlasi s final-
ni podobou névrhu vyhlasky o mistni a
¢asové dostupnosti zdravotni péce.
Pfipominky podané v ramei vnitiniho a
vngjsiho piipominkového fizeni byly
akceptovany jen v minimalnim rozsahu.
Statem, respektive pojiStovnami, garan-
tovana vzdalenost do nemocnic, ale i
k praktickému 1ékafi nebo specialistovi,
ma byt nepfiméfené velka.

Uklidijicim  tvrzenim ministra
Leose Hegera, ze jde o pouhé maximal-
ni hrani¢ni limity a sit’ bude ve skutec-
nosti mnohem hustsi, po zkuSenostech
s pojistovnami véii malokdo. Urcité ne-
dojde k takto rozsahlé redukci zdravot-
nickych zafizeni a ambulanci okamzité,
ale da se ocekavat, ze kvili nedostatku
financi budou velmi realné brzké snahy
zdravotnich pojistoven v piistich letech
poskytovat pouze to, co jim nafizuje
zékon (v tomto piipadé vyhlaska).

Na zavér zminiované akce byl zastup-
cim ministerstva zdravotnictvi pedan
dopis s pfipominkami a vyzvou k jed-
nani o konkrétni podobé vyhlasky. Po
mesici ¢ekani a dalsich e-mailovych
vyzvach se ale neozval nikdo. Ministra
zdravotnictvi nejspi§ ndzory pacientll
vibec nezajimaji... Pouze v médiich
jsme se mohli docist, ze vznikne jakasi
dalsi nova verze, ale kdy a kdo se na ni
bude podilet, s nevi. Ostatné ani Ceska
lékaiska komora neméla Sanci své pfi-
pominky uplatnit.

Netrpélivost, rychle ubihajici cas a
predevsim obavy o budouci zajisténi
dostupné péce donutily vySe jmenované
k radikalngjsimu prosazeni pozadavki.
Svaz pacientt, Odborovy svaz zdravot-
nictvi a socidlni péée CR a Narodni ra-
da osob se zdravotnim postizenim se
odhodlaly k dosud nezvyklé akei — oku-
paci  ministerstva  zdravotnictvi.
Podpotit akci pfisli také z ProAltu.
Zakladnim pozadavkem bylo bud

piimo na misté¢ projednat s ministrem
podobu nové vyhlasky nebo ziskat ter-

Akce pod nazvem ,Pane ministte,
mluvte s nami!* byla avizovana nékolik
dni doptedu i v médiich. Dokonce sho-
dou okolnosti bylo tento den zruseno
jednani parlamentu a pan ministr Heger
mél volny Cas. Presto se odmitl s asi 50
piitomnymi setkat. PostiZeni a téZce ne-
mocni lidé mu nestali ani za par minut
Casu. Hned pii zahajeni akce sdélil tis-
kovy mluvéi médiim stanovisko minis-
terstva . Bylo asi v tomto duchu: ,, na-
tlakové akce neuznavam, s lidmi co se
chtéji jen zviditelnit se schazet nebu-
du.... Utastnici protestu se piesto ne-
vzdali. Obsadili vestibul budovy, rozvi-
nuli transparenty, hovofili mezi sebou a
také s ptitomnymi novinaii o svych po-
zadavcich a hrozbach pfipravované vy-
hlasky, k dispozici bylo obcerstveni a
hudebni doprovod. Vytrvale se nékolik
hodin skandovanim dozadovali pfitom-
nosti ministra zdravotnictvi. Nespésné.
Ptesto vice nez polovina ucastniki byla
rozhodnuta vytrvat az do vecernich ho-
din a absolvovat vyvedeni z budovy za
asistence policie a médii. Teprve odhod-
lanost piitomnych a zpravy v médicich,
ze lidé na vozicku a o berlich maji byt
nasilné vyvedeni z budovy, piesvédcila
pravdépodobné¢ ministra Hegera mezi
protestujici dorazit.

Asi tady nedokézu popsat nepiatel-
ské chovani Leose Hegera, aroganci a
demagogii, kterou v téméf hodinové di-
voké diskusi ukazal. Kazdy pacient by
tohle m¢l slySet na vlastni usi. Chapu,
byl nejspi$ donucen pfijit a popfit sva
odpoledni zasadova slova, presto se do-
mnivam, Ze ve své funkci by mél byt ja-
ko politik schopen tyto situace zvlad-
nout.

To, Ze sviij ptichod doprovodil téméf
okamzité nepravdivymi utoky na pred-
sedu Narodni rady zdravotn¢ postize-
nych p. Krasu a pozdgji také na nasi
predsedkyni Dasu Zitnikovou, bylo

MLUVTE S NAMI !

ubohé... Odvolavani se na jednani tripa-
rity bylo nevhodné uz jen proto, Ze ani
pacienti ani postizeni nejsou jeji sou-
¢asti. Tady se jednalo o naprosto jinou
platformu.

Navic nedokazal akceptovat ani
konkrétni pfipominky z praxe a problé-
my pfitomnych (Casto velmi téZce ne-
mocnych nebo postizenych) pacienttl a
do o¢i jim lhal... Divadlo jen pro silné
natury, jinak se mé vnitini pocity nazvat
nedaji.

Také se potvrdilo, Ze nema absolutné
4dné ponéti o socialnim systému CR a
bez skurpuli tvrdi lidem, kteii nemaji na
drahé 1€ky, ze si maji pozadat o davky.
Co na tom, Ze takové davky v nasi zemi
neexistuji? Léky se neustale zdrazuji,
socialni limity za hospitalizace nemame
jako jedna z mala zemi zadné a ted’ se
nam jesté maji postupné zlikvidovat ne-
mocnice a ambulance.

Doty¢né pacientce, ktera se rozhodu-
je mezi tim zaplatit ndjem nebo si kou-
pit 1éky poradil, at’ si jde za ministrem
Drabkem. Asi stejny nesmysl jako kdyz
v nedavné TV diskusi sdélil narodu, ze
kdyz bude nemocnice nebo prakticky
lékai daleko a nemame auto, mizeme si
zavolat sanitku. Mdme opravdu tak
hloupého ministra? Nebo jen profesio-
nalniho demagoga?

V diskusi doslo samoziejmé také na
to hlavni pro¢ jsme pfisli, pfipravova-
nou vyhlasku o mistni a casové dostup-

nosti péce. Stale dokola jsme slyseli
o maximalnich limitech a zbyte¢ném
straSeni z nagich fad a stejné tak my
jsme stale dokola oponovali zkusenost-
mi s pojistovnami a obavou, Ze maxi-
mum se stane standardem. Tuhle Zivel-
nou konfrontaci s realitou pan ministr
prohral na celé Cafe. A myslim, Ze si to-
ho byl velmi dobie védom... Zucastnéni
byli netstupni, slibim neuvéfili a vytr-
vale pozadovali jednani nad konkrét-
nimi parametry vyhlasky se zastupci
vSech nespokojenych sdruzeni a jeji
prepracovani. Nakonec Leo§ Heger
slibil, ze hned druhy den sdéli termin
schiizky a prostuduje ndmi predlozeny
vlastni navrh vyhlasky.

Tak asi to jediné pozitivni nakonec.
Slib vyjimecné dodrzel a hned nasledné
byl sdélen termin jednani zacatkem
kvétna. Dnes, uz po tomto jednani, mi-
zeme konstatovat jediné: bude zpraco-
vana dalsi verze vyhlasky a mélo by do-
jit k jakymsi kompromisnim ¢asovym
limitim. Rozhodné¢ neméame vyhréano,
ale posun nastal. Stalo za to pfijit, ozvat
se a vytrvat... Dnes uz asi po dobrém
nepljde bohuzel viibec nic. Budeme se
muset naucit vyuzivat vSech natlako-
vych prostiedkd, at’ uz jako obcané ne-
bo jako odborafi. Jinou moznost ne-
mame. Takze na vidénou pfiste!

Iva REZNICKOVA, fidici sekce ne-
mocnic a piimd ucastnice happeningu
vr.reznickova@zdravotnickeodbory
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Permanentni peti¢ni a informacni stan

Permanentni peti¢ni a informaéni stan platformy Stop vladé
stal ve dnech od 14. do 18. kvétna 2012 v Praze na Smichové, na
velmi frekventovaném misté stanice metra Andél. Obcéané zde
mohli podepsat petici za odstoupeni vlady a petici za pFiznavani
majetku politiki. Stan byl otevieny 24 hodin denné, k ziskani zde
byly i nejraznéjsi materialy a informace o dopadech vladou pfi-
pravovanych reforem na ob¢any, o ¢innosti a poZadavcich odbo-
ri a ob¢anskych iniciativ z platformy Stop vladé, ktera sdruzuje
75 ob¢anskych iniciativ, sdruZeni a odborovych svazi. Vrcholem
kaZdého dne byly od 18 hodin vei'ejné debaty.

Garantem prvniho dne, tedy
pondéli 14. kvétna, byl
Odborovy svaz zdravotnictvi a
socialni pé¢e CR. Od ob&da az
do pozdniho vecera zde s obca-
ny diskutovala piedsedkyné
Dagmar Zitnikové, podle &aso-
vych moznosti i mistopfedseda
Ladislav Kucharsky a misto-
predsedkyné Ivana Brenkova.
Navstévnikim stanu se vénova-
ly také zaméstnankyné svazu
Blanka Kudirkova, ¢lenka
vykonné rady Jaroslava
Carrasco a ¢len krajské rady
Prahy Pavel Kubes. Obcané me-
li moznost diskutovat i s predse-
dou LOK-SCL  Martinem
Engelem. K dispozici byly pla-
katky informujici o praci svazu,
svazovy ¢asopis a drobné propa-
gacni predméty. Podpisy za od-
stoupeni vlady piibyvaly tak
rychle, Ze jiz po dvou hodinach
jich bylo n€kolik set a bylo tieba
rychle hledat kopirovaci cent-
rum, kde by bylo mnohé namno-
zit dalsi prazdné archy.

Prichazeli lidé vSech véko-
vych kategorii. Mladi se jen po-
divali, kyvli a zeptali se: ,,Kde to
mam podepsat?“ Mnozi se

Vsichni pfisli dat najevo svij
nesouhlas s asocialnimi reforma-
mi, které vlada chysta. Pfisli, aby
vladé jiz ponékolikaté v posled-
nich mésicich sdélili, ze si preji je-
ji demisi a predcasné volby. To
dokladaly jak transparenty, které
s sebou demonstrujici pfinesli, tak
i hesla, ktera skandovali, napfi-
klad ,,.Demise, demise, ,,.Lzou a
kradou, pry¢ s tou vladou*.

Pied Utadem vlady to zopako-
vala i moderatorka akce a misto-
piedsedkyné Ceskomoravské
konfederace odborovych svazii
Radka Sokolova. ,.Prisli jsme
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svéfovali se svymi starostmi,
casto doslova existenénimi.
Nechybéli ani jedinci, ktefi po-
zadavek na odstoupeni vlady
kritizovali. S nimi se v§ak ihned

nim Vaclav Krasa a piedseda
Svazu pacientii Lubo§ Olejar.
Piedsedkyné¢ OS spolu se za-
stupci zdravotné postizenych a
pacientli seznamovala pfitomné
s uskalimi pfipravované zdra-
votnické reformy. Zitnikova ho-
vofila o novych zdmérech mi-
nisterstva v oblasti zdravotnich
pojistoven a hrazené péce,
Krésa se vratil k ¢asové a mistni
dostupnosti zdravotni péce a
Olejar upozornil na tizivé zivot-
ni situace seniord a nemocnych
a zminil se také o zdrazovani 1¢-
ki. Po ukonceni vystoupeni

dalsi shromazdéni pustili do
vasnivé diskuse, ktera se i pies
ne¢kdy velmi vyhrocené postoje
pokazdé udrzela ve slusnych
mezich.

Vetejné debaty v 18 hodin se
spolu s Dagmar Zitnikovou
zudastnili i pfedseda Narodni ra-
dy osob se zdravotnim postize-

)
vsech aktért se opét rozproudila
diskuze mezi prochazejicimi
obcany.

,»,Nocni sménu“ ve stanu sta-
tecné drzel svazovy inspektor
BOZP Zbyn¢k Moravec.

Utery 15. kvétna patfilo kol-
stvi, spolu s Ceskomoravskym
odborovym svazem pracovnikii

Protestni pochod Stop vladé

Protestni pochod odborii a ob¢anskych iniciativ organizovany platformou Stop vladé zacal v tutery 22.
kvétna 2012 po poledni v Praze na Zizkové kratce po dvanacté a sméfoval odtud pies magistalu k Ura-
du vlady. Tam dorazil ve ¢trnact hodin. Nasledovaly kratké proslovy zastupci organizatori akce a pied
patnactou hodinou akce skoncila. Odbory ocekavaly tcast asi dvou tisic zastupcti odborovych svazi a
obc¢anskych iniciativ. Ve skute¢nosti rozpalenou Prahou v imorném vedru a dusnu prosly ¢tyfi tisice lidi.

sem dnes se vzkazem od sto dva-
ceti tisic ucastnikii demonstrace
21. dubna na Vaclavském name-
sti: predsedo vlady Petie Necasi,
ministre Kalousku, ministie
Drabku a vsichni dalsi, nechce-
me vase reformy! Nechceme vasi
viadu! Chceme nové volby!*

Z korupce se stala vladni

politika

Jan Maijicek, mluv¢i platfor-
my Stop vladé, ktera sdruzuje 75
odborovych svazii a obcanskych
iniciativ, uvedl, Ze budova Utadu
vlady se stala symbolem ttlaku a
arogance moci. ,Skrtat mdme

kviili tomu, abychom se zavdécili
financnim trhiim. Nikdo sice nevi,
kdo jsou, kdo je reprezentuje, kdo
je zvolil. 'V kazdém pripadé se
z nich stala mocnost, které se ma-
Ji podridit vSechny staty a plnit je-
Jjich prani. Ale co je moc, to je
moc. Tuto zpravu poslali do svéta
Rekové. Ti se rozhodli, Ze uz nebu-
dou poslouchat financni speku-
lanty a jejich politické reprezen-
tanty. A neprestalo vychazet slun-
ce, nestalo se nic. Rekové nam
ukdzali, Ze to jde jinak, " zdlraz-
nil. Dodal, ze Necasova vlada tvr-
di, ze chce zatocit s korupci, ale

Skolstvi obéany o problémech
tohoto resortu informovali také
zastupci studentské iniciativy Za
svobodné vysokeé Skoly.

Hlavnim tématem stiedy 16.
kvétna byla penzijni reforma, ve
vetejné debaté vystoupili eko-
nom Jiii Steg z iniciativy ProAlt
a vedouci pravniho oddéleni
Ceskomoravské  konfederace
odborovych svazi Vit Samek.
Ten vysvétlil, ze dichodova re-
forma udé¢la do statni kasy diru
v objemu 20 az 50 miliard korun
po dobu 30 let. Jeji podstatu vy-
svétlil na piikladu: aby clovek,
ktery dnes vydélava 15 az 20 ti-
sic, dostaval dichod 10 tisic,
musel by si naspofit 2,5 milionu
korun.

Ctvrtedni stan 17. kvétna za-
Stitily Sdruzeni néjemnik a
Narodni rada osob se zdravot-
nim postizenim. Ob¢ sdruzeni
pfipravila celodenni zdravotné-
socialni poradu, kterd byla ve-
fejnosti k dispozici od 10 do 15
hodin.

Zavérecna pateCni debata se
vénovala danové reformé a sou-
visejicim ekonomickym otéz-
kam, zucastnili se ji ekonomka
Ilona Svihlikova z Alternativy
zdola a makroekonomicky ex-
pert CMKOS Jaroslav Unger-
man.

PhDr. Marie KLIROVA,

klirova.marie@cmkos.cz

Foto autorka

Dalsi fotografie najdete u této zpravy
na webu odborového svazu, odkaz:

http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/14-az-
18-5-2012-permanentni-stan.aspx

sama z korupce udé¢lala vladni
politiku. ,, Co jiného je diichodo-
va reforma, kterd md statni pro-
stredky prevést do soukromych
fondii. Vidime kupceni s pacienty,
s nezaméstnanymi a studenty ve
vSech vidadnich reformach. Viada
na jedné strané zhorSuje Zivotni
uroven vetsiny lidi a na druhé
strané dava neomezenou moc
exekutorum a jejich agenturdm...
Svet obycejnych lidi, kteri chodi
do prace, maji své rodiny a chtéji
distojny a spravedlivy Zivot — to
Je nas cil. Jediné tim, ze budeme
wtrvali,  poSleme  vSechny
Kalousky a Necasy tam, kam pa-
.

Existuje navrh na zruSeni

50 nemocnic

Predsedkyné Odborového

svazu zdravotnictvi a socialni



péte CR Dagmar Zitnikova se
na uvod svého vystoupeni zepta-
la: ,, Vite, proc tu jsme? Co chce-
me?““ Odpovédi ji bylo mohutné
skandovéani: Demisi! Demisi!
,,Pro¢ chceme demisi? Protoze
soucasnd vlada porusuje nase zd-
kladni lidska a ustavni prava.
Ministr Heger se tvari, Ze chce ve
zdravotnictvi pro obcany jen to
nejlepsi. Minuly tyden dokonce
rekl, Ze nechce zdravotnictvi ani
privatizovat, ani ukrast. Ale jeho
kolegové méli jiny nazor. Pan ba-
kalar Snajdy vekl, Ze on proti pri-
vatizaci neni, Ze ji vitd. Ke druhé
casti se bohuzel nevyjadril, o tom
si muzeme myslet kazdy své.
Zdravi uz nebude verejnym stat-
kem, ale ma se stat nécim, s cim
se da obchodovat, necim, co se
md zaplatit. Ministerstvo zdravot-
nictvi planuje rozsdahlée zmeény.
Zdravomi pojistovny maji rozho-
dovat, komu zaplati péci, jakou
zaplati péci a kolik ziistane v Ces-
ké republice nemocnic. Na zdkla-
dé jejich navrhii se miize 50 ne-
mocnic v Ceské republice zrusit.
Ministr Heger chce ekonomicky
ohodnotit rok vaseho Zivota. Pak
vam vase pojistovna rekne, jestli
se ji vithec vyplati vas lécit, jestli
vitbec dostanete néjakou péci, ci
nikoliv. To v takto ekonomicky su-
rové podobé neexistuje nikde na
svété,“ upozorila Zitnikova.
,, VSude slysite, Ze se miiZete pri-
pojistit, ale nikdo nerika, Ze ty pe-
nize nepijdou nemocnicim, ale
zdravotni pojistovné, ktera roz-
hodne, jestli néco vyplati.
Reforma zdravotnictvi je kieft se
zdravim a hazard nejvyssiho
stupné. To, Ze neni neredlnou, je
dnes videét z jiné reformy. Vétsina
mladych rodin, diichodcii a dal-
Sich dnes na své kiizi poznava do-
pady socialni reformy, kterou pri-
pravilo Ministerstvo prdce a soci-
dlnich véci. Socialni reforma Zene
lidi do bidy — to nejsou moje slo-
va, ale slova ombudsmana Ceské
republiky!*
Skolstvi ma prijit o dalsi
miliardy

Dominik Forman z iniciati-
vy Za svobodné vysoké Skoly
piipomnél, ze pfed neddvnem
protestovali studenti proti zcest-
né Skolské reformé. Vlada se za-
lekla a zacala hledat cesty, jak ji-
nym zpusobem prosadit totéz.
Skolné bylo pfejmenovano na
zéapisné, které ma zatizit kapsu
vsem studujicim bez rozdilu.
., Wtvori bariéru pro studenty
z ekonomicky slabsich rodin,
kteri jsou jiz dnes, aby se uzivili,
nuceni pracovat, a jejich studi-
um tim trpi. S novym ministrem
se zménila jen forma, avsak ob-
sah ziistava stejny. Skrty se ale

tykaji celého resortu, ktery je jiz
dnes vyrazné podfinancovan a
v pristich letech ma prichazet
o dalsi miliardy. Chceme, aby se
nase Skolstvi dal propadalo az
na konec evropského zebricku?
Opravdu musime byt az na po-
slednim misté? A jak maji byt
Skrty realizovany? Dalsi, tento-
krat drastické sniZeni platii, to je
jedna varianta, druhou je masiv-
ni propousténi. Na tuto Sophiinu
volbu nepristoupime! Tato vilada
Zene cely systém vzdélavani do
katastrofy nevidanych rozmeérii.
Jediné my, obcané této zeme,
miizeme zabranit této tendenci.
Spolecné to dokazeme!
Vlada destruuje systém
pomoci ob¢anim

Zdenék Oberreiter, piredse-
da Odborového svazu hasici,
zdtiraznil, Ze hasici patfi ke sku-

piné zaméstnanca, ktefi jsou re-
formami nejvice a nejtizivéji po-
stizeni. ,,Z denni praxe je
zi'ejmé, Ze obcan, ktery se dosta-
ne do krizové situace, at’ uz je to
dopravni nehoda, poZar ¢i Zivel-
ni pohroma, ¢i jina mimordadnad
udalost, se pomoci u hasicii vzdy
dovola. Tedy alespon dosud se
dovolal. Hasici jsou vzdy prvni,
kteri poskytuji pomoc. To se vsak
mize zménit. Skrty ut ted zna-
menaji, Ze investicni prostiedky
na ndkup nové technikyjsou nu-
lové, provozni prostiedky na
nakup nafty, hasiv a dalsiho vy-
baveni jsou na hrané udrzitel-
nosti. Platy hasic¢u viada snizila
Jiz v minulém roce a letos jejich
propad pokracuje. Pokud viada
neustoupi ze svého zaméru snizit
rozpocet hasicii v roce 2014 na
57 % soucasného stavu, dojde
k destrukci desetileti budované-
ho systému poskytovani pomoci
obcanum. Vidda, ktera se na-
zyva mimo jiné vladou rozpo-
Ctové rozpovédnosti, svymi plos-
nymi Skrty v rozpoctech bezpe-
Cnostnich sborii rezignuje na zd-
kladni povinnost statu — zajistit
bezpecnost obcanii. Stava se

vladou neodpovédnosti za zivoty
obcanii ohrozenych pri poZarech
a dalsich mimoradnych udalos-
tech. Stava se vlidou nezod-
povédnosti za zdravi a Zivoty
téch, kteri maji pomoc v co nej-
kratsim case a co nejucinneji
obéanum poskytnout. Takovou
viadu si nejen hasici, ale cely
narod nezaslouzi!
Policistii ubyva,
trestna ¢innost neklesa

Milan Stépanek, piedseda
Nezavislého odborového svazu
Policie Ceské republiky po-
psal, Ze vlada snizuje uz tfi roky
platy a pocty policistd, pfitom
trestnd Cinnost neklesa. Doplati
na to obcané. ,, To stejné jako vy

nechceme, a proto jsme tu ted’

s vami a budeme s vami vZdycky.
A ti muzi a Zeny v uniformdch,
co stoji ted okolo, sice stoji na

druhé strané, ale nestoji proti
vam, “ zdlraznil.
Odbory dokazaly obrovskou
véc

Tereza Stockelova z inicitivy
ProAlt uvedla, ze v posledni
tydnech n¢kdy, moznd i dost
Casto slychala, Ze protesty ne-
maji smysl. ,,Bylo nds na
Vaclavském namésti vice nez sto
tisic, pozadovali jsme demisi,
pozadovali jsme zastaveni refo-
rem, a nic se nestalo. A spousta
lidi, kteri 5li na to namesti, bylo
zklamanych. Nasim cilem je moz-
na demise viady a zastaveni re-
forem, ale to neni smysl toho, co
delame. Smysl toho, co délame,
je vytvorit novou, aktivni, infor-
movanou, chytrou, mobilizova-
nou spolecnost, kterd se nene-
cha nachytat. Proto musime vy-
trvat, a nesmime si délat tézkou
hlavu z toho, Ze je demonstrace
a viada na to jakoby nereaguje.
Ona na to nereaguje svym od-
chodem, ale moc dobre vi, Ze ve
spolecnosti se néco déje, néco
podstatného, a proto se boji,
proto musime ve svych protes-
tech vytrvat. Politika je o hdjeni
zajmul ruznych skupin obyvatel,

to je pravda. Ale musi to byt také
proces, ve kterém jsme schopni
si vzajemné naslouchat, zvazo-
vat sva hlediska, své potreby a
davat prostor vSemoznym hodno-
tam, nejenom ekonomickému zis-
ku a podobné. Tomuto pojeti poli-
tiky se soucasna viada totdalné
zpronevérila, tim, jak se chova
k nam, kdo jsme na ulici, tim, jak
se chova ve Snémovné. Je pozo-
ruhodné, ze tuto roli spolecenskeé-
ho aktéra, ktery je schopen na-
slouchat riiznym stranam a hdjit
rozlicné zajmy, nejenom své dilci,
omezené zdjmy, jsou dnes odbory.
Odbory, které vznikly jako sdru-
Zeni lidi, kteri haji sva zaméstna-
necka prava, coz je uplné v po-
radku. Ale dnes se odbory staly
necim vic. Nehdji jen zaméstnan-
ce, hdji i nezaméstnané, haji dui-
chodce, haji nemocné, hdji stu-
denty. A to je obrovska véc, kterou
Ceské odbory v tuto chvili dokaza-
by, a za to jim strasné deékuju.
Takze diky, odbory! Protest ma
smysl a nakonec dospéjeme i k to-
mu cili!
Ne ob¢ané, vlada je finan¢né
negramotna
Jaroslav Zavadil, predseda
CMKOS, piipomsdl, e se tika,
ze Ceska spolecnost trpi finanéni
negramotnosti — pujcky a tak
dale. ,, Ale jestli nékdo je finan-
¢né negramotny, tak je to tato
vidada. Jak si mam jinak vysvét-
lit, Ze zatimco v Polsku roste
HDP zatimco v Némecku roste
HDP, v Rakousku roste HDP, tak
u nas klesa, jen ,diky‘ tomu, Ze
tato vlada nic jiného nedéla, nez
tupé a tupé Skrta. Ted' se najed-
nou objevuji ndzory i pravico-
vych ekonomii, Ze tupymi Skrty
se k prosperite neproskrtame.
Kde byli, kdyz my jsme pred dve-
ma lety rikali, Ze jsou potreba
proriistova opatreni, aby ekono-
mika rostla a abychom nebyli
v takovém srabu, v jakém jsme?
Proto si tato vlada nemiize za-
slouzit divéru, proto sprdavné
Fikame, ze je potreba, aby viada
podala demisi, skoncila s tim, co
déld a kam vede Ceskou republi-
ku. Ano, nemusime vSechno vy-
hrat, ale musime pokracovat
dal, aby si vlada byla védoma,
Ze neni mozné dal rozkradat a
okradat republiku a obcany to-
hoto statu. Jednou dojdeme k to-
mu, Ze budou muset skoncit.
PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto autorka

Dalsi fotografie najdete u této
zpravy na webu odborového
svazu, odkaz:
http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/22
-5-2012-protestni-pochod.aspx
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Ministerstva skolstV1 a kultury spojil tristening a Zivy retéz

Nikoliv jako happening, ale
jako tristening (od slova tristni)
byla oznadena 29. kvétna 2012
prvni ze série celkem Ctyt sym-
bolickych blokad ministerstev,
zodpovédnych za ptipravu aso-
cidlnich reforem. Tykala se
Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy a zaroven Minister-
stva kultury, ktera sidli nedaleko
od sebe v Praze na Malé Strané.

Akci potadala platfoma Stop
vlade, sdruzujici na 75 odboro-
vych svazi a obCanskych inici-
tiv. Tato akce byla v rezii Cesko-
moravského odborového svazu
pracovnikti Skolstvi, Herecké
asociace, Odborového svazu
pracovnikd kultury a ochrany
ptirody, Odborového svazu pra-
covnikt knihoven, Unie orchest-
ralnich hudebnik, Unie profesi-
onalnich zpévéki CR a iniciati-
vy Za svobodné vysoké skoly.

Od 9 do 16 hodin se konala
kulturni vystoupeni, zastupci jed-

notlivych profesi  informovali
o problémech, s nimz se potykaji,
a o tom, jak se situace dal zhorSu-
je. Debatovalo se o dopadech
vladnich reforem a $krti na oba
resorty, o tristnich platech v kultu-
fe a ve Skolstvi, 0 vazné situaci
v regionech i ve $pickovych kul-
turnich institucich, podepisovaly

se petice za odstoupeni vlady a
predcasné volby a oteviené dopisy
obéma ministrim. Hodné a s ost-
rym nesouhlasem se mluvilo o cir-
kevnich restitucich, které obrovsky
zatizi statni rozpocet. Ale také se
recitovalo, hralo a zpivalo.

Ve 13 hodin spojil obé minis-
terstva zivy fetéz a vjezd do bu-

dovy Ministerstva kultury byl
symbolicky zablokovan knihami.
K ucastnikim akce promluvil
ministr $kostvi Petr Fiala, ocenil
kultivovanost protestu a slibil dia-
log o vsech kritizovanych refor-
mach. Protoze si posteskl, Ze nema
kouzelnou hilku, aby vyfesil vSech-
ny problémy Skolstvi, odborafi ji
pro néj obstarali. UZ si ji ale nepfi-
Sel prevzit osobné, takze mu bude
piedana pfi nejblizsi prilezitosti.
Ministryné  kultury Alena
Hanakova se s protestujicimi ne-
sesla, jen pisemné vzkazala, Ze je
pracovné zaneprazdnéna a Ze ne-
chape smysl a duvody protestu.
PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto Ceskomoravsky odboro-
vy svaz pracovnikii Skolstvi
Dalsi fotografie a informace na-
jdete u této zpravy na webu od-
borového svazu, odkaz:
http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/29-5-
2012-blokada-msmt-a-mk.aspx

Nedame svou diistojnost, vzkazali demonstrujici Drabkovi

Pod heslem Nedame svou diistojnost
se konala ve stfedu 6. Cervna 2012
v Praze ptedposledni akce ze série blo-
kad jednotlivych ministerstev, kterd pii-
pravuji asocidlni reformy, organizovana
platformou Stop vladé. Vénovala se
Ministerstvu prace a socidlnich véci, ale
zacala o nékolik ulic dale - pred
Generalnim feditelstvim Ufadu prace.
Prévé ¢innosti Gfadt préce po zménach
organizovanych ministrem prace a soci-
alnich véci Jaromirem Drdbkem se
vénovala vétSina fecnik.

Predseda Odborového svazu statnich
orgdntl a organizaci Jan Rovensky po-
drobné popsal, s jakymi potizemi se mu-
seli zaméstnanci vyrovndvat po zavede-
ni nové koupeného pocitacového systé-
mu, ze vyplaceni davek a dalsi Cinnost
itadu byla zajisténa jen diky jejich ob-
rovskému nasazeni. Pfipomnél, ze pii
tom vem je$t¢ ministr Drabek o praci
tedniki hovotil urdzlivym zpiisobem a
svadél na né nefunkcnost systému.
Upozornil, ze Gfady prace piestaly byt
mistem, které aktivné hleda lidem za-
méstnani, ale stavaji se vyplatnou socidl-
nich ddvek. Hlavni snahou je ptevést po-
litiku zaméstnanosti do soukromé sféry,
prestoze vSichni zasvéceni védi, ze to
bude drazsi. Vetejnosti se fekne, kolik li-
di z utadd se propustilo a kolik se tim
usetfilo, ale nefekne se, kolik délaji né-
klady na spolupraci se soukromymi
agenturami.

Predseda Podnikového vyboru odbo-
rovych organizaci OS SOO pisobicich
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pii Utadu prace CR Vlastimil Neuman
doplnil dalsi informace o podminkdach na
Utadech prace, veetn¢ piikladt: to, co
jindy dokézal vyfidit tentyz den, bude
nyni vyfizovat tyden ¢i dva. Zdlraznil,
7e nejhife tato situace dopadd na lidi,
ktefi cekaji na socidlni davky, na lidi
s postizenim, ktefi jsou odkdzani na
prispévky, na nezaméstnané.

Renata HanuSova z Akéntho spolku
nezaméstnanych kritizovala, ze u nas ne-
jsou dodrzovéna Gstavni prava obCanti
bez préce a vlada Petra Necase navrhuje
zékony na zdkladé presumpce viny. V si-
tuaci, kdy je na jedno pracovni misto 14
uchazecl, jsou nezaméstnani obvitiovani
z toho, Ze se vyhybaji préci. Uvedla, ze
vlada vyvolavé nendvist mezi skupinami
obyvatel, sméfuje ji proti seniortim, pro-
ti zdravotné postizenym, nezaméstna-
nym a dal$im. Povinnou castou dochdz-
ku nezaméstnanych na postu oznacila za

samoucelnou a neplacenou praci na ve-
fejnych pracich za otrockou.

Prvni mistoptedseda Narodni rady
osob se zdravotnim postizenim Jifi
Moravek ekl ze takzvana socialni refor-
ma neni nic jiného, nez ozebracovani
nejpotiebnéjsich.

Na zavér prvni ¢asti akce pfijali
zhCastnéni prohlaseni, které vzapéti do-
ruéili na Utad prace.

Poté se nckolik desitek shromazde-
nych, mezi nimiz nechybéli ani predse-
dové dalsich odborovych svazi, vydalo
na pochod k Ministerstvu prace a sociél-
nich véci. Odborovy svaz zdravotnictvi a
socialni péée CR zastupovaly predsed-
kyné Dagmar Zitnikov4, mistopfedsed-
kyn¢ Ivana Bienkovd a predsedkyné
krajské rady Ruzena Mensikova.
Protestu se zicastnili 1 zastupci zdra-
votné postizenych. Ti na Drabkovy refor-
my doplaceji katastrofalnim snizenim

své zivotni Urovné. Cestu provéazelo
skandovani hesel: Uz je nacase, zbavit se
Necase, Lzou a kradou, pry¢ s tou
vladou, Tato vlada Skodi lidem, Demise,
demise.

Druhd céast protestu se odehrdvala
pred Ministerstvem prace a socialnich
véci. Cést protestujicich si naviékla ora-
nzové vesty, vzala kbeliky a kostata a
vyrazila na ministerstvo vyklidit ten ne-
potadek. Jako nejvétsi smeti byl z minis-
terstva vymeten ministr Drdbek a jeho
novy systém vyplaceni davek.

Poté nasledovala dalsi vystoupeni za-
stupcll potadajicich organizaci, ktefi po-
drobné¢ popisovali situaci ve sttni
sprave, zachazeni s lidmi bez prace, situ-
aci seniortl a lidi se zdravotnim postize-
nim, konec aktivni politiky zaméstna-
nosti, likvidaci socidlntho systému, za-
vedeni socialnich karet, z nichz bude mit
prospéch jen banka, a dalsi aktualni pro-
blémy v Drabkové resortu.

Na zévér ,,Sbor Drabkovych otrokdi
zazpival na znamou melodii pisefi ,,Cesky
muz pod bi¢em otrokéte zil“ koncici slo-
Vy: Jd aé bez prace, tak prece praci
mdm, zadarmo tu zametdm. Systém mrtev
Je a jeho télo tli, nase viada kraci dal.

PhDr. Marie KLIROVA, kliro-

va.marie@cmkos.cz

Foto autorka

Dalsi fotografie a prohlasent ucastnikil

happeningu najdete u této zpravy na we-

bu  odborového  svazu, odkaz:

http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/6-6-2012-
blokada-mpsv.aspx



Happening s pohadkou o stateCném LeoSovi

Pohadkou O state¢ném minist-
rovi, kterak se s trojhlavou sani
socialistického zdravotnictvi lite
potykal, zacal v pond¢li 4. Cerv-
na 2012 v 15 hodin v Praze pied
Ministerstvem zdravotnictvi hap-
pening upozoriujici na privatiza-
¢ni snahy v tomto resortu a na
asocialni reformy. Happening byl
druhou z blokad celkem péti mi-
nisterstev, odpovédnych za pro-
sazované reformy, které skodi
obc¢antim. Organizoval ho Od-
borovy svaz zdravotnictvi a soci-
&lni péte CR ve spolupraci s part-
nery z platformy Stop vladé.
Kvili vytrvalému desti pfechaze-
jicimu chvilemi v lijak vydrzelo
akci sledovat pouze nékolik de-
sitek lidi.

Uvodni pohadka pojednavala
o straslivé trojhlavé sani socialis-
tického zdravotnictvi, ktera chté-
la roztrhat a sezrat tfi spanilé
princezny — Agel, Pentu a
Mediterru. Kdyz uz se princezny
tiasly strachy pred drakem, obje-
vil se rytif — sam ministr ¢eského
zdravotnictvi Leos Heger na ofi
Snajdrovi s prekrasné vysivanou
cabrakou s napisem IZIP. Pres
mohutny §tit z hrosi kiize to s ry-
titfem nevypadalo dobfe, dokud
mu princezna Agel nepodala baj-
ny me¢ Poplatkovad. Po jeho
utoku se hned kaci prvni hlava
pfevleCena za dichodce zada-
jiciho si spoustu potiebné zdra-
votni péce.

JenZe je tu rozzufena druha
dra¢i hlava prevlecena za slep-
ce mlsné pokukujiciho po kon-
taktnich Cockach zdarma. Jesté
ze prekrasnd princezna Penta
podava straslivy me¢ Odvsech-
novac, ktery hravé potie kazdé-
ho, kdo si mysli, ze ma ve zdra-
votnictvi Ustavou  zarudeny
narok na vSechno, aniz by si to
zaslouzil a nadstandardné si pfi-
platil.

Ovsem zbyva tfeti a nejstra-
Slivéjsi hlava socialistického
zdravotnictvi pfevlecena za krva-
cejiciho pacienta, ktery tvrdi, ze
pii nékolikahodinovém cekani na
sanitku ztratil 30 litrt krve. Tuto
lécku ovsem rytit Heger lehce
prohlédl, protoze vi, ze ¢loveék
nema tficet litrd krve a zdravotni
péce tady neni od toho, aby pro
kazdého byla na lusknuti prstd.
Proto tvrdé wto¢i na simulanta,
jenze me¢ OdvSechiiovac na to
nestaci.

Nastésti mu princenza Medi-

terra  predava jest¢ mnohem
straslivéjsi meé, bajny me¢ jmé-
nem Louda. State¢ny Leo$ se na
ofi Snajdrovi pusti do lité sece.
Za nim povlava jeho z ostudy
plast’ a mocné tidery mu pomaha
zasazovat jeho mimotadné silny
zaludek, kterym je vybaven kaz-
dy vladni hrdina. A tak Leo$
Heger dosahl znamenitého vitéz-
stvi nad hydrou socialistického
zdravotnictvi.

Kréasné princezny mu podeko-
valy a rozhodly, Zze na oslavu si
kazdy zaslouzi odménu.

Princezna Agel si tedy s dovo-
lenim vzala Ceskou pramyslo-
vou zdravotni  pojistovnu.
Krasna Penta si s dovolenim vza-
la VSeobecnou zdravotni pojisto-
vnu. Princenza Mediterra si s do-
volenim vzala ten zbytek. Na sta-
teéného LeoSe uz nic nezbylo,
ale princezny pro néj vymyslely
néco pekného a nad¢asového. Na
Palackého namésti pted jeho mi-
nisterstvem mu postavily kras-
nou jezdeckou sochu, ktera bude
jeho ¢iny oslavovat navéky.
Odmény se dockala i ta néma
tvaf, nebot’ Heger sedi na svém
vémém ofi Snajdrovi. Socialis-
tické zdravotnictvi tedy bylo po-
razeno a princezny se maji k své-
tu vic nez kdykoliv pfedtim.

Po pohadce vystoupilo nékolik
fecnikd s projevy.

Pfedsedkyné Odborového
svazu zdravotnictvi a socialni
péte CR Dagmar Zitnikova vy-
znamenaji pro obcany. Popsala,
jak se lidem zhorsi dostupnost
péce kvuli stanoveni dojezdo-
vych vzdalenosti, které jsou ve
srovnani se soucasnou siti zdra-
votnickych zafizeni nékolika-
nasobné horsi. Informovala o ne-
seridznim jednani ministerstva se
socialnimi partnery, o ignorovani
zasadnich piipominek odbornikil
a o nedodrzovani slibl, véetné
platovych. Rekla, e pojistovny
maji v planu zrusit padesat ne-
mocnic, tedy vice nez ¢tvrtinu ze
soucasného poctu.

Jeji slova potvrdil a doplnil
piedseda Lékarského odbo-
rového klubu-Svazu ¢eskych
lékaii Martin Engel.

Tou dobou pfisel na naméstni
ministr Leo§ Heger s doprovo-
dem skupinky ufednikii a po-
zadal o moznost vystoupit.
Odmitl vSe, co bylo fe¢eno: péce
se nezhorsi, jeji dostupnost také

ne, penize na platy do nemocnic
zajistil. Lidé jen nevéficné krou-
tili hlavami a z nebe se spustila
prutrz.

Dagmar Zitnikova ministro-
va slova odmitla s tim, ze nemlu-
vi pravdu. Jak zdaraznila, i podle
jednoduchych kupeckych pocti
je jasné, ze kdyz nemocnice do-
stanou jen 98 procent predchaze-
jicich plateb, k tomu se zvysi
DPH, ceny energii a dalsi nakla-
dy, nemaji nemocnice letos pe-
nize navic, které by mohly na
platy dat. Ministr fekl, Ze on se
na urovni kupeckych pocti bavit
nebude, on penize na platy zajis-
til, nemocnice je dostaly, takze je
chybou nemocnic, Ze je nevypla-
tily, a odborafi, Ze si to v nich
nedokazali prosadit.

Béhem celé akce lidé podepi-
sovali ve stanu ob¢anskych inici-
ativ petici pozadujici demisi
vlady a u stolku odborového sva-
zu dvé vyzvy urfené ministrovi
Hegerovi. Prvni vyzva znéla:
,, Pane ministie, jsem presvédcen
o tom, ze Vase reformni kroky mé
poskozuji jako pacienta a nesou-
hlasim s nimi. Vyzyvam Vs,
abyste z funkce ministra odstou-
pil.”

Druhym podepisovanym tex-
tem byla Zadost: Vyzva k demi-
si ministra zdravotnictvi!

Pane ministie, kazdy slusny
obcan Ceské republiky se ptd:

1. PROC ndm vlada denné vyta-
huje z kapes dalsi a dalsi penize
za doplatky, poplatky a nove i
nadstandardy?!

2. PROC nds vldda tzv. rozpo-
Ctové zodpovédnosti zadluzuje
nejvice v historii Ceské republi-

ky?!

3. PROC vidda nechdpe, Ze tupé
Skrty a zdrazovani znamenaji
ekonomicky pokles, nezaméstna-
nost a hrozbu chudoby?!
4. PROC vidda dopustila tako-
vou miru korupce v nasi zemi?!
5. PROC vidda tvrdé nebojuje
proti lichvé a necestnym prakti-
kam nékterych exekutorii?!
6. PROC je diichodova reforma
prospésnd jen pro soukromé pen-
zijni fondy?!
7. PROC pokracuje destrukce
Skolského systému a vysokych
Skol?!
8. PROC na tzv. reformach vy-
délavaji jen ekonomicky privile-
gované skupiny?!
9. PROC a pro koho vidda pri-
vatizuje verejné sluzby, jako je
zdravotnictvi, Skolstvi, diichody a
socialni sluzby?!
10.Vite, PROC tomu tak je?!
Vzhledem k tomu, zZe Vase re-
Sformni kroky ve zdravotnictvi mé
poskozuji jako pacienta, nesou-
hlasim s nimi. Zdaddam Vs o pise-
mné sdéleni k této Zadosti.
Vyzyvam Vas, abyste z funkce
mnistra zdravotnictvi odstoupil.
Jsem proti asocialni reformé
zdravotnictvi
Na zavér happeningu pfijali
ucastnici spole¢nou vyzvu mi-
nistru zdravotnictvi k podani
demiser.
PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto autorka

Dalsi fotografie a spolecnou vy-
zvu ucastnikii happeningu najde-
te u této zpravy na webu odbo-
rového svazu, odkaz:

http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/4-
6-2012-happening-pred-mz.aspx
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Pred Ministerstvem financi se demonstrovalo i drazilo

Nekolik set lidi se seslo ve ctvrtek 7.
¢ervna 2012 pied Ministerstvem finan-
ci na blokad¢ organizované platformou
Stop vladé. Slo o v pofadi &tvrtou a po-
sledni blokadu ministerstev, ktera pfi-
pravuji asocialni reformy. Zicastnili se
ji odborafi a zastupci obcanskych inici-
ativ. K ministerstvu pfisli privodem od
stanice metra Malostranskéd. Nechybéla
ani skupinka ¢lenii Odborového svazu
zdravotnictvi a socidlni pée CR v &ele
s predsedkyni Dagmar Zitnikovou.

Ve stanu pfed ministerstvem bylo
mozné podepsat petici za odvolani
vlady ¢i napsat vzkaz a dotazy pro mi-
nistra financi. Dotazy se tykaly dlouho-
dobé nefesenych finanénich unikd.
Pro¢ se nepostihuje lichva? Pro¢ nejsou
zavedeny registracni pokladny? Pro¢
vlada odmita zdanit hazard a financni
transakce a vratit tak alesponi Castecné
penize do ¢eské ekonomiky a zabranit
jejich vyvadéni do zahraniéi ¢i do ,,Sedé
ekonomiky*“?

Piedseda Ceskomoravské konfe-
derace odborovych svazii Jaroslav
Zavadil ve svém Gvodnim vystoupeni
ptipomnél, Ze doslo na obavy odbort,
ze vladni politika skrtd vede jen k dal-
§imu zadluzovani statu, omezovani
hospodaiského ristu, snizovani Zivotni
trovné lidi a omezovani vefejnych slu-
zeb.

Béhem Zavadilova vystoupeni piisel
pred ufad ministr Miroslav Kalousek.
Kdyz dostal slovo, spustili demonstran-
ti piskot a nesouhlasny kiik, v némz
ptevazovala slova zlodgj, darebak, de-
mise, do vazby. Kalousek reagoval slo-
vy, Ze si ptipada jak na tripartité, kde
také nemize nic fict. ,Délam svoji
praci a tu budu délat bez ohledu na...”
nedofekl dalsi vétu. Jesté jednou se po-
kusil predvést svoji vstiicnost a snahu
o diskusi, nakonec fekl, ze on ,,déld
svoji praci, na rozdil od vas*. ,, Vitejte
pred mym ministerstvem,“ zvolal mi-
nistr a stézi dokazal zakryt spokojenost
s vyvojem situace, kdyz vidél stoupa-
jici roz€ileni nékterych lidi.

Ve vyhrocené situaci jeden mladsi
muz na ministra plivl, dalsi star§i muz
ho po vymén¢ nazoru pleskl zezadu po
hlavé a star$i zena se ho otazala, zda
mu mize dat facku, kterou by mu rada
dala za to, Ze musi Zit z 5600 korun in-
validniho diichodu a on ji dal§im a dal-
§im zdrazovanim dostava do nefesi-
telné situace. To uz organizatofi akce
vyzvali policii, aby ministra odvedla
zpatky na ministerstvo. ,,Jinam by ho
méli odvést,” ozyvalo se z davu.

Evidentné spokojeny Kalousek s bla-
Zenym Gsmévem mezi dvefmi je$té roz-
zlobenymi lidem vysmé$n¢ zamaval.
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VEdel, Ze zpravodajstvi médii se bude
vyhradné vénovat incidentu, jenz vy-
provokoval, a nezbude prostor pro in-
formace o tom, kvili ¢emu lidé pred
ministerstvo pfisli, a o argumentech,
které zaznély v projevech. Nemylil se.

Kalouskova slova o tripartité
vzapéti odmitl Jaroslav Zavadil a
zduraznil, Ze tripartita nemaze fungo-
vat, kdyz vlada je ke vSem navrhim od-
bort hluchd.

., Ministr zde predved| jeden ze svych
cynickych kouskii, ale my se odradit ne-
dame. Je tieba se zbavit této viady jed-
nou pro vzdy,“ zazné€lo od moderatora
akce. Nasledoval popis, co viechno se
snazi vlada zlikvidovat, zprivatizovat,
prevést jen na penize a vyhradit pro ty,
ktefi na to budou mit.

Logicky by se proto mohla rovnou
zprivatizovat jednotlivd minister-
stva. Proto organizatofi protestu pfipra-
vili scénku na toto téma a nektera mi-
nisterstva se rozhodli vydrazit.

Vyvolavaci cena pokazdé zacinala
na jedné miliard€ korun. 4 tamhle se
hlasi  Babis, manzelé Langerovi,
Bakala, je zde i zdstupce manzeli
Dospivovych z Kajmanskych ostrovi, “
komentoval ~ moderator  drazbu
Ministerstva zemédélstvi. ,,Uvédomte
si, Ze zdroven ziskdte i Ceské lesy,”
lakal vyvolavajici. Se sedmi miliardami
nakonec zvitézil Babis.

Druhé v pofadi se drazilo
Ministerstvo pramyslu. Pietlacovali se
o n& manzelé Langerovi, Babi§ a
Bakala. I s celym CEZem ho za 10 mi-
liard ziskal Bakala.

Ministerstva vnitra a spravedlnosti
se drazila v jednom balicku. ,Budete
mit moznost prodavat milosti, kauzy na
zakazku, “ ptipominal vyvolavajici. Za
12 miliard je ziskali manzelé
Langerovi. Ivan Langer feteny ftko
rovnou ocenil, Ze drazba probéhla pod-
le jejich pravidel a jejich zakont.

Ministerstvo financi pro miliardare
Kellnera ziskala za 14 miliard jeho
moskevska zastupkyné. I se stoprocent-
nim podilem v Ceské nérodni bance a
pravem tisknout vlastni ménu. Vsak
také tato moskevska zastupkyné hned
ze vdeku jednu bankovku stokellnerov-
ku predala organizatorovi drazby.

Ostatni ministerstva budou jako ne-
potiebna zrusena.

Po scénce jménem iniciativy Za
svobodné vysoké Skoly vystoupil jeji
mluvéi Lukas Matoska. Uvedl, Ze tato
vlada proti sobé postvala nejveétsi ast
spolecnosti od roku 1989. Pfipomnél,
ze kvuli pfedchazejicim reformam pfi-
chézi Ceské republika o 90 miliard roc-
né. Ze pies pro vyspélé zemé zcela ne-

typickou rovnou dan jsou si néktefi
Lrovngj§i“ a od Casti plateb jsou osvo-
bozeni. Navic zde existuji korporace,
které viibec neplati dang. Lidem se na-
mlouva, Ze za finan¢ni potize statu mu-
Ze zneuzivani socialnich davek. Pritom
se prokazalo, Ze jde ani ne o procenta,
ale o promile ptipadi. Takze vedle ko-
rupénich afér politikli to vibec nema
cenu zmitiovat. Informoval o tom, Ze

0 kolik vinou vladnich $krtt ptichdzeji
a dal piijdou rodiny s détmi, dichodci,
lidé s postizenim. ,, Ceskomoravska
konfederace odborovych svazii koncem
mésice predstavi svoji vizi pro Ceskou
republiku. Neni pravda, Ze odbory ne-
maji svoji vizi. Vidy ji mély, ale na
vladni strané o ni nestoji. Nechceme
byt porad v opozici, at'v ni jsou ti, co si
to zaslouzi, tedy tato viada. Moc by-

0S zdravothicty
a soclaini péce CR

v soucasnosti studenti v kanadském
Quebecku bojuji za bezplatné skolstvi
a rovny pristup ke vzdelani. Za to, co
u nas chee Necasova vlada lidem vzit.
PoZadujeme zastaveni nekvalitnich a
Spatnych reforem a demisi viady.

Na zavér protestniho shromazdéni
vystoupil piedseda OS KOVO Josef
Stiedula. Zdiraznil, ze odbory opako-
vang na tripartité nabizely vladé odbor-
nou spolupraci a pomoc pii feSeni pro-
blémt, ale nebyl o ni zajem. Vypocital,

0s zdravotnictyi
2 socialni pece CR

chom si piali, aby v CR na tom byl lé-
pe ten, kdo slusné Zije a poctivé pracu-
Je, a ne ten, ktery krade a jesté se nam
sméje a iikd o nds, Ze jsme liza.
PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto autorka
Dalst fotografie najdete u této zpravy
na webu odborového svazu, odkaz:
http://0sz.cmkos.cz/cz/clanky/7-6-
2012-blokada-ministerstva-finan-
cl.aspx
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VzRazy pro ministra zdravotnictvi LeoSe Hegera

Jste loutkou v rukou soukromo-kapitalovych lobby
Pane ministie,

po nékolika Vasich konstatovanich, po nékolika zakonech z Vaseho ministerstva a také z osobni zkuSenosti se citim povinen Vas informovat o realité Zivota obéana
tohoto statu. Byt zdravy a bohaty je urCité lepsi nez chudy a nemocny. Byt chudy nemocny je v této zemi jiz Zivot ohrozujici situace. Systém poskytovani zdravotni péce
(doposud solidarni) se méni Vasim pfic¢inénim v placenou sluzbu, a to hned nekolikrat.

Jako zaméstnanec nesu na svych bedrech prevaznou tizi zdravotniho pojisténi, coz mohu doloZit hned nékolika piiklady. OSVC i zaméstnanec s nadprimérnym pii-
jmem poziva systému stejné jako ja, avsak pfispiva na jeho financovani vzdy prokazatelné mensim procentem svého pifjmu. Statni pojisténci jsou pojistovani ¢astkou
nepomérné nizsi nez standardni zaméstnanec a o disproporci platby jisté vite 1épe nez ja. Pokuste se mi, prosim, srozumiteln¢ vysvétlit, kdo Vam dal opravnéni k takové
diskriminaci? Vzdyt OSVC i nadprimérné ohodnoceni zaméstnanci by jisté radi solidamé piispéli na tak humanitérni véc, jako je uzdravovani nemocnych! Ze z prin-
cipu nejsou lakomi, vidime na podpote jisté uzitecnych sportovnich a kulturnich akcich, které tvoii jakousi kulturni nadstavbu Zivota. Golf, tenis, fotbal a mnohé dalsi
sporty jsou sponzorovany vice nez Stédfe, avSak zdravotnictvi je ptivadéno do ¢im dal vétsich problémd.

Jsou to Vase rozhodnuti, pfipravit se o zdroje a dale nekontrolovat financni toky. Jak jinak si vysvétlit 10 let trvajici tunel s nazvem IZIP, jak jinak si vysvétlit pre-
mrs$téné ceny poskytovateli sluzeb pro zdravotnictvi? Mnohy dodavatel zdravotnické techniky i jejiho servisu je pijavici pfisatou na rozpocet rezortu a toto Vas ponechava evi-
dentn¢ klidnym, prestoze cena za poskytované sluzby je nékolikanasobné vyssi nez pro jina odvétvi, piesto, Ze se jedna o stejny rozsah Cinnosti ¢i plnéné sluzby.

Dals$im tokem je tvorba zisku ve zdravotnickych zatizenich a jeho vyvadéni ze systému poskytovani zdravotnické péce. Jak je mozné ze statni dang (zdravotniho po-
jisténi) generovat zisk soukromého vlastnika? Nemél bych nic proti tomu, kdyby tento zisk byl zpétné investovan do systému zdravotnické péce, avsak toto se nedéje a
neni snaha o napravu ve prospéch nemocnych! Copak Evropa nezna institut neziskového zafizeni? Jako predstavitel moci statni, se chovate naprosto alibisticky a misto
faktického feSeni problému se snazite tento presunout jinam.

Uz to, ze doslo k demontazi statniho systému a sité nemocnic na regionalni ¢i privatni vlastniky, je z principu $patng, nebot’ nemate kontrolu nad témito zafizenimi,
prestoze Cerpaji vefejné zdravotni pojisténi. V nedavné dobé jste vak postoupil jesté dale a zdravotni péci jste uvedl na trh jako zdravotni sluzbu. Nejste snad uplny idi-
ot, aby jste nevédel, ze solidarni statek pomoci bliznimu nemutize byt pedmétem volného trhu, piesto jste to vSak udélal! Vsechny reformni zakony smétuji k volnému
trhu zdravotni péce, na zaklad¢ jakychsi Vami definovanych okolnosti, postupem ¢asu vedoucich k privatizaci zisku tvofeného dani, zvanou zdravotni pojisténi.

Domnivam se, ze Vase vzdélani 1ékate by Vam mélo byt dostatecnym, ve vztahu zakladnich sociologickych vazeb, proto aplikaci ekonomie (jakozto uméni opirajici
se 0 domnénky — ekonomiéti analytici to denné potvrzuji, nebot’ jejich odhady jsou nepiesnéjsi nez predpovéd’ pocasi) do sektoru poskytovani zdravotni péce nelze z lo-
giky véci akceptovat a v navrzené podobé se jedna bud’ o diletantismus, nebo v tom horsim piipadé o zamér! Svymi zakonnymi normami otvirajicimi prostor pro eko-
nomicky profit z ne§tésti nemocného jedince jste se vzdal humanitniho poslani a rozhodl se zbidacit obcany této zemg.

Kvalita zakonl a norem je dalsi skute¢nosti, ktera ukazuje, komu vlastné maji slouzit. Vase navrhy, abychom jako zdravotni¢ti pracovnici tyto obchazeli a pouzivali
vlastni rozum, hrani¢i s trestnym ¢inem, nebot’ vyklad zakona piislusi moci soudni a neni mozné toto ponechat na rozhodnuti jednotlivce. To, Ze vydate nelogicky ne-
dodelek, do kterého odmitnete zapracovat piipominky dalSich stran poukazujici na tato nebezpeli, Vas usvédCuje z arogance a nerespektovani partnerti v dialogu.
Zaplevelovani legislativy naslednymi korekcemi je podle Vas legislativng Cisté, piesto jste mél tolik drzosti, ze socialni program pro zéchranate jste smetl ze stolu s pou-
kazem na legislativni Cistotu! Sam se takto usvédCujete z tendencniho jednani a rozdilného pfistupu k problémim, jez Vam piislusi fesit.

Nekoncepcnost Vasich ¢intl zavdava k domnénce, Ze jste loutkou v rukou skuteénych mocenskych lobby, a to nikoliv téch statnich, ale soukromo-kapitalovych!
Variantu, Ze se na tvorb¢ takto dilezitych zakont podileji diletanti bez znalosti zakladnich vztaht, nemajici prehled o skutecnosti v oboru, se rad€ji snazim nepfipoustét,
nebot ohodnoceni jejich ¢innosti je v rozporu trznimi principy a ptedpokladam, Ze jste tyto zasady nejdfive zavedl v podminkach ministerstva.

Byt nemocny dnes znamena propadnou se na ekonomické dno. Ob¢ane, zaplat’ si socialni i zdravotni pojisténi a my t€ za to budeme udrzovat pii Zivoté, pokud na tom
budeme mit ekonomicky zajem! Toto je vzkaz Vasich ¢inti obéantim. Obcan je dobry, jen pokud je zdrojem kapitalu, jinak necht’ se postara sam o sebe, jak umi. Tento
pristup je pro mne nereflektovatelny a zidam Vas o zastaveni takzvanych reforem. Zadam Vs také o navrat k soliddrnim hodnotdm zdravotnického sektoru, nebot’ kul-
tura spolecnosti je dana schopnosti postarat se o nemocné a trpici. Odmitam Zit s pocitem, Ze patiim ke spole¢nosti nekulturni i asocialni a dirazné Vas zadam o zménu
piistupu k problému, nebo odchodu do propadlisté dgjin!

S pozdravem Vit PRIBYLIK

Odejdéte sam a dobrovolné

Vzkaz pro ministra: Co bych chtél vzkazat? At odejde sdm a dobrovolné, a nebo to brzy udélaji lidé. To mu nestacilo, kolik pfijelo posledné
do Prahy 1idi? MiroslavSRSEN

Zapnéte své vlastni mySleni

Pane ministie,
panové z poradniho sboru pana ministra,

velmi by mne potéSilo, kdybych na sviij dopis dostala odpovéd’ z prislusnych mist Vaseho ministerstva, a to pfedevsim s opravdu logickym vysvétlenim podlozenym
argumenty, pro¢ se pachaji takova nelidska, neeticka a amorélni rozhodnuti v oblasti péée o zdravi viiéi obyvatelstvu nasi zemé. Cesti obcané jsou, diky Vagim rozhod-
nutim, poskozovani na zdravi a jejich Zivoty jsou znehodnocovany diky fantasmagorickym nafizenim nékolika desitek ,,hlav pomazanych*, které Casto nemaji zdani, co
je utrpeni nemocného ¢lovéka a co takova prace v oboru zdravotnickém obnasi.

Vazné si myslite, ze jsou narod a piedevsim zdravotnici, ktefi do ,,svych® zalezitosti vidi i z ostiej§ich uhld, tak naivni a naleti na Vami a Vasi kamarilou proklamo-
vané argumenty, kterymi podminujete a vysvétlujete Vase spolecné konani?

Pane ministte, byla jsem Ggastnikem nékolika sezeni s Vami, af'jiz na jednanich o lazefistvi napiiklad na Zofinském foru, tak na diskuzich o problematice nemocnic
a finan¢niho odménovani zdravotniku. Ze vSech téchto setkani s Vami mam jeden, jediny poznatek, a to, ze Vas ,,Vasi radcové® natocili jako, promiite, stary gramofon
na klicku, a to s jednou obehranou deskou, s kterou objizdite ,,svét jak zdravotnikd, tak i laické vefejnosti.

Prosim Vas pekné, vypnéte se na chvili a vyméiite desku, kterou Vam piedtocili radcové, zapnéte své vlastni mysleni a snazte se premyslet v intencich ¢lovéka, na-
vic 1ékate, a dost mozna najdete jiné, kvalitn€jsi cesty pii feseni slozité situace ve zdravotnictvi i lazefistvi.
fejnosti naslouchat. Nebo si pfipust'te alespoil vyznam pfislovi ,,vic hlav, vic vi“! Snazte se nas proto vyslyset a ne rady ,,proradnych” radcti naslouchat a poslusné jim
kyvat.

Dékuji Vam a doufam, Ze jste v nitru zistal jeste clovek . Helena SEBESTOVA, Karlovy Vary
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Vase argumenty jsou vysméch praci zdravotniki
Pane ministie,

mam k va$im ¢intim mnoho vyhrad, a netajim se jimi, ale k ¢emu se chci nyni vyjadtit konkrétné, je slib, ktery jste vy osobné dal zdravotnikim.

Ve vyhrocené situaci pii akei lékait Dékujeme odchazime, jsme se my nelékafi, v cele s OSZ a predevsim p. Zitnikovou, projevili pochopeni a rozhodli se
pomoci Vam tuto vypjatou situaci fesit rychle. Vzdali jsme se jakychkoli narokii vyménou za slib. Slib, ktery m¢l v§em zdravotnikiim navysit plat v roce 2012.
Slib, ktery jste nam dal, jste nedodrze!!!

Podmiriujete jej dal§imi naroky.Vase argumenty jsou ve svétle platii poslanct, ¢lenti ve vSech dozor¢ich radach, zaméstnanct se stovkami tisici korun odmén,
jen vysméchem odborné a nikdy nekoncici praci zdravotnikli. Pokud se zdravotnici ozvou a chtéji si vydobyt jakékoli vyhody, jsou nazyvani riznymi nelicho-
tivymi nazvy — vydéraci je patrné jen ten slabsi vyraz. Je jim pfedhazovana sluzba lidem a jejich zdravi, je se odvolavano na Hippokratovu pfisahu a lidstvi.

Ale ve chvili, kdy vlada pottebuje vysypat ze zdravotnictvi dalsi penize do kapes soukromym firmam, pojistovnam, kdy je potieba utdhnout jesté vice ko-
houty, v té chvili se stdva se zdravotnik tim, kdo je omezen finanéné. Zdravotnici jako statni zaméstnanci nemaji zadné vyhody - nemaji renty, vysluhy jako po-
licisté, celnici, nemaji ani statut vefejného Cinitele, ktery bych ja osobn€ u zachranaiti vidéla jako nutnost. Sestram je nakladana stale vétsi zatéz, rozhoduje se
o jejich kompetencich bez ohledu na vysi platu.

A tak je zdravotnik neustale rukojmim vlady, pojistoven a pacientd. Lékati jsou omezovani v moznosti 1é¢it podle svého nejlepsiho svédomi a pomiicky
0 péci o nemocného jsou kraceny na minimum. Pojistovny jsou ty, které urcuji, kdo, kde a za kolik bude 1é¢it, jaké naklady smi mit lékat na pacienty a ohod-
noceni jsou ti, kteti neléci, nevySetiuji, nesnazi se lidem zivot zlepsit.

Vy sam navrhujte zakony, které se mijeji s realitou bézného zivota, viz podpisy rodic¢l. Nechavate se inspirovat v cizing, ale vlastni lidi neposlouchate.
Jedinym Vasim zaklinadlem je — je to dle koali¢ni dohody. Se svymi snahami omezovat dostupnost péce likvidujete ceské zdravotnictvi a zdravotniky prede-
v8im.

Meél byste si uvédomit, ze lidsky zivot a zdravi ma mnohem vyssi hodnotu, nez oprava auta. A piesto jsou zdravotnici placeni hife nez mnohy automecha-
nik. Chcete rusit platové tarify a vyzdvihujete smluvni platy, ale jaky plat si miize zdravotnik nasmlouvat, kdyz je vazan jako 1ékat na pojistovny. A jaky plat
si mize nasmlouvat, kdyz Vase zakony dovoli zaméiit odborniky, a to jak 1ékate, tak nelékare lidmi jen s obecnym zdravotnickym vzd¢lanim.

Vase personalni vyhlaska dovoluje mit na ARO jednoho atestovaného Iékate, do vSech ambulanci dovoli mit sestru nebo zdravotnického asistenta, bez ohle-
du na to, ze zdravotnicky asistent mé opravdu omezené kompetence. Jak si potom v tomto systému mize odborné vzdélany cloveék nasmlouvat plat? Vzdélani
a odbornost je tak spiSe zatézi.

Pane ministfe, jako ministr zdravotnictvi jdete proti svym lidem a stejné tak proti nemocnym. Jste ¢lovek, ktery zapomnél na své vzdélani 1ékate a s politic-
kou funkci je z vés nastroj pro likvidaci zdravotnictvi. Mozna ne dnes a mozna ne zitra, ale brzy uz tady nebude mit kdo 1é¢it a pecovat o pacienty, pokud te-
dy viibec néjaci preziji Vase reformy. Chapu, ze Vam tato situace nehrozi, vy mate jist¢ znamé, ktefi se o Vés a Vase piibuzné postaraji a dopieji Vam tu nej-
lepsi 1écbu.

Prace ve zdravotnictvi je naméahava jak fyzicky, tak psychicky. Zdravotnici se musi neustéle vzdélavat ve svém oboru, dopliiovat si kurzy, odbornosti, a pies-
to jsou méné nez ministerskd sekretarka.

Pane ministfe, i my dieme jako koné a véite, Ze i po nocich, vikendech a svatcich. Vase neochota vyhovét navyseni platli je urdzkou nasi prace, je urdzkou
nas vSech, ktefi si tuto praci zvolili a chtéji ji délat dobie a odpovédné.

V Praze 3. 6. 2012 Monika MURONOVA

VaSich slibu uz bylo habadéj
Dobry den, pane ministte.
Neni to tak dlouho, co jste sliboval ur¢ité zmény ve zdravotnictvi a samoziejmé i zvyseni platli. Ale jak vidno, je to stale stejné: ,,Sliby se slibuji, blazni se
raduji".
A tak je to iu Vas. Kdysi mi nékdo fekl, Ze slibené plati 30 roki. Tak to mate jesté Casu dost na plnéni slibi a Vasi nastupci je jiz plnit nemusi.
Pisi slibil, protoze téch uz bylo habad¢j a Vy jste jesté nezacal. Takze, co tak trochu se polepsit? A byt jeden z mala, ktery si stoji za svym slovem?
S pozdravem k Vasi praci Bozena KLETENSKA, sestra na RLP, Kopiivnice

Spliite svij slib
Vazeny pane ministie,
u nas na Vala$sku nebyva zvykem délat si z st jiny otvor, u Vas v Praze je to asi normalni, pokud ne, tak laskavé spliite svij slib ohledné na-
vyseni platd zdravotnikim.
S pozdravem Ladislav KLETENSKY, Fidi¢-zachranai RLP

Ohlupujete nejen zdravotniky, ale vS§echny lidi
Vazeny pane ministfe,

i kdyz se mné toto slovo $patné vyslovuje, protoze ve zdravotnictvi jsem pracovala 40 let, ale nyni v dobé, které fikame demokraticka, jsem jesté ta-
kového ministra naseho rezortu nezazila, i kdyz byla doba totality, tak vzdy se do zdravotnictvi néco poslalo. Dnes si fikame, Ze jsme v dobé demo-
kracie, a nas rezort zdravotnictvi misto aby vzkvétal, tak jde rychle ke dnu.

Vas vstup na ministerstvo nejdiive zdravotnici ctili, ale nyni, jak vidime, je Vas postoj ke zdravotnikiim i k pacientim spiSe devastujici a zacina se
postupné hroutit cely systém zdravotnictvi. Nase zdravotnictvi bylo diive pro svét vzorem, ale nyni ho se svymi kamarady a VZP spise likvidujete.

Zdravotnici pracuji za nechvalné platy, nedodrzujete vlastni sliby, nebo ztracite pamét’. Neplnite slibované MEMORANDUM, hrajete jen libivou po-
litiku a ohlupujete nejen nas zdravotniky, ale i vSechny lidi tim, Ze fikate, ze nechodi thrady od VZP atd. Chcete jen, aby pacient na vse pfiplacel a
vlastné pacient pfi Vasi reformé na to uz ted’ nema.

Vy si ale myslite, Ze to mate se svym tymem dobfe vymyslené, ale jen pro sebe. Zjistujeme, Ze se s touto reformou stavame ve svété pro smich. Je
nutné piestat tunelovat zdravotnictvi napi. nesmyslny IZIP, ktery stal miliardy. Propustte nabubfely aparat VZP a ministerstva, protoze jinde jsou mis-
ta stale redukovana dold, a hned bude vice financi, o které nas tento systém neustéle pfipravuje.

Doufam, ze si udélate chvilku Casu a tento dopis si také prectete jako jinou postu. Bozena KRCKOVA
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Styd’te se!

Panu ministrovi vzkazuju:
jak zefektivnit systém a pfitom zachovat dostupnost péce pro vsechny.
Pane ministfe, Setfete tam, kde to je opodstatnéné, a ne tam, kde systém funguje efektivné a pfitom jesté ptinasi prostfedky do statniho roz-
poctu, jako jsou lazné. Svymi kroky pfipravite 15 tisic zaméstnanci o zivobyti. Styd'te se.
Bc. Martin VACEK, ¥idici sekce lazeiistvi, Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni péte CR
Jednejte Cestné a rozumné
Vazeny pane ministie,
4. ¢ervna 2012 probéhne happening pfed Vasim ministerstvem. Zdravotnici jsou velmi nazlobeni na Vase reformy, které pacientim velmi zne-
piijemnuji zivot. Uz jste se nékdy zamyslel, jaky budou mit dopad na lidi, ktefi neoplyvaji takovymi piijmy?
Vim, ze zastupujete TOP 09, ale snad mate svou hlavu a schopnosti, v§e fadné posoudit a potom teprve rozhodnout. Byl jste 1éta feditelem
FN HK a ja jsem byl rad, ze premiér Necas si Vas vybral za ministra zdravotnictvi, dnes ale musim konstatovat, Ze opak je pravdou.
Pane ministfe "vyslyste" hlas zdravotniki a jednejte Cestné a rozumné, jak jste to délal ve FN v Hradci Kralové.
Dékuji Vam. Zdenék SOVIK, pitedseda KR OSZSP CR Olomouc

Zaprodal jste se, zahodil sluSnost a soucit

Vzkaz pro lhéfe a asociala ve funkci ministra zdravotnictvi: Nebudu Vas ani oslovovat, uz ani za to mi nestojite... Po 20 letech zaméstnani ve zdravotnictvi jsem nikdy ve funk-
ci ministra nezazila nékoho tak prolhaného, asocidlniho a devastujictho systém zdravotnictvi. Jste lékat, ktery se zaprodal politické stran¢ a zahodil veskerou slusnost a soucit s ne-
mocnymi. Nejspi§ dokonalé predpoklady pro ziskani funkce ministra. Za dobu Vasi funkce jste dal zdravotnim pojistovan neomezenou moc likvidovat nemocnice a dostupnost
péce potfebnym. Léky se vyrazné zdrazily a stézujici si pacienty odkazujete na socialni systém, aniz jste viibec schopen si zjistit, Ze socialni davky pro tyto piipady neexistuji!

Zvysili jste poplatky v nemocnicich a vysledek? Nemocnicim piijem nevzrostl, je jen vice neplatici. Nemocnice jsou nuceny posilat na tyto neplatice povinné exekutory a nicit
témto velmi nemocnym lidem uz tak mizerny Zivot. Méte z toho radost?

To, ze zdravotnictvi vitbec jesté¢ funguje, je jen diky zdravotnikim a dal$im zaméstnanclm, jejichz praci za mizerné platy, lidskost a soucit k nemocnym zneuzivate a
NEDOKAZETE ani dodrzet sliby a navysit platy! Misto toho hledate trapné vymluvy a hrajete politickou hru s kraji, ackoliv moc dobie vite, Ze thrady pojistoven nechodi na kra-
je, ale pfimo do nemocnic. Ohlupujete vefejnost i nas zdravotniky!

Nas odkazujete, at’ si slibené penize vyjedndme, sam ale nedokéZete u svych politickych kamaradii vyjednat ani legitimni a nutné navySeni plateb za statni pojiSténce,
ani srovnani plateb OSVC na diroveli zaméstnancii. Systém se d4l potapi, takze pacienti plaf'te vic a vic — hlavné at’ podpoiime podnikatele nizkymi odvody a farmaceuticks fir-
my se napakuji vic a vic. Jako ministr nedokazete obhajit viibec nic, dokéZete se jenom pietvafovat pred pacienty a tvrdit, jak je vie v jejich zjmu. Ostatné kazdy, kdo se uz set-
kal s Vasimi nadstandardy nebo pfiplacenim za konkrétniho 1€kate, si na Vasi reformu (ve skutecnosti destrukei zdravotnictvi) udélal ndzor. Neznam jediného pacienta, ktery s vyp-
lody Vaseho chorého mozku souhlasi. Vice a vice nemocnych se k potiebné péci nema Sanci dostat nebo ji z financnich divodd odklada a Vy si pritom stale dokola své reformy
pochvalujete.

Pry neumite spravovat fakultni nemocnice, a tak je radéji predate jinym. Ale privatizace to neni?! Nenechte se vysmat... A co tedy umite? Radite fediteliim, jak maji pracovat,
ale sam jste to ve funkei feditele ve FNHK zvladl jen s extrémnimi naristy thrad od pojistoven na ukor dalSich. To se to radi, vidte? Teoretik od stolu, ktery sam neptedved nic.

Hovotite o efektivité, ale s nefungujici VZP a prosustrovanymi miliardami nedléte nic!!! Zafid'te, af opusti VZP viichni, co se podileli na IZIPu, a odstraiite Snajdra! Na to od-
vahu nemate, co? To by se kamaradim z koalice nelibilo... Zato mate odvahu navrhovat, aby lidé v LDN odevzdavali cely diichod a pfisli tim o sviij byt a stali se bezdomovei po
propusténi z lécebny. Jste na sebe hrdy, ze? Ublizovat tém nejslab$im — nemocnym a postizenym — se stalo Vasim krédem. Ostatné tohle je pieci krédo kazdého asociéla.

Jemiz Vas ze...

Kazdy den doufam, Ze uz z této vlady vypadnete a podafi se zachranit alespon to mélo, co jesté zbylo. Iva REZNICKOVA

Otevi‘ené jdete proti bezmocnym a nemocnym
Po delsi dob¢ Vas znovu zdravim, pane ministte.

Mewr o s 101 wevey

profesi a kolegialité nejen s 1¢kafi, ale takeé s ostatnimi zdravotnickymi pracovniky. Mluvim hlavné za sestry, které jsou hned po Iékaiich nejpocetnéjsim a nejdilezitéj$im ¢lankem
v poskytovani zdravotni péce.

Da se pochopit, Ze jste ¢lenem strany, ktera ma v programu prvoplanové Sikanovat a ozebracovat obcany a ta strana je bohuzel soucasti vlady, ktera o vSem v zemi rozhoduje.
Da se pochopit, Ze jste jen jednou z loutek v tom smé$ném panoptiku, ale co se nedd pochopit, Ze Vy, jako 1ékat, ktery je vazan Etickym kodexem a Hippokratovou piisahou, jde-
te oteviené proti bezmocnym a bezbrannym lidem, ktefi se ve valné mife ne svou vinou stali nemocnymi. Vasimi rozhodnutimi bezesporu dochazi ke snizovani kvality zdravotni
péce. Vasimi rozhodnutimi piimo ovliviwjete dostupnost péce a Vasimi rozhodnutimi se pro mnoho obéanii miiZe stat primarni i akutni péce nedostupnou.

Nemohu nezminit ani Vase bezprecedentni nedodrzeni slova a zavazku, ktery jste dal lékattim a zdravotnickym pracovnikiim v lofiském roce. Jste pro mé nedivéryhodnym ¢lo-
vékem a dost pochybuji o Vasich moralnich kvalitach.

Nechei fici, ze zdravotnicka vetejnost byla loni tak naivni, ale to Vy jste byl tak podly.

Uz pii vzniku téch slibl jste si musel byt dobie védom, ze nas vsechny podvedete. To, jakym zpiisobem nyni obhajujete neobhajitelné, je pod roven ¢loveka Vaseho postave-
ni. Cilevédomé 1zete a zbavujete se odpovédnosti za Vase Ciny.

Kraje, ac jsou samostatnymi jednotkami, v politice statu stale spadaji pod jeden celek. Neni mozné, aby o financovani zdravotnictvi rozhodovala VZP. K ¢emu tam jste potom
Vy?

Uhradova vyhl4ska nekryje mnohde ani zakladni zajisténi péce a zfizovatelé si podle Vas maji vzit na spinéni Vaseho slibu tvér. To je prosté neskutetné, jak si vykladate od-
povédnost statu za financovani nejen péce, ale také odménovani téch, kteii tu péci poskytuji a uskuteciiuji!

V patek jsem se mimo jiné dozvédéla, ze mame stavkovat proti zfizovatelim nemocnic. Vy jste se musel definitivné zblaznit, jinak si to neumim vysvétlit.

Jste nekompetentni a nejlepsim feSenim by bylo, kdybyste rezignoval. Bohuzel, jen Vas odchod by nefesil tristni situaci, do které nas vSechny dostala Vase vlada, takze musite
odejit vSichni. Pres 80 % obcant této zem¢ Vam a vladé nevéfi a Zada nové volby.

Zavérem Vam musim fici, Ze se stydim za to, jak tuto zemi vedete, a je jen otazka Casu, kdy se budu muset stydét i za to, Ze zde ziji. Méli byste se opravdu Vy vsichni zamys-
let, jakou ostudou pro tuto zemi jste, dokud jesté neni pozd¢.

Bézné se na zavér dopist pripojuji zdvotilostni fraze typu ,,s Uctou, ,,s pozdravem®, ale to bohuzel udélat nemohu. Lenka BAZALOVA
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HreSite na praci zdravotnického personalu

Pan ministr zdravotnictvi je opét jen loutkou v systému. Je to $koda, nebot, dle zprav zaméstnancti z ptedchoziho pisobeni feditele, byl zcela jiny a umél se
zaméstnancl v nemocnici zastat.

Pan ministr slibil navySeni odmén zdravotnikiim, coz nesplnil. Z morélniho hlediska by se mél zamyslet nad tim, Ze sliby jsou platnou reguli a jejich nespl-
néni je divodem k odstoupeni.

Reformy zdravotnictvi neprojednal s lidmi, ktefi praveé zde pracuji, ani s pacienty, kteti maji na vSe nedobry nazor. Ano, jede se podivat do nemocnic, ale ne-
slysi hlas lidu.

Na ministerstvu neud¢lal zménu zadnou, zato v poplatcich pacientl a dalsich Skrtech se ptedvedl jako ¢lovek, ktery nema sociélni citéni a zdravotnictvi be-
re jako vydélecnou Cinnost.

Pti otazkach pan ministr neustale tvrdi, Ze je z ¢eho navysit platy zdravotnikim a je tfeba tlacit na kraje, a kraje zase tvrdi, Ze nemaji z ¢eho toto dotovat.
Pan ministr hiesi na praci zdravotnického personalu, kterd je vykondvéana hlavné z moralniho aspektu zadaného pfi vzdélani a praci samotné, tedy praci pro li-
di, potazmo nemocné. Odména za tuto praci je zcela neodpovidajici stale se zvySujicim poplatktim i nékolikandsobnym danim a dal$im vladou natizenym vyda-
JUm poctivé pracujicich lidi.

Tento ministr by mél odstoupit, a protoze byl Iékat a vykonaval praci pro pacienty, mél by k tomuto vést i soucasnou vladu, kterd svym plisobenim zavinila
mnoho kiivd pro lid. Ivana BURESOVA
Jakym pravem si z nas délate legraci?

Pane ministie,

osobn¢ se mi nelibi to, ze ddvate nam zdravotnikiim falesné nadéje. Ja, kdyz néco slibim, tak to vzdycky dodrzim. Ale z Vas bych si piiklad opravdu vzit ne-
mohla. Stale jsem Vam vétila, ale uz tomu tak neni!!!

Iste clovek, ktery naslibuje, ale skutek utek. Jak k tomu my zdravotnici, kteii dnes a denné poskytujeme péci nemocnym lidem, ptijdeme?

A Vy ndm jesté cheete a piidavate praci a my mame délat zadarmo? (Ano, tusite spravné, hovoiim o Vasem vymyslu a sice navySovani kompetenci!)

Ale nyni je na Vs, aby jste dodrzel slib, ktery jste nam dal jiz loni, ale stale jej NESPLNIL!

Tak se ptam: Kdy dojde k navySeni platu pro nés zdravotniky o slibovanych 6,25 %? Kdy se kone¢né rozhodnete provést toto navyseni? Jak dlouho si mys-
lite, Ze jesté jsme ochotni Cekat? Pro¢ si z nas neustale délate legraci? Jakym pravem? Myslite si, Ze to je smésné? Tak to opravdu neni!!!!

Pokud na svou praci nestacite, mél byste se vazné nad sebou zamyslet a radéji odevzdat svou funkci jinému kompetentnéjsimu. Myslim, ze zména by Vam
velmi prospéla. Piipada mi, Ze jste vice unaveny, a tudiz nezvladate jiz ndrocné tkoly. (Ikdyz tento je zrovna lehky - navyseni platu.)

Co si tak asi mame myslet? Na své zdravotniky zapominate, a to uz je pro me¢ znamkou jisté nemoci. Byt Vami, tak se zamyslim. A pokud na to nemate, ra-
dgji odejdete!!!

V Opavé 2. 6. 2012 S pozdravem Libuse MORAVCOV A, Slezské nemocnice v Opavé

ZKklamal jste nas sestiicky i ostatni nelékare
Pane ministfe,

osobné jsem byla pfitomna jednani, kde jsme se z divodi ochrany zdravi pacientl v t€ nejkriti¢téjsi chvili vzdali ¢asti financi, které si svym
protestem vybojovali 1ékafi. Osobné jsem slySela, jak slibujete, Ze sestfickam a i ostatnim nelékafim v tomto roce finance navysite. Pro¢ to
u 1ékatu §lo, a u nas a ostatnich to nejde? Spoléhate na to, Ze jako sestry takovou formu protestu nezvolime?

Za sebe mizu prohlasit, Ze ja opravdu asi ne. Ono uz dnes vétSina z nas, aby mohla distojné zit, vykonava dvé i vice zaméstnani. Nemuize si
dovolit opustit svou praci, nebo se nechat vyhodit. Sidime sviij osobni Zivot, §idime své rodiny, pro svou préci, kterd méa smysl, ktera nas na-
plilyje, kterou ja opravdu miluji. Nezda se mi, ze mit distojny plat, kompenzujici nasi zodpoveédnost, nasi fyzicky i psychicky tézkou praci, je
tak velky a nesplnitelny pozadavek.

Uz v pohadkach je lid pysSny na své krale, kteti umi drzet slib. J& na svého ministra py$na nejsem. Zklamal jste. Zklamal jste nas sestficky i
ostatni nelékaie. Dana KRASOVA, vieobecna sestra, Praha

Jste utopen v politickém bahné

Pane ministte, piSi Vam pouze a jen za sebe. Jsem zdravotni sestra s dlouholetou praxi. Vy mé¢ ovSem nazyvate ,,vydéracem®. Stala jsem na strané lékatti v akci
»Dékujeme, odchazime™ i piesto, ze neslo o zvyseni mého platu, stala jsem na strané l¢kaiti, protoze viechny jejich pozadavky byly opravnéné. Za to Vy jste se zacho-
val jako Kalouskovec, se 1zi Vam vlastni jste nas poslal zebrat na VZP, ktera je ovladana gaunery nejvyssiho kalibru.

Platy zdravotnikiim ve vétsing piipadi navyseny nebyly. K ¢emu je ministr zdravotnictvi, ktery nedodrzi zavazné dany slib, nehaji zajmy svych zdravotniki a paci-
enti? K ¢emu je ministr zdravotnictvi, ktery vlastné ani ministerstvo nefidi. Zrusil jste s Nec¢asem IZIP, dvé milardy zmizely nenavratné v ¢erné dite a Vy si dovolite (ne-
bo spise TOP 09) vytvotit dalsi tunel, ktery nazyvate ,platforma rozvoje elektronického zdravotnictvi®. Kopete za jeden tym a tim je TOP 09 a vlada premiéra Necase,
ale nekopete za nas zdravotniky ani pacienty. Domnivam se, ze ve své funkei jste neudélal nic, co by pfispélo k rozvoji zdravotnictvi, pravé naopak.

Vase personalni vyhlaska odsuzuje zdravotni péci k devastaci, zdkon ¢. 372/2011 ma vyrazné nedostatky, coz jste zjistil hned zahy. Narodni registr zdravotnickych
pracovniki je diskriminujici. Na jedné strané vydate vyhlasku o kvalité a bezpe¢i lizkové péce a na stran¢ druhé svou personalni vyhlaskou kvalitu péce vyrazné ome-
zujete. Omezujete dostupnost lékaiské péce tim, Ze piihlizite ruseni nékterych oddéleni nebo dokonce uzavirani nemocnic. Léky jsou predrazené, regula¢ni poplatky piili§
vysoké. Pokud stary ¢lovék nebo invalida lezi nékolik tydnl v nemocnici, nezbyva mu ani na to, aby zaplatil najem. My zdravotnici nejsme Ti, co ohrozuji Zivoty paci-
entt, jak jste tvrdil.

Co se ty¢e nelékaiskych zdravotnickych pracovniku, tak zakon 96/2004 a jiné vyhlasky se novelizovali jiz nékolikrat. Vzd€lavaci systém je nefunkéni a nepfinesl
v praxi nic pozitivniho. Kreditni systém a registrace nelékaiskych pracovnikd, které se v Ceské republice s velkou slivou zavedly, se nyni budou se vznikem komory
zdravotnickych pracovnikil opét rusit. Vznik komory bude stat opét dalsi penize a troufam si fici, Ze to bude dalsi nefunkéni instituce, zivena z povinnych ¢lenskych
prispévki ,,dobrovolnych® ¢lent. O sestrach v této zemi rozhoduje jedna osoba, pfisluhovacka ODS.

Jsem zdravotni sestra a svou praci budu délat dal za kazdych okolnosti, jako mnoho mych kolegyn, protoze svoji praci délame rady. A na to ziejmé, pane ministfe,
sazite.

Pane ministfe, jste loutkou této vlady a ministra Kalouska. Jste utopen v politickém bahn€. Mozna, az se jednou ohlédnete za svoji politickou kariérou a stavem zdra-
votnictvi, bude Vam z toho zle.

3.6.2012 S pozdravem Veronika MUHLSTEINOVA
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Nesplnénim slibu jsem znechucen

Vazeny pane ministie,

v dobg, kdy v nasi zemi hrozil hromadny odchod 1€kait, a tim i kolaps ¢eského zdravotnictvi, jsme my, pracovnici zachrannych sluzeb, ne-
jen neomezili sviij provoz, ale dokonce jsme byli pfipraveni posilit naSe sluzby, aby nedoslo k ohroZeni zdravi ob&anti naseho statu. Dnes, pul
roku od memorandem slibovaného navyseni platd pro zdravotniky, stale velka vétSina z nas marné ceka na slibované navySeni mezd.
Pfehazovani slibu mezi Vasim ministerstvem a kraji mi pfijde jen jako pfedvolebni boj mezi politickymi stranami a rozhodné nevede ke kon-
struktivnimu feSeni.

Osobné jsem timto velmi znechucen. Nechce se mi véfit, ze v dobé, kdy se rozkryvaji uplatkaiské aféry, jejichz aktéfi maji doma Castky, jaké
si nikdo z b&zné pracujicich lidi v tomto staté ani neumi pfedstavit, se nenajdou prostiedky na zvySeni mezd pro zdravotniky! Mozna kdyby se
hospodatilo na vSech urovnich Cisté a netplatné, zjistili bychom, Ze je dostatek finan¢nich prostiedkt nejen na mzdy zdravotnik, ale i na spou-
stu dalSich véci. Zajimalo by mé, jaky by byl Vas pfistup k dodrzovani memoranda, kdyby v krajich vladly pravicové strany.

Jste piesvédéen, ze pokud by se akce ,,Dékujeme, odchazime!* zopakovala, ze Vas zachranafi opét podpoti? Domnivam se, Zze uz by nikdo
Vasim slibim podruhé neuvéfil!

S pozdravem, Martin VOSTAL, zdravotnicky zachranar

Zadam, aby kvalitni péce ziistala dostupna
Vazeny pane ministe,

vetim, Ze jste piislib z memoranda tykajici se navyseni plati a mezd 1ékatt a ostatnich zdravotnickych pracovnikd v roce 2012 myslel vazné.
Vé&fim, Ze plnite své sliby. VEfim, ze zaméstnavatelé maji finan¢ni prostiedky na navyseni odmén zaméstnancim od zdravotnich pojistoven diky
uhradové vyhlasce, kterou jste vydal.

Avsak velké ¢asti pracovnikll ve zdravotnictvi nebyly navySeny pfijmy a zamé&stnavatelé a zfizovatelé se vymlouvaji na nedostatek finan¢nich
prostiedkll a nevyhovujici thradovou vyhlasku. Z neplnéni dohody tak obvinuji Vas a Vase ministerstvo. Je ¢as zabranit témto pomluvam a ob-
hajit Vasi Cest.

Proto Vas zadam, abyste navyseni platd nafidil zménou vyhlasky upravujici platové tabulky, stejné jako v loniském roce, a vytvoril tak tlak i
na zaméstnavatele odménujici zaméstnance mzdou.

Dale Vas zadam, v souvislosti s reformnimi zakony, aby kvalitni zdravotni péce zustala dostupna v§em ob¢aniim nasi zemé bez ohledu na je-
jich socialni postaveni a zdravotnictvi zistalo vefejnou sluzbou.

V Praze dne 4. 6. 2012, Jan ZATLOUKAL, tc¢astnik shromazdéni pi‘ed Ministerstvem zdravotnictvi

Jako ministr nas opravdu hodné bolite

Pane ministfe, protoze se nemohu ztcastnit dneSniho happenningu, posildm Vam svilij ndzor e-mailovou postou. Zdravotni sestrou jsem od
roku 1979 a zazila jsem v nasem zdravotnictvi ledacos. Tak zoufaly stav, jako je nyni, ovSem NE. Ministii zdravotnictvi byli lepsi i horsi. Ani
jeden nebyl horsi nez Vy. Pokud pouziji stupnici k monitorovani intenzity bolesti 1 az 10, mate ¢islo 10. Vy nas opravdu hodné bolite. Vase re-
forma zdravotnictvi nema hlavu ani patu. Ani ji nejste schopen pii vefejném setkani obhgjit. Vase argumenty jsou sntiska plki.

Je to dost zarazejici, vzhledem k tomu, Ze jste zdravotnik, celkem uznavana lékarska osobnost. A¢koli myslim, Ze fada 1ékai, ktefi Vas do-
nedavna obhajovali, jiz svlij ndzor pozménila. Doposud mé z Vas ministrii nasi ,,0zasné" vlady nejvice vytacel ministr prace a socidlnich véci
pan Jaromir Drabek. V sou€asnosti jste na prvnim misté Vy. Z Vas mam nejen hypertenzi, ale také silnou nauzeu.

Toto je ndzor mij. Zdravotni sestry, kterd se stard o nemocné, vétsinou staré lidi, po cely sviij profesni zivot, ktera svou praci vykonava jako
poslani. Protoze za praci berou v normalnim svét¢ odpovidajici mzdu.

Sougasti tohoto e-mailu je zaroven podpora ZO OSZSP CR v Novém Bydzové a sympatizantil, kterou vyjadiuji dnesnimu happenningu po-
fadanému pred Ministerstvem zdravotnictvi.

Tak HEZKY DEN

4. &ervna 2012 Jitka BOTANKOVA

Dékujeme, odejdéte!
Vazeny pane ministfe,

jako zaméstnanci i jako pacienti Vam chceme sdélit, Ze uz mame az nad hlavu situace, kdy zdravi = byznys. Pouze Vy a Vasi vladni partne-
fi vyostiujete situaci ve zdravotnictvi nad inosnou mez.

Zaméstnanci nejsou i pies sliby za svou praci adekvatné ohodnoceni a pacienti jsou v roli otfipajicich se oslickd. Misto po zdravotnim stavu
jsou dotazovani po regulacnich poplatcich (které mimochodem nic nereguluji, kdyz se na akutni vySetieni ¢eka i 3 mésice), po operacich jsou
druhy den posilani do domaci péce, kterou jim nema kdo poskytnout, ponévadz skoleny persondl doma nemaji. Tak vSichni dochazeji nékam,
jezdi po riznych vysetfenich a oSetfenich, misto toho, co by byli za tyden propusténi relativné v potadku. Ono je rozdil dostupnost péée v Praze
nebo tady na Valassku, kdy jede autobus dvakrat denné, pokud viibec. Zaméstnanci jsou mezi sebou zamérné profesné rozestvavani, misto to-
ho, aby byli tym, na jehoZz konci je vylééeny ¢lovek, nikoliv skupiny, které se navzajem osocuji, ¢i prace je dulezitéjsi. A o fundovanosti kraji
by se dalo s uspéchem pochybovat.

Potad jenom slySime, nejsou penize, v§echno platime, jak mourovati, tak se ptame, kdy budou? Tak zruste zdravotni pojistovny a nechte jed-
nu az tfi, beztak jenom polykaji penize poplatnikl. Takova reforma je k ni¢emu!

Dékujeme, odejdéte!

MO OSZS CR Krajska nemocnice T. Bati Zlin
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Zprava o aktivni lasti piedsedkyné OSZSP Bc. Dagmar Zitnikové na komunistické akci 1. kvétna 2012 na prazském Vystaviti nas $oko-
vala (viz Zdravotnické noviny ¢islo 19 ze 7. kvétna 2012). V zadném ptipadé€ nesouhlasime s tim, aby nas§ odborovy svaz byl spojovan s poli-
tickou stranou. Politizace odbori je z naseho pohledu nepfipustna, da se ocekavat odliv ¢lenti. Na schtizi Vyboru Zakladni organizace OSZSP
Fakultni nemocnice Ostrava (ZO, VOO) dne 17. kvétna 2012 jsme pod vlivem této zpravy znovu otevieli moznost nesetrvani v OSZSP, ktery
se v osobé& predsedkyné Be. Zitnikové vefejné spojuje s Komunistickou stranou Cech a Moravy. Odbory maji fesit pfedev§im postaveni zamést-
nanctl vii¢i zameéstnavateli, a to zcela bez ohledu na politickou pfislusnost a naklonnost ¢lentt odborové organizace.

ZaZO0:

Ing. Jiti Lorenc, piedseda VOO

MUDr. Iva Kielkowska, mistoptedsedkyné VOO

Séarka Riedlova, mistopiedsedkyng VOO

Bc. Véra Polasova, predsedkyné Dozor¢i rady ZO
Piiloha: Prvni maj s pfedsedkyni OSZSP CR

Za ,pickvapeni“ oznaéil 1. kvétna zpravodajsky server Novinky.cz Géast predsedkyné Odborového svazu zdravotnictvi a socidlni péée CR
Bc. Dagmar Zitnikové na oslavach Svatku prace potadanych Komunistickou stranou Cech a Moravy v Praze.

V ¢lanku uvetejnéném pod titulkem ,,Bohati ,bezostysné saji penize’ z naSich kapes, znélo prazskym Vystavistém® se mimo jiné pise:

,Moderovani akce se zhostila §éfka prazské KSCM a poslankyné Marta Semelova. Ve svém projevu podpofila protivladni protesty a gene-
ralni stavku. Pozdé&ji vyzyvala ucastniky komunistického mitinku k podpisu petice za zvySeni dani pro bohaté.

Hlavni slovo oviem mél u Kiizikovy fontany mistopiedseda KSCM Stanislav Grospi¢. ,Odmitnéme dnesni moralni bahno pravicové korup-
ce,* prohlasil. Grospi¢ vyzval k zastaveni reforem, odstoupeni a vypsani pfedcasnych voleb. Podpofil také vyssi zdanéni bohatych, ktefi pry
,bezosty3né saji penize* z kapes oby&ejnych lidi. Prekvapenim komunistické akce se stala ugast $éfky zdravotnickych odborti Dagmar Zitnikové.
Promluvila na podiu, kdy ocenila Grospi&iiv projev. Myslenky, které v ném zaznély, oznagila za precizni. Oslavu Svétku prace v rezii KSCM

¢ e

oznacila za ,krasnou‘.

V Praze 21. kvétna 2012
Vazeny pane predsedo, vazené Clenky a ¢lenové vyboru odborové organizace,

omlouvam se, ze reaguji se zpozdénim na Vas prvni dopis VOO ¢.j. 2012/205 a soucasné bych Vam chtéla odpovédét na dopis VOO ¢&.j.
2012/229, oba k mé G¢asti na oslavach 1. mdje 2012 na prazském vystavisti, které organizovala KSCM. Kvétnové dny byly hektické a den ma
pouze dvacet ¢tyii hodin.

Vazené kolegyné a kolegoveé,

takze nyni néco k samotné situaci. V pondéli 30. dubna, v dobé mé ucasti na odboraiském vzpominkovém aktu na 1. maj na Stfeleckém ost-
rové v Praze, mé oslovili zastupci KSCM, zda bych mohla pozdravit u¢astniky oslav 1. méje - svatku prace, na vystavisti v HoleSovicich. Jejich
74dost mé piekvapila, nicméné jsem ji konzultovala s pitomnym piedsedou CMKOS Jaroslavem Zavadilem a dal§imi piitomnymi predsedy
odborovych svazi. I na zakladé jejich sdéleni, Ze na téchto oslavach zastupci odbori pravidelné vystupuji, jsem nabidku pfijala. Netusila jsem,
Ze moje ucast na akci parlamentni strany, kterou oslovujeme i my, pokud potfebujeme prosadit zajmy ¢lenti naseho svazu, vyvola takové emo-
ce. Musim pfiznat, 7e akce KSCM mné zajimala i z hlediska po&tu osob, které si ptipominaji v CR podstatu svatku prace. Milj zajem vyvolala
souhra nahod, kdy nas o dborovy svaz méla dne 2. kvétna navstivit delegace britskych zachranaiti, majicich specificky pozadavek ucasti na
prvoméajovém pravodu v CR.

A nyni k mému vystoupeni a ke komunikaci s novinafi. Ve svém projevu jsem slusné podékovala za pozvani, zminila jsem, ze je krasny slu-
neény den a fekla jsem, Ze mistopiedseda KSCM ve svém projevu precizné piipomnél, pro¢ se slavi 1. maj jako svatek prace (jeho shrnuti pod-
staty svatku prace bylo skute¢né vycerpavajici). Dale jsem uvedla, Ze 1 po 126 letech je odkaz 1. méje stale zivy, protoze dnes vice nez jindy
odbory bojuji za zachovani socialniho statu, socialniho evropského modelu a zakladnich zaméstnaneckych jistot. To, co z toho vzniklo v mé-
diich, bohuzel ovlivnit nelze, ale s tim mate zkugenosti i Vy. Je§t& pro uplnost, po absolvovani oslav 1. maje v rezii KSCM jsem na stejném
misté navitivila od 14 hodin i oslavy svatku prace v rezii CSSD, kde mé uz nikdo z piitomnych novindit nekontaktoval.

Vazené kolegyné a kolegové,

moc m¢ mrzi vzniklé nedorozuméni a také Vas pocit z politizace odbord. Domnivam se, ze tady dochazi k nasemu obrovskému nepochope-
ni. Odbory jako takové délaji politiku, a to politiku v nej¢istSim slova smyslu. Politika je zdjem o véci vetejné a my se z podstaty odbori o véci
vefejné zajimame. Nase socialni politika vychazi z naseho programu a spociva v obhajobé zaméstnaneckych, obfanskych a lidskych prav. Nase
politika je tou nejéiteln&jii a nejtrvalejii politikou v ramci CR, kterou jsme piipraveni obhajovat kdykoliv a kdekoliv. Zaméstnaneck4 a ostatni
prava se neprosazuji pouze na urovni zameéstnavatele, ale také u vlady a napfic¢ politickym spektrem. Vedeni OS se téméf denné styka s repre-
zentanty viech politickych stran a jedna z nich je ob&as i KSCM. Mimochodem piipominam, Ze hlasy KSCM byl zvolen i sou¢asny prezident.

Omlouvam se, pokud jsem se Vas dotkla, ale mou jedinou snahou je silny dobie fungujici odborovy svaz, jednajici jak s parlamentnimi po-
litickymi stranami, tak spolupracujici s ob¢anskou vefejnosti, a to v§e ku prospéchu nasich ¢lend.

Pokud budete mit zajem, velmi rada Vam osobné podam dopliwjici vysvétleni. Zavérem Vas jesté jednou prosim, abyste i na zakladé pied-
chozich zkuSenosti nedélali unahlena rozhodnuti.

Uplné na zavér mam je$té dvé prosby. Prosim, aby do celé zaleZitosti nebyli vtahovani zaméstnanci odborového svazu. Pokud cheete vyvo-
lat diskuzi, obrat'te se, prosim, na kolegy odborové funkcionafe a na pfedsedy odborovych organizaci (tieba i té nasi na OS). Dale prosim, abys-
te vzhledem k ¢lanku, ktery jste zaslali pani redaktorce PhDr. Marii Klirové, souhlasili s oti§ténim této odpovédi v Bulletinu.

S pozdravem
Dagmar Zitnikova, predsedkyné OSZSP CR

KSCM je parlamentni stranou a pokud je nam znamo, odbory jednaji v zajmu svych ¢lenti se viemi stranami, zastoupenymi v parlamentu.

Pokud jsme byli informovéni, své vystoupeni nase predsedkyné konzultovala s predsedou CMKOS Zavadilem a on toto schvalil.

Je smutné, kdyz sami ¢lenové OS se postavi proti své predsedkyni na stranu tzv. nezavislych novinafa. Vidime v tom jen vyuziti situace né-
kterych ZO, hlavné z fakultnich nemocnic, k odvolani nasi pfedsedkyné a nejednotnosti v nasem OS.

V dobé¢, kdy hrozi celému nasemu zdravotnictvi diky vlade totalni rozvrat a zhorSuje se situace vSem, ktefi pracuji ve zdravotnictvi, v za-
fizenich socialni péce ¢i lazenstvi a hygiené, musime byt jednotni v nazorech a silni v jednanich s politiky na vSech urovnich a ne se zabyvat
podruznymi epizodami.

Krajska rada Moravskoslezského kraje podporuje a bude nasi predsedkyni i nadale podporovat

Za KR OSZSP CR Moravskoslezského kraje predsedkyné Vladimira BUCKOVA



O co jde? Kam kracime?

Stal jsem se nechténym Gcastnikem skuteSnosti pro mne naprosto bizarnich. 1. kvétna predsedkyné Zitnikova vystoupila na oslavach Svatku prace, konanych na
prazském Vystavisti parlamentni stranou. Informace z médii zavdaly podnét k vyjadfeni nazoru VOO FN Ostrava. Potud by situace byla veelku standardni a srozu-
mitelna vSem, i tém pozdg€ji do véci zavlecenych. Vyména nazord je demokraticky obycej, ktery by mél vést ku prospéchu vsech zucastnénych. Vykonna rada byla
seznamena s vyménou nazorli obou stran. Pro mne je piekvapivé, kam se diskuze dostala.

KSCM se svou minulosti nevzbuzuje mé osobni sympatie, aviak jako parlamentni strana se podili i na nasich odboraiskych zajmech, a to spravedlivych pracov-
nich podminkach zaméstnanct. Vedeni OS se denné musi stykat s mnoha institucemi a lobbovat za nase zajmy, nebot’ jen tak miiZze prosazovat nase nazory. I ja osobné
chodim na Krajsky ttad v Ostravé jednat s nAméstkem hejtmana odpovédnym za zdravotnictvi, ktery byl nominovan KSCM a tusim, Ze je i jeji ¢lenem, a jehoZ od-
bornym poradcem je i feditel FN Ostrava.

Obavam se, ze v tomto nasem piipadé doslo k obrovskému nedorozuméni. Média (a jisté i naseptavaci) vyvolala boufi ve sklenici vody, podpofenou pseudoargu-
menty a polopravdami. Ja jsem proti politizaci odbori stranickou cestou ve smyslu spojeni se s jakymkoliv stranickym subjektem nasi politické scény. Historie
z blizké Evropy i vzdalengjsi Ameriky je pro nas urcit¢ dostatecnym varovanim! Vzdy to byly odbory, kdo na toto spojeni doplatil svou divéryhodnosti! Presto od-
bortim nezbyva, nez se stykat i se stranami a prosazovat sviij pohled na véc.

Je tu vSak dalsi ¢ast sdéleni VOO FN Ostrava, a to vystoupeni z OS z diivodi odmitani politizace odbort a prosazovani jen a pouze zaméstnaneckych zajmi u za-
méstnavatele. Od funkcionatt odborti velmi zajimavé sdéleni, nebot’ timto se sami usvédCuji z naprosté ignorace reality! Jsou to zakony, nafizeni vlady a vyhlasky
tohoto statu, schvalované legislativnim procesem, jehoZ se aktivné GCastnime a snazime se jej ovliviiovat a pfipominkovat ve prospéch nasich ¢lent. Problémem je,
ze se mnoho subjekti citi na tomto poli vyvolenych, avsak jen malo (zato vSak dostatecné silnych) je povolanych. Mensi a jesté mensi odborové subjekty se takto
nemohou Ucastnit pfipominkovani legislativy a svym ¢lentim poskytuji vpravdé ,,medvédi sluzbu®!

Jednani se zaméstnavatelem jsou dulezita, ale legislativni rimec vymezuje hfisté a uréuje pravidla vyjednavani. Pokud tuto realitu nevidi funkcionafi, povazuji za
nutné tento fakt pfipomenout nejsirsi clenské zakladné! Snad Napoleonsky komplex, snad pocit vlastni vyjimecnosti ¢i zavist vede k droleni a rozkladu vétsich cel-
ki na mensi subjekty a k jejich postupnému zaniku. Toto je pfesné situace, ktera usnadiiuje nerusenou vladu protistrany bez ohledu na zajmy ¢lenské zakladny od-
bort. Tento stav mé irituje, obzvlasté v dobé, kdy je nutné tahnout za jeden provaz (spole¢né na stejném konci), v dobé, kdy arogance moci znovu uto¢i na zakladni

principy socialniho smiru. Misto abychom veskeré sily vénovali jednotnému postupu, nechame se unaset medialnimi polopravdami.
Ptam se tedy: Komu zminéné situace vyhovuje a co se za ni skryva? Je to nepiekonatelny nazorovy rozdil, nebo je snad piicina jinde?
Vit PRIBYLIK, ¢len vykonné rady OS za Moravskoslezsky kraj,

Diky financnimu  sponzorovani
Evropskou odborovou federaci odboro-
vych svazi vefejnjch sluzeb (EPSU) se
mohlo uskute¢nit jednani zastupcl mla-
dych zastupci odborovych svazii vefej-
nych sluzeb v Evropé. Jednani to bylo
v dnesni dobé uspornych opatfeni ohrozu-
jicich vetejné sluzby opravdu dilezité.

Nezaméstnanost mladych lidi je
alarmujici a v celé EU a okolnich
statech je nejméné dvojnasobna oproti
nezaméstnanosti obecné, V Ceské re-
publice dosahuje nezaméstnanost mla-
dych nyni téméf 20 %, ale nejhorsi si-
tuaci zaZivaji mladi ve Spanélsku, kde
je nezaméstnany kazdy druhy mlady
Clovék do 35 let!

Evropska federace odborovych svazil
vefejnych sluzeb tento problém vnima
velmi palCivé, a proto objednala u Insti-
tutu pro vyzkum zaméstnanosti a prace
studii, kterou hodla vyuzit pro podporu
argumentace u Evropské¢ Komise a
Evropského parlamentu k urychlenému
feseni tohoto stavu.

Existen¢ni nejistota ohroZuje dalsi
vyvoj celé generace, ktera misto moz-
nosti nastoupit do pracovniho procesu
zlistava mimo standardni pracovni trh
a nezbyva ji, nez ¢asto kyvnout na for-
my pracovnich ivazki na samém po-
kraji zdkona. Kraitkodobé pracovni
tivazky / dvazky na dobu urcitou jsou
brany bankami jako nedivéryhodné a
mladym tak neni umoznéno poridit si
pomoci hypotéky vlastni bydleni.
Situace se tak odraZi i v dalSich aspek-
tech Zivota! Mladi, kteii ve valné
vétSiné nemaji ivazek na dobu neurci-

tou, jsou v dne$ni dobé uspornych opa-
tireni také prvni volbou pii propousténi.

EPSU se velmi obava tohoto nasto-
leného trendu, ktery je jesté prohlubovan
ekonomickou recesi a ispornymi opatfe-
nimi.

Jako zéstupce mladych za odborové
svazy sdruzené pod EPSU v Ceské repub-
lice byla zvolena Terezie Pisafova z Od-
borového svazu zdravotnictvi a socialni
péce CR. Béhem prvniho setkani zastupci
mladeze EPSU - po uvodni debaté k alar-
mujici situaci mladych - informovala
Terezie Pisatova ptitomné o konkrétni si-
tuaci v Ceské republice, o kampanich a
akcich Odboroveho svazu zdravotnictvi a
socidlni péte CR i situaci mladjch v tom-
to OS. Pritomnym na jedndni byly pfipo-
menuty divody probihajici kampané,
pribeh a protestnimi akce. Powerpointova

Prvni jednani po ustaveni Sit€é mladych EPSU

prezentace bude dostupnd v plivodni po-
dob¢ - anglické verzi na internetovych
strinkach odborového svazu. Clenové
Sité mladych jsou v kontaktu predevsim
prostednictvim mezindrodnich  konfe-
rencnich hovort v anglickém a francouz-
ském jazyce a vyuzivaji tak bezplatné pro-
stfedi a moznosti socidlnich sit.

Informace navazovaly na tiskové
zpravy, které jsou prostiednictvim
Terezie Pisafové pravidelné zasilany do
Bruselu a které byly béhem tohoto i mi-
nulého roku nékolikrat uspéSné vy-
brany tiskovym oddélenim v Bruselu
k vyddni jako hlavni zpriva dne
v Bruselském tisku.

Tyto zpravy (v anglickém i Ceském
jazyce) jsou ndsledné z Bruselu zasilany
na Evropské instituce a zpétné také do

vr.pribylik@zdravotnickeodbory.cz

zorfiuji nase Ceské politické zastupce
v Evropskych institucich i Ceskou
vladu, jak je situace vnimana odbory!
Odbory tak prostfednictvim Bru-
selskych tiskovych zprav mimo jiné
ucinné piipominaji akce a divody,
které k nim odborové svazy vedou
(zpravy dostavaji také viechny ostatni
odborové svazy, napfic celou Evropou).
Zastupci mladych jednotlivych zemi
ustavili béhem prvniho jednéni zajmové
sektory Sité mladych, dle rozdéleni EPSU.
Déle bylo dohodnuto informovat o pa-
I¢ivé situaci mladych jednotlivé stalé
vybory EPSU béhem jejich zasedani. Ve
stlém vyboru zdravotnictvi a socidlnich
stuzeb EPSU prednesla prezentaci za Terezii
Pisatovou Holand’anka P. Herschleb.
Ing. Terezie PISAROVA,
pisarova.terezie@cmkos.cz

Ceské republiky, a pipominaji a upo-
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(vybér)

133. Vyhlaska o uvefejiiovani vyhlaseni

( \ pro ucely zékona o vefejnych zakazkach a
nalezitostech profilu zadavatele

134. Vyhlaska o stanoveni rozsahu poloz-

kového vyuctovani ceny

135. Vyhlaska o stanoveni rozsahu vyucto-

vani ceny podle druhu sluzby

136. Sdéleni Ministerstva prace a social-

nich véci o rozhodné ¢astce pro urceni cel-

kové vyse mzdovych narokl vyplacenych jednomu zameéstnanci pod-

le zakona ¢. 118/2000 Sb., o ochrané¢ zaméstnancu pii platebni ne-

schopnosti zaméstnavatele a o zméné nékterych zakoni

139. Sd¢leni Ministerstva prace a socialnich véci, kterym se vyhlasu-

je ¢astka odpovidajici 50 % prumérné mésicni mzdy v narodnim hos-

podaistvi pro ucely zZivotniho a existenéniho minima a ¢astka 50 % a

25 % prumeérné mési¢ni mzdy v narodnim hospodafstvi pro ucely stat-

ni socialni podpory

141. Zakon, kterym se meéni zakon ¢. 329/2011 Sb., o poskytovani

davek osobam se zdravotnim postizenim a o zméné souvisejicich

zakont

142. Zakon o zmén¢ nékterych zakonl v souvislosti se zavedenim za-

kladnich registrti

148. Naftizeni vlady o stanoveni vyse tthrady nakladi na pfipravenost

poskytovatele zdravotnické zachranné sluzby na feSeni mimoradnych

169. Zakon, kterym se méni zédkon ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském
podnikani (zivnostensky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi
souvisejici zakony

170. Zakon, kterym se méni zakon ¢. 40/1964 Sb., obcansky zakonik,
ve znéni pozdéjsich predpist

186. Nalez Ustavniho soudu ze dne 24. dubna 2012 sp. zn. P1. US
54/10 ve véci navrhu na zruseni ¢asti ustanoveni § 192 odst. 1 zakona
¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd¢jsich predpisu, § 68
odst. 3 pism. a) zdkona ¢. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani, ve zné-
ni pozdéjsich predpist, § 124 odst. 5 pism. a) zakona ¢. 361/2003 Sb.,
o sluzebnim pomeéru piislusnikii bezpecnostnich sborti, ve znéni po-
zdgjsich predpist, § 34 odst. 4 zakona ¢. 236/1995 Sb., o platu a dal-
Sich nalezitostech spojenych s vykonem funkce pfedstavitelti statni
moci a nekterych statnich organti a soudct a poslancti Evropského
parlamentu, ve znéni pozdéjsich predpist, § 73 odst. 4 zikona
¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ztizeni), ve znéni pozdé€jsich pred-
pist, § 48 odst. 3 zakona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni),
ve znéni pozdgjsich predpist, § 53 odst. 4 zakona ¢. 131/2000 Sb.,
o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdé¢jsich predpist, § 111 zakona
¢. 218/2002 Sb., o sluzb¢ statnich zaméstnancti ve spravnim ufadech
a o odmeénovani téchto zaméstnancti a ostatnich zaméstnanci ve
spravnich utadech (sluzebni zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist, a
§ 65 odst. 1 zakona ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve zné-
ni pozdéjsich predpist

udalosti a krizovych situaci ze statniho rozpoctu
163. Vyhlaska o zasadach spravné laboratorni praxe

Predesilame, Ze odstupné za-
meéstnanci nenalezi, pokud konci
pracovnépravni vztah zalozeny
nékterou z dohod o pracich kona-
nych mimo pracovni pomer.

Odstupné nalezi v piipadé,
kdy pracovni pomér kon¢i vypo-
védi ze strany zaméstnavatele
nebo dohodou o rozvazani pra-
covniho pomeéru odivodnénymi
jednim ze 4 vypovédni divodi
obsazenymi v ust. § 52 pism a) —
d) zakoniku prace.

Jedna se zejména o skupinu
tzv. organiza¢nich divodi pro
skonCeni pracovniho poméru
(§ 52 pism. a) — c) zakoniku prace):
a) rusi se zameéstnavatel nebo je-
ho ¢ast,

b) pfemistuje se zaméstnavatel
nebo jeho ¢ast,

c) zaméstnanec se stane nadby-
te¢nym zhledem k rozhodnuti za-
méstnavatele nebo ptislusného
organu o zméné jeho tkold, tech-

Zaméstnanec, jehoZ pracovni pomér zaloZeny
pracovni smlouvou kon¢i, ma za urcitych okol-
nosti pravo na poskytnuti odstupné od zamést-
navatele. Pro zodpovézeni otazky, zda zamést-
nanec pravo na vyplatu odstupného ma ¢i ni-
koli, je nutno zkoumat, jakym zpiisobem a
z jakého diivodu pracovni pomér skon¢i.

nického vybaveni, o sniZeni sta-
vu zaméstnanci za uUcelem
zvySeni efektivnosti prace nebo
o jinych organiza¢nich zmeénach.

Vyse odstupného je odstupiio-
vana podle délky trvani pracov-
niho poméru a ¢ini nejméng jedno-
nasobek primérného mésicniho
vydélku, jestlize jeho pracovni
pomér u zaméstnavatele trval
méné nez 1 rok, nejméné dvoj-
nasobek primérného mésicniho
vydélku, jestlize pracovni pomér
u zaméstnavatele trval alespon
1 rok a méné nez 2 roky, nejméné
trojnasobek  primérného me-
si¢niho vydélku, jestlize pracovni
pomér u zameéstnavatele trval ales-
poii 2 roky a vice. Specialni upra-
va vyse odstupného se pak vztahu-
je na zaméstnance, ktefi maji roz-
vrzenu pracovni dobu v tzv. kontu
pracovni doby (tzv. konto presca-
su). Zakon vyslovné stanovi, Ze za
dobu trvani pracovniho poméru se
povazuje i doba trvani piedcho-
ziho pracovniho poméru u té¢hoz
zamg&stnavatele, pokud doba od je-

ho skonceni do vzniku nésledu-
jictho pracovniho poméru nepte-
sahla dobu 6 mésic.

Odstupné zaméstnanci nalezi
pfi skonceni pracovniho poméru
vypovédi ze strany zaméstnava-
tele nebo dohodou o rozvazani
pracovniho poméru z davodu
uvedeného v ust. § 52 pism. d)
zakoniku prace. Tento vypovédni
divod spociva v té skutecnosti,
ze zameéstnanec nesmi podle 1é-
katského posudku vydaného po-
skytovatelem  pracovnélékai-
skych sluzeb nebo rozhodnuti
ptislusného spravniho orgéanu,
ktery 1ékaisky posudek ptezkou-
mava, dale konat dosavadni praci
pro pracovni Uraz, onemocnéni
nemoci z povolani nebo pro
ohrozeni touto nemoci, anebo
dosahl-li na pracovisti ur¢eném
rozhodnutim piislusného organu
ochrany vefejného zdravi nej-
vyssi piipustné expozice. Vyse
odstupného v tomto piipad¢ Ci-
ni nejméné dvandctinasobek
pramérného vydélku. Zakon
vSak zn4 situaci, kdy zaméstnan-
ci i v piipad¢é skonceni pracov-
niho poméru z diivodu uvedené-
ho v ust. § 52 pism. d) zadkoniku
prace odstupné nepfiislusi, a to

JUDr. Hana LISA, advokatka,
lisa.hana@cmbkos.cz

pokud se zaméstnavatel zcela
zprosti své odpoveédnosti za Sko-
du na zdravi pracovnim urazem
(nemoci z povolani) zptisobenou
podle ust. § 367 odst. 1 zakoniku
prace. Zaméstnavatel musi pro-
kazat, ze Skoda vznikla jednak
tim, Ze postizeny zaméstnanec
svym zavinénim porusil pravni
nebo ostatni ptedpisy anebo po-
kyny k zajisténi BOZP, ackoliv
s nimi byl fadné sezndmen a je-
jich znalost a dodrzovani byly
soustavné vyzadovany a kontro-
lovany. Dale zaméstnavatel ne-
bude odpovidat za vzniklou Sko-
du, pokud prokaze, ze $koda
vznikla v dtsledku opilosti nebo
zneuziti jinych navykovych latek
postizenym zaméstnancem a za-
méstnavatel nemohl Skod¢ zabra-
nit, a ze tyto skutecnosti byly je-
dinou pfic¢inou skody. Jsou-li na-
plnény divody jen pro ¢astené
zproSténi se odpovédnosti ze
strany zaméstnavatele podle ust.
§ 367 odst. 2 zékoniku prace, od-
stupné se poskytne zaméstnanci
v plné vysi.

Musime dodat, Ze zakonik
prace ve vyctu vypovédnich
divodt zahrnuje i zdravotni ne-
zpusobilost v disledku obecného
onemocnéni (§ 52 pism. e) zako-
niku prace; pozbyl-li zaméstna-
nec vzhledem ke svému zdravot-



nimu stavu podle Iékafského po-
sudku vydaného poskytovatelem
pracovnélékarskych sluzeb nebo
rozhodnuti ptislusného sprav-
niho organu, ktery 1ékai'sky posu-
dek piezkoumava, dlouhodobé
zdravotni zpUsobilost). Pro tento
vypovédni divod odstupné ze za-
kona nenélezi. Zda se jedna o ztra-
tu zdravotni zpisobilosti k vyko-
nu prace v dasledku kvalifikova-
nych okolnosti (pracovni uraz,
nemoc z povolani atd.) nebo
obecného onemocnéni, posoudi a
stanovi poskytovatel pracovnélé-
katskych sluzeb v posudku vy-
davaném pro tento ucel.

Jak bylo v uvodu konstato-
vano, zaméstnanci nalezi od-
stupné i v piipadé¢, kdy mezi za-
méstnavatelem a zaméstnancem
dojde k uzavieni dohody o roz-
vazani pracovniho poméru, ale
z vyse uvedenych duvodd.
Zakonik prace stanovi obligator-
né pisemnou formu této dohody a
vedle obecnych piedpokladd, ja-
ko je specifikace smluvnich
stran, projev vule k rozvazani
pracovniho poméru a podpis
stran, musi byt v dohod¢ sjednan
den, k némuz pracovni pomér
kon¢i. Nicméné ve vyse specifi-
kovanych piipadech doporucuje-
me, aby zaméstnanec pred pode-
psanim dohody trval na vy-
slovném uvedeni divodu skonce-
ni pracovniho poméru v textu do-
hody. Ackoli pravo na odstupné
vznika ze zakona naplnénim pod-
minek pro jeho vznik, uvedenim
divodu, ktery zaklada pravo na
odstupné, muize zaméstnanec po-
silit své postaveni v ptipadé spo-
ru o vyplaceni odstupného.

Vyse odstupného jsou zako-
nikem prace stanoveny jako mi-
nimalni (viz text zakona ,,nejmé-
né&*), kdy zakonik prace vyslovné
pfipousti odchylit se od zakona a
sjednat nebo stanovit vyssi vysi
odstupného. Je nepfipustné nao-
pak vysi odstupného snizit nebo
odstupné v rozporu se zakonem
neptiznat. Vys§i vyse odstupného
muze vyplyvat zejména z kolek-
tivni smlouvy nebo z vnitiniho
predpisu zaméstnavatele. Proto
nic nebrani tomu, aby byla vyse
odstupného v kolektivni smlou-
vé navysena s tim, Ze musi byt
brana na zfetel zasada rovného
zachazeni se zaméstnanci. Ke
zvyseni naptiklad mize dojit sta-
noveni vyssiho nasobku
prumérného vydélku u zamést-
nanci podle delsi délky trvani
pracovniho poméru (napt. Cty-
fnasobek pramérného vydélku
pfi trvani pracovniho poméru 20
let).

Odstupné je zaméstnavatel po-
vinen zaméstnanci vyplatit po
skonéeni pracovniho poméru
v nejbliz§im vyplatnim terminu
ureném u zameéstnavatele pro
vyplatu mzdy nebo platu, pokud
se pisemné nedohodne se za-
méstnancem na vyplaté od-
stupného v den skonceni pracov-
niho poméru nebo na pozdéjsim
terminu vyplaty. Odstupné jako
penézité plnéni nahrazujici v za-
konné mife zaméstnanci negativ-
ni disledky spojené se skonce-
nim pracovniho poméru neni
vSak slucitelné s navazujicim
vykonem prace pro zaméstnava-
tele za podminek vyplyvajicich
z ust. § 68 zakoniku prace. V si-

Studie v projektu BiDi (bipartijni dialog) na téma Specifické vzta-
hy zaméstnavatelll a zaméstnanct v socialnich sluzbach, jak mozna
vite, nesplnila zadani a o¢ekavani socialnich partnerd. Pro dalsi po-
kracovani a prace na souvisejicich projektech je vSak potieba toto té-
ma uzavfit - alespon struénym popisem onéch specifik, kterd praci
v socialnich sluzbéach charakterizuji. Tento popis bude spoluvytvaren
se stranou zaméstnavatell, poskytovateli socidlnich sluzeb. Tato
prace navic ndm na druhou stranu dédvd moznost uplatnit velmi
vyraznym zpusobem nas pohled, pohled zaméstnancti, a vyzdvihnout
problematiky, které jsou pfedmétem naseho zajmu.

Doporucujeme vyuzit této vyzvy a nabizime vam moznost zaslat
nam své vyjadfeni — staci v pozndmkach, bodech, tezich, jednotli-
vych myslenkach, které pak zpracujeme do spole¢ného materialku.
Sdélte nam, v ¢em spatiujete odlisnosti profesi v socialnich sluzbach
ve srovnani s jinymi profesemi, jaké jsou zvlaStnosti vykonu téchto
povolani nebo resortu jako celku, co je charakteristické pro pracov-
niky v socidlnich sluzbach, v ¢em mate problémy, co je na vasi praci

tuaci, kdy zamé&stnanec, kterému
bylo odstupné vyplaceno, uzavie
se zaméstnavatelem novou pra-
covni smlouvu nebo dohodu
0 pracovni ¢innosti v rozhodné
dob¢ po skonéeni pracovniho po-
méru, vznikd zaméstnanci povin-
nost odstupné vratit. Roz-hodnou
dobou je doba odvozena od vyse
odstupného odpovidajici nasob-
kim primérného vydelku. To
znamena, ze napiiklad pii od-
stupném ve vy$i trojnasobku
prumérmého vydélku se jedna
o tfi mésice po skonceni pracov-
niho poméru. Pokud zaméstnanci
vznikne novy pracovni pomér
nebo vztah na zakladé dohody
o pracovni ¢innosti bezprostied-
né navazujici na skonceni pra-
covniho poméru, vraci se od-
stupné v plné vysi. Je-li mezi
obéma pracovnépravnimi vztahy
casovy odstup, vznika povinnost
vratit odstupné v pomérné casti
podle poctu kalendainich dnti od
nového nastupu do zaméstnani
po uplynuti rozhodné doby.
Dodavame, Ze uzavieni dohody
o provedeni prace nema na po-
skytnuti odstupného vliv bez
ohledu na rozsah praci, které jsou
na jejim zaklad¢ konany.

Pravo zaméstnance na od-
stupné pii skonéeni pracovniho
poméru ma vliv na vyplatu pod-
pory v nezaméstnanosti v piipa-
dé, kdy se osoba po skonéeni pra-
covniho poméru eviduje na ufadu
prace jako uchaze¢ o zaméstnani.
Uchaze¢i o zaméstnani, kterému
bylo z posledniho zaméstnani vy-
placeno odstupné, se podpora
v nezaméstnanosti nevyplaci
hned. Jeji vyplata se ze zakona

odlozi a podpora se uchazeci o za-
meéstnani se zacne vyplacet aZ po
uplynuti doby, ktera se ur¢i pod-
le poctu nasobkl primérného
vydeélku, ze kterych byla odvoze-
na zakonna vyse odstupného. V
pti-padé, kdy zaméstnanci nalezi
naptiklad odstupné podle zakona
ve vysi trojnasobku primérného
vydélku, podpora v nezaméstna-
nosti se zaéne vyplacet az po
tfech mésicich. Pokud by zamést-
nanci bylo vyplaceno odstupné
ve vys$i vysi naptiklad na zékla-
dé ujednani o zvyseni odstupné-
ho v kolektivni smlouvé, k této
vyssi vysi se nepfihlizi, vzdy je
rozhodna zékonna vyse odstup-
ného.

Od 1. 1. 2012 zakon o zamést-
nanosti upravuje kompenzaci
v piipadé, kdy zaméstnanci ne-
bylo zaméstnavatelem v rozporu
s pravnimi piedpisy odstupné vy-
placeno. Pokud se osoba zaevi-
duje na Gifadu prace jako uchazeé
o zaméstnani, byla by shora uve-
denou upravou poskozena, jeli-
koz by nepobirala podporu v ne-
zaméstnanosti, ani neméla fi-
nanéni prostiedky predstavujici
odstupné. Proto uchaze¢i o za-
méstndni, kterému vznikl narok
na podporu v nezaméstnanosti,
ale odstupné nebylo vyplaceno
po skonceni pracovniho poméru
v nejbliz§im vyplatnim terminu
anebo v den skonceni pracov-
niho poméru, poskytne ufad
prace kompenzaci za dobu od
zafazeni do evidence uchazecl
o zaméstnani do uplynuti roz-
hodné doby ve vysi 65 %
prumérného mésic¢niho Cistého
vydeélku.

JUDr. Zuzana PLANICKOVA,
planickova.zuzana@cmkos.cz

pozitivniho atd. Jen pro ilustraci, mozné jako inspiraci, pfipomindm

pivodni cile, jejichz naplnéni jsme pivodné od studie ocekavali.
Zhodnoceni vyznamu a specificnosti sektoru socidlnich sluzeb ja-

ko zaméstnavatele a zmapovani jeho soucasné role na trhu prace

- prospésnost poskytovatelll socialnich sluzeb jako zaméstnavatelt
z pohledu statu a politiky zaméstnanosti,

- zvyhodnéni/znevyhodnéni sektoru socidlnich sluzeb na trhu prace
v porovnani s dal§imi odvétvimi v CR, postaveni sektoru social-

nich sluzeb v CR a v Evropé,

- specifika vztahu zaméstnanec/zaméstnavatel v socialnich sluz-

béch,

- vliv financovani, zkvalithovani a efektivizace socialnich sluzeb na
zaméstnavatelskou roli jejich poskytovatelt.
Jakékoliv své postiehy nam, prosim, zasilejte na adresy:

zdenkova.lenka@cmkos.cz a stepankova.ivana@cmkos.cz

Deékujeme piedem za spolupraci.

Mgr. Ivana STEPANKOV A, stepankova.ivana@cmkos.cz



Navrh vécného ziméru zakona o univerzitnich nemocnicich piredklada Viadé Ceské
republiky Ministerstvo zdravotnictvi na ziakladé usneseni vlady ze dne 26. 1. 2011,
dle kterého se do Planu legislativnich praci vlady na rok 2011 zaradila piiprava
vécného zaméru zakona o univerzitnich nemocnicich. Divodem p¥ipravy vécného
zaméru zakona je, podle Ministerstva zdravotnictvi, existence fakultnich nemocnic
v piekonané pravni formé prispévkovych organizaci, jejichZ zFizovatelem je
Ministerstvo zdravotnictvi. Ve vztahu k fakultnim nemocnicim se jedn4, jak uvadi
Ministerstvo zdravotnictvi, o dlouhodoby problém, ktery v pripadé jeho nefeSeni
bude pretrvavat i v budoucnu. Pravni forma fakultnich nemocnic a existence je-
diného zfizovatele, kterym je Ministerstvo zdravotnictvi, piedstavuji nedostate¢né

podminky pro spolupraci fakultni nemocnice a prislusné lékarské fakulty p¥i poskytovani zdravotnich
sluZeb, praktické vyuky zdravotnickych pracovnikii a védecké, vyzkumné a vyvojové ¢innosti.

Fakultni nemocnice jsou dnes
upraveny zejména v zakon¢ o zdra-
votnich sluzbach, ktery fakultni
nemocnice vymezuje jako statni
ptispévkové organizace, u nichz
ziizovatelskou funkci vykonava
Ministerstvo zdravotnictvi. Upra-
va fakultnich nemocnic v zakoné
o zdravotnich sluzbach je velmi
struénd, nebot' v prevazné Casti
pouze prevzala ptedchozi upravu
obsazenou ve vyhlasce ¢. 394/1991
Sb., o postaveni, organizaci a ¢in-
nosti fakultnich nemocnic a dal-
Sich nemocnic, vybranych odbor-
nych 1é¢ebnych tstavi a krajskych
hygienickych stanic v fidici pu-
sobnosti Ministerstva zdravotnic-
tvi Ceské republiky. Fakultni ne-
mocnice poskytuji zdravotni sluz-
by a umoziuji klinickou a praktic-
kou vyukou v oblasti lékatstvi,
farmacie a oSetfovatelstvi. Fa-
kultni nemocnice uskuteciiuji sou-
visejici  vyzkumnou  ¢innost.
Fakultni nemocnice by proto mély
piedstavovat poskytovatele zdra-
votnich sluzeb poskytujici zdra-
votni sluzby a provadéjici vy-
zkumnou ¢innost na nejvyssi
urovni. Stavajici pravni Gprava
vsak nevytvari, podle Ministerstva
zdravotnictvi, optimalni podminky
pro spolupraci fakultni nemocnice
a ptislusné lékarské fakulty, ¢imz
nedochazi k vyuziti potencialu
propojeni poskytovani zdravot-
nich sluzeb a uskute¢niovani vzde-
lavani. Fakultni nemocnice jsou
statnimi pfispévkovymi organiza-
cemi ve smyslu zakona ¢. 219/2000
Sb. a jejich zfizovatelem je
Ministerstvo zdravotnictvi. Fa-
kultni nemocnice hospodati s ma-
jetkem statu a pii nakladani s nim
jsou omezeny zakonem ¢&. 219/2000
Sb., o majetku Ceské republiky a
jejim vystupovani v pravnich vzta-
zich. Pravni forma fakultnich ne-
mocnic neodpovidd dne$nimu
zptsobu financovani, kdy pouze
zlomek jejich rozpodtu je napojen
na statni rozpocet. Vétsinu finan-
¢nich zdroji, se kterymi fakultni
nemocnice hospodati, tvoti thrady
za poskytovanou zdravotni péci ze
systému vetejného zdravotniho

pojisténi, prostiednictvim zdravot-
nich pojistoven. Cilem vécného
zaméru je proto nahradit v piipadé
fakultnich  nemocnic  formu
ptispévkové organizace novou
pravni formou. Tento novy druh
pravnické osoby je Caste¢né po-
dobny ,,Gstavu“ v novém obcan-
ském zakoniku.

Fakultni nemocnice se pfi sesta-
vovani svého rozpoctu tidi zako-
nem ¢. 218/2000 Sb., o rozpocto-
vych pravidlech a 0 zméné nékte-
rych souvisejicich zakonl (rozpo-
¢tova pravidla), podle kterého mu-
si byt rozpocet piispévkové orga-
nizace po zahrnuti prispévku ze
statniho rozpoctu nebo stanoveni
odvodu do statniho rozpoctu sesta-
ven jako vyrovnany. Lékatské fa-
kulty jsou soucasti vefejné vysoké
Skoly ve smyslu § 22 odst. 1 pism.
a) zékona ¢. 111/1998 Sb., o vyso-
kych skolach, a nejsou oproti fa-
kultni nemocnici samostatnymi
pravnickymi osobami. V pravnich
vztazich proto vystupuje jako sub-
jekt ptislusna vefejna vysoka sko-
la.

Odborovy svaz zdravotnictvi
a socialni pé¢e CR a Ceskomo-
ravska konfederace odborovych
svazi odmitaji vécny navrh
zakona o univerzitnich nemocni-
cich jako celek a pozaduji nevy-
hovujici vztahy mezi fakultni ne-
mocnici a 1ékai'skou fakultou fesit
jinym zpisobem.

Nutno zdtiraznit, Ze s navrhy na
zruseni fakultnich nemocnic ve
formé statni piispévkové organiza-
ce se nesetkavame poprvé.
Naposledy byl takovy navrh od-
mitnut za ministra Tomase Julinka,
mj. na zaklad¢ vyjadfeni nesouhla-
su ob¢anl demonstracemi. V mir-
né upravené podobé se vSak vétsi-
nu ,reformnich zdkont“ z dilny
byvalého ministra a senatora poda-
filo prosadit soucasné vladé a
zbyva v zasade¢ jiz jen ono zruSeni
statnich pfispévkovych organizaci.
Vzhledem k pfedchozim navrhim
a dosavadnim zku$enostem, napfi-
klad z ruSeni okresnich nemocnic,
si musime uvédomit, ze se jedna
o snahu nevratné legislativné na-

stavit podminky pro trzni prostiedi
i ve vysoce specializované lékai-
ské péci, medicinském vyzkumu a
vyvoji, ale i podminky pro uvolné-
ni nakladani se stomiliardovymi
majetky ve vlastnictvi statu, o roz-
volnéni dosud rigidniho nakla-
déanim se statnim majetkem, o mo-
difikovany zptsob umoznéni
,vstupu zahrani¢niho kapitalu®,
kdy pod timto heslem byla zrusena
vétSina prosperujicich Eeskych
podnikd. Ptispévkova organizace
byla a je typickou neziskovou or-
ganizaci a jeji pouziti je pro vefej-
nou sluzbu nanejvys vhodné. Ani
argument vicezdrojovosti financo-
vani univerzitni nemocnice neni
na misté, nebot’ ptispévkové orga-
nizaci nic nebrani v ziskavani pro-
sttedkti z vice zdroju. Pokud by-
chom se chtéli priblizit ,,evropské*
terminologii, stacilo by zaménit
slovo ,,ptispévkova“ za slovo ,,ne-
ziskova“.

Sém ptedkladatel si uvédomuje,
Ze nepfijetim navrhu se nestane
nic. Podle diivodové zpravy, cituji:
,, V pFipadé necinnosti nehrozi fa-
kultnim nemocnicim z divodu
pretrvani pravni formy prispév-
kové organizace zadné zdvazné
bezprostiedni riziko“. V této sou-
vislosti upozoriuji na navrh zako-
na aktualné piedlozeny do legisla-
tivnitho procesu Ministerstvem
prace a socialnich véci, ktery by
naopak mél statu, ktery zastupuje
MPSV, umoznit ziizovat nové
statni  pfispévkové  organizace
v oblasti socialnich sluzeb.

Méné rigidni nakladani s majet-
kem univerzitni nemocnice zna-
mena netransparentni zptisob na-
kladani s majetkem a piedstupent
k jeho rozprodeji, manazerské
fizeni univerzitni nemocnice samo
o sob¢ vsak neni zarukou posky-
tovani kvalitni zdravotni pé-
Ce/sluzeb a ukonceni piimé vazby
na statni rozpocet v podobé
ptispévku ze statniho rozpoctu
otevie moznost konkurzu a uko-
nceni Cinnosti nemocnice. Neni
jasné, v ¢em je dnes fakultni ne-
mocnice $patnd a jak by méla byt
zlepSena spoluprace vysoké $ko-

ly a nemocnice, jaké jsou nedo-
statky v pracovnépravnich vzta-
zich u zaméstnancl, ktefi maji
uzavteny pracovni pomér jak s fa-
kultni nemocnici, tak s vysokou
Skolou, v ¢em brani pravni forma
ptispévkové organizace zpFistup-
novani udaji o univerzitni ne-
mocnici ve vefejném rejstiiku.
Odbory zésadn¢ odmitaji jaké-
koliv kroky a zmény, které by
vedly z rozvolfiovani nakladani
s majetkem fakultnich nemocnic,
s majetkem, ktery byl pofizen
z dani Ceskych obcanli nebo ze
sbirek, kterym bylo slibovano a
Ustavou garantovéno, Ze byl tvo-
fen a uréen pro né, az budou po-
tfebovat. Dale zdsadné nesouhlasi
s tim, aby fakultni nemocnice by-
ly bez kontroly statu manazersky
tizeny a pozaduji pro odménovani
zaméstnanct poskytujicich zdra-
votni péci zachovani principu rov-
nosti a odménovani z vefejnych
prostiedkl na zakladé jednotného
systému, které zarucuje platovy
systém. Dirazné poZadujeme,
aby univerzitni nemocnice byly i
nadale prispévkovymi organiza-
cemi Ministerstva zdravotnictvi
a s transformaci na pravni for-
mu sui generis tak, jak je pied-
loZena, zasadné nesouhlasime.
Odborovy svaz diirazné poza-
duje, aby v organech univerzitni
nemocnice méli své zastoupeni i
zaméstnanci, zejména aby za-
stupce zaméstnanci byl ¢lenem
spravni rady. Zikladnim kame-
nem kazdého zdravotnického za-
fizeni jsou jeho zaméstnanci. Zde
je nutno poukdzat na analogii
s ustanovenim § 200 obchodniho
zékoniku, kdy své zastoupeni
v kontrolnich organech zaméstna-
vatele maji zaméstnanci i v ob-
chodnich spole¢nostech. Jiz sa-
motny pfistup zastupcl zamést-
nanct k aktualnimu déni v zatize-
ni, k informacim o ekonomické si-
tuaci a dal$imu vyvoji, zamysle-
nym strukturalnim zménam apod.
muze pozitivné ovlivnit atmosféru
v zafizeni co do vztahl mezi za-
méstnanci a mezi zaméstnanci na
stran¢ jedné a zaméstnavatelem na
strand druhé. Ceskomoravska
konfederace odborovych svazi
a i nas§ odborovy svaz diirazné
poZaduji, aby podstatné na-
kladani s majetkem univerzitni
nemocnice (zejména schvalovani
pfevodu nemovitého majetku,
najemni smlouvy nemovitého ma-
jetku nad 5 mil K¢, pfevodu movi-
tého majetku nad 5 mil K¢) podlé-
halo piedchozimu schvaleni
Ministerstva zdravotnictvi. Bez-
bteha moznost nakladani s majet-
kem tak vysoké hodnoty je velice



nest’astnou volbou, muZze vést
k zneuziti a vyvedeni majetku
z univerzitnich nemocnic bez
moznosti statu tomuto G¢inné za-
branit. Apelujeme na predkladate-
le, aby se nezbavoval své nynéjsi
odpovédnosti za chod fakultnich,
pozde€ji univerzitnich nemocnic.
Material nedava odpovéd’ na otaz-
ku, z jakych prostiedkd bude hra-
zena odmeéna, popf. cestovni na-
hrady, ¢lenim spravni rady. Ces-
komoravska konfederace odboro-
vych svazli a Odborovy svaz zdra-
votnictvi a socidlni pé¢e CR proto
pozaduji, aby to bylo z dalsi nebo
jiné ¢innosti, nikoli z pfijmi z ve-
fejného zdravotniho pojisténi. S po-
téSenim vitdme proklamovany
charakter o neziskovosti nemoc-
nic, jakoz i zasadu, Ze piijmy z ve-
fejného zdravotniho pojisténi bu-
dou vyuzity jen na tthradu nakladt
spojenych s poskytovanim zdra-
votnich sluZzeb. RovnéZ vitdme, Ze
pii transformaci bude stat i nadale
rucit za zdvazky fakultnich (poté
jiz univerzitnich) nemocnic a
piedpokladame, Zze bude provede-
no jejich oddluzeni. Nicmén¢ ob-
sah pasaZze o hospodaieni uni-
versitnich nemocnic je v p¥i-
krém rozporu s timto charakte-
rem a nenasvédcuje jeho napl-
néni. Pozadujeme, aby bylo zcela
vedeno oddélené tcetnictvi jedno-
tlivych Cinnosti tak, aby byla zfe-
telna ztrata nebo ziskovost jednot-
livych téchto ¢innosti.

Zasadné nesouhlasime, aby uni-
verztni nemocnice mohla mit ma-
jetkovou ucast nebo vkladat maje-
tek do jiné pravnické osoby, ktera
provadi vyzkum nebo vzdélavani
zdravotnickych pracovnikd. Zde je
zcela ziejma rizikovost tohoto po-
stupu a moznost vyvést prostiedky
do jiné pravnické osoby, za jediné-
ho predpokladu, Ze tato pravnicka
osoba bude provadét tyto Cinnosti,
a to 1 fingovan¢ a ucelove, tieba i
jen v minimalnim rozsahu. Rovnéz
odbory pozaduji, aby univerzitni
nemocnice neméla zddnou moz-
nost nabyvat cenné papiry, nebot’
jejim ucelem je neziskovost a vy-
uziti prostfedki z vetejného zdra-
votniho pojisténi jen za ucelem po-
skytovani  zdravotnich sluzeb.
Pochybujeme, pii znalosti hospo-
dafeni fakultnich nemocnic, Ze ne-
mocnice budou kdy tvofit takovy
zisk, aby jej mohly vlozit do cen-
nych papird a nikoli nesanovat
ztratu na poskytovani zdravotnich
sluzeb. Zcela odmitdme neomeze-
nou moznost univerzitnich nemoc-
nic nakladat libovolné se svym ma-
jetkem, ktery ma primarné slouzit
za Ucelem poskytovani zdravotnich
sluzeb obyvatelstvu, a namitame
absenci jakékoli kontroly nad timto
stavem.

Rovnéz velice sporné je vyuziti
institutu nucené spravy v podobé,
jak jej uvadi véeny zamér. Jedna
se o aplikaci nucené spravy na
subjekt, ktery je jinak prosty od
jakéhokoli vlivu a kontroly
Ministerstva zdravotnictvi, za
piedpokladu, ze pomineme-li vliv
jedinct — fyzickych osob volenych
MZ do organti univerzitni nemoc-
nice, jejichz plisobeni rozhodné
roli ministerstva nenahradi. Proto
odborovy svaz i Ceskomoravska
konfederace odborovych svazi
poZaduji prehodnoceni tohoto
pristupu a rovnéZ poZaduji, aby
byly univerzitni nemocnice vy-
naty z reZimu insolven¢niho
zakona, zejména s ohledem na
jejich prioritni postaveni v siti
poskytovateli zdravotnich slu-
Zeb, neopomenutelného vyznamu
pro obyvatelstvo CR, ale i na spe-
cifika hospodafeni poskytovatele
zdravotnich sluzeb, ktery je zavis-
ly na piijmech od zdravotnich po-
jistoven, kdy z praxe vime, ze do-
chazi k jejich cyklickému zadluzo-
vani, a tudiz k docasné platebni
neschopnosti

Vécny zamér zakona si klade za
cil ,,odstranéni nedostatkii v pra-
covnépravnich vztazich u zamést-
nancu, kteri maji uzavieny pracov-
ni pomér jak s fakultni nemocnici,
tak s vysokou Skolou“. Vécny
zamér zakona proto stanovi, Ze
Smlouva o spolupraci s vysokou
Skolou bude obsahovat i nckteré
podstatné pracovnépravni prvky.
Toto povaZujeme za zcela ne-
pripustné. Predkladatel zcela
opomiji, Ze pracovnépravni vztah
je vztahem soukromého prava
vznikajicim mezi zaméstnavate-
lem a zaméstnancem, ktery je za-
loZen smlouvou mezi ucastniky
pracovnépravniho vztahu a po-
hybuje se v ramci daném zakon-
nymi pravnimi predpisy. Je zcela
nepiipustné, aby do tohoto sou-
kromopravniho vztahu zasihla
svou regulaci jind smlouva mezi
dvéma samostatnymi subjekty — i
kdyZ zaméstnavateli. Pracovné-
pravni zalezitosti, které¢ maji byt fe-
Seny smlouvou o spolupréci, jsou
upraveny kogentnimi ustanovenimi
zékoniku prace a nelze se od nich
odchylit v uvedeném smyslu.
Pokud by byla umoznéna odchylna
uprava v ramci zvlastniho zékona
smlouvou, byl by to prvni krok
k nepfipustnému a neregulovatelné-
mu rozvolnéni pracovnépravnich
vztahG. Tam, kde zdkonik prace
predpoklada moznost odchyleni se
od pravni Gipravy, je moznost upra-
vit prava a povinnosti kolektivni
smlouvou, kterou uzavira zameést-
navatel a odborova organizace jako
zastupce zaméstnancti. Uvedené
ustanoveni musime chapat jako

podstatny zasah nejen do prav za-
méstnanct, ale i do prav odboro-
vych organizaci, které nejsou do
piipravy zapojeny.

Odborovy svaz zasadné od-
mitd, aby doslo ke zméné v sys-
tému odménovani zaméstnanci
fakultnich (univerzitnich) ne-
mocnic ze systému platového na
systtm mzdovy. Zména systému
na odménovani mzdou je pro nas
nepiipustnd, nejen ze by doslo
k tomu, Ze oblast odménovani,
ktera jist¢ také bude kryta pro-
sttedky z vefejného zdravotniho
pojisténi, zistane bez regulace co
do vyse mezd, ale zaméstnanci vy-
konavajici vysoce odbornou praci
a podilejici se na chodu univerzit-
nich nemocnic by se ocitli v nejis-
toté, coz muze destabilizovat per-
sonalni zabezpeceni poskytova-
nych zdravotnich sluzeb a odliv
odbornikli v oboru. V pfipomin-
kach jsme apelovali na Minister-
stvo zdravotnictvi, aby si tuto sku-
tecnost uvédomilo a zasadilo se
0 to, aby zaméstnanci univerzit-
nich nemocnic byly odménovani
platem. Proto odborovy svaz po-

Zaduje, aby univerzitni nemocnice
jako zaméstnavatel byla uvedena
v ustanoveni § 109 odst. 3 zako-
niku prace.

Po zkuSenostech s transformaci,
ve skuteCnosti s ruSenim, okres-
nich nemocnic, OS ani CMKOS
zasadné nesouhlasi s navrhem,
aby univerzitni nemocnice byla
povinna vyuzivat nemovity maje-
tek, ktery na ni piesel ke dni vzni-
ku univerzitni nemocnice, pouze
po dobu 10 let ode dne jeho naby-
ti k ucelu, k realizaci hlavni ¢in-
nosti. Pozadujeme proto, aby tato
zasada byla uplatiiovana po celou
dobu existence univerzitnich ne-
mocnic. OS nesouhlasi s tim, aby
pied uplynutim této doby se ne-
movita véc (tj. budova nebo poze-
mek) mohla stat nepotiebnou a ne-
byla vyuzivana univerzitni nemoc-
nici ke zdravotnickym uceltim.
Pozadujeme proto, aby kazdy ma-
jetek, ktery by nemocnice povazo-
vala za nepotiebny, vratila bezu-
platnym ptevodem do vlastnictvi
statu.

JUDr. Vratislav TOMEK,
tomek.vratislav@cmkos.cz

HOTEL*** BONA SERVA, PRAHA 3, KONEVOVA 1107/54

zakladnich organizaci

Odborového svazu

zdravotnictvi a socialni pécée CR

Odpocinek i poznavani, kulturu i sportovani, relaxaci i navsté-

vu pamatek, muzea i obrovskd nakupni stfediska —to vse

v mnoZstvi a kombinaci, ktera Vam nejlépe vyhovuje, najdete
v Praze. Hotel BONA SERVA k tomu piidava moZnost

ubytovani za doslova neuvéritelné ceny:

1/1
172
Apartmad 3 osoby

(ostatni 500 K¢)
(ostatni 1000 K¢)
(ostatni 1400 K¢)

Dité do 6 let bez naroku na luzko zdarma!

Cena ubytovani zahrnuje snidani formou bufetu.

Moznost parkovani v blizkosti hotelu.

Nepropasnéte tuto prilezitost a co nejdiive poslete pisemnou

objednavku e-mailem na adresu: bonaserva@cmkos.cz nebo

faxem na tel. 222 712 676.

Objednavka musi obsahovat jméno, adresu, kontaktni spojeni,

pocet osob a termin.

Jakékoliv dal§i informace muzete zjistit na www.bona-serva.cz

nebo na recepci: tel. 222 716 691, pripadné u Ing. Becvaiové

tel.: 776 034 889.

TéSime se na Vasi navstévu.

BONA SERVA s.r.o.
Konévova 54/1107
130 00 Praha 3



Projekt EU: Rozvoj zdravotnictvi a socialni péce jakoZto odvétvi budoucnosti prostiednictvim socialniho dialogu a rovnovahy zajma (VS/2011/0128)
Zavérecna konference projektu o socialnim dialogu ve zdravotnictvi a socialni péci

Zavérecna hodnotici konference s mistni konzultaci projektu
EU Rozvoj zdravotnictvi a socialni péce jakoZto odvétvi budouc-
nosti prostiednictvim socialniho dialogu a rovnovahy zajmi se
konala v Praze ve dnech 18. - 20. dubna 2012. Nejzajimavéj$im a
patrné nejprinosnéj$im bodem programu byla panelova diskuse
na téma Jaké poZadavky souvisi se specifickym trhem prace ve
zdravotnictvi a v socialnich sluzbach.

Panelovou diskusi vedl ne-
zavisly novinaf pracujici pro
Nadaci Friedricha Eberta Achim
Baatzsch. Uvodem upozornil, Ze
bychom neméli porovnavat jed-
notlivé Gcastnické zemé, ale méli
bychom porovnavat sami sebe.
Jaci jsme, jaci jsme byli a jaci bu-
deme.

Situaci na Slovensku pfedsta-
vil Mgr. Anton Szalay, ktery uve-
dl, Ze se projevuje nedostatek od-
borného personalu. Pficinou je
odchod kvalifikovanych zamést-
nancl do zahrani¢i. Dvacet tisic
kvalifikovanych Zen vykonava
oSetfovatelskou ¢innost v Rakou-
sku, takze logicky nasledné
chybé&ji v zafizenich na Sloven-
sku.

Asistence domaci péce posky-
tuje potiebné ukony obyvatelim
v jejich domacnosti.

Na Slovensku jsou 3 lékaiské
fakulty, avSak 6 vystudovanych
1€katti z 10 se rozhoduje pro praci
v zahranici. Klesa zajem o studi-
um na zdravotnickych skolach,
stiednich i vysokych.

Absolventi stfednich zdravot-
nickych skol nemohou samo-
statné vykonavat praci zdravot-
nich sester, ale stavaji se zdravot-
nimi asistenty. Aby mohly vyko-
navat praci sestry, musi studovat
vysokou Skolu - ttileté bakalaiské
studium, které pokracuje magis-
terskym studiem.

V souladu s novym zakonem
se bude upravovat mzda zdravot-
nich sester, dojde k jejimu na-

vyseni. Tento zakon pfinesl i pro-
blémy, protoze firmy hledaji ces-
ty, jak zakonem garantované mz-
dy nepfiznat. Pozaduji, aby sestry
zménily pracovni smlouvy tak, ze
ji maji rozdélenou na ¢innost ose-
tfovatelskou a administrativni.

Mgr. Szalay informoval o akci
lékatd Dekujeme, odejdeme.
Bylo podepsano memorandum
mezi LOK a vladou SR na na-
vySeni mezd, avSak bez finan-
¢niho kryti.

Na Slovensku byl uskute¢nén
némeckou stranou néabor 1ékaitl
pro praci v Némecku.

Achim Baatzsch: Podnika
néco odborovy svaz, aby zamést-
nanci neodchazeli do zahrani-
¢i?

Magr. Szalay: Vyjednani lepsich
podminek probiha v ramci kolek-
tivnitho vyjednavani, vedou se
jednani o zlepSeni podminek na
v8ech arovnich, véetné skolstvi.
Problém je v tom, ze na
Slovensku neexistuje dlouhodoba
koncepce zdravotnictvi. Pfi
zméné vlady se vzdy hledaji nové
cesty, nevyhledavaji se odbornici,
ale posuzuje se politicka loajalita
pfi obsazovani managerskych
mist ve zdravotnickych zafize-
nich. V nemocnicich — obchod-
nich spoleénostech je situace pro
zaméstnance je§té horsi, uspory
se hledaji ve mzdach zaméstnan-
cll.

Gerd Dielmann _informoval
o situaci v Némecku, kdy napfi-
klad zrusenim vojenské zakladni

Predsednicky stiil zavérecné konference v Praze
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Ucastnici konference v jednacim sdle

sluzby byla zru$ena i civilni sluz-
ba, ktera vypomahala v nemocni-
cich a zafizenich socialnich slu-
zeb. Existuje studie ministerstva
zatraktivnit toto povolani oSetfo-
vatele pro muze. Jejich nedosta-
tek v zafizenich zdGvodnil moz-
nosti malého vydélku. Ziskavani
budoucich pracovnikii — na mi-
nisterstvu pro seniory a socialni
péci probihaji jednani, jak by by-
lo mozné zlepsit napf. geriatric-
kou péci, pracovni podminky, od-
borné vzdélavani, zkratit dobu
vzdélani.

Achim Baatzsch: Jak vypa-
daji perspektivy za 10-15 let,
jak velky bude nedostatek
zdravotnickych pracovniki v Né-
mecku?

Gerd Dielmann: Problém je
demografického pivodu, pokles
poctu absolventll zakladnich a
stiednich skol, 900 tisic mladych
lidi vstupuje kazdorocné na trh
prace, ocekava se pokles o 200 ti-
sic. To pfinese problém, jak pro
méné atraktivni profese ziskat
dostateny pocet lidi. V soucasné
dobé to problém neni, zajemct
o tuto praci je dostatek.

Achim Baatzsch: Existuji
v Némecku nabory naptiklad
pracovnikii z Polska jako je to-
mu tieba ve Svycarsku?

Gerd Dielmann: V pohranic-
nich regionech se ocekava, ze
lidé budou pres hranice jezdit za
praci, vznikl pokus ziskat italské
uchazecky o zaméstnani.

Achim Baatzsch: Exituji jina
opatieni, jak sniZit pracovni
zatéZ ve zdravotnictvi?

Roman Beczek z Polska:
Osvétu pro tuto oblast by mélo
délat ministerstvo zdravotnictvi.
Informoval o stavajici situaci
v oblasti zdravotnictvi v Polsku —

dochazi k propousténi, zamést-
nancim nebude prodlouzena pra-
covni smlouva, ktera byla uza-
viena na dobu urcitou. Neexistuji
standardy pro pocet zaméstnanct
na oddélenich, nejsou normy,
které by zdravotnim sestram za-
rucily po vysokoskolském studiu
zaruku kvalifikované prace na
urc¢itém oddéleni. Podle nazoru
polské vlady je ve zdravotnictvi
pfezaméstnanost. V Polsku na 1
luzko jsou stanoveni 2 zamést-
nanci, coz je méné nez v Némec-
ku a Rakousku.

Achim Baatzsch: KdyZ si né-
kdo spodita, Ze chce vykonavat
zdravotnické povolani, vyplati
se to?

Roman Beczek: Mozna pouze
v pfipad¢, Ze je zaméstnanec vy-
sokoskolsky vzdélany, z absol-
ventll univerzit je v oboru za-
mestnano 5-10 %, ostatni s jazy-
kovym vybavenim odchazeji do
zahranici. Novy zékon o zdravot-
ni péci stanovi, ze kdyz se ne-
mocnice zadluzi, musi se trans-
formovat do s.r.o., pak je povin-
nost snizit mzdy. Mlady clovek,
ktery se rozhodne pro zdravotnic-
kou profesi, premysli o jedné ve-
ci: ze svoje vzdélani vyuzije v za-
hrani¢i. Jejich mista nahrazuji
uchazeci z Béloruska a Ukrajiny.

Gerd Dielmann pfedstavil vy-
sledky studie ke vzdélavacim
podminkdm. Zajimavé jsou roz-
dily mezi jednotlivymi obory,
problémem pfi studiu ucid je
prakticka pfiprava, problémem je
malo personalu, plsobi to na
vzdélavani, uéni museji vyko-
navat pfes¢asovou praci, coz neni
dovoleno, jsou nasazovani pii
vypadku personalu. Dal§im pro-
blémem je odménovani ucnd,
pravni podminky komfortni, maji
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zdkonny narok na pfimétenou
odménu — ptimétené je to, co by-
lo vyjednano v kolektivnich
smlouvach, mnoho zaméstnava-
teld tuto odménu vSak neplati,
vyuzivaji toho, ze uéni nevedi, ja-
ky maji narok.

Achim Baatzsch: Co se da
zlepsit v Rakousku?

Willibald Steinkelner z Ra-
kouska: Zakon o pé¢i v domac-
nosti umozituje OSVC ze zahra-
ni¢i vykonavat tyto prace, coz je
zprostfedkovavano do Rakouska
pres agentury. Tito pracujici pra-
cuji za Spatnych podminek, padla
nabidka, ze pokud vstoupi do od-
borti, odbory jim budou napo-
mocny Vv oblasti pracovniho
préva. Nejsou vsak ochotni si ne-
chat pomoci, do odborti nevstou-
pili. VIDA se timto problémem
zabyva. Zakonodarctim se tato si-
tuace libi, protoze pro stat to vy-
jde levnéji — jedna se o model
24hodinové péce, pracuji ve
14dennich turnusech za cca 1 ti-
sic euro. Poukazuji také na to,
aby byla zavedena povinnost pro-
kazani kvalifikace, zakon stano-
vuje pouze minimalni podminky
a nemluvi o odborném vzdélani
v oboru, sta¢i zauceni.

Achim Baatzsch: Bylo by
mozné, aby ceské odbory po-
mahaly rakouskym Kkolegim
pri odborovém organizovani
¢eskych pracovnikit pracu-
jicich v Rakousku?

Dagmar Zitnikova: Pokud se

zdravotnici nechaji  zaméstnat
v zahrani¢i, odchazeji z ¢eskych
odborti. Proto se Odborovy svaz
zdravotnictvi a socialni pée CR
jejich situaci nezabyva. Mohou
byt organizovani v regionalnich
organizacich, ale rozhodné jsme
nezaznamenali zdjem. OS se ne-
vyhyba tuto problematiku fesit
ve spolupraci s kolegy ze zahra-
nici.

Achim Baatzsch: Existuje
v OSZSP CR pomoc pro migru-
jici ¢leny, napriklad interneto-
va stranka, ktera informuje
o jejich pravech a povinnostech
v CR?

Dagmar Zitnikovd: V zafize-
nich zdravotnickych a socialnich
sluzeb v CR neni diskriminaéni
ptistup k zaméstnanctim z jinych
statd, problém vznikd u outsor-
cingu, tzn. pfevodu zaméstnancti
k jinému zaméstnavateli, kde se
podminky pro né zhorSuji.
Odborova organizace, pokud ne-
jsou ¢leny odborti, nemutize jejich
situaci ovlivnit. OS pomaha pii
ptevodu zaméstnancti, aby tento
ptevod na novou firmu byl prove-
den v souladu se zidkonikem
prace a platnou kolektivni smlou-
vou puvodniho zaméstnavatele.

Odbory by mély tlacit na zle-
pSovani podminek zaméstnanci
v zemich, kde ziji, aby nedo-
chazelo k migracim za praci a le-
psSim vydélkem.

V CR je v soutasné dobé velmi
tézké obdobi, od roku 1989 snad

2006 stagnuji, porovnani cen za
toto obdobi ukézalo, Ze v roce
2012 jsou potraviny, ale i dalsi
produkty, drazsi nez v Rakousku,
Neémecku, Polsku i na Slovensku.
Ceny najmu jsou také srovnatelné
s okolnimi staty, ale platy jsou
mnohem niz$i nez v Rakousku a
Némecku. Tato situace nuti obca-
ny hledat si praci v jinych ze-
mich, kde maji lepsi financni
ohodnoceni a pracuji tam i za ce-
nu, ze jejich pracovni podminky
nejsou idealni.

Achim Baatzsch: Aby se
zvysila prestiZ a atraktivita
profesi v Némecku, co se déla?

Gerd Dielman: Existuje evrop-
ska smérnice pro povolani 1ékare,
zdravotni sestry a porodni asi-
stentky. Smérnice je rozsifena
o dalsi povolani. V Némecku
dochazi k masivnimu odporu, ze
z této smérnice vznikne problém,
ktery je kvantitativni, coz zna-
mena, Ze neni tolik absolventl
s dvanactiletym vzdélanim (exis-
tuje desetileté¢ vzdélani), navrh
EU stanovi dvanactileté zakladni
vzdélani v oboru oSetiovatelek.
V osetfovatelskych povolanich
by 50 % oSetiovatelek nemohlo
svoji praci v souladu s touto
smérnici vykonavat.

Achim Baatzsch: Existuji
tendence mezi odborari vzdé-
lavat se v oblasti odboraiské
¢innosti?

Roman Beczek: Ano, takové
kursy mame, pfedsedové odboro-

vych organizaci se mohou zicast-
nit kurstt v podnikové ekonomi-
ce, odbory zaméstnavaji pracov-
niky s odbornym vzdélanim —
ekonomy a pravniky, kteii s pro-
blematikou napomdhaji svym
¢lenim a odborovym organiza-
cim.

Wolfgang Anschiitz z Né-
mecka: Vzdélavani v Cesku a
v Polsku je na dobré urovni,
pro¢ nejsou tito absolventi za-
méstnavani? Existuji néjaké
ivahy v Polsku, Cesku ¢&i
Slovensku, Ze by bylo tifeba
zvazit i vzdélani, které nemusi
byt vysokoskolské, pokud to
zpusobuje odliv odborniki?

Dagmar_Zitnikova: Finanéni
situace ve zdravotnictvi neni dob-
rd, proto se timto tématem za-
byvame. Ministerstvo zdravot-
nictvi pfipravuje stanoveni mini-
malniho poctu personalu v ne-
mocnicich. Dosud personalné
urcené poCty pracovnikl ve zdra-
votnictvi jsou uvedeny v sazeb-
niku vykont. Novy pravni pfed-
pis jiz podle vzdélani nerozdélu-
je, vétSina zaméstnavateld, kdyz
nebude mit penize, nebude chtit
vysokoskolsky vzdélané sestry,
ale nabidne jim praci niz§iho
zdravotnického pracovnika, na
odbornych ambulancich by moh-
li pracovat sttedoskolsky vzdéla-
ni pracovnici a nebyly by poza-
dované vysokoskolsky vzdélané
zdravotni sestry.

poRracovdni na strané 36
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Navstéva FN Motol a diskuse
o situaci v CR

Ve ctvrtek 19. dubna 2012 se
konala konzultace a prohlidka
zdravotnického zafizeni a ucast-
nici konference navstivili nej-
v&t§i zdravotnické zatizeni v CR
— prazskou Fakultni nemocnici
Motol.

V odpolednich hodinach po-
kraCovala diskuse ke stavu soci-
alniho dialogu ve zdravotnictvi.

Dagmar Zitnikové informovala
o poétu nemocnic v CR - 189 ne-
mocnic - a jejich rozdéleni dle
ziizovateldi. V CR jsou nemocni-
ce zi'izované Ministerstvem zdra-
votnictvi — fakultni nemocnice,
dale krajskymi ufady, mésty a ob-
chodnimi spole¢nostmi a né€kolik
zatizeni spadd pod cirkve a ostat-
ni centralni organy. V roce 2010
bylo hospitalizovano 1,4 mil. pa-
cienttl. PeCuje o n¢ 11 354 1ékatrt
a 41 538 clend dal$iho zdravot-
nického personalu.

V roce 2011 Ministerstvo
zdravotnictvi pfipravilo zasadni
reformni zékony, které
Poslanecka snémovna schvalila,
hlavnimi tématy je rozdéleni
zdravotni péce na standardni a
nadstandardni. V novelach bylo
zakotveno, ze v roce 2012 ze
zakona skon¢i smlouvy v§em ne-
mocnicim a zdravotnickym za-
fizenim se zdravotnimi pojistov-
nami a budou se uzavirat nové
smlouvy na poskytovani zdravot-
ni péce. V roce 2012 se ke viem
novym zakonim zacinaji tvofit
pravni predpisy, které je dopliu-
ji. Opét se vyskytla snaha snizit
pocet lizek. Ministerstvo pfipra-
vuje tzv. nafizeni pro vladu, které
ma garantovat ¢asovou a mistni
dostupnost zdravotni péce. Ve
vSech oborech se vytvoii asova
garance zajisténi zdravotni péce i
zajisténi na nékteré vykony. Ca-
sovd dostupnost je na urovni
dnes 15 — 20 minut. Dostupnost
lékatem nové je stanovena az na
180 minut jizdy autem.
Dostupnost pro specializované
obory je stanovena na 180 minut
autem. Pivodné byla stanovena
na 240 minut, pod tlakem odbort
byla tato dostupnost snizena.
Odbory nesouhlasi ani s touto
dostupnosti.

Dale informovala o ptikladech
planované hrazené péce, napf.
néhrada kycelniho kloubu je sta-
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novena do 78 tydnt, ostatni hra-
zena péce, kterd zahrnuje i onko-
logickou péci, je stanovena na 26
tydntt! Odborovy svaz vznesl
zasadni ptipominky, nesouhlasi
s délkou casu a pozaduje zacho-
vat stavajici Uroven zdravotni
péce, aby ziistaly zachovany ne-
mocnice, nesouhlasi s 26 tydny
u onkologické péce. Ministerstvo
reagovalo nai¢enim, ze odbory
$ifi paniku tvrzenimi, kterd ne-
jsou zalozena na objektivnich
skutecnostech. Aby se zabranilo
devastaci zdravotnictvi, odbory
poradaly demonstrace, ptipomin-
kovaly predpisy, spolupracovaly
s Ceskou lékaiskou komorou,
Svazem pacienti, obcanskymi
iniciativami, Lékarskym odboro-
vym klubem, Narodni radou osob
se zdravotnim postiZzenim.

Socialni sluzby v Ceské repub-
lice jsou na rozcesti. Dagmar Zit-
nikova podala informace o po-
Ctech zafizeni a zaméstnanci, fi-
nanéni situaci, vyhledu pro rok
2012 a roky nasledujici a o soci-
alni reformé. Doslo ke zméné
téméf vSech zakonu, které se
tykaji socialnich sluzeb. Zménil
se zasadné cely systém poskyto-
vani socidlni pomoci, byl ode-
jmut obcim a pfenesen na Uiady
prace, které ptivodné¢ mély zpro-
sttedkovavat praci pro nezamést-
nané, coz dnes je pievadéno na
soukromé agentury. Z divodu ne-
dofinancovani zanikne cca 300
zafizeni, coz pfinese ztratu za-
méstnanciim. Zameéstnanci v so-
cialnich zatizenich maji statistic-
ky nejnizsi ptijmy. O této skutec-
nosti odbory jednaji s vladou, s mi-
nistrem prace a socialnich véci,
ale bez vysledku.

Odbory se dva roky snazi
s vladou jednat, spolupracuji s kra-
ji, ptipominkuji vSechny zako-
ny... Vysledkem jsou pouze sli-
by, které nejsou napliiovany.
V CR selhal socialni dialog, na-
stupuji natlakové akce.

Kvalifikace zaméstnancii,
starnuti populace, zhodnoceni

projektu

Jednani konference v patek 20.
dubna 2012 oteviela mistopred-
sedkyné Ceskomoravské konfe-
derace odborovych svazti Ing.
Radka Sokolova, kterd pozvala
ptitomné na demonstraci, kterou
na 21. dubna vyhlasila CMKOS
s cilem odvolat vladu.

Nasledujici blok se vénoval
zvyseni atraktivnosti oSetfovatel-

skych profesi (navrhy, modely a
aktualni diskuse) a fidil ho
Mathias Maucher z Evropské od-
borové federace svazl vefejnych
sluzeb (EPSU), ktery ocenil
prubéh uskuteCnénych projekti
tykajicich se zdravotnictvi.

V Bruselu se v souc¢asné dobé
ptepracovava smérnice k pracov-
ni dob& a pfipravuje se uprava
smérnice o BOZP — prevence

co pozménit, odboraii se k tomu
vyjadfili (EPSU) — vypracovali
rizna stanoviska a podileli se na
téchto konzultacich.

Jaké byly dulezité zmény v no-
vém navrhu? Komise vypracova-
la navrh, ktery smérnici k uzna-
vani kvalifikace ma zménit. Prvni
bod je navrh smérnice, kterd na-
vrhuje evropsky prikaz ke vzdé-
lavani — kvalifikaéni prikaz,

Naméstek FN Motol MUDr. Martin Holcat, MBA, (vpravo) a vedouci
projektu Mgr. Ladislav Kucharsky

proti zranéni ostrymi piedméty a
jehlami.

Mathias Maucher nasledné
ptedstavil odborné vzdélavani ve
zdravotnictvi.

Evropska smérnice z roku
2005 se piepracovava, tyka se
uznavani kvalifikace u zamé-
stnancu z jinych zemi. Ke zméné
dochazi z duvodu potieby zmény
ptipravy na povolani, i celozivot-
niho uceni a zdokonalovani.
Dal§im divodem je, ze v posled-
nich letech byly vyvinuty na ev-
ropské urovni nové nastroje,
které souvisi s odbornou pfipra-
vou na povolani. Jde o uznavani
zdokonalovacich a doskolova-
cich kursl, uznavani vzdélani na
urovni Bc. a Mgr. Konaly se
rizné konzultace, byla vydana
zelena kniha, aby se zjistilo, kde
je potieba vzdélani, co zachovat a

technicky nastroj k procesu
uznavani se urychlil. Nebude
prikaz, ale maly diplom, ktery
bude poskytovat informace o od-
borném vzdélani.

Z nasledujici diskuse vyplynu-
lo, ze pokud sestry dosahuji vy-
sokoSkolského vzdélani, oce-
kavaji i vyssi zafazeni a lepsi fi-
nanéni ohodnoceni. Necht&ji vy-
konavat béznou osetfovatelskou
péci.

Dale Mathias Maucher infor-
moval o akénim planu, jehoz fi-
nalni plan byl schvélen tento
tyden, jsou zde ptedlozeny inici-
ativni navrhy, které souvisi s té-
maty tohoto projektu. Program
zameéstnanosti béhem financni a
hospodafské krize - zdravotnictvi
je jednou z mala oblasti, kde
dochéazi k ristu zaméstnanosti
v Evropé. Dokument se vénuje

Sezndameni se se situaci ve FN Motol



zvySeni atraktivnosti tohoto za-
méstnani, vétSimu rozsahu dlou-
hodobé péce, integrovana péce,
velkym tématem je nedostatek
pracovni sily v ur€itych profe-
sich a ve venkovskych oblastech,
pro specialni kvalifikace chybi
pracovni sily.

Vedouci projektu Ladislav
Kucharsky na uvod dalsiho blo-
ku pfivital mistopfedsedkyni

cie pfipravuje zakon o pravech a
povinnostech pacientl a zdravot-
niki. Snazi se vytvofit jednu nor-
mu pouzitelnou pro pacienty bez
znalosti dal§ich zakond, byla uza-
viena dohoda s Ceskou lékatskou
komorou.

Poslednim blokem jednani
konference bylo zhodnoceni
projektu. Uvodniho slova se ujal
Wolfgang Anschiitz, ktery kon-

Senatu CR MUDr. Alenu Gaj-
duskovou, ktera podékovala za
pozvani a ocenila pifinos spole-
¢nych projekti v ramci EU.
Evropa zatim stale poskytuje
v této oblasti nejvyssi kvalitu Zi-
vota obCanl na svété, diky soci-
alnimu modelu, ktery toto zabez-
pecuje. Podle senatorky Gajdus-
kové jsou odbory vyznamnou
soucasti evropského socialniho
modelu. Neustale naruista potie-
ba, aby byly silné odborové orga-
nizace, nikdo jiny se lidi nemiize
zastat. Podékovala za cinnost
v odborech, za uskute¢néni tako-
vychto projektll a ocenila pfinos
predsedkyné OSZSP CR Dagmar
Zitnikové.

Obecné zhodnotila  situaci
v CR z pohledu legislativy a om-
budsmanky pacientii. Nedomniva
se, Ze privatizace zdravotnictvi a
socialni péce je fesenim pro zlep-
Seni situace v poskytovani zdra-
votnické péée. Socialni demokra-

statoval, Ze sektor zdravotnictvi a
oSetfovatelstvi se bude nadale
rozvijet, vyvoj bude velmi po-
dobny v jednotlivych zemich
v kontextu starnuti obyvatelstva
Evropy. Nartsta poptavka po
zdravotni péci diky prodluzu-
jicimu se ve€ku obyvatelstva.
S tim souvisi, Ze dochazi ke star-
nuti zameéstnancl v tomto odvét-
vi. Do roku 2020 se ocekava
narist tohoto problému.

Otazkou je, jak zajistit dorost
pro tuto profesi, jak umoznit za-
meéstnanost v tomto sektoru.
Zaméstnavatelé maji také zajem
o novy kvalifikovany personal,
dochazi k vysokému ptetézovani
personalu, velkému poctu pie-
sCasovych hodin, zalezi na finan-
covani zdravotnictvi v jednotli-
vych zemich. Vznikaji konflikty
pfi rozdélovani penéz v jednotli-
vych zemich - pro geriatrickou
péci, nemocné, postizené...
Odbory se domnivaji, Zze pro-

sttedkli je stanoveno malo.
Kromé otazky vseobecnych roz-
poctl je nastolena stézejni otazka
této konference, a to je atraktivi-
ta prace v tomto oboru.

Na této problematice je nadale

Projev sendtorky Aleny Gajdiiskové

potfeba pracovat, zajistit dosta-
tecny pocet odbornych pracov-
nik, krize situaci zhorSila, moz-
na dojde i k ristu nezaméstnanos-
ti, prostfednictvim projektu se
snad podafilo zajistit pfevod na-
Sich zkuSenosti.

Anton Szalay podékoval za
spolupraci partnerim z ostatnich
zemi, pfipomnél, Ze v pribéhu re-
alizace projektu doslo na
Slovensku k mnohym zménam,
zhodnotil ziskané informace a
zkusenosti. Cilem je zastavit od-
liv odbornikti do zahrani¢i za le-
pSim vydélkem. Ocenil ziskani

novych poznani, vymény infor-
maci budou do budoucnosti vel-
mi potiebné.

Hana Trochimczuk-Fidut z Pol-
ska by chtéla, aby projekty mé-
ly $irSi odezvu. Prala by si, aby

v EU byly vydany standardy pro
praci zdravotnich sester. Navrhla
zpracovat dokument adresovany
vladam zemi EU, aby si uvédo-
mily, co se v Evropé ve zdravot-
nictvi déje.

Vedouci projektu Ladislav
Kucharsky uvedl, zZe je nutné vy-
pracovat studii, aby byla k dispo-
zici pro nasledujici projekty, a ze-
jména zapojit do projektt mladé
lidi. Pod€koval za ucast a praci
na projektu.

Dagmar NOVAKOVA,
novakova.dagmar@cmkos.cz
Foto Ladislav Kucharsky
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Spiritualita v pomahajicich profesich

V poslednich letech se hodné hovoii o tom, Ze je tieba poskytovat ne-
mocnym lidem i spiritudlni pomoc. Ta je zajisté tradiéné v kompetenci
vzdélanych teologl a je dobfe, ze v n€kterych nasich nemocnicich pi-
sobi i nemocniéni kaplani. Problém tkvi v tom, Ze znaéné ob&anti Ceské
republiky se nehlasi k zadni cirkvi a rozhovor s kaplanem ¢i knézem si
Lheumi predstavit”, prestoze by uvitali duchovni podporu. Jak ma ale
takova nekonfesni spiritualni pomoc probihat a kdo by ji jest€¢ mél a mo-
hl poskytovat? Odpoveéd’ na tuto a jiné naléhavé otazky lze najit v oje-
dinélé, podnétné a kvalitni knize Zdenka Vojtiska.

Tento znamy religionista, psychoterapeut a autor fady Gspé$nych knih
(jmenujme tieba publikaci Nova nabozenska hnuti a jak jim porozumét,
Praha, Alfa Publishing 2007) si tentokrat ptizval spolupraci Pavla
Duska a Jitiho Motla. Oba jmenovani se vénuji rovnéz religionstice, ten
prvni pak i historické etnologii, ten druhy psychologii nabozenstvi.
Vysledkem jejich spolecné prace je recenzovana publikace, ktera je
urCena jmenovité pro ,terapeuty, psychology, pedagogy, socialni pra-
covniky, poradce, pastora¢ni pracovniky i duchovni®. Jisté zaujme i ty
reprezentanty pomahajicich profesi, ktefi pecuji o somaticky nemocné
pacienty, i kdyz by tato skupina profesionali uvitala pon¢kud jinak a
ze piinosna kniha bude mit pokracovani, kdyz si Zdenék Vojtisek pozve
ke spolupraci pro zménu odborniky z oblasti somatickych obort.

Kniha je rozdélena do &tyf zakladnich a dale ¢lenénych kapitol. Prvni
z nich s nazvem Spiritualita je brilantnim a srozumitelnym vykladem
Zdenka Vojtiska o tom, jak obsahu tohoto pojmu (i v praktickych sou-
vislostech) porozumét. Tuto ¢ast, z niZ je ziejmé, Ze tradini nabozen-
skost miiZze mit i formy neliturgické duchovnosti, doporucuji ke studiu
opravdu vSem, tedy i zdravotnikim. V dalsi kapitole, ktera nese nazev

nase recenzge

Cesty pomoci v potizich se spiritualitou, jisté kazdého ¢tenare zaujme
pasaz o InternetPoradné, na kterou se obraceji lidé (nebo jejich blizci),
ktefi podlehli svodim nékterého z novych nabozenskych sméra.
Prakticka poradenska zkusenost Zdenka Vojtiska je v tomto textu evi-
dentni.

Do tieti Vojtiskovy kapitoly o Vybranych teoretickych podnétech
(jmenovité vyklad dila Wilfreda Cantwela Smitha, G. W. Allporta, J.
Fowlera) autorsky pfispél Pavel Dusek, ktery napsal pekné zavérecné
pojednani o koncepci naslouchani. Zbyva doplnit, Ze nazory Williama
Jamese vylozil Jifi Motl.

Ctvrta kapitola se vystizné jmenuje Nékteré potize se spiritualitou,
kde se autofi (Z. Vojtisek a P. Dusek) vénuji otazkam tzv. sekt, autorita-
tivni vychovy, suicidia, represivni mentality a sexuality a spiritualnich
prozitkti. Tuto kapitolu uvitaji vSichni, ktefi patii do deklarované cte-
nafské obce. V pekné kapitole pak zdravotniky jisté zarazi Motlova pa-
saz o spiritudlnich otazkach souvisejici se smrti, jejiz obsah je pro zdra-
votniky repetitoriem, ke $kod¢ véci netiplnym (zakladni a i v Cestiné vy-
dané knihy E.Kiibler-Rossové jsou odkazovany z druhé ruky, chybi
zminka o anglické a ceské hospicové tradici atd.).

Text knihy je pak v zavéru doplnén obsahlym seznamem literatury a
rejstiikem.

Zavér: Kniha o spiritualité je mimofadné kvalitni, ¢tiva a jisté poucna
pro vSechny, kdo o spiritualni pomoci uvazuji nebo ji praktikuji.
Vojtisek Z., Dusek P., Motl J.: Spiritualita v pomahajicich profe-
sich, Praha, Portal 2012, ISBN 978-80-262-0088-8, 231 stran, ce-
na neuvedena
Prof. PhDr. RNDr. Helena HASKOVCOVA, CSec.

Fakulta humanitnich studii UK
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V patek 1. ¢ervna navstivili Odborovy svaz zdravotnictvi a so-

cialni pé¢e CR na kratkou besedu norsti odborafi. P¥ijela jich jen

polovina pivodné ohlaseného poctu, protoZe v Norsku probihala

stavka, vlastné generalni stavka, nejvétsi stavka za poslednich 20

let. Ve stavce bylo 50 000 odboraiii. A tak bylo jasné, Ze kolegové
hovofili hlavné o ni a my jsme méli moZnost se ptat na véci a sou-
vislosti, které se z naSich médii nedovime.

V den navstévy kolegl trvala
stavka uz 8. den, zacCala 24. kvét-
na. Odborafi pozaduji zvySeni
plath ve vefejné sféfe, pozaduji
stejnou urovenl navyseni, k jaké-
mu doslo v soukromém sektoru.
V  soukromém sektoru byly
zvySeny mzdy a totéZ nyni poza-
duji i zaméstnanci ve vefejnych
sluzbach a sprave, respektive
veskeré profese ve statnim a ko-
munalnim sektoru. Stat nabizel
navyseni o 3,7 %, ale aby bylo
mozné pouzit srovnavaci para-
metr s prumyslem, odbory poza-
dovaly 4,2 %.

Norsti odborafi ndm v kratkos-
ti vysvétlili nékteré pro nds
zvlastni skuteCnosti. Pro nas je
dnes uz asi tézké si predstavit, ze
a¢ je v Norsku trzni hospodar-
stvi, neexistuje tam nezamést-
nanost. Ve zdravotnictvi jsou

pracovni poméry vétSinou jen
na 0,5 uvazku. Velkych problé-
mem proto je, ze tito zaméstnan-
ci vétsinou nedosdhnou na ban-
kovni uvéry, pajcky, hypotéky a
podobné produkty, protoze splat-
kami z platu nemohou poskyt-
nout dostate¢né zaruky. Prace ve
zdravotnictvi se tak pro mladé
stava méné atraktivni.

Takeé pry se v Norsku vede vel-
ka diskuse o rovnopravnosti, ne-
bot' a¢ nam to pfipadd (mozna
jen zatim)  nepfedstavitelné,
v Norsku navySovani plati ne-
probihd u Zen stejné jako
u muzi.

Snaha odboraft v letosnim ro-
ce se zamétuje na zatraktivnéni
tzv. nestandardnich smén; napfi-
klad pokud jde o praci o viken-
dech. V soucasnosti je umoznéno
pracovat kazdy tfeti vikend.

Rizeni starnouci pracovni sily — tak znél nizev seminaie véno-
vaného prikladim dobré praxe, jak v riznych koutech Evropy
pristupuji k pracovni sile, k zaméstnanciim, ktefi vchazi do po-
sledni etapy jejich pracovniho Zivota. Konal se v ramci evropské-
ho socidlniho dialogu pro nemocnicni sektor 27. dubna v Bruselu.

Jednim z prikladd byl i pfi-
klad z nemocnice St. Olavs
v Trondheimu (Norsko), ktery
prezentovala personalni feditelka
této nemocnice spolu s ¢lenkou
vyboru tamni odborové organi-
zace.

Pro¢ si v nemocnici vitbec po-
lozili otazky o budoucnosti pra-
covni sily?

Divody byly hlavné ekono-
mické. Néaklady na penze jsou
vysoké a zdravotnictvi se potyka
s problémem, jak ziskat dostatek
pracovnikd, ktefi by v budoucnu
splnili potfeby zemé. A dospéli
k zavéru, ze je nezbytné podpo-
rovat seniory, aby zustavali pra-
covat, pokracovali v praci ve své
profesi, ve které za 1éta ziskali
neocenitelné zkusenosti.

Klicovym faktorem takové
personalni politiky je uvédomeni

si, Ze seniofi jsou, stejné jako ji-
ni pracovnici, osobnosti a stejné
jako jini potiebuji byt ocefiovani.
Jsou zkuSenymi pracovniky s do-
vednostmi nabytymi léty a pro
nemocnici, ktera ma dostat svym
tkoltim, maji jejich profesni zku-
Senosti obrovsky vyznam.

Na zacatku vytvareni senior-
ské politiky nemocnice St. Olavs
v Trondheimu bylo rozhodnuti jit
cestou zdvorilosti, slusnosti, kul-
tivovanosti a divat se na problém
pohledem toho posledniho zamé-
stnance. Snazili se dat lidi dohro-
mady, aby spole¢né diskutovali
o spole¢nych ndzorech, vyzvach,
cilech. Potadali kurzy pro vedou-
ci proskolovatele z fad starSich
zaméstnancl, vytvofili Skolici
programy, poskytovali studijni
volno. Pro zaméstnance starsi 60
let zavedli vice volnych dnt, tzv.

Odboréfi se snazi o umoznéni
pracovat kazdy druhy.

Jak se v Norsku stavkuje? Ve
srovnani se situaci v Ceské re-
publice docela snadno. Samo-
ziejme existuji profese, které
stavkovat nemohou, ¢i spiSe mo-
hou, ale nesmi dojit k ohrozeni
zivotl a zdravi apod. Pokud jde
o zdravotnictvi, pak to typicky
jsou tzv. profese u lizka. Ti, kdo
stavkuji, viibec nejdou do prace.
Jejich pfijem je nahrazen z odbo-
rovych prosttedka, ze stavko-
vych fondu. Stavkovy fond je
spravovan ustfedim a za kazdého
¢lena do néj musi byt ro¢né od-
vedeno 1500 norskych korun (tj.
zhruba 5 tisic K¢). Odborafti pro-
to mohou stavkovat, jak dlouho
bude potieba, a jsou pry k tomu
odhodlani. Nepoditaji s tim, ze
by ve stavkovém fondu dosly
prosttedky, ale pokud ano, maji
jistotu solidarity s finanéni po-
moci zastfeSujici centraly, véetné
pomoci na zakladé mezinarod-
nich dohod.

Soucasna stdvka ma na své
strané média a vétSinu interneto-
vych portald. Nekteré vetejné

senior days — pro zaméstnance
starsi 60 let 4 dny volna ro¢né,
pro zaméstnance starsi 62 let 6
dnii a od 65 let 8 dnii volna roc-
né navic.

Na uplatiiovani seniorského
programu se dohodli v roce
2006, ale v roce 2008 konstato-
vali, ze zadné konkrétni vysled-
ky nepfinesl. Reditel nemocnice
pozadoval nové navrhy. Jako
klicové se ukazalo odpoveédét na
otazku, zda je pfijatelné upred-
nostiovat seniory pfed jinymi
vékovymi skupinami. Po prove-
deném zhodnoceni odbory a per-
sonalni tsek nemocnice dosly
k zavéru, Ze seniorskd politika
musi zahrnovat vSechny, i mladé
zaméstnance. V této fazi sehraly
velmi dulezitou roli odbory.
Reprezentovaly zajmy vSech za-
meéstnanci, rozdilné potieby roz-
dilnych skupin, spoluvytvarely
pracovni atmosféru a kulturu.

Cely proces ale vypovédél
mnohé i o samotnych odborech.
Ukazalo se, ze néktefi
nejsou schopni se starat o vSech-

vudci

sluzby uz stat musel zadat sou-
kromnikim, coz je pro n&j velmi
nevyhodné. A to je stavka teprve
ve svém 1. stupni. Sila stavku-
jicich se da stupnovat, jenze de-
taily norsti odborafi ani ndm ne-
prozradili. Nyni stavkuji prede-
v§im administrativni pracovnici,
pracovnici zaji$tujici svoz od-
padkt, ucitelé zakladnich skol,
policie (ta napfiklad nevydava fi-
di¢ské prikazy, neprovadi regist-
raci vozidel), vézenska sluzba.
Kdo by se ptidal ve 2. a 3. stup-
ni, nevime, ale ve 4. stupni by se
ke stavce pfipojili i pracovnici
u lizka. Bohuzel, na podrobnéjsi
informace uz nam nezbyl ¢as. Na
podzim se snad budeme moci
setkat znovu a dovédet se vic.

Béhem nasi besedy kolegové
obdrzeli informaci, Zze stat pro-
stfednictvi ministra prace a soci-
alnich véci udélal prvni krok
k zah4jeni vyjednavani.

Piejme kolegim v prosazeni
jejich opravnénych pozadavki
uspéch.

Psano 2. ¢ervna 2012

Mgr. Ivana STEPANKOVA,

stepankova.ivana@cmkos.cz

ny zameéstnance, obavali se, Ze
o nekteré zajmy seniorti nebudou
schopni peCovat, vysla najevo
riizna piani. Reditel nemocnice
s predloZzenymi navrhy nesouhla-
sil, nechtél zadné zvlastni senior-
ské volno, nebyl si jisty, zda se-
nior days povedou k prodlouzeni
pracovnich poméra
Nakonec souhlasil. A od lonské-
ho roku se objevuji prvni vysled-
ky. Primérny vék zaméstnanci
za 3 roky vzrostl o 6 mésict.
Nemocnice nema nedostatek pra-
covnich sil, zlepsilo se plano-
vani.

A pouceni?
Je legitimni ptat se seniorti na
predstavy o budoucnosti jejich
prace (naroky na vykon, ocené-
ni).
Nejit cestou urazeni, ale hledat
prosta feseni.
Navrhy musi ptichazet od jedno-
tlivel a ne jako reakce na natlak,
direktivni otazku: kdy chcete
skoncit?

Mgr. Ivana STEPANKOVA,

stepankova.ivana@cmkos.cz

senioru.



Krizovka

Zapomei ... (viz tajenku).

Skupina ‘s C oy Strana . Utla- . . Sl < Zakavkaz-
1. ¢ast Vyméra PV Kod x V této ot Polni Muzské 2. cast P
8 hudeb- . tn o Sovat 0| Cast st p Dol Py . ky hud.
nlilki’? tajenky | pozemku lll(;?h; Italie (fidee) chvili astus mira ole jméno | tajenky SnZstrltl)j
Upevnit Dova-
na misto divost
Balkan-
Plisniti sk feka
Vihky
les
Sokol.
K slavnost Kurz
¥t Platéné Svagr
pristiesi
. Jednotka
Spandl. lalsked prostor. Biblické
kralovna Bri uhlu hora
it Sila
_ Autorska
Ukazov. tlfai)(x::e ¢innost
zajmeno - Cast
Poschodi svicky
Pfizniva Némecka
Oklestit strinka feka
quh Drahy
motyla kov
Ang_lic}(é Qnim Jestli
elitni zplsobem Sidl
__Skola Svateb- o
Drépat can v Kanad¢
Sportov-. Amée\ic‘::ky
Pecovat ni vykon p vee
Parat Horké
ara zal. 1éky
. Sfouk- Druh
Zito _nout pavouka
(naf.) Lihovina :
zryze Stelivo
Prita- é‘f‘hfm Stocit
kéni astice [
ani hmoty Kfivka
Druh lyz.
. zavodu Tele-
Priistroj Slovan fonovat
(bas.)
_Mezera &
Najezd- Rodova f}??gll;ﬁ
nik spole- . |
Censtvi Zasnéna
Kulovita Podnebi %flslf(lﬁir:
bakterie Cast s
Pcha¢ stiechy ﬂme :
ora
Zenské Soucast
Zéakladni iméno | éter.
¢islovka Rimskymi __oleji__|
¢isl 551 Smycka
Bez- Jizni
Solmiz. ohledna plod
slabika Znacka Slov.
astatu spojka
Vzorek Natirat
méfidla lakem
N Pomuicka:
Casti —— Aler,
Tukit Presné Alor,
Anola, Ur.

Tajenkou je citat, jehoz autorem je Jack London.
Tajenka z minulého ¢&isla: . . . zrcadlo, v némz kazdy ukazuje svij obraz
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PRiSLOVI

Kdo hodné spi, ... (viz tajenku).

AKYVY OTKAMDTEM O KR C | E
KTHSOOTOKATAARTATUZ CZ
CEERATI ZOPEDNDI ANA
AREKMZR I TLI ATSMVRTR R
TN AKAOOAVOK T I A AKTDB
i OO0 L T TRTPATIKA ALUOTLIZ RTLA
MO NS TRUMUNS KETEAOTD K
OA O Z I VA A ZAE RNAIKAZA
RR TR NTNLORS OAAERKT
PA A UEOKABA AT BDU BT I E A
OT RRR I PATNRANORTAFP
SR I TFANTI KA TLETCAUJU
UO S TENNTG CSAE KMOASUB L
NA PORVETIKUL ANTNOS ST

ABRAZE, AKANT, AKROBATKA, AKTOVKA, AMERIKA, ANTIKA,
AORTA, ASTRONAUTKA, AUTORITA, AVizO, BARBARSTVI,
BLOKADA, BRATR, DEMOKRACIE, DEPOZITAR, DIANA, EVRO-
PAN, HRMOT, KALAMITA, KANTILENA, KATAPULT, KLENOTNICE,
KORENI, KOTVA, KRIVDA, KULANTNOST, LAMPA, MANSARDA,
MATURANT, MONSTRUM, NACRTEK, NAKAZA, NOSITKA, NOTAR,
OBTISK, OSTEN, PATKA, PATRONA, PERKELT, PLOTNA, POSUN,
PROMITACKA, PROSTOR, RADIOAMATER, RAKETA, RANKA,
REFREN, REKLAMACE, ROZTOK, SATIRA, SESTRA, STARI,
TABAK, TALON, TAPIR, TERNO, TOKATA, TREST.

Po vyskrtani vSech uvedenych vyrazl zbyvajicich 8 pismen &tenych
po Fadkach tvofi tajenku.

Tajenka z minulého &isla: SPATNY JE VTIP...

Opavsti odborari byli na svém hyde parku i v Praze

Maji to do Prahy : v
tak daleko, a ptece se
dubnové demonstrace
na Vaclavském na-
meésti  (viz minuly
Bulletin)  zacastnili
v uctyhodném poctu a
jesté s sebou privezli
spoustu elanu a dobré
nélady. Re¢ je o odbo-
rafich z opavské ne-
mocnice. Podobny
obdiv si zaslouzi i
dalsi kolegové z Mo-
ravskoslezského a Zlin-
ského kraje ¢i dalsich
od Prahy vzdalenych

,,A potom Sel jak hlupdak mezi lidi, * licil jeden
pan cestou z happeningu pred Ministerstvem fi-
nanci druhému. Na mysli mél ministra Kalouska
a naramné se pletl. Kalouskovo pocinani viibec
neni hloupé. Ba pravé naopak — je to dokonaly
medidlni tah. Statecny ministr stane proti rozzlo-
benému davu. Pravdépodobné uz to samo o sobé
nejspis bude stacit, aby padlo néjaké ostrejsi slo-
vo ¢i vyhriizka. Vzdyt kdo by se jen tak trmacel
pred ministerstvo, kdyby k tomu nemél padny dii-
vod. Na demonstraci prisli lidé, kteri nejsou jen
nastvani na to, co tato viady déla, jak se chova,
Jjak je privadi do hlubsich a hlubSich financnich
potizi. Mnozi z nich uz jsou ze své situace zoufa-
li. A potom si pred né zvesela stoupne jeden z té
viadni bandy a do oci se jim chce vysmivat. Je
jasné, zZe ho minimalné nepusti ke slovu.
Nebezpeci, ze by média opravdu mohla informo-
vat o divodech, které zenou lidi do ulic, je za-
zehndno. Ze zpravy o demonstraci se stava
zprava o nevyslySeném ministrovi. Dvé mouchy
jednou ranou. Je to ucinné, je to zadarmo a no-
vindri nezklamou. Jen se ministr zjevi ve dverich,
uz se k nemu tahnou jako vosy na med (prece ne-
sméji promeskat, kdyby se néco semlelo), viastni
demonstrace se v tu chvili stava jen Sikovnou ku-
lisou. V TOP 09 uz si z toho udélali uspésnou ru-
tinu. Kalousek se dere mezi nastvané lidi s nad-
Senim, moznd ze se se svymi soukmenovci i sazi
o to, zda dokaze vyprovokovat facku, nebo ne.
Ministrovi Hegerovi by zase c¢lovek za ten trpitel-
sky vyraz dal korunu. Jenze on se pritom nestydi
tézce télesné postizené opakované posilat pro so-
cialni davky, které neexistuji, o snizenych plat-
bach pojistovny Fikat, Ze piindSeji nariist penéz
na platy... Ne, to opravdu neni hloupost. To je do-
konald taktika uplatiovana lidmi bez zdbran.
Jeden muz na Kalouska plivl a viditelnou slinu
na saku zaznamenaly kamery. Neviditelné sliny
vysméchu, které na shromadenich plivali ministri
lidem rovnou do tvari, nezaznamenal nikdo z no-
vindri.

PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz
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mist. A to neni v§echno. O ostravském hyde parku 19. dubna informoval minuly Bulletin, Podavani novinovych zasilek povolila
téhoz dne od 14 hodin se diskusni setkani konalo také v Opavé. Podrobngjsi informace Ceska posta s. p. O. Z. Stfedni Cechy,
o ném i text vystoupeni, které pfednesla zdravotni sestra Libuse Moravcova, najdete na ¢ j. 12901/98 dne 3. 3. 2000.
svazovém webu, odkaz: http://osz.cmkos.cz/cz/clanky/19-4-2012-hyde-park-opava.aspx MK CR 7493




