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Vazena pani pfedsedkyné,

dovolte, abych Vam sdélil stanovisko ve véci stabilizaéniho piiplatku pro vieobecné sestry a
porodni asistentky, o kter¢ jste mne pozadala dopisem €.j. 394/2012 ze dne 9. 8. 2012.

Mohu Vas ujistit, 26 VZP CR i vroce 2012 poskytuje lizkovym zdravotnickym zafizenim
prostfedky na tzv. bonifikaci sester i lékaid. Bonifikace je zakalkulovana jak do vypoétu
predbézné mésiéni uhrady, tak do celkového vyaétovani zdravotni péce za r. 2012. Do PMU
je zakalkulovana ve vy3i 1/3 bonifikace sester ve 3. &tvrtleti 2011.

Vyhlaska ¢. 425/2011 Sb. neobsahuje samostatné ustanoveni o bonifikaci vieobecnych sester
a porodnich asistentek, ale prostfedky jsou ,,rozpustény* do jednotlivych forem uhrady:
- u piipadového pausalu je zakladni sazba navySena indexem 1,07
- u uhrady vy¢lenéné z pripadového pausilu je individualni cena bodu z referen¢niho
obdobi navysena indexem 1,07 do limitu, ktery vychazi z dat referenéniho obdobi krat
index 1,07
- ambulantni péCe je hrazena vykonové bez zastropovani. Pokud nemocnice nedosahne
98 % uhrady v referenénim obdobi, ale splni podminky, stanovené vyhlaskou, je
nemocnici thrada za ambulantni pé¢i navySena na 98 % referenéniho obdobi.
- v zafizenich nasledné lizkové péce je bonifikace sester zahrnuta do pausalni sazby za
odetfovaci den, ktera je stanovena ve vysi 103 % referen¢niho obdobi.

Z vyse uvedeného jednoznaéné vyplyva, ze VZP CR poskytuje nadale finanéni prostiedky na
bonifikaci sester. Pokud je sestry v luzkovych zafizenich vr. 2012 nedostivaji, jde o

rozhodnuti managementu téchto zafizeni.
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